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MAIS SEGURANCA

Municipio ganha reforco de 60 Policiais Militares na Alta Temporada

Esta semana chegaram a Rio das Ostras 60
Policiais Militares que vao reforcar a seguranga
publica na cidade até o final do Carnaval O refor¢o
resulta de um convénio de cooperagido mutua
entre 0 322 Batalhdo da Policia Militar (BPM) e a
Prefeitura de Rio das Ostras. Os novos policiais
se apresentaram na sede administrativa da
Prefeitura, em cerimonia com participagdo do
comandante do 322 BPM, de Macaé, Coronel
Ramiro Campos, do coordenador da 32 Companhia
do Batalhdo, Capitdo Pinheiro, e de autoridades
do municipio

A parceria que o Poder Publico fez, desde o
inicio do ano, com as Policias Civil e Militar
comecam arender bons resultados. O niimero de
homicidios em Rio das Ostras caiu 43% nos
ultimos 12 meses. Além disso, os dados mostram
queda de mais de 50% nos casos de violéncia
sexual contra as mulheres.

Durante esse periodo, a Guarda Municipal
também vai reforcar o trabalho de suas equipes,
tanto naronda como no controle de transito. Serdo
mais 30 homens diariamente e oito viaturas
atuando na area central e nas orlas.

Os guardas também trabalhardo em parceira
com a PM em cinco tendas que serdo montadas
em pontos estratégicos da cidade. A Iniciativa
visa inibir os delitos, além de agilizar e facilitar o
apoio aos moradores e turistas.

Aimplantagdo da 7* Companhia de Praticas
Pedagégicas também vem refletindo de forma
positiva na seguranca da cidade. A expectativa é
que a partir de 15 de janeiro, 40 alunos da
Companbhia ja estejam atuando no reforco do
patrulhamento nas ruas e ainda no transito.

TRAILER- O Comandante do 322 Batalhdo da
Policia Militar, Coronel Ramiro Campos, informou
que um trailer da PM sera instalado na Praca
José Pereira Cimara, também como fruto da
parceria como Governo MunicipaL = Os policiais irdo patrulhar toda a cidade
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Direitos Humanos Trabalho e Exploragdo Sexual Infantil Central de Atendimento a Mulher




CONVITE

A Secretaria Municipal de Administragéo da Prefei-
tura Municipal de Rio das Ostras, CONVIDA as
Empresas e os Profissionais Autbnomos, para se
cadastrarem nesta Prefeitura, a fim de que possam
fornecer materiais € ou/ prestarem servicos, assim
como os cadastrados a atualizarem seu cadastro.
Relagdo de documentos necessarios para o
CADASTRAMENTO:

FIRMAS:

1) Contrato Social e suas alteragdes

2) Cartdo do CNPJ.

3) Inscrigao Estadual e Municipal.

4) Certiddo Negativa de Débito (Federal, Estadual
e Municipal).

5) Certiddo de Divida Ativa do Estado

6) Prova de regularidade relativa a seguridade so-
cial, demonstrando situagdo no cumprimento dos
encargos legais (INSS).

7) Prova de regularidade ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS).

8) Alvara de localizagéo.

9) Balango Patrimonial

10) Certiddo de faléncia.

11) Certificado de Registro no CREA da Firma.
12) Certificado de Registro no CREA do Respon-
savel Técnico

13) Certificado de Registro na ANVISA

14) Declaragdo oficial da Comarca de sua Sede,
indicando quais os Cartorios ou Oficios de Registro
que controlama distribuicao de faléncias e concordatas.

PROFISSIONAL AUTONOMO:

1) Documento de Identidade.

2) Cartéo de Autonomia.

3) CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas).

4) Certidao Negativa de Débito Municipal.

5) Prova de regularidade relativa ao INSS (Registro).
OBS: Todas as copias dos documentos acima
deveréo estar autenticadas em cartorio.

0 FORMULARIO PARA CADASTRO
PODERA SER ADQUIRIDO NO:
Departamento de Licitagdo e
Contratos —DELCO
Rua Campo de Albacora, 75
Loteamento Atlantica
Rio das Ostras/RJ.
Telefones: (22) 2771-6311/2771-6404

ELOI DUTRA DOS REIS
Secretario de Administragdo e Modemizagéo da
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ATOS do EXECUTIVO

Gabinete do Prefeito

LEI N° 1825/2013

Institui no ambito do Municipio de Rio das Ostras, o Dia
do Capoeirista, e da outras providéncias.

Vereador Autor: Alzenir Pereira Mello

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais,

Faz saber que a Camara Municipal APROVOU e eu
SANCIONO a seguinte,
LEI:

Art. 12 - Fica instituido que o 3% domingo do més de
julho, seja comemorado como “Dia Municipal do
Capoeirista”, no Municipio de Rio das Ostras.

Art. 22. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

DECRETO N°0940/2013

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢cées
legais e nos termos da Lei Municipal n® 1772/2013.

DECRETA

Art. 12 - Fica aberto Crédito Adicional Suplementar, em
favor do Rio das Ostras Previdéncia nas dotagdes
orcamentarias constantes do anexo deste Decreto, na
importancia de R$ 486.000,00 (quatrocentos e oitenta e
seis mil reais).

Art. 22 - O recurso para atender o artigo 1° deste Decreto,
serd proveniente de anulagdo de igual valor nos termos
doinciso Ill, § 12 do artigo 43 da Lei Federal n® 4.320/64,
em conformidade com anexo do presente Decreto.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, surtindo os efeitos a partir de 17/12/2013.

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

DECRETO N°0941/2013

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢cées
legais e nos termos da Lei Municipal n® 1772/2013.

DECRETA

Art. 12 - Fica aberto Crédito Adicional Suplementar, em
favor da Prefeitura Municipal de Rio das Ostras nas
dotagdes orgamentdrias constantes do anexo deste
Decreto, na importancia de R$ 624.000,00 (seiscentos e
vinte e quatro mil reais).

Art. 22 - O recurso para atender o artigo 12 deste Decreto,
serd proveniente de anulagdo de igual valor nos termos
doinciso Ill, § 12 do artigo 43 da Lei Federal n® 4.320/64,
em conformidade com anexo do presente Decreto.

Art. 32- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N2 1491/2013 (*)

Exoneragdo e Nomeagao de Cargo em Comisséo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado
do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

ANEXO DO DECRETO N°0940/2013

[l03 - RIO DAS OSTRAS PREVIDENCIA

UNIDADE ORCAMENT[\RIA - PROGRAMA DE TRABALHO DESPESA - FONTE ANULACAO REFORCO
03.01-09.272.0055.2.722 3.1.90.01.00 - 0.2.40 291.000,00

OSTRASPREV - Beneficios Previdencidrios: Aposentadorias e Pensdes|| 3.1.90.03.00 - 0.2.40 195.000,00
03.01-99.997.9999.7.777

OSTRASPREV - Reserva do RPPS 9.9.99.99.00 - 0.2.40 486.000,00

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

(l TOTAL [| 486.000,00 | 486.000,00 |

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO DO DECRETO N20941/2013

[lo2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DAS OSTRAS I

UNIDADE ORCAMENTARIA - PROGRAMA DE TRABALHO DESPESA - FONTE || ANULACAO REFORCO
02.10-18.541.0015.2.438 3.3.90.39.00 - 0.1.50 10.000,00

SEMAP - Tratamento e Disposicdo Final de Residuos 4.4.90.51.00 - 0.1.50 10.000,00
02.11-04.122.0001.2.151 3.3.90.36.00 - 0.1.50 25.300,00

SEMOB - Manutengdo da Unidade 4.4.90.52.00 - 0.1.50 25.300,00
02.11-12.361.0004.1.591

SEMOB - Expansdo e Melhoria das Unidades de Ensino Fundamental || 4.4.90.51.00 - 0.1.50 132.600,00
02.11-12.362.0004.1.595

SEMOB - Expansdo e Melhoria das Unidades de Ensino Médio 4.4.90.51.00 - 0.1.50 222.730,00
02.11-12.365.0004.1.593

SEMOB - Expansdo e Melhoria da Rede Escolar de Educagdo Infantil |/ 4.4.90.51.00 - 0.1.50 233.370,00
02.11-15.451.0034.1.469

SEMOB - Urbanizagdo de Areas e Proprios Municipais 4.4.90.51.00 - 0.1.50 294.350,00
02.11-17.512.0109.1.711

SEMOB - Implantacdo de Sistema de Tratamento de Esgoto 4.4.90.51.00 - 0.1.50 294.350,00

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

( TOTAL | 624.000,00 ]| 624.000,00 ]

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

Art. 12 - EXONERAR os servidores referidos no Anexo |
desta Portaria, dos Cargos em Comissao ali
mencionados, da SEMBES.

Art. 22 - NOMEAR os cidadéos referidos no Anexo Il
desta Portaria, para exercer os Cargos em Comisséo ali
mencionados, da SEMBES.

Art. 32- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 13 de dezembro de 2013.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO | DA PORTARIA Ne 1491/2013
(EXONERACAO)

NOME|MATRICULA|CARGO EM COMISSAO| SIMBO-
LOGIA.| PROCESSO ADMINISTRATIVO

ALAILSON RODRIGUES DA SILVA|12238-6|Assistente V|
CC7|55557/2013

GELSON NUNES|12289-0|Assistente IV|CC7|55566/2013

ANEXO Il DA PORTARIA N 1491/2013
(NOMEACAO)

NOME|MATRICULA/CPF| CARGO EM COMISSAQ|
SIMBOLOGIA|PROCESSO ADMINISTRATIVO
ALAILSON RODRIGUES DA SILVA|024.456.447-71|
Coordenador da Casa da Crianga|CC6|55557/2013
GELSON NUNES|789.596.407-00|Coordenador da Casa
da Crianga|CC6|55566/2013

CLAUDIA CHAGAS DA SILVA|072.595.777-89|Assistente IV|
CC7|55566/2013

(*) Republicada por incorregéo na publicagdo do Jornal
Oficial do Municipio, Edigdo n°® 665, de 13 a 19/12/2013.

PORTARIA N° 1520/2013

Contratagao temporaria de servidor.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes e

conforme o Processo Administrativo n? 2255/2013,

Considerando que o VI Concurso Publico de Rio das
Ostras, anulado através do Decreto n? 762/2013;
Considerando que a Secretaria Municipal de Saude,
com base no numero insuficiente de funcionarios
especializados para o cumprimento adequado das
atividades assistenciais, necessita continuar
implementando a prestacéo dos servigos de salde, em
todos os niveis de responsabilidade municipal;
Considerando o acréscimo da demanda vinda dos
usudrios do SUS para o Hospital Municipal, o Pronto
Socorro Municipal e Atengdo Bésica de Saude e, ndo
restando outra alternativa para os gestores e técnicos
das dareas, a ndo ser a incorporagdo de pessoal
especializado, de relevancia fundamental para o
desenvolvimento das agdes propostas pelo planejamento
desta gestdo municipal;

Considerando que é de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Sadde continuar prestando servigos de
qualidade em todos os niveis;

Considerando o nimero crescente de pessoas com
suspeita de Dengue e a implantagdo de tendas para
abrigar salas de hidratagao;

Considerando ser a contratagao temporaria necessaria
a instalagdo e ao funcionamento dos servigos publicos
essenciais, hipétese que permite a contratagdo temporaria
de pessoal sem afronta a Lei;

Considerando o Edital publicado no Jornal Oficial do
Municipio de 23/01/2013;

Considerando, finalmente, o principio da razoabilidade
e da supremacia do interesse publico, amparado pela
Constituicdo Federal,

RESOLVE:

Art. 12 - CONTRATAR, pelo periodo de até 12 (doze)
meses, em carater emergencial, os cidadaos relacionados
no ANEXO | desta Portaria, para desempenhar as fungdes
ali mencionadas, com lotagdo na SEMUSA.

Art. 22 - Os contratados deverdo se apresentar na
Secretaria Municipal de Administragdo e Modernizagédo
da Gestao Publica, situada na Rua Campo de Albacora,
75, Loteamento Atlantica — Rio das Ostras, das 8h as
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17h, nas datas informadas no Cronograma constante do
ANEXO Il desta Portaria, munidos da sua documentacéao
pessoal no original e em copias, pertinentes a assinatura
do Contrato Administrativo de Trabalho.

Art. 32- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO | DA PORTARIA N2 1520/2013

NOME|FUNCAO|CPF

Shirley Martins Fonseca|Enfermeiro 111491.043.067-91
Alessandra Figueiredo de Souza|Técnico em
Enfermagem|114.649.037-27

Juliana dos Santos Lopes|Técnico em Enfermagem|
119.285.587-63

Sandra Horstt Kuhlman|Técnico em Enfermagem|
427.252.326-00

ANEXO Il DA PORTARIA N2 1520/2013

Cronograma de Apresentagao

Data

De 26/12/2013 a 27/12/2013

Funcées

Enfermeiro 1l

Técnico em Enfermagem

Documentagao

-RG

- CPF

- PIS/PASEP

- Titulo de Eleitor

- Comprovante da Ultima Votagao

- Certiddo de Nascimento ou Casamento e Dependentes
- Diploma / Certificado

- Certificado de Reservista (Homem)

- Carteira Nacional de Habilitagao

- Comprovante de Residéncia

- Declaragéo de Imposto de Renda ou Situagdo do CPF
- 01 Foto 3x4 Colorida

- Curriculo

- Atestado De Saude Ocupacional (Com Carimbo do
Médico do Trabalho)

- Comprovante do Numero da Conta Corrente (Banco Itat)
- Carteira do Conselho

- Certidao de Inexisténcia de Impedimento Etico

- Se Tiver Filhos a partir de seis meses até seis anos de
idade, trazer copia e original da certidao de nascimento e
cartédo de vacinagao.

PORTARIA N°1521/2013

Contratagao temporaria de servidor.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigbes e
conforme o Processo Administrativo n® 13090/2013,

Considerando que o VI Concurso Publico de Rio das Ostras
foi integralmente anulado, através do Decreto n® 762/2013;
Considerando que a secretaria de saude, com base no
nimero insuficiente de funcionarios especializados para o
cumprimento adequado das atividades assistenciais,
necessita continuar implementando a prestacéo dos servigos
de saude, em todos os niveis de responsabilidade municipal;
Considerando ser a contratagdo temporaria necessaria
a instalagdo e ao funcionamento inadiavel de servigos
publicos essenciais, hipétese que permite a contratagao
temporaria de pessoal, sem afronta a Lei;
Considerando o Edital 02/2013 — SEMUSA, publicado no
Diario Oficial do Municipio Edicao n? 631 de 19 a 25 de abil;
Considerando, finalmente, o principio da razoabilidade
e da supremacia do interesse publico, amparado pela
Constituigdo Federal,

RESOLVE:

Art. 12 - CONTRATAR, a contar da data desta publicagao,
por até 12 (doze) meses, em carater emergencial, os cidadaos
relacionados no ANEXO | desta Portaria, para desempenhar
as fungdes ali mencionadas, com lotagdo na SEMUSA.

Art. 22 - Os contratados deverdo se apresentar na
Secretaria Municipal de Administragdo e Modernizagao
da Gestao Publica, situada na Rua Campo de Albacora,
75, Loteamento Atlantica — Rio das Ostras, das 8h as
17h, nas datas informadas no Cronograma constante do
ANEXO Il desta Portaria, munidos da sua documentacéao
pessoal no original e copias, pertinentes para a assinatura
do Contrato Administrativo de Trabalho.

Rio das Ostras - Edigdo n° 666 de 20 a 26 de Dezembro de 2013

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO | DA PORTARIA N° 1521/2013

NOME|FUNCAO|CPF

Deusinea Sant’Anna Silva|Atendente de Consultério
Dentario|002.685.467-89

Gisele Morgado Hallais|Médico Psiquiatra|602.061.607-04

ANEXO Il DA PORTARIA N2 1521/2013

Cronograma de Apresentacédo

Data

De 26/12/2013 a 27/12/2013|

Funcées

Atendente de Consultério Dentario

Médico Psiquiatra

ocumentagao

- RG

- CPF

- PIS/PASEP

- Titulo de Eleitor

- Comprovante da Ultima Votagao

- Certidao de Nascimento ou Casamento e Dependentes
- Diploma / Certificado

- Certificado de Reservista (Homem)

- Carteira Nacional de Habilitagao

- Comprovante de Residéncia

- Declaracéo de Imposto de Renda ou Situagdo do CPF
- 01 Foto 3x4 Colorida

- Curriculo

- Atestado De Saude Ocupacional (Com Carimbo do
Médico do Trabalho)

- Comprovante do Numero da Conta Corrente (Banco ltad)
- Carteira do Conselho

- Certidao de Inexisténcia de Impedimento Etico

- Se Tiver Filhos a partir de seis meses até seis anos de
idade, trazer copia e original da certiddo de nascimento e
cartédo de vacinagao.

PORTARIA N° 1522/2013

Contratacéo temporaria de servidor.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des e
conforme o Processo Administrativo n® 33736/2013,

Considerando que o VI Concurso Publico de Rio das Ostras
foi integralmente anulado, através do Decreto n® 762/2013;
Considerando que a secretaria de salde, com base no
nimero insuficiente de funcionarios especializados para o
cumprimento adequado das atividades assistenciais,
necessita continuar implementando a prestagdo dos servigos
de salide, em todos os niveis de responsabilidade municipal;
Considerando o acréscimo da demanda vinda dos
usuérios do SUS para o Hospital Municipal, o Pronto Socorro
Municipal, e Atengcdo Basicas de Saude, ndo restando
outra alternativa para os gestores e técnicos das areas,
sendo a incorporagao de pessoal especializado que é de
relevancia fundamental para o desenvolvimento das agdes
propostas pelo planejamento desta gestao municipal;
Considerando que é de responsabilidade da Secretaria
de Saude continuar prestando servigos de qualidade em
todos os niveis;

Considerando ser a contratagao temporaria necessaria
a instalagdo e ao funcionamento inadiavel de servigos
publicos essenciais, hipétese que permite a contratacdo
temporaria de pessoal, sem afronta a Lei;
Considerando o Edital 07/2013 — SEMUSA, publicado
no Jornal Oficial do Municipio Edigdo n° 642 de 05a 11 de
Julho de 2013;

Considerando, finalmente, o principio da razoabilidade
e da supremacia do interesse publico, amparado pela
Constituigdo Federal,

RESOLVE:

Art. 12- CONTRATAR, a contar da data desta publicagéo, por
até 12 (doze) meses, em carater emergencial, os cidadaos
relacionados no ANEXO | desta Portaria, para desempenhar
as funcdes ali mencionadas, com lotagdo na SEMUSA.

Art. 22 - Os contratados deverdo se apresentar na
Secretaria Municipal de Administragdo e Modernizagdo
da Gestao Publica, situada na Rua Campo de Albacora,
75, Loteamento Atlantica — Rio das Ostras, das 8h as
17h, nas datas informadas no Cronograma constante do
ANEXO Il desta Portaria, munidos da sua documentagéo
pessoal no original e cépias, pertinentes a assinatura do
Contrato Administrativo de Trabalho.

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO | DA PORTARIA N2 1522/2013

NOME|FUNGAO|CPF

Lavinia Alves Gomes Braga|Médico Socorrista Il|
990.615.387-34

Luiz Antonio Cruz Pessanha|Médico Socorrista ll|
805.472.497-72

Polyana Cardoso Moreira|Médico Socorrista Il|
119.091.877-39

Renata Ferreira Pessanha|Médico Socorrista Il|
124.420.807-88

Sarah Grassine de Souza|Médico Socorrista |
130.657.097-24

Sarah Grassine de Souza|Médico Socorrista |
130.657.097-24

Thiago Tostes Padilha Moreira Pinto|Médico Socorrista Il|
084.520.736-90

ANEXO Il DA PORTARIA N2 1522/2013

Cronograma de Apresentagao
Data|Func¢6es|Documentacéo

De 26/12/2013 a 27/12/2013

Funcoes

Médico Socorrista Il

Documentacao

-RG

- CPF

- PIS/PASEP

- Titulo de Eleitor

- Comprovante da Ultima Votagéo

- Certidao de Nascimento ou Casamento e Dependentes
- Diploma / Certificado

- Certificado de Reservista (Homem)

- Carteira Nacional de Habilitagao

- Comprovante de Residéncia

- Declaragao de Imposto de Renda ou Situagao do CPF
- 01 Foto 3x4 Colorida

- Curriculo

- Atestado De Saude Ocupacional (Com Carimbo do
Médico do Trabalho)

- Comprovante do Numero da Conta Corrente (Banco Itat)
- Carteira do Conselho

- Certidao de Inexisténcia de Impedimento Etico

- Se Tiver Filhos a partir de seis meses até seis anos de
idade, trazer copia e original da certiddo de nascimento e
cartdo de vacinagao.

PORTARIA N°1523/2013

Prorrogacéo de Contrato em Carater Emergencial

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes e
conforme o Memorando n° 50596/2013,

Considerando que o VI Concurso Publico de Rio das Ostras,
foi integralmente anulado, através do Decreto n® 762/2013;
Considerando a necessidade de prorrogar os Contratos
dos servidores relacionados no anexo Unico, tendo em
vista o déficit de Servidores no quadro da Secretaria
Municipal de Servigos Publicos;

RESOLVE:
Art. 12- PRORROGAR, em carater emergencial, por 190
(cento e noventa) dias, a contar de 01/01/2014, o Contrato
de Trabalho dos servidores relacionados no Anexo Unico,
com lotagdo na SEMSP.
Art. 22- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 1523/2013

MAT.NOME|FUNGCAO

18740-2|Lair Dias de Assis|Engenheiro

18742-9|Luiz Alberto Penteado|Engenheiro
18741-0|Tedson Nunes Trilha|Engenheiro
18739-9|Rodolfo Emanuel Neris Gomes|Engenheiro
19043-8|Gelcilane Carvalho Piedade|Técnico em Edificagdes

PORTARIA N2 1524/2013

Prorrogacéo de Contrato
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢bes e
conforme o Memorando n® 50604/2013,

Considerando os termos da Simula 244, 11, do Tribunal

Superior do Trabalho;

Considerando a estabilidade proviséria da gestante, desde

a confirmag&o da gravidez até o quinto més apds o parto;
RESOLVE:

Art. 12-PRORROGAR, a contar de 01/01/2014, o Contrato

de Trabalho da servidora ZILNEIA CAVARARO STELLET

RIBEIRO, Assistente Social, matricula 17552-8, com

lotagdo na SEMBES.

Art. 22- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N2 1525/2013

Contratagao temporaria de servidor.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢bes e
conforme o Processo Administrativo n® 56587/2013,

Considerando que o VI Concurso Publico de Rio das Ostras,
foi integralmente anulado, pelo Decreto n® 762/2013;
Considerando o déficit de Docentes, Profissionais
Especialistas de Educagéo e de Suporte ao Magistério para
atender a Rede Publica Municipal de Ensino e o transtorno
que esse déficit provoca na vida escolar do aluno;
Considerando que a contratagdo de profissionais de
Educagao e Saude visa atender necessidades urgentes
e essenciais;

Considerando que a Educacao e a Saude s&o prioridades
deste Governo, que atende a todas as exigéncias para
uma politica publica de educagéo efetiva e de qualidade, e
que a contratagdo excepcional de mao de obra na
Administragcdo Publica visa assegurar que ndo ocorra
solugdo de continuidade em servigo publico essencial;
Considerando, que a contratagdo temporaria de
Docentes, Profissionais Especialistas de Educagao e de
Suporte ao Magistério é a Ginica medida viavel para suprir
a falta momentanea destes profissionais, assegurando
desta forma, o curso do ano letivo sem prejuizo para os
alunos da Rede Municipal de Ensino;

Considerando que a contratagdo dos cidadaos
relacionados a seguir, possui carater emergencial;

E, finalmente,

Considerando que a contratagéo esta contemplada nas
vagas ja oferecidas no Edital n® 06 publicado no Jornal
Oficial do Municipio de Rio das Ostras, Edigdo n® 637, do
dia 31/05/2013;

RESOLVE:

Art. 12 - CONTRATAR, por até 07 (sete) meses, em
carater emergencial, a cidadda LEILA COELHO DO
AMARAL DE ARAUJO, CPF 098.509.147-93 para
desempenhar a fungdo de Pedagoga-Orientadora
Pedagoégica, com lotagdo na SEMED.

Art. 22 - A contratada devera se apresentar na Secretaria
Municipal de Administracéo e Modernizagdo da Gestéo Publica,
situada na Rua Campo de Albacora, 75, Loteamento Atlantica
— Rio das Ostras, das 8h as 17h, munida da documentagéo
pessoal no original e copias pertinentes para a assinatura do
Contrato Administrativo de Trabalho.

Art. 32- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N° 1526/2013

Designagéao de servidor para fiscalizar contrato.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,

Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢bes e

considerando o Processo Administrativo 56306/2013;
RESOLVE:

Art. 12- DESIGNAR, o servidor relacionado no Anexo Unico
desta portaria, como Fiscal de Contrato, da SEMOB.

Rio das Ostras - Edigdo n° 666 de 20 a 26 de Dezembro de 2013

Ant. 22- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 1526/2013

Fiscal|Cargo / Fungéo| Matricula| Contrato |Objeto|Data
Roberto Hachiya Azevedo|Eng. Civil|10865-0| 142/
2013|Construgao da Unidade Basica de Saude —Loteamento
Residencial Praia Ancora |A partir de 06/01/2014

PORTARIA N°1527/2013

Nomeia os membros do Conselho Gestor do FMHIS
para o biénio 2013/2014, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
com respaldo legal na Lei n® 1304/2008,

RESOLVE:

Art.1° - Nomear os cidadaos abaixo relacionados para
comporem o Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitagao
de Interesse Social-FMHIS, para o biénio 2013/2014, a saber:

Representagao|Titular|Suplente

SEMOB|Maria Laura Monnerat Gomes Sabio|Sebastiao
Gongalves Paixdo

SEMBES|José Luiz da Silva Porto|Roberto Correa Drumond
SECPLAN|Mauricio Paraguassu Pinheiro|Flavio da Silva Poggian
SEMFAZ|Marta Bastos P. F .OliveiralJulio César F. da
Costa Pereira

PROGEM|Barbara de Oliveira Costa Matos|Jorge Thiago
Pinheiro Rodrigues

Defesa Civil|Eric Alves da Silva|Paulo Vinicio Rodrigues Nogueira
OAB/Rio das Ostras|Norma Teresa Pinto de Sa
Ferreira|Mauricio Jorge Saturno Marzullo

Movimento Popular - AMANCI - Associacdo de
Moradores e Amigos de Nova Cidade|Edemilson Jorge
Rosa |Rodrigo Tom’s

Movimento Popular — Casarao da Saude (Cidade
Praiana) |Julio Cesar Abram da Silva|Ralph Barroso
Movimento Popular — Associacdo de Moradores e
Amigos de Cidade Beira Mar|Anibal Quiroz Gléria|Valter
da Rocha Tristéo Filho

Art.2° - O Conselho Gestor do FMHIS é 6rgéo de carater
deliberativo, fiscalizador e consultivo, que tem como
objetivo bésico e responsabilidade exclusiva a aplicagédo
dos recursos do FMHIS e o acompanhamento, controle e
avaliagdo da Politica Municipal de Habitagdo de Interesse
Social, consoante preceitua o Art. 92 da Lei 1304/2008.

Art.3° - O mandato dos membros do Conselho Gestor do
FMHIS é de dois anos, podendo ser renovado por igual
periodo, uma Unica vez, sendo considerado servigo
publico relevante, conforme dispdem os §§ 1° e 2° do
Art. 10 da Lei 1304/2008.

Art4° - Esta Portaria entrar4 em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N° 1528/2013

Prorrogacao de Contrato em Carater Emergencial

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigbes e
conforme o Memorando n® 50596/2013,

Considerando que o VI Concurso Publico de Rio das Ostras,
foi integralmente anulado, através do Decreto n® 762/2013;
Considerando a necessidade de prorrogar os Contratos
dos servidores relacionados no anexo Unico, tendo em
vista o déficit de Servidores no quadro da Secretaria
Municipal de Obras;

RESOLVE:
Art. 12 - PRORROGAR, em carater emergencial, pelo
periodo ali mencionado, a contar de 01/01/2014, o
Contrato de Trabalho dos servidores relacionados no
Anexo Unico, com lotagdo na SEMOB.

Ant. 22- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 1528/2013

MAT.|NOME|FUNGAO|PRORROGAR ATE
18703-8|Francisco Henrique Stilben Neto|Engenheiro
Civil|10/08/14

18702-0|Gerson Silveira Reis Junior|Engenheiro
Civil|10/08/14

18708-9|Helder Azevedo Sampaio|Engenheiro Civil|10/
08/14

18697-0|Marcio de Sousa Vasconcellos|Engenheiro
Civil|10/08/14

18735-6|Viviane Botelho Paixao Guimaraes|Engenheiro
Civil|10/08/14

18732-1|Claudia Borges Crespo|Arquiteto|10/08/14
18691-0|Danielle Margal Vilamea de Souza| Arquiteto|
10/08/14

18694-5|Felipe de Souza Machado Soares| Arquiteto|
10/08/14

18745-3|Kelly Alves da Cruz|Arquiteto|10/08/14
18696-1|Sarah Mello de Amorim|Arquiteto|10/08/14
18736-4|Sebastiao Gongalves da Paixao|Arquiteto|10/08/14
18744-5|Eliza Machado de Melo|Desenhista Projetista|
10/08/14

18814-0|Kalley Philipi Franco Santos|Desenhista
Projetista] 10/08/14

18709-7|Vinicius de Assumpg¢ao Soares|Desenhista
Projetista] 10/08/14

18717-8|Andrea Moraes Penteado|Técnico em
Edificagdes| 10/08/14

18729-1|Braulio Marcio Bertolin|Técnico em
Edificagdes| 10/08/14

18733-0|Fabricio Peixoto Ribeiro|Técnico em
Edificagdes| 10/08/14

18731-3|Lucia Helena Marins Cabral de Oliveira|
Técnico em Edificagdes|10/08/14

18727-5|Maryana Dias Marques|Técnico em
Edificagdes|10/08/14

19047-0|Cristiane Gomes de Aratjo|Arquiteto|13/07/14
18743-7|Marcos André Pereira da Silva|Técnico em
Edificagdes|13/07/14

19220-1|Jairo Lucio Gomes Siqueira|Arquiteto|10/04/14
19295-3|Filomena Bittencourt de Almeida|Arquiteto|30/03/14

PORTARIA N° 1529/2013

PRORROGAGAO DE CONTRATO EM CARATER
EMERGENCIAL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢bes e
conforme o Memorando n® 55528/2013,

Considerando que o VI Concurso Publico de Rio das Ostras,
foi integralmente anulado, através do Decreto n® 762/2013;
Considerando a necessidade de prorrogar os Contratos
dos servidores relacionados no anexo Unico, tendo em
vista o déficit de Servidores no quadro da Secretaria
Municipal de Educagao,

RESOLVE:

Art. 12

PRORROGAR, em carater emergencial, pelo periodo
mencionado no Anexo Unico desta Portaria, a contar de
01/01/2014, os Contratos de Trabalho dos servidores ali
relacionados, com lotagdo na SEMED.

Art. 22
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 1529/2013

MAT.|NOME|FUNGAO|PERIODO PRORROGAGAQ

18514-0|Marcia Curi Vaz Galvao|Professor Il - Artes|
8 meses e 12 dias

19091-8|Cassia Virginia Machado Sodré|Professor 1|5
meses e 12 dias

19073-0|Eliane Peres Alcantara|Professor I|5 meses e 12 dias
18847-6|Carlos Henrique Pimentel Luiz|Professor Il
— Portugués|5 meses e 12 dias

19157-4|Alan da Silva|Professor 1|4 meses e 22 dias

PORTARIA N2 1530/2013
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Concede Ponto Facultativo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado
do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 12- Determinar Ponto Facultativo apos as 12h nas
Repartigdes Publicas Municipais, para os servidores da
Administragao Direta e Indireta, no dia 24/12/2013, em
virtude do feriado de 25/12/2013 — “Dia de Natal”, com
excegdo das atividades laborais ditas essenciais, dos
servigos da Secretaria Municipal de Saude, Secretaria
Municipal de Seguranga Publica, Secretaria Municipal do
Ambiente, Sustentabilidade, Agricultura e Pesca,
Secretaria Municipal de Comunicagéo Social, Secretaria
Municipal de Turismo, e da normalidade administrativa, a
critério dos respectivos Secretarios Municipais.

Art. 22 - Determinar Ponto Facultativo nas Reparticdes
Publicas Municipais, para os servidores da Administragdo
Direta e Indireta, no dia 31/12/2013, em virtude do feriado
de 01/01/2014 — “Dia da Confraternizacdo Universal”,
com excegdo das atividades laborais ditas essenciais,
dos servigos da Secretaria Municipal de Salde, Secretaria
Municipal de Seguranga Publica, Secretaria Municipal do
Ambiente, Sustentabilidade, Agricultura e Pesca,
Secretaria Municipal de Comunicagédo Social, Secretaria
Municipal de Turismo, e da normalidade administrativa, a
critério dos respectivos Secretarios Municipais.

Art. 32- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o.
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N°1531/2013

Exoneragdo e Nomeagdo de Cargo em Comisséo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes e
consoante o Processo Administrativo n? 56652/2013,

RESOLVE:

Art. 12 —,EXONERAR, a partir de 01/01/2014, a servidora
ROZINEIA PEREIRA, Matricula n® 4852-6, do Cargo em
Comissédo de Diretor de Departamento da Central de
Regulagao, simbolo CC4, da SEMUSA.

Art. 22 - NOMEAR, a partir (;e 01/01/2014, a cidadda MARTA
DA SILVA PONTES ARAUJO, Matricula n® 9471-4, para
exercer o Cargo em Comiss&o de Diretor de Departamento
da Central de Regulagéo, simbolo CC4, da SEMUSA.
Art. 32- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N° 1532/2013

Dispensa de Fungao Gratificada.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes e
considerando o Processo Administrativo n? 56193/2013,

RESOLVE:

Art. 12- DISPENSAR, a contar de 31/12/2013, o servidor
CARLOS ALBERTO FAZOLI, matricula n® 6262-6, da
Funcgao Gratificada de Diretor Adjunto do CIEP Brizoldo
349 — Margal Municipalizado, simbolo DA1, da SEMED.
Art. 22- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N°1533/2013

Dispensa servidor, rescindindo Contrato Temporario de Trabalho.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des legais
e conforme o Processo Administrativo n? 55754/2013,

Art. 12- DISPENSAR, rescindindo, o contrato tempqrério
de trabalho dos servidores relacionados no Anexo Unico
desta Portaria, das Fungdes ali mencionadas, a contar
de 01/01/2014, com lotagdo na SEMUSA.

Ant. 22- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 1533/2013

Art. 22- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.
ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS

Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ERRATADA PORTARIA N21431/2013
(Publicada no Jornal Oficial do Municipio de 29/11 a05/12/2013)

ONDE SE LE:
Art. 1° - RECEBER, a contar de 10/10/2013...

LEIA-SE:

NOME|MATRICULA|CARGO

LAURA PEIXOTO LINHARES QUARESMA|17514-5|
Médico Socorrista Il

SILVIA REGINA DA SILVA AVILA|19184-1|Médico
Socorrista Il

PORTARIA N° 1534/2013

Dispensa servidor, rescindindo Contrato Temporério de Trabalho.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais
e conforme o Processo Administrativo n® 55678/2013,
RESOLVE:
Art. 12- DISPENSAR, rescindindo, o contrato tempqrério
de trabalho dos servidores relacionados no Anexo Unico
desta Portaria, das Fungdes ali mencionadas, a contar
de 01/01/2014, com lotagdo na SEMUSA.
Ant. 22- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 1534/2013

NOME|MATRICULA|CARGO

THIAGO SHUTTE SAMPAIO|18260-5|Médico Socorrista Il
THIAGO SHUTTE SAMPAIO|18261-3|Médico Socorrista Il
ANNA PAULA SILVA COSTA WAKED|18110-2|Médico
Cirurgido Geral Il

PORTARIA N° 1535/2013

Exoneragdo, a pedido, de Cargo Efetivo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR, a pedido, o servidor relacionado no
Anexo Unico desta Portaria, do cargo efetivo ali mencionado.

Ant. 22- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 1535/2013

NOME|MATRICULA|CARGO|LOTAGCAO|DATA DA
EXONERAGAO|PROCESSOADMINISTRATIVO

Bianca Couto Reis Ressiguer Nascimento|8749-1|
Odontdloga|SEMUSA|20/11/2013|53311/2013

PORTARIA N°© 1536/2013

Nomeagao para Cargo em Comisséo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigbes e
considerando o Processo Administrativo n® 56215/2013,

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR, a cidadda ROSANGELA NUNES
RIBEIRO, CPF n®086.527.697-88, para exercer o Cargo
em Comissdo de Assistente IV, Simbolo CC7, da
SEMBES.

Art. 12 - RECEBER, a contar de 13/11/2013...

DECLARACAO

Processos n202817/2010 (apensos 06469/2007, 26009/
2006 e 23833/2012).

Requerente: Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econémico

Objeto: Concessdo de Direito Real de Uso -
Concessionaria New Temper Noroeste IndUstria e Comércio
de Vidros Ltda. — Lote 09B — Quadra F, situado em area
localizada na Zona Especial de Negdcios de Rio das Ostras.

Fundamentacao Legal: Lei Municipal n® 691/2002, art.
10 (redagdo dada pela Lei n® 0940/2005) c/c Decreto n®
271/67, art. 7°, § 3%

D E CL AR O extinta a Concessao, por RESOLUGCAO
e, por conseguinte, determino a imediata imisséao do
Municipio na posse do Lote 09B, da Quadra F, localizada
na Zona Especial de Negdcios de Rio das Ostras.

Rio das Ostras/RJ, 20 de dezembro 2013.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

EXTRATO DE CONVENIO DE COOPERACAO

PARTES: Estado do Rio de Janeiro, a Secretaria de
Estado de Transportes, o Departamento de Transportes
Rodoviarios - DETRO e o Municipio de Rio das Ostras.

VIGENCIA: 04(quatro) anos, contados da data de sua
publicagdo, em extrato, no diario oficial do Estado do Rio
de Janeiro - DOERJ, podendo ser prorrogado, mediante
Termos Aditivos, e denunciado, mediante comunicagao
formal, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias,
promovendo-se 0s ajustes eventualmente necessario.

DATA DE ASSINATURA: 26/06/2013.
DATA DE PUBLICAGAO DO E.R.J: .26/09/2013.

OBJETO: Unido dos meios materiais € humanos dos
convenentes com fito de disciplinar a execugao das
acgOes de fiscalizagéo e represséo, visando coibir a
operagao do transporte rodoviario de passageiros sem a
respectiva concessao, permissao ou autoriza¢éo para o
seu funcionamento, através da aplicagao de penalidades
de transito e transporte, nos termos do art. 24, do CTB e
o Regulamento do Transporte Intermunicipal de
Passageiros do Estado do Rio de Janeiro, e apoio
preventivo e repressivo da aludida operagao irregular.

RIO DAS

< OSTRAS



R.O

Secretaria de Administracao e
Modernizacao da Gestao Publica

PORTARIA N° 1537/2013

Enquadramento de servidor na Promogao Vertical, da SEMED.

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA, no uso de suas
atribuigdes legais e de acordo com o Decreto de delegagéo
de competéncia n° 745/2013;

Considerando o disposto no Art. 32, da Lei n? 1560/2011,
que institui o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
dos Profissionais de Educacao Publica do Municipio
de Rio das Ostras, que define que os efeitos da Promogao
Vertical aplicar-se-a0 a todos os Grupos Ocupacionais da
Educagéo, ap6s aprovagao no estagio probatério,

RESOLVE:

Art.12 - Enquadrar na Promocao Vertical, os servidores
relacionados no Anexo Unico desta Portaria, no
respectivo Nivel da Tabela de Vencimentos dos
Profissionais da Educagdo do Municipio de Rio das
Ostras, a contar de 12/12/2013.

Art.22- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
SEMAD, 20 de dezembro de 2013.
Por Delegagéo:
ELOI DUTRA DOS REIS
Secretario Municipal de Administragdo

e Modernizagao da Gestéo Publica.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N 1537/2013

NOME|MATRICULA|CARGO|Nivel PROC. ADM
Margareth Carvalho dos Santos Silva|8564-2|Auxiliar
de Desenvolvimento|IV|8016/2013

Alexsandra Dutra Barboza dos Santos |[3714-1 e 8505-7|
Professor 1|11117737/2013

PORTARIA N° 1538/2013

Prorrogagéao de Licenga Maternidade.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA, no uso de suas
atribuicdes legais e de acordo com o Decreto de delegagéo
de competéncia n° 745/2013,

RESOLVE:
Art. 1° - PRORROGAR, pelo periodo de 60 dias, o prazo
de Licepga Maternidade, da servidora relacionada no
Anexo Unico desta Portaria.
Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
SEMAD, 20 de dezembro de 2013.
Por Delegagéo:
ELOI DUTRA DOS REIS
Secretario Municipal de Administragcdo

e Modernizagao da Gestéo Publica.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N 1538/2013

NOME / MATRICULA|CARGO|DATA PRORROGAGAQ|
PROC. ADM

Daniela Cristina de Sousa Pinto/18190-0|Professor
II-Portugués|29/11/2013|55226/2013

PORTARIA N21539/2013

Concede Licenga Prémio.

o SECRETARI_O MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA, no uso de suas
atribuigcdes legais, de acordo com o Decreto de delegagao
de competéncia n°® 745/2013 e consoante o Processo
Administrativo n? 56529/2013,

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER L,icenga Prémio, aos Servidores
relacionados no Anexo Unico desta portaria.

Art. 22- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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SEMAD, 20 de dezembro de 2013.

Por Delegagéo:
ELOI DUTRA DOS REIS
Secretario Municipal de Administragdo
e Modernizagao da Gestéo Publica

ANEXO UNICO DA PORTARIA N 1539/2013

MAT.|SERVIDOR|CARGO|LOTAGAO|PERIODO
AQUISITIVOJUSUFRUIR

1937-2|ELIOLITA DE CASTROS MARQUES|AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS|SEMUSA|2008/2013|02/01/2014
A01/02/2014

3852-0|MARIANA ROSA SILVA BARBOSA|GUARDA
MUNICIPAL|SESEP|2006/2011|02/01/2014 A 01/02/2014
3855-5/SABRINA PATRICIA LOPES|AGENTE
ADMINISTRATIVO|SEMUSA|2006/2011|02/01/2014 A01/
02/2014

3890-3|DANIELLE PESSANHA DE SOUZA| ODONTOLOGO|
SEMUSA|2006/2011/02/01/2014 A01/02/2014
4174-2|ALEX FABIANI CUPERTINO DOS SANTOS|
AGENTE ADMINISTRATIVO|SECTI|2002/2007|02/01/
2014 A 01/02/2014

4862-3[ELISANGELA TEODORA DOS SANTOS|AGENTE
ADMINISTRATIVO[SEMUSA|2004/2009/02/01/2014A01/02/2014
4911-5|JEANNE ALMEIDA DA SILVA FERREIRA
|AGENTE ADMINISTATIVO|SEMUSA|2004/2009|02/01/
2014 A 01/02/2014

7897-2|IVONE AGUIAR LEANDRO VIEIRA|AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE|SEMUSA|2008/2013]02/01/
2014 A 01/02/2014

4559-4MARCO ANTONIO RODRIGUES|AGENTE
ADMINISTRATIVOISEMAP|2008/2013/02/01/2014A01/02/2014
7680-5|RODRIGO ADRIAN BERGAN|ODONTOLOGO
ENDODONTISTAISEMUSA{2006/2011/06/01/2014A05/02/2014
3421-5|VALMIR DE PAULA CUNHA| ODONTOLOGO)|
SEMUSA|2005/2010/08/01/2014 A 07/04/2014
6748-2ROBERTAMOREIRA DAMIAO|MEDICO CLINICO
GERAL II|SEMUSA|2008/2013|25/01/2014 A 24/04/2014

PORTARIA N° 1540/2013

Redugéo de Carga Horaria de Servidor.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Decreto de
delegagédo de competéncia n® 745/2013 e considerando o
Processo Administrativo n? 52055/2013,

RESOLVE:
Art. 1° - REDUZIR EM 50% (cinquenta por cento), pelo
periodo de 06(seis) meses, a carga horaria da jornada de
trabalho da servidora JOSIELMA GOMES ACACIO, matricula
n? 1914-3, Auxiliar Administrativo, lotada na SEMAD.
Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
SEMAD, 20 de dezembro de 2013.
Por Delegagéo:
ELOI DUTRA DOS REIS
Secretario Municipal de Administragdo

e Modernizagdo da Gestéo Publica.

PORTARIA N°1541/2013

Concede Férias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o Decreto de
delegagédo de competéncia n® 745/2013 e considerando o
Processo Administrativo n? 56489/2013,

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER 30(trinta) dias de Férias aos
Servidores relacionados no Anexo Unico desta Portaria.

Art. 22- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
SEMAD, 20 de dezembro de 2013.
Por Delegagéo:

ELOI DUTRA DOS REIS

Secretario Municipal de Administragdo
e Modernizagao da Gestéo Publica

ANEXO UNICO DA PORTARIA N 1541/2013

NOME|CARGO/FUNGAO|MAT.|PERIODO AQUISITIVO|
PERIODO A USUFRUIR

Adailton Jorge da Silva |Fiscal de Obras e Posturas Il
[11379-4|12013/2014|02/01 2 31/01/2014

Adenilda Silveira da Costa |Medico Ginecologista
Obstetra |7685-6|12012/2013|02/01 a 31/01/2014
Alessandra Alvarenga do Couto |Atendente de Consultério
Dentario |7612-0|2012/2013|02/01 a 31/01/2014
Alessandra do Espirito Santo |Biélogo |7367-92012/
2013|02/01 a2 31/01/2014

Alessandra Rodrigues Cinquine |Agente Comunitario
de Saude |7876-0/2012/2013|02/01 a 31/01/2014
Alessandro Fernandes Custodio |Agente Comunitario
de Saude |7879-4/2012/2013|02/01 a 31/01/2014
Alexandre Tadeu S Biscaia |Fiscal de Meio Ambiente
|6075-5|2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Aline Marilia F V de Souza |Encarregado|7277-0|2012/
2013/02/01 a2 31/01/2014

Alzira Geminiano Ribeiro |Auxiliar de Servigos Gerais
|3466-5|2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Ana Cristina da Costa Loureiro |Técnico em Higiene
Dental |10715-8|2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Ana Paula Lima de Andrade |Enfermeiro |8643-6|2012/
2013/02/01 a2 31/01/2014

Andrea Araujo Viana |Assessor Técnico 11112298-5|2012/
2013/02/01 a2 31/01/2014

Andrea Nogueira Araujo Goes |Gerente Programas
Especiais |11855-9|2013/2014|02/01 a 31/01/2014
Antonio Inacio da Silveira Filho |Medico de Familia
|4931-0]2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Carla de Lima Costa |Agente Administrativo |7501-9|
2011/2013|01/01 230/01/2014

Carlos Alberto de Souza |Fiscal Sanitario [243-7|2012/
2013/02/01 a2 31/01/2014

Carolina Andrade M Caldas |Arquiteto |6131-0/2012/
2013/02/01 a2 31/01/2014

Carolina Cortes Tapias Buechem |Medico
Endocrinologista |[10170-2|2012/2013|02/01 2 31/01/2014
Cemilda Viana |Agente de Servigos Gerais |95-7|2012/
2013|01/12 230/12/2013

Cezar Eduardo B. Nascimento |Medico Ortopedista
[9117-0|2012/2013|02/01 2 31/01/2014

Claudia Henequim |Auxiliar de Enfermagem |6920-5|
2012/2013|01/01 a2 30/01/2014

Cristiane Leo Machado |Técnico em Instrumentacédo
CirGrgica |10410-8/2012/2013|01/01 a 30/01/2014
Cristina Costa Feliciano |Medico de Familia |4921-2|
2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Danielle Neves da Silva |Professor | |8486-7|2012/
2013|02/01 a2 31/01/2014

Debora Oliveira B Jeovani |Terapeuta Ocupacional
|6902-7|2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Dionea Ferreira de Melo |Auxiliar de Servigos Gerais
|2319-1]2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Djalma David de Araujo Filho |Agente Administrativo
|4824-02012/2013|02/01 a 31/01/2014

Edimara Carbone da Silva |Auxiliar Administrativo
|9472-2|2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Eliane Camacho de Moraes |Coordenador |2275-6|2012/
2013|09/12 2 07/01/2013

Enizete Rodrigues Arruda |Auxiliar de Servigos Gerais
|2331-02012/2013|02/01 a 31/01/2014

Fernanda Barreto Peres |Gerente de Unidade de
Saude|9729-2|2012/2013|20/01 a 18/02/2014
Fernando Dias dos Santos |Fisioterapeuta |3660-9|
2012/2013]02/01 a 31/01/2014

Flavia de C. Carneiro Garcias |Auxiliar Administrativo
|248-8|2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Franklin Certorio Campos |Odontélogo I112008-7|2012/
2013|02/01 a2 31/01/2014

Geneci Soares da Silva |Encarregado|3352-9|2012/
2013|02/01 a2 31/01/2014

Idelanir dos Anjos Machado |Administrador
[11253-4|2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Jaqueline Martins de Araujo |Agente Administrativo
|2197-0|2013/2014|20/01 a 18/02/2014

Jarliane dos Santos Karse |Enfermeiro |9477-3|2012/
2013|02/01 a2 31/01/2014

Jose Eduardo Bessa Guasti |[Medico Ginecologista
Obstetra |7473-0|12012/2013|02/01 a 31/01/2014

Katia dos Reis |Auxiliar de Servigos Gerais |11418-9|
2013/2014|30/01 a 28/02/2014

Leandro de Aquino |Professor de Educagéo Fisica
|6318-5|2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Leila Rodrigues Cardoso |Odont6logo Ortodontista
|9667-92012/2013|02/01 a 31/01/2014

Liliane de Souza Lira|Assistente 1V|12112-6/2013/
2014/02/01 a2 31/01/2014

Livia Laina Henriques |Auxiliar de Enfermagem
|9261-4]2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Lorena Martins de Melo Soares |Enfermeiro
|6941-8|2012/2013|01/01 a 30/01/2014

Luciana Barros Vidal |Assistente Social [3739-7|2012/
2013|02/01 a2 31/01/2014
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Luciana Catarina Rodrigues |Auxiliar de Servigos
Gerais 19276-2|2012/2013|02/01 a 31/01/2014
Mara Valeria M D Almeida |Medico Pediatra |3432-02012/
2013|02/01 2 31/01/2014

Marcela Pinheiro Fontes |Chefe de Divisdo|9148-
0|2012/2013|26/12 a 24/01/2014

Marcelo Veiga Sales |Técnico Seguranca Trabalho
|10908-8|2012/2013|02/01 a2 31/01/2014

Marcio Conrado Batista |Medico Ortopedista Il [4970-0|
2012/2013|19/11 2 18/12/2013

Margarida Maria Jogaib Jardim |Odontélogo
|11617-3|2012/2013|02/01 2 31/01/2014

Maura Elisa Derossi N Carneiro |Assessor Técnico de
Salde|1963-1]2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Maykon Ribeiro Ferreira |Agente Administrativo
19198-7|2012/2013|30/01 a 28/02/2014

Michella Florencia Barbosa Camara |Coordenador de
Programa de Saude|7252-4|2012/2013]02/01 a 31/01/2014
Michelle Carvalho Silva |Assessor Técnico | |3712-5]
2012/2013|14/12a12/01/2014

Mikeas Schuindt |Fiscal Sanitario |7295-8|2012/2013|02/
01a31/01/2014

Monique Gomes Abrantes |Assessor Técnico |
|6198-0|2012/2013]02/01 a 31/01/2014

Neferthit dos Reis Ferreira |Técnico em Higiene Dental
|7404-7|2012/2013]02/01 a 31/01/2014

Onias dos Santos Machado |Assessor Técnico de
Salide|7290-7|2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Patricia Luz Vieira |Diretor de Unidade |11932-6|2013/
2014|02/01 2 31/01/2014

Priscila Martins Ribeiro |Agente de Saneamento
|3559-9|2009/2013|01/01 a 30/01/2014

Raquel Maria Valli |Assistente Executivo| 11881-8|2013/
2014|15/01 a 13/02/2014

Rayssa Silva E Souza |Assistente Il [11740-4|2013/
2014|30/01 a 28/02/2014

Renata dos Santos Rodrigues |Atendente de Consultério
Dentério [9734-9]2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Renato Ferreira Autran |Diretor de Departamento
|4665-5|2012/2013[13/01 a 11/02/2014

Renato Lucio Fernandes Rangel |Odontélogo
Endodontista |[7683-0/2012/2013]02/01 a 31/01/2014
Rita de Cassia da M. Silva Tavares |Auxiliar de
Enfermagem |10960-6|2012/2013|02/01 a 31/01/2014
Rita de Cassia Silva Novaes |Chefe de Divisdo|2023-
0]2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Robson Santana Oliveira |Auxiliar Administrativo
|6065-8|2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Rogerio Pontes Fraga |Medico Ortopedista |6623-0|
2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Rogerio Tavares de S. E Silva |[Engenheiro Civil
|3683-8|2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Rosana Zebendo Junqueira |Enfermeiro |4050-9|2012/
2013|02/01 2 31/01/2014

Rosangela Martins Ribeiro |Atendente de Consultério
Dentario |9632-6/2012/2013|02/01 a 31/01/2014
Rosimeri Veloso de Abreu |Assistente | |11892-3|2013/
2014/02/01 a 16/01/2014

Schirlei Miranda Estarneck|Auxiliar Administrativo
|9424-2|2012/2013|13/01 a 11/02/2014

Sergio Elias Pereira da Costa |Agente Administrativo
|6522-6|2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Soraya Nicolau de Schueler |Analista de Sistemas
|3356-1]2012/2013|01/01 a 30/01/2014

Suzy P. Carvalho da Silva |Auxiliar de Enfermagem
|7362-8|2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Thereza Rachel Barbosa Tavares |Auxiliar
Administrativo [10117-6|2012/2013|02/01 a 31/01/2014
Tito Rene Tavares da Silva|Medico Socorrista Il [7436-5|
2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Vanderson da Silva Passos |Assessor Técnico |
|2734-012012/2013|02/01 a 31/01/2014

Vanessa Gioia Berriel |Fisioterapeuta |6352-5/2012/
2013|02/01 a2 31/01/2014

Vera Lucia de A. de Sa Nogueira |Medico de Familia
|9277-012012/2013|02/01 a 31/01/2014

Willians Scarpini Gomes |Assessor Técnico 11|7574-
4]2012/2013|02/01 a 31/01/2014

Zuleica Leone de Jesus |Auxiliar de Enfermagem
|7671-6|2012/2013|07/01 a 05/02/2014

PORTARIA N° 1542/2013

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA, no uso de
suas atribuicdes legais e de acordo com o Decreto de
delegacéo de competéncia n® 745/2013 e,
Considerando as Leis 1584 e 1560/2011, que institui o
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos servidores
publicos do quadro permanente da Administragao direta
do Municipio de Rio das Ostras,

RESOLVE:

Art. 12 - TORNAR publica a nova tabela dos Niveis
salariais de acordo com o PCCV, ja acrescido do
percentual concedido pela Lei 1818/2013, conforme o
Processo Administrativo n® 55775/2013.

Art. 22- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
SEMAD, 20 de dezembro de 2013.
Por Delegagéo:

ELOI DUTRA DOS REIS

Secretario Municipal de Administragcdo
e Modernizagao da Gestéo Publica.

TABELA DE VENCIMENTOS 2013/2014

LEI N© 1818/2013 (a partir de 01/11/2013) - ANEXOlll

PROMOGAO: Vertical em Niveis (Titulagdo)
PROGRESSAO: Horizontal em Faixas (Intersticio de 03 anos)
GRUPO llI: Cargos de Nivel Médio - CNM
SUBGRUPO: Pintor Letrista | Vencimento Basico Inicial: | 758,82 Escolaridade: Ensino Médio
PROMOCAO PROGRESSAO
NiVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Pés-Graduagdo Lato Sensu 922,34 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17 1.236,03 1.297,83 1.362,72 1.430,86
N4 Ensino Superior 878,44 922,34 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17 1.236,03 1.297,83 1.362,72
N3 Curso Superior de Tecnologia 836,59 878,44 922,34 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17 1.236,03 1.297,83
N2 Ensino Pés-Médio 796,75 836,59 878,44 922,34 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17 1.236,03
N1 758,82 796,75 836,59 878,44 922,34 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17
SUBGRUPO: Fiscal de Tributos (em extingéo) | Vencimento Basico Inicial: | 2.730,83] Escolaridade: Ensino Médio
PROMOGCAO PROGRESSAO
NiVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Pos-Graduagdo Lato Sensu 3.319,34 3.485,30 3.659,56 3.842,55 4.034,67 4.236,40| 4.448,22 4.670,64 4.904,17 5.149,38
N4 Ensino Superior 3.161,28 3.319,34 3.485,30 3.659,56 3.842,55 4.034,67 4.236,40| 4.448,22 4.670,64 4.904,17
N3 Curso Superior de Tecnologia 3.010,74| 3.161,28 3.319,34 3.485,30 3.659,56 3.842,55 4.034,67 4.236,40 4.448,22 4.670,64
N2 Ensino P6s-Médio 2.867,38 3.010,74 3.161,28 3.319,34 3.485,30 3.659,56 3.842,55 4.034,67 4.236,40 4.448,22
N1 2.730,83 2.867,38 3.010,74| 3.161,28 3.319,34 3.485,30 3.659,56 3.842,55 4.034,67 4.236,40
SUBGRUPO: Monitor de Abrigo | vencimento Bésico Inicial: | 1.076,62 Escolaridade: Ensino Médio
PROMOGAO PROGRESSAO
NiVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Pés-Graduagdo Lato Sensu 1.308,64 1.374,08 1.442,78 1.514,91 1.590,66 1.670,20 1.753,72 1.841,41 1.933,49 2.030,16
N4 Ensino Superior 1.246,32 1.308,64 1.374,08 1.442,78 1.514,91 1.590,66 1.670,20 1.753,72 1.841,41 1.933,49
N3 Curso Superior de Tecnologia 1.186,98 1.246,32 1.308,64 1.374,08 1.442,78 1.51491 1.590,66 1.670,20 1.753,72 1.841,41
N2 Ensino Pds-Médio 1.130,46 1.186,98 1.246,32 1.308,64 1.374,08 1.442,78 1.514,91 1.590,66 1.670,20 1.753,72
N1 1.076,62 1.130,46 1.186,98 1.246,32 1.308,64 1.374,08 1.442,78 1.514,91 1.590,66 1.670,20
SUBGRUPO: Agente: Administrativo, de Defesa Civil, de Portaria e de Saneamento; Citotécnico,
Desenhista Projetista, Fiscal: do Meio Ambiente, de Obras e Postura Il e do Procon; Instrutor de
Informatica, Monitor de Turismo, Programador, Orientador Social, Técnico: Agricola, de Aparelho
Gessado, de Orgamento Civil, em Enfermagem, em Enfermagem do Trabalho, em Instrumentagao Vencimento Basico Inicial: 1.092,68 Escolaridade: Ensino Médio
Cirdrgica, de Higiene Dental, de Laboratdrio, em Contabilidade, em Edificagdes, em Informatica, em
Meio Ambiente, em Publicidade, Quimico, em Radiologia, em Radiologia Especializada, em
Seguranga do Trabalho, de Suporte em Turismo e Visa
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PROMOCAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 P6s-Graduagdo Lato Sensu 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13 1.779,88 1.868,87 1.962,32 2.060,42
N4 Ensino Superior 1.264,91 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13 1.779,88 1.868,87 1.962,32
N3 Curso Superior de Tecnologia 1.204,69 1.264,91 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13 1.779,88 1.868,87
N2 Ensino P6s-Médio 1.147,31 1.204,69 1.264,91 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13 1.779,88
N1 - 1.092,68 1.147,31 1.204,69 1.264,91 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13
SUBGRUPO: Auxiliar Administrativo (em extingdo) | Vencimento Basico Inicial: | 1.092,68 Escolaridade: Ensino Médio
PROMOCAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 P6s-Graduagdo Lato Sensu - 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13 1.779,88 1.868,87 1.962,32 2.060,42
N4 Ensino Superior - 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13 1.779,88 1.868,87 1.962,32
N3 Curso Superior de Tecnologia - 1.264,91 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13 1.779,88 1.868,87
N2 Ensino P6s-Médio - 1.204,69 1.264,91 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13 1.779,88
N1 - 1.092,68 1.147,31 1.204,69 1.264,91 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13
SUBGRUPO: Técnico em Contabilidade (em exting&o) Vencimento Basico Inicial: 1.113,50 Escolaridade: Ensino Médio
PROMOCAO ,
NiVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 P6s-Graduagdo Lato Sensu - 1.421,16 1.492,21 1.566,82 1.645,16 1.727,40 1.813,78 1.904,47 1.999,69 2.099,68
N4 Ensino Superior - 1.353,48 1.421,16 1.492,21 1.566,82 1.645,16 1.727,40 1.813,78 1.904,47 1.999,69
N3 Curso Superior de Tecnologia - 1.289,03 1.353,48 1.421,16 1.492,21 1.566,82 1.645,16 1.727,40 1.813,78 1.904,47
N2 Ensino P4s-Médio - 1.227,65 1.289,03 1.353,48 1.421,16 1.492,21 1.566,82 1.645,16 1.727,40 1.813,78
N1 . 1.113,50 1.169,18 1.227,65 1.289,03 1.353,48 1.421,16 1.492,21 1.566,82 1.645,16 1.727,40
SUBGRUPO: Fotdgrafo, Oficial de Manutencdo Predial e Topografo | Vencimento Bdsico Inicial: | 1.192,01 Escolaridade: Ensino Médio
PROMOCAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 P6s-Graduagdo Lato Sensu 1.448,89 1.521,34 1.597,40 1.677,27 1.761,14 1.849,19 1.941,66 2.038,73 2.140,68 2.247,71
N4 Ensino Superior 1.379,89 1.448,89 1.521,34 1.597,40 1.677,27 1.761,14 1.849,19 1.941,66 2.038,73 2.140,68
N3 Curso Superior de Tecnologia 1.314,20 1.379,89 1.448,89 1.521,34 1.597,40 1.677,27 1.761,14 1.849,19 1.941,66 2.038,73
N2 Ensino P4s-Médio 1.251,62 1.314,20 1.379,89 1.448,89 1.521,34 1.597,40 1.677,27 1.761,14 1.849,19 1.941,66
N1 1.192,01 1.251,62 1.314,20 1.379,89 1.448,89 1.521,34 1.597,40 1.677,27 1.761,14 1.849,19
SUBGRUPO: Agente Tributario | Vencimento Basico Inicial: | 2.882,54 Escolaridade: Ensino Médio
PROMOCAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 P6s-Graduagdo Lato Sensu 3.503,76 3.678,95 3.862,89 4.056,04 4.258,84 4.471,78 4.695,37 4.930,14 5.176,65 5.435,48
N4 Ensino Superior 3.336,91 3.503,76 3.678,95 3.862,89 4.056,04 4.258,84 4.471,78 4.695,37 4.930,14 5.176,65
N3 Curso Superior de Tecnologia 3.178,01 3.336,91 3.503,76 3.678,95 3.862,89 4.056,04 4.258,84 4.471,78 4.695,37 4.930,14
N2 Ensino P6s-Médio 3.026,67 3.178,01 3.336,91 3.503,76 3.678,95 3.862,89 4.056,04 4.258,84 4.471,78 4.695,37
N1 2.882,54 3.026,67 3.178,01 3.336,91 3.503,76 3.678,95 3.862,89 4.056,04 4.258,84 4.471,78
SUBGRUPO: Técnico: de Enfermagem Il, de Laboratério Il e em Radiologia Il | Vencimento Basico Inicial: | 758,82 Escolaridade: Ensino Médio
PROMOGAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 P6s-Graduagdo Lato Sensu 922,34 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17 1.236,03 1.297,83 1.362,72 1.430,86
N4 Ensino Superior 878,44 922,34 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17 1.236,03 1.297,83 1.362,72
N3 Curso Superior de Tecnologia 836,59 878,44 922,34 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17 1.236,03 1.297,83
N2 Ensino P6s-Médio 796,75 836,59 878,44 922,34 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17 1.236,03
N1 758,82 796,75 836,59 878,44 922,34 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17

LEI Ne 1818/2013 (a partir de 01/11/2013)

PROMOCGAO: Vertical em Niveis (Titulag3o)
PROGRESSAOQ: Horizontal em Faixas (Intersticio de 03 anos)
GRUPO: Senvidores da Educaciio
SUBGRUPO: Merendeira | Vencimento Basico Inidial: | 714,43 Escolaridade: Alfabetizacio
PROMOGAO PROGRESSAO

NIVEL FAIXA

CURSO F1 2) ) F4 F5 F6 74 8 F9 F10
N5 Ensino Pés-Médio 868,41 911,82 957,41 1.005,28 1.055,53 1.108,31 1.163,74 1.221,92 1.283,02 1.347,16)
N4 Ensino Viédio 827,05 868,41 911,82 957,41 1.005,28 1.055,53 1.108,31] 1.163,74 1.221,92 1.283,02
N3 Ens. Fund. Completo 787,66 827,05 868,41 911,82 957,41 1.005,28 1.055,53] 1.108,31 1.163,74| 1.221,92,
N2 Ens. Fund. Anos Iniciais 750,14] 787,66 827,05 868,41 911,82 957,41, 1.005,28 1.055,53 1.108,31 1.163,74]
N1 — 714,43 750,14 787,66) 827,05 868,41, 911,82, 957,414 1.005,28 1.055,53 1.10831
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SUBGRUPO: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil I Vencimento Basico Inicial: | 812,32| Escolaridade: Ensino Médio
PROMOCAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
NS Pés-Graduagao 987,37 1.036,74 1.088,59 1.143,01 1.200,17 1.260,18 1.323,18 1.389,33 1.458,80 1.531,74
N4 Pés-Graduagio 940,35 987,37 1.036,74 1.088,59 1.143,01 1.200,17 1.260,18 1.323,18] 1.389,33 1.458,80
N3 Ensino Superior 895,57 940,35 987,37 1.036,74 1.088,59 1.143,01 1.200,17 1.260,18 1.323,18 1.389,33
N2 Ensino Pés-Médio 852,93 895,57 940,35 987,37 1.036,74 1.088,59 1.143,01 1.200,17 1.260,18 1.323,18
N1 812,32 852,93 895,57 940,35 987,37 1.036,74 1.088,59 1.143,01 1.200,17 1.260,18
SUBGRUPO: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil Il Vencimento Basico Inicial: 1.092,68 Escolaridade: Ensino Médio
PROMOGAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Pés-Graduagio 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13 1.779,88 1.868,87 1.962,32 2.060,42
N4 Pés-Graduagio 1.264,91 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13 1.779,88| 1.868,87 1.962,32
N3 Ensino Superior 1.204,69 1.264,91 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13 1.779,88 1.868,87
N2 Ensino Pos-Médio 1.147,31 1.204,69 1.264,91 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40) 1.695,13 1.779,88
N1 1.092,68 1.147,31 1.204,69 1.264,91 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13
SUBGRUPO: Secretario Escolar Vencimento Basico Inicial: 1.092,68 Escolaridade: Ensino Médio
PROMOGCAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Mestrado 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13 1.779,88 1.868,87 1.962,32 2.060,42
N4 Pés-Graduagio 1.264,91 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13 1.779,88| 1.868,87 1.962,32
N3 Pés-Graduagao 1.204,69 1.264,91 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13 1.779,88 1.868,87
N2 Ensino Superior 1.147,31 1.204,69 1.264,91 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40) 1.695,13 1.779,88
N1 1.092,68 1.147,31 1.204,69 1.264,91 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13
SUBGRUPO: Instrutor de Lingua Brasileira de Sinais | Vencimento Basico Inicial: 1.152,04 Escolaridade: Ensino Médio
PROMOGAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Mestrado 1.400,29 1.470,31 1.543,82 1.621,02 1.702,07 1.787,17 1.876,53 1.970,35 2.068,88 2.172,32
N4 Pés-Graduagio 1.333,62 1.400,29 1.470,31 1.543,82 1.621,02 1.702,07 1.787,17 1.876,53 1.970,35 2.068,88
N3 Pés-Graduagio 1.270,11 1.333,62 1.400,29 1.470,31 1.543,82 1.621,02 1.702,07 1.787,17 1.876,53 1.970,35
N2 Ensino Superior 1.209,64 1.270,11 1.333,62 1.400,29 1.470,31 1.543,82 1.621,02 1.702,07 1.787,17 1.876,53
N1 1.152,04 1.209,64 1.270,11 1.333,62 1.400,29 1.470,31 1.543,82 1.621,02 1.702,07 1.787,17
SUBGRUPO: Professor | Vencimento Basico Inicial: 1.284,48 Escolaridade: Ensino Médio
PROMOCAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
NS Mestrado 1.561,29 1.639,36 1.721,34 1.807,40 1.897,76 1.992,64 2.092,29 2.196,90 2.306,74 2.422,07
N4 Pés-Graduagio 1.486,95 1.561,29 1.639,36 1.721,34 1.807,40 1.897,76 1.992,64 2.092,29 2.196,90 2.306,74
N3 Pés-Graduagio 1.416,12 1.486,95 1.561,29 1.639,36 1.721,34 1.807,40 1.897,76 1.992,64 2.092,29 2.196,90
N2 Ensino Superior 1.348,69 1.416,12 1.486,95 1.561,29 1.639,36 1.721,34 1.807,40 1.897,76 1.992,64 2.092,29
N1 1.284,48 1.348,69 1.416,12 1.486,95 1.561,29 1.639,36 1.721,34 1.807,40 1.897,76 1.992,64
SUBGRUPO: Professor Il - LC Vencimento Basico Inicial: 1.876,80 Escolaridade: Ensino Superior
PROMOGAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Mestrado 2.281,26 2.395,33 2.515,09 2.640,85 2.772,88 2.911,52 3.057,10 3.209,96 3.370,46 3.538,98
N4 Pés-Graduagio 2.172,62 2.281,26 2.395,33 2.515,09 2.640,85 2.772,88 2.911,52 3.057,10 3.209,96 3.370,46
N3 Pés-Graduagio 2.069,16 2.172,62 2.281,26 2.395,33 2.515,09 2.640,85 2.772,88 2.911,52 3.057,10 3.209,96
N2 Ensino Superior (LP) 1.970,64 2.069,16 2.172,62 2.281,26 2.395,33 2.515,09 2.640,85 2.772,88 2.911,52 3.057,10
N1 1.876,80 1.970,64 2.069,16 2.172,62 2.281,26 2.395,33 2.515,09 2.640,85 2.772,88 2.911,52

SUBGRUPO: Instrutor de Lingua Brasileira de Sinais 11, Pedagogo e Pedagogo: Magistério das

Disciplinas Pedagoégicas, Orientagdo Educacional, Orienta¢do Pedagdgica e Supervisdo de Vencimento Basico Inicial: 1.952,78 Escolaridade: Ensino Superior
Ensino; e Professor Il - LP
PROMOCAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Doutorado 2.373,61 2.492,30 2.616,91 2.747,76 2.885,14 3.029,41 3.180,87 3.339,92 3.506,93 3.682,26
N4 Mestrado 2.260,59 2.373,61 2.492,30 2.616,91 2.747,76 2.885,14 3.029,41 3.180,87 3.339,92 3.506,93
N3 Pos-Graduagio 2.152,94 2.260,59 2.373,61 2.492,30 2.616,91 2.747,76 2.885,14 3.029,41 3.180,87 3.339,92
N2 Pés-Graduagio 2.050,42 2.152,94 2.260,59 2.373,61 2.492,30 2.616,91 2.747,76 2.885,14 3.029,41 3.180,87
N1 1.952,78 2.050,42 2.152,94 2.260,59 2.373,61 2.492,30 2.616,91 2.747,76 2.885,14 3.029,41
SUBGRUPO: Professor | - CAS (Cargo em Extingdo) Vencimento Basico Inicial: 1.284,48 Escolaridade: Ensino Médio
PROMOGAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Mestrado 1.561,29 1.639,36 1.721,34 1.807,40 1.897,76 1.992,64 2.092,29 2.196,90 2.306,74 2.422,07
N4 Pés-Graduagio 1.486,95 1.561,29 1.639,36 1.721,34 1.807,40 1.897,76 1.992,64 2.092,29 2.196,90 2.306,74
N3 Superior 1.416,12 1.486,95 1.561,29 1.639,36 1.721,34 1.807,40 1.897,76 1.992,64 2.092,29 2.196,90
N2 Estudos Adicionais 1.348,69 1.416,12 1.486,95 1.561,29 1.639,36 1.721,34 1.807,40 1.897,76 1.992,64 2.092,29
N1 1.284,48 1.348,69 1.416,12 1.486,95 1.561,29 1.639,36 1.721,34 1.807,40 1.897,76 1.992,64
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TABELA DE VENCIMENTOS 2013/2014

LEI N2 1818/2013 (a partir de 01/11/2013) -

ANEXO |

PROMOGAO: Vertical em Niveis (Titulagdo)

PROGRESSAO: Horizontal em Faixas (Intersticio de 03 anos)

GRUPO I: Cargos de Nivel Basico - CNB

SUBGRUPO: Ajud de Cozinheiro, Auxiliar: de Creche, de Servigos Gerais, Copeiro e Vigilante | Vencimento Basico Inicial: | 699,65 Escolaridade: Alfabetizagdo
PROMOGAO PROGRESSAO
NiVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Ensino Pés-Médio 850,43 892,95 937,60 984,47 1.033,69 1.085,39 1.139,65 1.196,63 1.256,45 1.319,27
N4 Ensino Médio 809,94/ 850,43 892,95 937,60 984,47, 1.033,69 1.085,39 1.139,65 1.196,63 1.256,45
N3 Ens. Fund. Completo 771,36 809,94 850,43 892,95 937,60 984,47 1.033,69 1.085,39 1.139,65 1.196,63
N2 Ens. Fund. Incompleto 734,64, 771,36 809,94/ 850,43 892,95 937,60 984,47, 1.033,69 1.085,39 1.139,65
N1 699,65 734,64 771,36 809,94 850,43 892,95 937,60 984,47 1.033,69 1.085,39
SUBGRUPO: Agente de Servigos Gerais (em exting¢do) Vencimento Basico Inicial: 699,65 Escolaridade: Alfabetizagdo
PROMOGAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Ensino Pés-Médio - 892,95 937,60 984,47 1.033,69 1.085,39 1.139,65 1.196,63 1.256,45 1.319,27
N4 Ensino Médio - 850,43 892,95 937,60 984,47, 1.033,69 1.085,39 1.139,65 1.196,63 1.256,45
N3 Ens. Fund. Completo - 809,94/ 850,43 892,95 937,60, 984,47, 1.033,69 1.085,39 1.139,65 1.196,63
N2 Ens. Fund. Incompleto - 771,36 809,94 850,43 892,95 937,60 984,47 1.033,69 1.085,39 1.139,65
N1 - 699,65 734,64 771,36 809,94/ 850,43 892,95 937,60 984,47, 1.033,69 1.085,39
SUBGRUPO: Cozinheiro Vencimento Bésico Inicial: | 714,43 Escolaridade: Alfabetizagéio
PROMOGCAO PROGRESSAO
NiVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Ensino Pés-Médio 868,41 911,82 957,41 1.005,28 1.055,53 1.108,31 1.163,74 1.221,92 1.283,02 1.347,17
N4 Ensino Médio 827,05 868,41 911,82 957,41 1.005,28 1.055,53 1.108,31 1.163,74 1.221,92 1.283,02
N3 Ens. Fund. Completo 787,66 827,05 868,41 911,82 957,41 1.005,28 1.055,53 1.108,31 1.163,74 1.221,92
N2 Ens. Fund. Incompleto 750,14 787,66 827,05 868,41 911,82 957,41 1.005,28 1.055,53 1.108,31 1.163,74
N1 714,43 750,14 787,66 827,05 868,41 911,82 957,41 1.005,28 1.055,53 1.108,31
SUBGRUPO: Agente Especializado (em exting¢do) Vencimento Basico Inicial: 758,82| Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto
PROMOGAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Curso Superior de Tecnologia - 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17 1.236,03 1.297,83 1.362,72 1.430,86
N4 Ensino Pés-Médio - 922,34 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17 1.236,03 1.297,83 1.362,72
N3 Ensino Médio - 878,44/ 922,34 968,46/ 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17 1.236,03 1.297,83
N2 Ens. Fund. Completo - 836,59 878,44 922,34 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17 1.236,03
N1 - 758,82 796,75 836,59 878,44, 922,34 968,46/ 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17
SUBGRUPO: Agente Operacional (em extingdo) Vencimento Basico Inicial: | 812,44| Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto
PROMOGAO PROGRESSAO
NiVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Curso Superior de Tecnologia 1.036,91 1.088,75 1.143,20 1.200,35 1.260,38 1.323,40 1.389,58 1.459,05 1.531,99
N4 Ensino Pés-Médio - 987,52 1.036,91 1.088,75 1.143,20 1.200,35 1.260,38 1.323,40 1.389,58 1.459,05
N3 Ensino Médio - 940,50 987,52 1.036,91 1.088,75 1.143,20 1.200,35 1.260,38 1.323,40 1.389,58
N2 Ens. Fund. Completo - 895,71 940,50 987,52 1.036,91 1.088,75 1.143,20 1.200,35 1.260,38 1.323,40
N1 812,44 853,06 895,71 940,50 987,52 1.036,91 1.088,75 1.143,20 1.200,35 1.260,38
SUBGRUPO: Bombeiro Hidraulico, Carpinteiro, Eletricista, Pedreiro, Pintor e Serralheiro Vencimento Basico Inicial: 758,82| Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto
PROMOGAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Curso Superior de Tecnologia 922,34 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17 1.236,03 1.297,83 1.362,72 1.430,86
N4 Ensino Pés-Médio 878,44 922,34 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17 1.236,03 1.297,83 1.362,72
N3 Ensino Médio 836,59 878,44 922,34 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17 1.236,03 1.297,83
N2 Ens. Fund. Completo 796,75 836,59 878,44 922,34 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17 1.236,03
N1 - 758,82 796,75 836,59 878,44, 922,34 968,46/ 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17
TABELA DE VENCIMENTOS 2013/2014
LEI N2 1818/2013 (a partir de 01/11/2013) - ANEXOIl
PROMOGAOQ: Vertical em Niveis (Titulagdo)
PROGRESSAO: Horizontal em Faixas (Intersticio de 03 anos)
GRUPO II: Cargos de Nivel Fundamental - CNF
SUBGRUPO: Auxiliar de Creche, Auxiliar de Laboratério Il, Maqueiro [ vencimento Basico Inicial: | 699,65]  Escolaridade: Ensino Fundamental
PROMOCAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Ensino Superior 850,43 892,95 937,60 984,47 1.033,69 1.085,39 1.139,65 1.196,63 1.256,45 1.319,27
N4 Curso Superior de Tecnologia 809,94 850,43 892,95 937,60 984,47 1.033,69 1.085,39 1.139,65 1.196,63 1.256,45
N3 Ensino Pés-Médio 771,36 809,94 850,43 892,95 937,60 984,47 1.033,69 1.085,39 1.139,65 1.196,63
N2 Ensino Médio 734,64 771,36 809,94 850,43 892,95 937,60 984,47 1.033,69 1.085,39 1.139,65
N1 - 699,65 734,64 771,36 809,94 850,43 892,95 937,60 984,47 1.033,69 1.085,39
SUBGRUPO: Agente Comunitério de Satide [ vencimento Basico Inicial: | 742,73]  Escolaridade: Ensino Fundamental
PROMOGAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Ensino Superior 902,81 947,95 995,34 1.045,12 1.097,36 1.152,24 1.209,86 1.270,34 1.333,87 1.400,56
N4 Curso Superior de Tecnologia 859,83 902,81 947,95 995,34 1.045,12 1.097,36 1.152,24 1.209,86 1.270,34 1.333,87
N3 Ensino Pés-Médio 818,87 859,83 902,81 947,95 995,34 1.045,12 1.097,36 1.152,24 1.209,86 1.270,34
N2 Ensino Médio 779,88 818,87 859,83 902,81 947,95 995,34 1.045,12 1.097,36 1.152,24 1.209,86
N1 --- 742,73 779,88 818,87 859,83 902,81 947,95 995,34 1.045,12 1.097,36 1.152,24
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SUBGRUPO: Agente Social, AImoxarife, Atendente de Consultério Dentario, Auxiliar: Administrativo, de
Almoxarifado, de Enfermagem, de Fisioterapia, de Laboratério, de Radiologia; Cuidador Social, Guarda Vencimento Basico Inicial: 758,82 Escolaridade: Ensino Fundamental
Sanitério e Telefonista
PROMOGAO PROGRESSAO
NiVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Ensino Superior 922,34 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17 1.236,03 1.297,83 1.362,72 1.430,86
N4 Curso Superior de Tecnologia 878,44 922,34 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17 1.236,03 1.297,83 1.362,72
N3 Ensino Pds-Médio 836,59 878,44 922,34 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17 1.236,03 1.297,83
N2 Ensino Médio 796,75 836,59 878,44 922,34 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17 1.236,03
N1 - 758,82 796,75 836,59 878,44 922,34 968,46 1.016,89 1.067,73 1.121,11 1.177,17
SUBGRUPO: Motorista | Vencimento Bisico Inicial: | 800,78 Escolaridade: Ensino Fundamental
PROMOCAO PROGRESSAO
NiVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Ensino Superior 973,35 1.022,02 1.073,12 1.126,78 1.183,11 1.242,26 1.304,38 1.369,59 1.438,07 1.509,98
N4 Curso Superior de Tecnologia 927,00 973,35 1.022,02 1.073,12 1.126,78 1.183,11 1.242,26 1.304,38 1.369,59 1.438,07
N3 Ensino P6s-Médio 882,87 927,00 973,35 1.022,02 1.073,12 1.126,78 1.183,11 1.242,26 1.304,38 1.369,59
N2 Ensino Médio 840,82 882,87 927,00 973,35 1.022,02 1.073,12 1.126,78 1.183,11 1.242,26 1.304,38
N1 800,78 840,82 882,87 927,00 973,35 1.022,02 1.073,12 1.126,78 1.183,11 1.242,26
SUBGRUPO: Agente Administrativo (em extingdo) | Vencimento Basico Inicial: | 812,44 Escolaridade: Ensino Fundamental
PROMOGCAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Ensino Superior - 1.036,91 1.088,75 1.143,20 1.200,35 1.260,38 1.323,40 1.389,58 1.459,05 1.531,99
N4 Curso Superior de Tecnologia - 987,52 1.036,91 1.088,75 1.143,20 1.200,35 1.260,38 1.323,40 1.389,58 1.459,05
N3 Ensino Pds-Médio - 940,50 987,52 1.036,91 1.088,75 1.143,20 1.200,35 1.260,38 1.323,40 1.389,58
N2 Ensino Médio - 895,71 940,50 987,52 1.036,91 1.088,75 1.143,20 1.200,35 1.260,38 1.323,40
N1 - 812,44 853,06 895,71 940,50 987,52 1.036,91 1.088,75 1.143,20 1.200,35 1.260,38
SUBGRUPO: Eletricista de Automéveis, Mecanico de Automéveis e Operador de Maquinas | Vencimento Basico Inicial: I 889,78| Escolaridade: Ensino Fundamental
PROMOGAO PROGRESSAO
NiVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Ensino Superior 1.081,54 1.135,63 1.192,42 1.252,03 1.314,63 1.380,37 1.449,39 1.521,85 1.597,94 1.677,83
N4 Curso Superior de Tecnologia 1.030,05 1.081,54 1.135,63 1.192,42 1.252,03 1.314,63 1.380,37 1.449,39 1.521,85 1.597,94
N3 Ensino Pds-Médio 981,00 1.030,05 1.081,54 1.135,63 1.192,42 1.252,03 1.314,63 1.380,37 1.449,39 1.521,85
N2 Ensino Médio 934,28 981,00 1.030,05 1.081,54 1.135,63 1.192,42 1.252,03 1.314,63 1.380,37 1.449,39
N1 - 889,78 934,28 981,00 1.030,05 1.081,54 1.135,63 1.192,42 1.252,03 1.314,63 1.380,37
SUBGRUPO: Fiscal: de Obras e Posturas, Sanitdrio, de Transportes [ vencimento Basico Inicial: | 978,74 Escolaridade: Ensino Fundamental
PROMOGCAO PROGRESSAO
NiVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Ensino Superior 1.189,66 1.249,15 1.311,61 1.377,19 1.446,05 1.518,35 1.594,25 1.673,98 1.757,67 1.845,56
N4 Curso Superior de Tecnologia 1.133,02 1.189,66 1.249,15 1.311,61 1.377,19 1.446,05 1.518,35 1.594,25 1.673,98 1.757,67
N3 Ensino Pés-Médio 1.079,06 1.133,02 1.189,66 1.249,15 1.311,61 1.377,19 1.446,05 1.518,35 1.594,25 1.673,98
N2 Ensino Médio 1.027,67 1.079,06 1.133,02 1.189,66 1.249,15 1.311,61 1.377,19 1.446,05 1.518,35 1.594,25
N1 978,74 1.027,67 1.079,06 1.133,02 1.189,66 1.249,15 1.311,61 1.377,19 1.446,05 1.518,35
SUBGRUPO: Agente de Fiscalizagdo (em extingdo) | Vencimento Basico Inicial: | 978,74 Escolaridade: Ensino Fundamental
PROMOCAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Ensino Superior - 1.249,15 1.311,61 1.377,19 1.446,05 1.518,35 1.594,25 1.673,98 1.757,67 1.845,56
N4 Curso Superior de Tecnologia - 1.189,66 1.249,15 1.311,61 1.377,19 1.446,05 1.518,35 1.594,25 1.673,98 1.757,67
N3 Ensino Pds-Médio - 1.133,02 1.189,66 1.249,15 1.311,61 1.377,19 1.446,05 1.518,35 1.594,25 1.673,98
N2 Ensino Médio - 1.079,06 1.133,02 1.189,66 1.249,15 1.311,61 1.377,19 1.446,05 1.518,35 1.594,25
N1 978,74 1.027,67 1.079,06 1.133,02 1.189,66 1.249,15 1.311,61 1.377,19 1.446,05 1.518,35
SUBGRUPO: Guarda Municipal | Vencimento Basico Inicial: I 1.002,22| Escolaridade: Ensino Fundamental
PROMOGCAO PROGRESSAO
NiVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Ensino Superior 1.218,22 1.279,12 1.343,07 1.410,23 1.480,75 1.554,79 1.632,53 1.714,15 1.799,85 1.889,86
N4 Curso Superior de Tecnologia 1.160,21 1.218,22 1.279,12 1.343,07 1.410,23 1.480,75 1.554,79 1.632,53 1.714,15 1.799,85
N3 Ensino Pds-Médio 1.104,95 1.160,21 1.218,22 1.279,12 1.343,07 1.410,23 1.480,75 1.554,79 1.632,53 1.714,15
N2 Ensino Médio 1.052,33 1.104,95 1.160,21 1.218,22 1.279,12 1.343,07 1.410,23 1.480,75 1.554,79 1.632,53
N1 - 1.002,22 1.052,33 1.104,95 1.160,21 1.218,22 1.279,12 1.343,07 1.410,23 1.480,75 1.554,79
SUBGRUPO: Auxiliar de Enfermagem (em extingdo) | Vencimento Basico Inicial: I 1.092,68| Escolaridade: Ensino Fundamental
PROMOGCAO PROGRESSAO
NiVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Ensino Superior 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13 1.779,88 1.868,87 1.962,32 2.060,42
N4 Curso Superior de Tecnologia 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13 1.779,88 1.868,87 1.962,32
N3 Ensino Pés-Médio 1.264,91 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13 1.779,88 1.868,87
N2 Ensino Médio 1.204,69 1.264,91 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13 1.779,88
N1 - 1.092,68 1.147,31 1.204,69 1.264,91 1.328,18 1.394,59 1.464,31 1.537,53 1.614,40 1.695,13
SUBGRUPO: Fiscal de Tributos | Vencimento Bisico Inicial: | 2.730,83 Escolaridade: Ensino Fundamental
PROMOCAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Ensino Superior 3.319,34 3.485,30 3.659,56 3.842,55 4.034,67 4.236,40 4.448,22 4.670,64 4.904,17 5.149,38
N4 Curso Superior de Tecnologia 3.161,28 3.319,34 3.485,30 3.659,56 3.842,55 4.034,67 4.236,40 4.448,22 4.670,64 4.904,17
N3 Ensino Pds-Médio 3.010,74 3.161,28 3.319,34 3.485,30 3.659,56 3.842,55 4.034,67 4.236,40 4.448,22 4.670,64
N2 Ensino Médio 2.867,38 3.010,74 3.161,28 3.319,34 3.485,30 3.659,56 3.842,55 4.034,67 4.236,40 4.448,22
N1 --- 2.730,83 2.867,38 3.010,74 3.161,28 3.319,34 3.485,30 3.659,56 3.842,55 4.034,67 4.236,40
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TABELA DE VENCIMENTOS 2013/2014 |
LEI N2 1818/2013 (a partir de 01/11/2013) - ANEXO IV

PROMOGAO: Vertical em Niveis (Titulagdo) |
PROGRESSAO: Horizontal em Faixas (Intersticio de 03 anos) |

GRUPO IV: Cargos de Nivel Superior - CNS |

SUBGRUPO: Assi e Social, Biélogo, Bioquimico, Enfermeiro, Enfermeiro Sanitarista, Farmacéutico,
Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Instrutor de Atividades Fisicas em Satude, Médico I, Musicoterapeuta, Vencimento Basico Inicial: 2.261.32 Escolaridade: Ensino Superior
Nutricionista, Odontdlogo, Odontdlogo: Buco Maxilo, Endodontista, Odontopediatria, Ortodontia, Protesista, e
Imaginologista; Psicdlogo e Terapeuta Ocupacional
PROMOCAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 P6s-Graduagdo Stricto Sensu 2.748,65 2.886,09 3.030,39 3.181,91 3.341,00 3.508,05 3.683,45 3.867,61 4.061,01 4.264,06
N4 Pés-Graduagdo Lato Sensu 2.617,77 2.748,65 2.886,09 3.030,39 3.181,91 3.341,00 3.508,05 3.683,45 3.867,61 4.061,01
N3 Pés-Graduagdo Lato Sensu 2.493,11 2.617,77 2.748,65 2.886,09 3.030,39 3.181,91 3.341,00 3.508,05 3.683,45 3.867,61
N2 Pés-Graduagdo Lato Sensu 2.374,38 2.493,11 2.617,77 2.748,65 2.886,09 3.030,39 3.181,91 3.341,00 3.508,05 3.683,45
N1 --- 2.261,32 2.374,38 2.493,11 2.617,77 2.748,65 2.886,09 3.030,39 3.181,91 3.341,00 3.508,05
SUBGRUPO: Médico (em extingdo) Vencimento Basico Inicial: | 2.361,32 Escolaridade: Ensino Superior
PROMOCAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 P6s-Graduagdo Stricto Sensu - 2.886,09 3.030,39 3.181,91 3.341,00 3.508,05 3.683,45 3.867,61 4.061,01 4.264,06
N4 Pés-Graduagdo Lato Sensu - 2.748,65 2.886,09 3.030,39 3.181,91] 3.341,00] 3.508,05 3.683,45 3.867,61] 4.061,01]
N3 Pés-Graduagdo Lato Sensu - 2.617,77 2.748,65 2.886,09 3.030,39] 3.181,91] 3.341,00| 3.508,05 3.683,45| 3.867,61]
N2 Pés-Graduagdo Lato Sensu - 2.493,11 2.617,77 2.748,65 2.886,09] 3.030,39] 3.181,91 3.341,00| 3.508,05 3.683,45|
N1 -—- 2.361,32 2.374,38 2.493,11 2.617,77 2.748,65 2.886,09 3.030,39 3.181,91 3.341,00 3.508,05
SUBGRUPO: Procurador Municipal (em extingdo) Vencimento Basico Inicial: | 4.025,16 Escolaridade: Ensino Superior
PROMOGAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 P6s-Graduagdo Stricto Sensu - 5.137,25 5.394,12 5.663,82 5.947,00 6.244,35 6.556,58 6.884,41 7.228,63 7.590,07
N4 Pés-Graduagdo Lato Sensu - 4.892,62 5.137,25 5.394,12 5.663,82 5.947,00 6.244,35 6.556,58 6.884,41 7.228,63
N3 Pds-Graduagdo Lato Sensu - 4.659,63 4.892,62 5.137,25 5.394,12 5.663,82] 5.947,00| 6.244,35 6.556,58| 6.884,41]
N2 Pés-Graduagdo Lato Sensu - 4.437,74 4.659,63 4.892,62 5.137,25 5.394,12] 5.663,82] 5.947,00| 6.244,35| 6.556,58|
N1 - 4.025,16 4.226,41 4.437,74 4.659,63 4.892,62 5.137,25 5.394,12 5.663,82 5.947,00| 6.244,35|
SUBGRUPO: Analista de Sistemas Vencimento Bésico Inicial: | 2.897,34 Escolaridade: Ensino Superior
PROMOGAO PROGRESSAO
NiVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Pos-Graduagdo Stricto Sensu 3.521,74 3.697,83 3.882,73 4.076,87 4.280,71 4.494,74 4.719,48 4.955,46 5.203,23 5.463,40
N4 Pés-Graduagdo Lato Sensu 3.354,04 3.521,74 3.697,83 3.882,73 4.076,87 4.280,71 4.494,74 4.719,48 4.955,46 5.203,23
N3 Pds-Graduagdo Lato Sensu 3.194,32 3.354,04 3.521,74 3.697,83 3.882,73 4.076,87 4.280,71 4.494,74 4.719,48 4.955,46
N2 Pds-Graduagdo Lato Sensu 3.042,22 3.194,32 3.354,04 3.521,74 3.697,83 3.882,73 4.076,87 4.280,71 4.494,74 4.719,48
N1 2.897,34 3.042,22 3.194,32 3.354,04 3.521,74 3.697,83 3.882,73 4.076,87 4.280,71 4.494,74
SUBGR’UPO: Assistente Social Il, Enfermeiro II, Farmaceutico Il, Fisioterapeuta Il, Médico Il, Nutricionista Il e Vencimento Basico Inicial: 2.939,41 Escolaridade: Ensino Superior
Odontdlogo I
PROMOGCAO PROGRESSAO
NiVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Pos-Graduagdo Stricto Sensu 3.572,88 3.751,53 3.939,11 4.136,07 4.342,87 4.560,01 4.788,01 5.027,41 5.278,79 5.542,73
N4 Pds-Graduagdo Lato Sensu 3.402,75 3.572,88 3.751,53 3.939,11 4.136,07 4.342,87 4.560,01 4.788,01 5.027,41 5.278,79
N3 Pds-Graduagdo Lato Sensu 3.240,70 3.402,75 3.572,88 3.751,53 3.939,11 4.136,07 4.342,87 4.560,01 4.788,01 5.027,41
N2 Pds-Graduagdo Lato Sensu 3.086,40 3.240,70 3.402,75 3.572,88 3.751,53 3.939,11 4.136,07 4.342,87 4.560,01 4.788,01
N1 2.939,41 3.086,40 3.240,70 3.402,75 3.572,88 3.751,52 3.939,11 4.136,07 4.342,87 4.560,01
SUBGRUPO: Administrador, Administrador Hospitalar, Analista: de Banco de Dados, de Planejamento e Gestdo
Administrativa, Processual, de Projetos, de Seguranga, de Sistemas Il, de Suporte, Assistente Social Ill, Bacharel:
em Comunicagdo Social - Jornalista, em Comunicagdo Social - Publicitario, em Turismo; Bibliotecario, Contador, Vencimento Basico Inicial: 3.203,58 Escolaridade: Ensino Superior
Economista, Enfermeiro I, Enfermeiro do Trabalho, Engenheiro de Seguranga do Trabalho, Estatistico, Fiscal de
Tributos II, Nutricionista IlI, Orientador Juridico, Profissional de Educaggo Fisica, Web Designer e Web Master
PROMO(;IT\O PROGRESSAO
NiVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
NS Pds-Graduagdo Stricto Sensu 3.893,97 4.088,68 4.293,11 4.507,76 4.733,15 4.969,81 5.218,29 5.479,21 5.753,16 6.040,81
N4 Pés-Graduagdo Lato Sensu 3.708,54 3.893,97 4.088,68 4.293,11 4.507,76 4.733,15 4.969,81 5.218,29 5.479,21 5.753,16
N3 Pés-Graduagdo Lato Sensu 3.531,94 3.708,54 3.893,97 4.088,68 4.293,11 4.507,76 4.733,15 4.969,81 5.218,29 5.479,21
N2 Pds-Graduagdo Lato Sensu 3.363,76 3.531,94 3.708,54 3.893,97 4.088,68 4.293,11 4.507,76 4.733,15 4.969,81 5.218,29
N1 3.203,58 3.363,76 3.531,94 3.708,54 3.893,97 4.088,68 4.293,11 4.507,76 4.733,15 4.969,81
SUBGRUPO: Procurador Municipal | Vencimento Basico Inicial: | 6.037,80 Escolaridade: Ensino Superior
PROMOGCAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Pés-Graduagdo Stricto Sensu 7.338,99 7.705,95 8.091,25 8.495,81 8.920,60 9.366,62 9.834,96 10.326,70 10.843,04 11.385,19
N4 Pds-Graduagdo Lato Sensu 6.989,52 7.338,99 7.705,95 8.091,25 8.495,81 8.920,60 9.366,62 9.834,96 10.326,70 10.843,04
N3 Pds-Graduagdo Lato Sensu 6.656,68 6.989,52 7.338,99 7.705,95 8.091,25 8.495,81 8.920,60 9.366,62 9.834,96 10.326,70
N2 Pos-Graduagdo Lato Sensu 6.339,69 6.656,68 6.989,52 7.338,99 7.705,95 8.091,25 8.495,81 8.920,60 9.366,62 9.834,96
N1 - 6.037,80 6.339,69 6.656,68 6.989,52 7.338,99 7.705,95 8.091,25 8.495,81 8.920,60 9.366,62
SUBGRUPO: Médico de Familia [ Vencimento Basico Inicial: | 6.039,99 Escolaridade: Ensino Superior
PROMOCAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
NS Pés-Graduagdo Stricto Sensu 7.341,67 7.708,75 8.094,20 8.498,90 8.923,85 9.370,04 9.838,54 10.330,46 10.846,99 11.389,35
N4 Pés-Graduagdo Lato Sensu 6.992,06 7.341,67 7.708,75 8.094,20 8.498,90 8.923,85 9.370,04 9.838,54 10.330,46 10.846,99
N3 Pds-Graduagdo Lato Sensu 6.659,10 6.992,06 7.341,67 7.708,75 8.094,20 8.498,90 8.923,85 9.370,04 9.838,54 10.330,46
N2 Pés-Graduagdo Lato Sensu 6.342,01 6.659,10 6.992,06 7.341,67 7.708,75 8.094,20 8.498,90 8.923,85 9.370,04 9.838,54
N1 6.039,99 6.342,01 6.659,10 6.992,06 7.341,67 7.708,75 8.094,20 8.498,90 8.923,85 9.370,04
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SUBGRUPO: Arquiteto, Arquiteto (em extingdo) Engenheiro: Agronomo, Civil, Elétrico, Florestal, Sanitarista, do | Vencimento Basico Inicial: ’ 6.037,80 Escolaridade: Ensino Superior
Trabalho
PROMOGAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Pos-Graduagdo Stricto Sensu 7.338,99 7.705,95 8.091,25 8.495,81 8.920,60 9.366,62 9.834,96 10.326,70 10.843,04 11.385,19
N4 Pé6s-Graduagdo Lato Sensu 6.989,52 7.338,99 7.705,95 8.091,25 8.495,81 8.920,60 9.366,62 9.834,96 10.326,70 10.843,04
N3 Pé6s-Graduagdo Lato Sensu 6.656,68 6.989,52 7.338,99 7.705,95 8.091,25 8.495,81 8.920,60 9.366,62 9.834,96 10.326,70
N2 Pés-Graduagdo Lato Sensu 6.339,69 6.656,68 6.989,52 7.338,99 7.705,95 8.091,25 8.495,81 8.920,60 9.366,62 9.834,96
N1 === 6.037,80 6.339,69 6.656,68 6.989,52 7.338,99 7.705,95 8.091,25 8.495,81 8.920,60 9.366,62
SUBGRUPO: Gestor Ambi I, Tecndl 30 em Recursos Humanos Vencimento Basico Inicial: | 2.454,92 Escolaridade: Ensino Superior - Tecnélogo
PROMOGAO PROGRESSAO
NIVEL FAIXA
CURSO F1 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10
N5 Pds-Graduagdo Stricto Sensu 2.983,97 3.133,18 3.289,84 3.454,34 3.627,05 3.808,41 3.998,83 4.198,77 4.408,72 4.629,15
N4 Pé6s-Graduagdo Lato Sensu 2.841,88 2.983,97 3.133,18 3.289,84 3.454,34 3.627,05 3.808,41 3.998,83 4.198,77 4.408,72
N3 Pé6s-Graduagdo Lato Sensu 2.706,56 2.841,88 2.983,97 3.133,18 3.289,84 3.454,34 3.627,05 3.808,41 3.998,83 4.198,77
N2 Pés-Graduagdo Lato Sensu 2.577,67 2.706,56 2.841,88 2.983,97 3.133,18 3.289,84 3.454,34 3.627,05 3.808,41 3.998,83
N1 == 2.454,92 2.577,67 2.706,56 2.841,88 2.983,97 3.133,18 3.289,84 3.454,34 3.627,05 3.808,41
EXTRATO DE CONTRATO ASSINADO: 05/12/2013 - Elemento de Despesa: 3.3.90.36 - 0.1.50 (Royalties —
OBJETO: Realizagéo de shows pirotécnicos Lei 9478/97)
CONTRATO N20135/2013 VALOR: R$ 1.136.000,00 - Nota de Empenho N°® 3697/2013

PROCESSO LICITATORIO N25590/2013

PROCESSO ADMINISTRATIVO N251557/2013
PREGAO PARA REGISTRO DE PREGCOS N2002/2013
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2001/2013
SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Saide

PARTES: Municipio de Rio das Ostras e a empresa Mano
a Mano Estrutura Metélica de Casimiro de Abreu Ltda.
ASSINADO: 02/12/2013

OBJETO: Locagédo, montagem, desmontagem e operagao
de: sistemas de som amplificado, iluminagéo, efeitos
especiais, geradores, palcos, cercamentos, camarins,
banheiros quimicos, tendas e arquibancadas, para
atender a estrutura operacional dos eventos que serao
realizados neste municipio.

VALOR: R$ 11.098,00

- Programa de Trabalho N° 10.302.0054.2.836.000

- Elemento de Despesa N° 3.3.90.39.00- 0.1.50 (Royalties)
- Nota de Empenho N2 01217/2013

+ Emitida em 19/11/2013

FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto Municipal n 2 060/
2006 e n? 89 /2006, Lei Federal n? 10.520/2002 e Lei n®
8.666/1993, e suas posteriores alteragdes.

CONTRATO N20137/2013

PROCESSO LICITATORIO N2 6748/2013

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 50435/2013
PREGAO PARA REGISTRO DE PREGCOS N2016/2013
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2014/2013
SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
PARTES: Municipio de Rio das Ostras e a empresa ESX
Rio das Ostras Transporte e Turismo Ltda-ME ASSINADO:
02/12/2013

OBJETO: Servigo de transporte, através de 6nibus rodoviario.
VALOR: R$ 80.180,00

- Programa de Trabalho N° 27.811.0089.2.533

- Elemento de Despesa N° 3.3.90.39.00- 0.1.50 (Royalties)
- Nota de Empenho N2003301/2013

+ Emitida em 12/11/2013

FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto Municipal n 2 060/
2006 e n? 89 /2006, Lei Federal n? 10.520/2002 e Lei n®
8.666/1993, e suas posteriores alteragdes.

CONTRATO N20139/2013

PROCESSO LICITATORIO N2 36665/2013

PROCESSO ADMINISTRATIVO N254115/2013
PREGAO PARA REGISTRO DE PREGCOS N2028/2013
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2021/2013
SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Administragéo e
Modernizagédo da Gestédo Publica

PARTES: Municipio de Rio das Ostras e a empresa Julsan
Comercio e Distribuidor de Produtos e Equipamentos Ltda.
ASSINADO: 05/12/2013

OBJETO: Aquisigao de Agua Mineral acondicionada em
Garrafdo Plastico de 20 (Vinte) Litros, para atender as
necessidades da Prefeitura Municipal de Rio das Ostras.
VALOR: R$ 33.800,00

- Programa de Trabalho N° 04.122.0001.2.151

- Elemento de Despesa N° 3.390.30.00-0.1.50

- Nota de Empenho N° 03683/2013

- Emitida em 05/12/2013

FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto Municipal n 2 060/
2006 e n? 89 /2006, Lei Federal n? 10.520/2002 e Lei n®
8.666/1993, e suas posteriores alteragdes.

CONTRATO N2 140/2013

PROCESSO ADMINISTRATIVO N243319/2013
PREGAO N2051/2013

SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Turismo
PARTES: Municipio de Rio das Ostras e a empresa
Interfogos Comércio, Importagdo e Exportagdo Ltda.

- Programa de Trabalho N°® 23.695.0035.2.504

- Elemento de Despesa N© 33.90.39 - 0.1.04 (Royalties)
- Nota de Empenho n® 3692/2013

- Emitida em 05/12/2013

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/1993, e
suas posteriores alteragdes, Lei complementar n® 123,
de 14/12/2006, pela Lei n® 11488/2007, art.34, e Decreto
Municipal n © 060/2006.

CONTRATO N2 143/2013

PROCESSO ADMINISTRATIVO N24333/2012
TOMADA DE PRECOS N2004/2013

SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Obras

PARTES: Municipio de Rio das Ostras e a empresa Tec
Pav Construtora Ltda — ME

ASSINADO: 13/12/2013

OBJETO: Urbanizagéo do entorno do Posto de Saldde na
Avenida Linda — Loteamento Novo Rio das Ostras.
VALOR TOTAL: R$ 432.915,46

VALOR EMPENHADO: R$ 141.577,56

- Programa de Trabalho: 15.451.0034.1.469

- Elemento de Despesa: 4.4.90.51-0.1.50 (Royalties —
Lei 9478/97)

- Nota de Empenho N° 3645/2013

- Emitida em 03/12/2013

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei n? 8666/93, e suas
posteriores alteragoes.

CONTRATO N2 144/2013

PROCESSO ADMINISTRATIVO N234711/2013
PREGAO N2063/2013

SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Educagdo
PARTES: Municipio de Rio das Ostras e a empresa
Mesclas Producées E Eventos Ltda.

ASSINADO: 13/12/2013

OBJETO: Servigos de produgdo e gravagao de CD guia,
tipo playback e kit de ensaio para atender aos projetos
da Secretaria Municipal de Educagdo consistindo na
confecgdo de material de suporte didatico-pedagoégico
ao Projeto Leripe: musica na escola, com a participacéo
de alunos da rede municipal de ensino em corais e grupos
instrumentais, e também ao coral som da pessoa,
composto por Servidores Municipais.

VALOR: R$ 45.000,00

- Programa de Trabalho N®12.122.0003.2.634

- Elemento de Despesa N° 3.3.90.39 - 0.1.04 (Royalties)
- Nota de Empenho N° 3641/2013

- Emitida em 02/12/2013

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/1993, e
suas posteriores alteragdes, Lei complementar n® 123,
de 14/12/2006, pela Lei n® 11488/2007, art.34, e Decreto
Municipal n © 060/2006.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ADITIVO N202 AO CONTRATO N2 044/2011
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 14341/2010
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 14602/2013
SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Administragdo e
Modernizagdo da Gestdo Publica

PARTES: Municipio de Rio das Ostras e a Sra. Ana Paula
da Silva Jacob

OBJETO: Prorrogagéo por mais 12 (doze) meses a locagéo
do imével nédo residencial, situado na Rua Campo de
Albacora, n® 102 — lojas 01 e 02 — Loteamento Atlantica
- Rio das Ostras/RJ, destinado a instalagdo de segmentos
da Secretaria Municipal de Administragao e Modernizagdo
da Gestao Publica.

VALOR R$ 19.704,72

- Programa de Trabalho: 04.122.0001.2.151

- Emitida em 09/12/2013
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 24, inciso X da Lei Federal
8666/93.

ADITIVO N2 03 AO CONTRATO N2 106/2012
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N235419/2011
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 49625/2013
SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Obras

PARTES: Municipio de Rio das Ostras e a empresa
Terrapleno Terraplenagem e Construgéo Ltda.

OBJETO: Acréscimo de 13,12% ao valor inicialmente
contratado dos servigos de pavimentagdo, drenagem,
agua e esgoto nos trechos 01, 02 e 03 da Rua José
David — Cidade Praiana - Rio das Ostras/RJ.

VALOR: R$ 285.479,65

- Programa de Trabalho: 15.451.0034.1.467

- Elemento de Despesa: 44.90.51 — 0.1.50 (Royalties —
Lei 9478/97)

- Nota de Empenho: 3644/2013

- Emitida em: 02/12/2013

FUNDAMENTAGAO LEGAL: artigo 58, | e seus paragrafos
12 e 2° e/ou no artigo 65 § 12 da Lei Federal n® 8.666/93.

ADITIVO N2 04 AO CONTRATO N2 304/2007
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 15377/2007
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 31547/2013
SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Bem Estar Social
PARTES: Municipio de Rio das Ostras e a Sra. Angela
Mattoso de Souza

OBJETO: Prorrogagéo por mais 24 (vinte e quatro) meses
da locagdo do imével situado na Rua Jandira Moraes
Pimentel, 44 — quadra D — lote 3 - Loteamento Novo Rio
das Ostras — Rio das Ostras/RJ, destinado a instalagdo da
CASA DA MULHER no Municipio de Rio das Ostras para
promogdo do bem-estar fisico, mental e o resgate da
cidadania da mulher no ambito da familia, através de um
conjunto de agdes prestando a assisténcia social necessaria.
VALORTOTAL: R$ 78.574,32

VALOR EMPENHADO: R$ 16.369,65

- Programa de Trabalho: 08.244.0124.2.586

- Elemento de Despesa: 33.90.36 — 0.1.04 (Royalties)

- Nota de Empenho n° 0730/2013

+ Emitida em 27/11/2013

FUNDAMENTACAO LEGAL.: Paragrafo Unico do art. 56
da Lei Federal n° 8.245, de 18/10/91.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS n2034/2013
PROCESSO ADMINISTRATIVO n2 20676/2013
PREGAO PARA REGISTRO DE PREGOS n° 034/2013
SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Seguranga Publica
OBJETO: Contratagdo de empresa para Fornecimento
de Capa de Chuva para atender as Necessidades da
Secretaria Municipal De Seguranga Pdublica
FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto Municipal n ¢ 060/
2006 e n2 89 /2006, Lei Federal n? 10.520/2002 e Lei n®
8.666/1993, e suas posteriores alteragdes.
COMPROMITENTE: 2 LPM Comércio e Distribuidora Ltda.
DESCRICAO DO REGISTRO:
Item/Especificacao/Quantidade/ Valor Unitario (R$):
Capa de chuva, confeccionada em nylon emborrachado
DT 70 com 56 fios no urdume e 48 fios na trama,
espessura de 0,20 mm, com resisténcia minima ao
rasgamento de 33 kg urdume, 26 kg na trama, com
capuz, cor azul marinho, com corte anatémico,
fechamento com velcro, com faixa refletiva em branco
nas costas, com os dizeres em arco: GUARDA
MUNICIPAL DE RIO DAS OSTRAS na cor branca nas
costas, modelo dos bolsos laterais sem abertura. Um



15

ﬁenclu

bolso do lado esquerdo interno no peito. Brasdo da Guarda
Municipal em silk do lado esquerdo do peito na cor
branca,fechamento do punho com elastico. Tamanho G-
150 unidades; Tamanho GG- 250 unidades /400/
Passobom/R$ 133,80

EXTRATO DE APOSTILA

Apostilamento n® 01 ao Termo Aditivo n? 01 - Contrato n® 044/
2011 - Processo Administrativo n® 14341/2010, para corregao
de erro material da Clausula Segunda do referido Termo.

ONDE SE LE:

“...que renunciou ao reajuste previsto no contrato, que
sera pago na forma prevista na Clausula Terceira do
Contrato Primitivo”

LEIA-SE:

“..., reajustado de acordo com a variagao do indice da
Fundagéo Getulio Vargas (IGP-DI), na forma da Clausula
Sexta do Contrato n? 044/2011.”

RETIFICACAO

Publicado na Edig&o n° 664 — de 06 a 12/12/2013, pag.
18, no Orgao Oficial do Municipio de Rio das Ostras:

AVISO DE LICITACAO - FRUSTRADA

ONDE SE LE: Pregéo n® 090/2013 (Processo Administrativo
n°® 44296/2013-SEMSP), objetivando a contratacéo de
empresa especializada para manutengéo do Pier do
Emissario Submarino do Municipio de Rio das Ostras.
LEIA-SE: Pregao n2077/2013 (Processo Administrativo
n°® 44296/2013-SEMSP), objetivando a contratacdo de
empresa especializada para manutengéo do Pier do
Emissario Submarino do Municipio de Rio das Ostras.

AVISO DE ANULACAO DE LICITACAO

O Departamento de Licitagbes e Contratos comunica
aos interessados a ANULACAO da licitagao abaixo:

- Pregéo para Registro de Precos n?019/2013 (Processo
Administrativo n® 36089/2013-SEMAP), objetivando a
eventual contratagdo de empresa para fornecimento de
racéo para cées e gatos filhotes e adultos para atender aos
animais abrigados no Programa de Saude e Bem Estar
Animal — PSA da Secretaria Municipal do Ambiente,
Sustentabilidade, Agricultura e Pesca, realizado no dia 06/
09/2013 fica tendo em vista que a licitagdo ndo atingiu um
grau de economicidade satisfatério para a Administragdo.

AVISO DE LICITACAO — DESERTA

O Departamento de Licitagdo e Contratos comunica a
quem interessar possa que, a licitagdo abaixo nao
apresentou nenhum interessado, ou seja, foi DESERTA,
na data da sua realizagdo:

- Pregao n2 083/2013 (Processo Administrativo n® 5117/
2013-SEMAP), objetivando a contratagdo de empresa
para execugao de servigos especializados de resgate e
transporte de animais de médio e grande porte (equinos,
bovinos, suinos, caprinos e ovinos), encontrados em
vias e logradouros publicos do Municipio para atender as
necessidades da Secretaria Municipal do Ambiente,
Sustentabilidade, Agricultura e Pesca.

AVISO DE REMARCACAO DE LICITACAO

O DELCO comunica aos interessados a REMARCAGAO
da licitagéo abaixo:

- Pregéo para Registro de Precos n?035/2013 (Processo
Administrativo n® 38361/2013-SEMEL), objetivando a
eventual contratagdo de empresa para fornecimento de
materiais de distribuicdo gratuita e consumo (jogos de
uniformes, bolsas, bolas,...) para suprir as necessidades
da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer na manutengéo
dos Projetos Esportivos, inicialmente ADIADO SINE DIE
fica REMARCADO para o dia 08/01/2014 as 09:00 horas.
(CPL Il - Comissao Permanente de Licitagao Il).

AVISO DE LICITACAO

O Departamento de Licitagdo e Contratos da Prefeitura
Municipal de Rio das Ostras faz saber, a quem interessar
possa, que nos termos do que dispde a Lei Federal n°
8.666/1993, bem como, quando for o caso, os Decretos
Municipais n® 89/2006 e 060/2006, observadas as
disposicdes da Lei Federal n® 10520/2002, que serdo
realizadas nas salas das Comissdes Permanentes de
Licitagdo (CPL), abaixo relacionadas, ambas situadas
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na Rua Campo de Albacora, n® 102 — QD 07 — LT 22 —
sobreloja — Loteamento Atlantica — Rio das Ostras/ RJ:

- Sala 05 — CPL | — no dia 07/01/2014 as 14:00 horas,
Pregao n2 100/2013 (Processo Administrativo n® 51007/
2013-SEMEL), objetivando a contratagcdo de empresa
para fornecimento de material (kit uniforme, bonés,...)
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer.

- Sala 02 — CPL Il — no dia 07/01/2014 as 14:00 horas,
Pregdo para Registro de Precos n? 039/2013 (Processo
Administrativo n® 49546/2013-SEMAD), objetivando a
contratagdo de empresa especializada na prestagéo de
servicos de engenharia em locagéo de estrutura (palco, tenda,
som, iluminagao, arquibancada, banheiros quimicos, cadeiras,
mesas, cercamento em grades metélicas, etc...) destinados
aatender as necessidades de diversas Secretarias Municipais.

O Edital podera ser retirado no DELCO, localizado na
Rua Campo de Albacora, n° 75 — Loteamento Atlantica —
Rio das Ostras/ RJ - Site: www.riodasostras.rj.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS n2024/2013
PROCESSO ADMINISTRATIVO n243026/2013
PREGAO PARA REGISTRO DE PRECOS n°018/2013
SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Bem Estar Social
OBJETO: Fornecimento de equipamentos ortopédicos
(...) e colchdes anti-escaras destinados a distribui¢cao
aos idosos, portadores de necessidades especiais e
vitimas de acidentes, assistidos pelos Projetos da
Secretaria Municipal de Bem-Estar Social e Saude.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Decreto Municipal n 2 060/
2006 e n2 89 /2006, Lei Federal n? 10.520/2002 e Lei n®
8.666/1993, e suas posteriores alteragoes.
COMPROMITENTE: JVC Porto Comércio Atacadista,

Cormingo

COSTAZUL
COSTAZU 20h - Banda Base
- Ba f 22h - Banda do
Sindico & Léo Mala

QUEIMA DE FOGOS
NA PASSAGEM:

CENTRO, COSTAZUL,
PRAIAMAR E MAR DO NORTE

Reévellon

Varejista, Distribuidor e Servicos de Manutencao
Hospitalar Ltda EPP.

DESCRIGAO DO REGISTRO:
Item/Especificacao/Quantidade/ Valor Unitario (R$):
2/BENGALA, tipo bastdo, em aluminio anodizado; com
regulagem de altura através de pinos de engate rapido
que atravessa os dois tubos; cabo “T” anatémico em
nylon; ponteira aderente, resistente e flexivel de
poliuretano ou borracha. Garantia minima: 3 (trés) meses.
Embalagem com dados de identificagdo do produto e
condicéo de registro no MS/ANVISA./UND/25/19,00

AVISO DE LICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE BEM ESTAR SOCIAL

O Departamento de Licitagdes e Contratos da Prefeitura
Municipal de Rio das Ostras faz saber, a quem interessar
possa, que nos termos do que dispde a Lei Federal n°
8.666/1993, bem como, quando for o caso, os Decretos
Municipais n°® 89/2006 e 060/2006, observadas as
disposigdes da Lei Federal n® 10520/2002, que sera realizada
na sala da Comissao Permanente de Licitacdo — CPL I,
situada na Rua Campo de Albacora, n® 102—-QD 07 —LT 22
— sobreloja — sala 05 — Loteamento Atlantica — Rio das
Ostras/ RJ, no dia 08/01/2014 as 09:00 horas, Pregéo n®
012/2013-SEMBES (Processo Administrativo n° 4894/2013-
SEMBES), objetivando a contratagdo de empresa para
fornecimento de géneros alimenticios - carnes (bovina,
suina, peixe e aves), que atenderao ao Abrigo Municipal e
aos diversos Programas e Projetos Sociais da Assisténcia
Social da Secretaria de Bem Estar Social.

O Edital podera ser retirado no DELCO, localizado na
Rua Campo de Albacora, n° 75 — Loteamento Atlantica —
Rio das Ostras/ RJ - Site: www.riodasostras.rj.gov.br

ELOI DUTRA DOS REIS
Secretario Municipal de Administragdo
e Modernizagao da Gestéo Publica
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Secretaria de Seguranca Publica

RESULTADO DOS JULGAMENTOS DOS RECURSOS
INTERPOSTOS EM FACE DOS AUTOS DE INFRACAO

Conforme o Artigo 9° da resolugdo 149 de Setembro de
2003 do Conselho Nacional de Transito (CONTRAN),
seguem abaixo relacionados, os resultados dos
julgamentos dos recursos interpostos em face dos autos
de infragdo, apreciados pelo Chefe do Executivo de
Transito. Secretario Municipal de Seguranga Publica.

CADEP - PROCESSOS RELATADOS E JULGADOS NO
PERIODO DE 04 A 29 DE NOVEMBRO DE 2013

Numero do Processo| Peticionario| Req.| N° do Auto de
Infrag&o| Placa do Veiculo|Resultado Defesa da autuagéo

E12/062/64760/13|Ana Kelly Nunes Dos Santos|
003129/13|K30040117|KPO 1692|Nao acolhido
E12/062/74720/13|Michelle De Paula Sobrinho|003453/
13| K30060908|LLG 8022|N&o acolhido
E12/066/45613/13|Helio Ribeiro De Oliveira|003023/
13|K30055383|KQY 0791|N&o acolhido
E12/066/45849/13|Alexandre Jose M. Carpinteiro|
003061/13|K30051771|LOJ 1590|Nao acolhido
E12/066/46751/13|Nathalia Muniz De Aguiar|002121/
13| K30064731|LLV 5571|Acolhido
E12/066/46797/13|Luiz Carlos Maia De Almeida|003062/
13|K30064512|LCS 2989|Acolhido
E12/066/47511/13|Joao Carlos Pinto Ferreira |003060/
13|K30065577|KNF 2502|N&o acolhido
E12/066/58896/13|lvanildo Da Cruz Barbosa|003451/
13|K30066124|LSB 2197|Nao acolhido
E12/070/43/13|Joao Ribeiro Nascimento|003021/
13|K30023484|KYC 4485|Acolhido
PMRO/0000/13|Marileide F. De A. Magalhaes|002677/
13|K30298807|KHP 5127|Acolhido
PMRO/001824/13|Juliana Azevevedo M. Monteiro|
002665/13|K30289210|KRC 5163|Acolhido
PMRO/001830/13|Ricardo Gomes Amaral|002671/
13|K30297825|KOA 7093|Acolhido
PMRO/001831/13|Ricardo Gomes Amaral|002672/
13|K30296162|KOA 7093|Nao acolhido
PMRO/001832/13|Ricardo Gomes Amaral|002673/
13|K30132419|KOA 7093|Nao acolhido
PMRO/001833/13|Ricardo Gomes Amaral|002674/
13|K30297824|KOA 7093|Nao acolhido
PMRO/001834/13|Ricardo Gomes Amaral|002675/
13|K30278140|KOA 7093|Nao acolhido
PMRO/001838/13|Sergio Correa De Mattos|002684/
13|K30289425|KZU 2884|N&o acolhido
PMRO/001840/13|Luiz Claudio Rosa|002686/13|
K30293799|LPA 9163|Acolhido
PMRO/001859/13|Joao Silva Dantas|002708/13|
K30266860|LTQ 0575|Acolhido
PMRO/001883/13|Samuel Lima Correa|002737/13|
K30297376|LQZ 1570|Acolhido
PMRO/001885/13|Jorge Luiz D Rodrigues|002739/13|
K30294371|KPV 1313|N&o acolhido
PMRO/001886/13|Jorge Luiz D.Rodrigues|002740/13|
K30298053|KPV 1313|N&o acolhido
PMRO/001899/13|Mauricio Vieira Soares|002753/13|
K30275740|LQB 2976|N&o acolhido
PMRO/001902/13|Magda Adenisia Rodrigues|002756/
13|K30269367|KVI 3228|Nao acolhido
PMRO/001909/13|Uedison Viana Barreto|002773/13|
K30283697|KCR 5477|N&o acolhido
PMRO/001913/13|Carlos Eduardo De A. Santos|
002784/13|K30288821|LKY 2748|N&o acolhido
PMRO/001930/13|Wandrea Peres Machado|002906/
13|K30284937|KYM 1127|Nao acolhido
PMRO/001946/13|Alessandro Rodrigues Da
Silva|002824/13|K30284/13|LQA 4381|N&o acolhido
PMRO/001949/13|Sirlei Rosa Felix|002828/13|
K30299819|LBK 4467|N&do acolhido
PMRO/001955/13|Paulo Felipe Paes D. Da Silva|
002834/13|K30122789|LLL 4805|Nao acolhido
PMRO/001957/13|Paulo Henrique Werneck|002836/
13|K30297280|KNY 5634|N&o acolhido
PMRO/001961/13|Vanusa De As Vargas|002841/13|
K30292006|HFG 5693|N&o acolhido
PMRO/001962/13|Vanusa De As Vargas|002843/13|
K30298832|HFG 5693|N&o acolhido
PMRO/001994/13|Marita Braga Machado|002880/13|
K30129179|LKH 4336|Acolhido
PMRO/001998/13|Jeferson Mascarenhas Afonso|
002897/13|K30291249|KUE 9261|N&o acolhido
PMRO/001999/13|Rubens Da Silva|002898/13|
K30280669|LJI 7119|N&o acolhido
PMRO/002014/13|Jose Ronaldo M.Azevedo|002914/13|
K30292791|COZ 9394|N&o acolhido
PMRO/002015/13|Jose Ronaldo M. Azevedo|002915/
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13| K30295593|COZ 9394|Nao acolhido
PMRO/002020/13|Jacks Nelson Adissi|002925/13|
K30027416|LQL 3105|Nao acolhido
PMRO/002032/13|Eduardo Pereira Barbosa |002944/
13| K30288137|KNU 5802|Né&o acolhido
PMRO/002033/13|Eduardo Pereira Barbosa |002945/
13| K30288138|KNU 5802|N&o acolhido
PMRO/002068/13|Marcelo Cardozo De Sa|002994/13|
K30281949|LSL 3016|Nao acolhido
PMRO/002080/13|Celso De Almeida Junior|003006/13|
K30135557|MSK 7074|N&o acolhido
PMRO/002095/13|Nilcon Paula Lopes|003028/13|
K30049401|LLL1300|N&o acolhido
PMRO/002097/13|Nilcon Paula Lopes|003030/13|
K30049203|LLL 1300|Nao acolhido
PMRO/002098/13|Nilcon Paula Lopes|003031/13|
K30049402|LLL 1300|Acolhido
PMRO/002099/13|Nilcon Paula Lopes|003032/13|
K30060753|LLL1300|N&o acolhido
PMRO/002103/13|Nilcon Paula Lopes|003036/13|
K30064292|LLL 1300|Nao acolhido
PMRO/002105/13|Nivaldo Jose C. F. De Mello|003038/
13| K30066136|KVT 6151|N&o acolhido
PMRO/002106/13|Willian Marques Ribeiro|003039/13|
K30062049|LQU 1764|Nao acolhido
PMRO/002117/13|Antonio Carlos Silva Oliveira|
003053/13|K30139305|KNP 8756|Nao acolhido
PMRO/002118/13|Antonio Carlos Silva Oliveira|
003052/13|K30064773|KNP 8756|Nao acolhido
PMRO/002137/13|Karla Antonia Alves Pinheiro|
003093/13|K30066785|LNQ 9987|Nao acolhido
PMRO/002140/13|Deise Bueno Da Silva|003096/13|
K30066064|HFE 8597|Acolhido
PMRO/002145/13|Vagner Nogueira De Souza|003101/
13| K30064271|LPC 7882|Nao acolhido
PMRO/002148/13|Viviane Dos Santos Silva|003104/
13| K30062286|LPN 9177|N&o acolhido
PMRO/002149/13|Vera Lucia H. Cortes Silva|003105/
13| K30066501|KYA 3605|Nao acolhido
PMRO/002159/13|Rosasangela Da C.Silva|002159/13|
K30065231|KRS 0347|Acolhido
PMRO/002162/13|Jessica Kinds Da Silva|003119/13|
K30065990|LPT 3039|N&o acolhido
PMRO/002163/13|Daniel Feliciano Da Silva Junior|
003120/13|K30035866|LBO 2397|Nao acolhido
PMRO/002164/13|Daniel Mile Jorge|003122/13|
K30066531|LQI 6931|Acolhido
PMRO/002167/13|Robert Uilian M.Gongalves|003126/
13| K30065703|LRB 4502|Acolhido
PMRO/002170/13|Sergio Pinto Froes|003135/13|
K30041050|AlZ 8893|N&o acolhido
PMRO/002171/13|Sergio Pinto Froes|003136/13|
K30138082|ALZ 8893|Nao acolhido
PMRO/002173/13|Carlos Henrique Pinto Gomes|
003140/13|K30059462|LQU 8488|Acolhido
PMRO/002178/13|Joesia Rosa De Jesus|003145/
13|K30065709|MSX 4095|Acolhido
PMRO/002180/13|Carlos Alberto Puci|003148/13|
K30066605|DOC 9937|Acolhido
PMRO/002184/13|Heloiza Da Silva Lima|003154/
13|K30063849|KPQ 2071|N&o acolhido
PMRO/002196/13|Denilson Pessin|003175/13|
K30045106| KVH 9592|N&o acolhido
PMRO/002197/13|Denilson Pessin|003176/13|
K30049520|KVH 9592|Nao acolhido
PMRO/002234/13|Rafaela Moraes Ledo|003224/13|
K30059034|KZC 3289| Acolhido
PMRO/002239/13|Sandra Maria De Carvalho|003229/
13| K30125066|LNM 5525|N&o acolhido
PMRO/002243/13|Jose Roberto R. De Paula|003233/
13| K30066379|LOD 4344|Acolhido
PMRO/002245/13|Livia Maria As Pavan Souza|003235/
13| K30066786|0OPK 9729|Acolhido
PMRO/002246/13|Reinaldo Martins|003236/13|
K30049871|LPV 2210|Nao acolhido
PMRO/002247/13|Valeria De Carvalho Pinheiro|
003237/13|K30051519|KZF 2377|Acolhido
PMRO/002248/13|Rodrigo Chaves Silveira|003238/13|
K30060626|KZA 3517|N&o acolhido
PMRO/002249/13|Thiago Gomes Porto|003246/13|
K30065971|KRI 2066|N&o acolhido
PMRO/002257/13|Janiel Alves Da Silva|003254/13|
K30049873|KVM 4326|Nao acolhido
PMRO/002261/13|Sara Mota Gomide Pimenta|003258/
13| K30057861|KVB 7637|N&o acolhido
PMRO/002278/13|Angelo Batista Cerqueira Junior|
003277/13|K30066463|KOP 5321|Nao acolhido
PMRO/002279/13|Graciliano Da Silva Cerqueira|
003278/13|K30279142|LLL 6184|Nao acolhido
PMRO/002281/13|Graciliano Da Silva Cerqueira|
003280/13|K30279141|LLL 6184|Nao acolhido
PMRO/002282/13|Graciliano Da Silva Cerqueira|
003281/13|K30042922|LLL 6184|Nao acolhido
PMRO/002284/13|Graciliano Da Silva Cerqueira|

003283/13|K30137634|LLL 6184|Nao acolhido
PMRO/002285/13|Graciliano Da Silva Cerqueira|
003284/13|K30137206|LLL 6184|Nao acolhido
PMRO/002287/13|Graciliano Da Silva Cerqueira|
003286/13|K30279187|LLL 6184|Nao acolhido
PMRO/002287/13|Graciliano Da Silva Cerqueira|
003286/13|K30279187|LLL 6184|Nao acolhido
PMRO/002300/13|Rodrigo De Azevedo Batista|003321/
13| K30294141|MSZ 9575|N&o acolhido
PMRO/002301/13|Rodrigo De Azevedo Batista|003322/
13| K30294142|MSZ 9575|N&o acolhido
PMRO/002305/13|Denise Braga Da Silva Pinto|003326/
13| K30280593|KPI 1279|Nao acolhido
PMRO/002306/13|Denise Braga Da Silva Pinto|003327/
13| K30284207|KPI 1279|Acolhido
PMRO/002328/13|Danilo Lima Cecon|003362/13|
K30051774|KZQ 7453|Nao acolhido
PMRO/002329/13|Michael Fernandes De Azevedo|
003363/13|K30134971|GPN 4359|N&o acolhido
PMRO/002330/13|Michael Fernandes De Azevedo|
003364/13|K30296044|GPN 4359|Nao acolhido
PMRO/002331/13|Eduardo Soares Picanco|003367/13|
K30056270|LST 3933|Nao acolhido
PMRO/002332/13|Jeronimo P. Da Cruz|003369/13|
K30066474|LOM 5474|Nao acolhido
PMRO/002336/13|Fernando Antonio F. Da Silveira|
003373/13|K30066956|LLM 6664|Acolhido
PMRO/002337/13|Zenildo Basilio Barboza|003378/13|
K30059734|MPY 7111|Acolhido
PMRO/002338/13|Alina Dos Anjos Staude|
00338913|K30066953|KYL 0908|Acolhido
PMRO/002339/13|Jurandir Da Silva|003390/13|
K30064296|LLC 3185|Nao acolhido
PMRO/002348/13|Sandra Eloisa Modinuti|003400/13|
K30059583|DDA 7290|N&o acolhido
PMRO/002352/13|Renato De Oliveira Mello|003406/13|
K30066389|KXP 5744|N&o acolhido
PMRO/002355/13|Luis Augusto Floriano De Melo|
003409/13|K30272619|LVE 1300|Acolhido
PMRO/002356/13|Luis A. Floriano De Melo|003411/13|
K30292761|LVE 1300|Acolhido
PMRO/002357/13|Sydney Jorge De Souza Junior|
003413/13|K30066546|LLP 8284|Acolhido
PMRO/002358/13|Edelson Vieira Da Silva|003414/13|
K30289985|KXK 1640|N&o acolhido
PMRO/002359/13|Nilson Aquino De Souza|003416/13|
K30066170|HID 7344|N&o acolhido
PMRO/002366/13|Barbara C. Do Nascimento|004323/13|
K30269674|KOP 3738|N&o acolhido
PMRO/002371/13|Edna Borges Silva|003428/13|
K30065019|LLF 1515|Nao acolhido
PMRO/002378/13|Lidiane Rodrigues Da Silva|003436/
13| K30066853|KZF 0440|Nao acolhido
PMRO/002381/13|Valdemir Diogo Da Silva|003448/13|
K30064331|LLN 8383|Nao acolhido
PMRO/002382/13|Paulo Lessa Da Silva|003449/13|
K30061314|LLN 8383|Acolhido
PMRO/002385/13|Celso Silva Barcelos|004358/13|
K30273618|KXV 2619|Né&o acolhido
PMRO/002387/13|Ulises Pitanga Dos S. Silva|003460/
13| K380131656|LKN 4761|Acolhido
PMR0002388/13|Ulisses Pitanga Dos S. Silva|003461/
13| K80287094|LKN 4761|Nao acolhido

ISABEL MARIA PASQUALI DE OLIVEIRA
Presidente

AGRINALDO BORGES MOTA
Secretario

Secretaria de Saude

RESOLUCAO SEMUSA N2 07
DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013

Considerando as disposigdes do Artigo 10 da Lei n° 6.437
de 20/08/1977, publicada no DOU de 24/08/1977;

O Relatério de Inspegao elaborado pelo Setor Técnico da
Divisdo de Fiscalizagcdo Sanitaria desta Secretaria
Municipal de Salde, apds inspecéo no estabelecimento
E.R.Marques Creche Escola, CNPJ: 12.950.612/0001-
24, situado na Rua IV s/n® Quadra D, Lote 02, que
constatou que o estabelecimento apresenta condi¢éo
técnica operacional adequada para o funcionamento;

O Termo de Visita n® 23279 de 19 de novembro de
2013 e 0 Relatério de Inspecdo n® 15/2013, lavrados
pela Divisdo de Fiscalizacdo Sanitaria desta
Secretaria Municipal de Salde, constando o
cumprimento das normas sanitarias, de infraestrutura
e seguranga vigentes.

RESOLVE:
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Art. 12 - Determinar a DESINTERDIGAO do
estabelecimento E.R. Marques Creche Escola, CNPJ:
12.950.612/0001-24, situado a Rua IV s/n°, Quadra D,
Lote 02, para atividade de Educacéo Infantil — Creche.

Art. 22 - Esta Resolugéo entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Rio das Ostras, 20 de dezembro de 2013.

ANA CRISTINA DE CARVALHO MIRANDA GUERRIERI
Secretaria Municipal de Saude

Secretaria de Obras

AUTO DE INFRACAO

A Secretaria Municipal de Obras, visando garantir o
principio constitucional da legitimidade dos Atos
Administrativos, em especial o da Publicidade, torna
publico a lavratura do AUTO DE INFRAGAO, por
descumprimento da legislacéo edilicia e urbanistica.

O autuado tem o prazo maximo de 15 (quinze) dias, a
partir desta publicacéo, para interpor Recurso contra o
Auto de Infragdo, nos termos da Lei n®. 203/96, sob pena
de langamento, no Cadastro do Registro Geral de Iméveis,
para cobrancga Judicial.

WAYNER FAJARDO GASPARELLO
Secretario de Obras

Processo Adm.|Auto de Infragéo N°|Enderecgo do Imével|
Autuado

00119/2012|8999|Rua ltaperuna, 339 - Quadra 22 Lote
08 — Jardim Marilea|Marcelo Pacheco de Andrade —
CPF 676.392.837-87 — Inscricao 01.5.022.0214.001
01025/2009|9350|Rua Espirito Santo, n® 157 — Extensao
do Bosque| Ericson Vargas de Almeida — Inscricdo
01.6.013.0180.001

01767/2011]9333|Rua Rio de Janeiro, 1272 Casa 01 —Quadra
47 Lote 22—Extensao do Bosgue|Elaine Marmelo Assumpgao
— CPF 053.554.257-79 — Inscricédo 01.6.045.0135.001
01783/2012]9552|Avenida Rodrigues de Melo, n® 312 —
Quadra “C” — LOTE 11 — Praia Mar|Hirofumi Morimoto
- CPF 041.890.781-15 — Inscricdo 01.4.003.0725.001
03807/2013|9474|Rua das Camélias, Quadra 13 Lote 11
— Residencial Praia Ancora|Vilmar Rodrigues Toledo —
CPF 446.393.927-53 — Inscri¢é@o 01.5.177.0274.001
05075/2010|9143|Travessa Capitdo Fonseca, n® 26 — Cidade
Beira Mar|Alcineis Silva Pereira — CPF 016.428.357-90
08179/2013|9603|Rua Capitao Silveira, s/n® - Quadra 76
Lote 08 — Cidade Beira Mar|Rosali Conceicéo de Azaevedo
— CPF 081.273.952-34 — Inscri¢do 01.7.139.0114.001
08645/2013/9602|Rua Aquiino Borges, Quadra 32 Lote 18—Cidade
Beira Marllrineu da Silva Santos — CPF 519.879.617-49
11936/2011|9318|Rua Santa Cecilia, Quadra 23 Lote 527
— Village Rio das Ostras|Elicelio Jardim Corréa — CPF
075.344.647-22 — Inscricao 01.5.114.0228.001
12063/2012|9084|Rua Heitor Segadas Vianna, esquina
Novo Rio das Ostras, Quadra Al Lote 01 — Novo Rio das
Ostras| Visdo Consultoria e Tenologia Ltda — CNPJ
05.580.607/0001-01 - Inscri¢do 01.1.213.0099.001
13335/2011]9320|Avenida Ouro Verde, n® 1027 Apto 302 —
Quadra 22 Lote 36 — Ouro Verde|Ankasa Incorporacao e
Empreendimentos Imobiliario Ltda — CNPJ 09.374.278/
0001-01 - Inscri¢ao 01.3.011.0255.005
14385/2008|9495|Avenida beira Canal, Quadra C Lote 15
— Jardim Campomar|Ednea Cardoso Elesbao Almeida
— CPF 980.954.047-72 —Inscri¢ao 01.7.318.0229.001
19708/2011]9347|Avenida Ouro Verde. Quadra 11 Lote
01 - Ouro Verde|Marcos Paulo de Azevedo Dérea —
CPF 041.598.117-85 — Inscricdo 01.3.006.0014.001
20261/2011]9321|Avenida Ouro Verde, n® 690 Quadra 15
Lote 32 — Ouro Verde|Roosevelt Braz Silveira — CPF
593.435.677-15 — Inscrigao 01.3.008.1048.001
20909/2011]9317|Rua Frei Galvao, s/n® Quadra 14 Lote
293 - Village Rio das Ostras|Maria Theodora Figueira
Malheiros — Inscrigdo 01.5.117.0415.001
24082/2011|9316|Rua Menino Jesus de praga, s/n° Quadra
20 Lote 427 — Village Rio das Ostras |Leandro
Fernandes de Souza - Inscri¢ao 01.5.115.0153.001
26170/2010|9493|Rua Aurelio Buarque de Holanda, Quadra
61 Lote 01 — Enseada das Gaivotas|Luiz Carlos Rodrigues
da Silva— CPF 646.484.517-91 —Inscri¢céo 01.4.067.0278.001
30283/2012|9322|Rua Marfim, Quadra 05Lote 11 — Ouro
Verde|José Cruz Tavares — Inscri¢ao 01.3.003.1088.001
32687/2013|9384|Rua “L” Quadra 14 Lote 05 — Extens&o
Novo Rio das Ostras| Imobiliaria Novo Rio das Ostras
—CNPJ 29.274.594/0001-00 - Inscricao 01.1.222.0060.001
33671/2013|8996|Rua Resende, n® 500 — Quadra 43
Lote 20 — Jardim Marilea |Anténio Amaral Loureiro —
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Inscricédo 01.5.043.0146.001
33668/2013|9343|Avenida Novo Rio das Ostras, n® 15 —
Novo Rio das Ostras|Marcos Augusto Garcia Nogueira
— Inscrigéo 01.1.192.0009.001

37414/2011]|9604|Rua Niterdi, s/n® Quadra 35 Lote 13 —
Jardim Marilea |Beatriz Quintanilha Clayton —
Inscricédo 01.5.035.0289.001

38085/2012|9011|Rua VIl , Quadra 03 Lote 03 — Jardim
Campomar|Rodrigo Silva Red — CPF 001.418.657-84
— Inscrigéo 01.6.138.0230.001

40670/2013|9344|Rua Goias, esquina Coronel Barcelos
Feio, Quadra 44 Lote 05 — Cidade Beira Mar|Geraldo
Simplicio Basilio — Inscrigdo 01.7.101.0012.001
41554/2012|9381|Rua Prefeito Jardim Quadra 30 Lote 12 —
Cidade Beira Mar|Jo@o Peixoto Dantas — CPF 312.519.007-04
43437/2013|9497|Avenida Euclides da Cunha, Quadra 26 Lote
09-—Enseada das Gaivotas|José Enivaldo Lima de Olliveira
— CPF 372.080.397-04 — Inscricdo 01.4.036.0112.001
44279/2013|9374|Rua Peperonia, Quadra 77 Lote 52 —
Residencial Praia ancora|Fernando José Gomes Filho
— CPF 111.274.177-11 — Inscricao 01.5.236.1001.001
45807/2013|9387|Rodovia Amaral Peixoto, n® 5460 — Novo
Rio das Ostras|Duralaje Comercio e Industria de
Artefato de Concreto Ltda. Inscricdo 01.2.042.0310.001
46822/2013|9601|Rua Joao Batista Cordeiro, s/n° Quadra 29
Lote 75/76 — Jardim Campomar|Manoel Figueiredo Pereira
Marques, CPF 101.534.897-15—Inscricao 01.7.281.0270.001
50391/2013|8989|Avenida Alcebiades Sabino dos Santos,
s/n® Quadra 08 Lote 10 — AtlanticalJamile Khalil Siqueira
— CPF 015.042.717-42

50391/2013|9464|Avenida Alcebiades Sabino dos Santos,
s/n® Quadra 08 Lote 10 — AtlanticalJamile Khalil Siqueira
— CPF 015.042.717-42

51574/2013|9348|Avenida Porto de Tubarao. s/n® Quadra
“G” Lote 18 — Condominio Porto Seguro|Alexsander
Cabral Peres — Inscri¢do 01.5.314.0075.001
54796/2013|9220|Avenida Governador Roberto da Silveira,
n® 665 Quadra 08 Lote 10 — Costazul|KTA Academia e
Comercio Ltda. — CNPJ 09.572.945/0001-52
54796/2013|9388|Avenida Governador Roberto da Silveira,
n® 665 Quadra 08 Lote 10 — Costazul|KTA Academia e
Comercio Ltda. — CNPJ 09.572.945/0001-52

AUTO DE INFRACAO

A Secretaria Municipal de Obras, visando garantir o
principio constitucional da legitimidade dos Atos
Administrativos, em especial o da Publicidade, torna
publico a lavratura do AUTO DE INFRAGAO, por
descumprimento da legislacéo edilicia e urbanistica.

O autuado tem o prazo maximo de 15 (quinze) dias, a
partir desta publicagéo, para interpor Recurso contra o
Auto de Infragdo, nos termos da Lei n®. 203/96, sob pena
de langamento, no Cadastro do Registro Geral de Iméveis,
para cobranca Judicial.

Atenciosamente.

WAYNER FAJARDO GASPARELLO
Secretario de Obras

Processo Adm.|Auto de Infracdo N¢|Endereco do
Imével|Autuado

39212/2013|9506|Rua: Jaci da Silva, n® 282. Frente,
Nova Alianga.|Maria Cideneia Coutinho- Inscricao
01.6.069.0212.001

33385/2012|9511|Rua: 15, Quadra 17, Lote 357, Village
— Rio das Ostras.|Heraldo Damasceno Duarte Teixeira
34855/2013|9608|Rua: Safira, n® 168, Ouro Verde — Rio
das Ostras.|Cleuza da Conceicdo — CPF 463.341.307-
49 - Inscrigcao — 01.3.008.0558.001
10441/2007|9510|Rua: XVIII, Lote 08, Quadra 11,
Extensdo Serramar — Rio das Ostras| Maria da
Conceicao Teixeira — CPF: 418.935.147-49
34531/2012|8994|Rua: Teresopolis, Quadra 78, Lote 20,
Loteamento Jardim Mariléa— Rio das Ostras.[Jusselma Maria
Firmino de Oliveira — CPF: 938.553.384-34— Inscricéo:
01.5.078.0173.001

41544/2012|9605|Rua: Jodo Pessoa, Quadra 4-D, Lote
03, Recreio — Rio das Ostras|lsa Guimaraes Tavares —
Inscricédo: 01.3.021.0048.001

10355/2007|9614|Rua: Macaé, Quadra: 62 Lote: 14.
Loteamento Jardim Mariléa — Rio das Ostras|Genilda
Tavares de Araujo — CPF: 035.789.817-61
20344/2012|9555|Rua: Simao Mansur, Lote 141, Quadra G3,
Floresta das Gaivotas — Rio das Ostras.|Lucilia da Conceicao
Soares—CPF: 112.521.417-18 - Inscricao: 01.4.005.0404.001
10559/2011|9553|Avenida Rodrigues de Mello, Quadra F,
Lote 16, Praia Mar — Rio das Ostras.|Israel Jordao Morais
— CPF: 642.468.847-15 — Inscricao: 01.4.006.0671.001
49783/2013|9606|Rua: Tijuca, n® 273, Quadra T, Lote 25,
Loteamento Novo Rio das Ostras — Rio das Ostras.| Sergio

Narcizo - Inscricdo: 01.1.037.0340.002 — CPF:372.073.427-72
49783/2013|9607|Rua: Tijuca, n® 273, Quadra T, Lote 25,
Loteamento Novo Rio das Ostras — Rio das Ostras.|Marilene
Pinheiro dos Santos — CPF: 412.991.597-53
02070/2011|9498|Avenida Sonia Maria da Rocha, Quadra
G2, Lote 85, Floresta da Gaivota — Rio das
Ostras|Litoranea Imobiliaria Ltda — Inscrigcao:
01.4.004.0661.001,CNPJ: 29.624.434/0001-44
09489/2013|9499|Avenida Amazonas, Quadra G1, Lote Z1,
Mary lago — Rio das Ostras.|Luis Carlos Carvalho Santos
- Inscrigdo: 01.4.112.0122.001 — CPF: 497.727.597-72
41365/2013|9505|Rua: 7, Quadra 02, Lote 13, Extensao
Serramar — Rio das Ostras|Walter Acatavassu Martins
— CPF: 441.652.187-15 — Inscri¢ao: 01.7.210.0336.001

EMBARGO

A Secretaria Municipal de Obras, visando garantir o
principio constitucional da legitimidade dos Atos
Administrativos, em especial o da Publicidade, torna
publico a lavratura dos EMBARGOS relacionados,
conforme os termos da Lei Municipal n? 208/1996, em
seu artigo 172 § 29, alinea “C” da Lei Municipal n®
208/1996, em seu artigo 177-C — Codigo de Obras, por
descumprimento da legislagao edilicia e urbanistica, a
PARALISAR imediatamente as atividades constatadas e
apresentar defesa ou interpor recurso no prazo maximo
de 15 (quinze) dias, a partir desta publicagdo, ap6s o qual
serdo adotadas as medidas cabiveis e as penalidades
previstas na Lei acima mencionada.

Atenciosamente.

WAYNER FAJARDO GASPARELLO
Secretério de Obras

Processo |[Embargo|Endereco do Imével|[Embargado

50170/2013]6519|Rua: 7, Quadra 02, Lote 13, Extensao
Serramar — Rio das Ostras|Walter Acatavassu Martins
— CPF:441.652.187-15

NOTIFICACOES

A Secretaria Municipal de Obras, visando garantir o principio
constitucional da legitimidade dos Atos Administrativos,
em especial o da Publicidade, torna publico a lavratura das
NOTIFICAGOES, conforme os termos da Lei Municipal
n? 208/1996, em seu artigo 177-A inciso | e inciso I,
quando do caso e artigo 177-C e seu paragrafo Unico nos
termos por descumprimento da legislagéo edilicia e
urbanistica, a tomar providencias para regularizagao da
construcdo e/ou apresentar defesa ou interpor recurso no
prazo méaximo de 15 (quinze) dias, a partir desta publicagao,
apbs o qual serdo adotadas as medidas cabiveis e as
penalidades previstas na Lei acima mencionada.

WAYNER FAJARDO GASPARELLO
Secretério de Obras

Processo |Notificagdo|Enderego do Imével|Notificado

08645/2013|13152|Rua Aquilino Borges, Quadra 32 Lote 18 —
Cidade Beira Mar{lrineu da Silva Santos — CPF 519.879.617-49
30283/2012|13087|Rua Marfim, Quadra 05Lote 11 —Ouro
Verde|José Cruz Tavares — Inscri¢ao 01.3.003.1088.001
32687/2013|13028|Rua “L” Quadra 14 Lote 05 — Extens&o
Novo Rio das Ostras|Imobiliaria Novo Rio das Ostras —
CNPJ 29.274.594/0001-00 — Inscricao 01.1.222.0060.001
45807/2013|13032|Rodovia Amaral Peixoto, n° 5460 —Novo
Rio das Ostras|Duralaje Comercio e Industria de Artefato
de Concreto Ltda. Inscricdao 01.2.042.0310.001
46822/2013|13151|Rua Joao Batista Cordeiro, s/n®
Quadra 29 Lote 75/76 — Jardim Campomar|Manoel
Figueiredo Pereira Marques, CPF 101.534.897-15 —
Inscricédo 01.7.281.0270.001
51574/2013|13100|Avenida Porto de Tubaréo. s/n® Quadra
“G” Lote 18 — Condominio Porto Seguro|Alexsander
Cabral Peres - Inscri¢do 01.5.314.0075.001

EMBARGO

A Secretaria Municipal de Obras, visando garantir o principio
constitucional da legitimidade dos Atos Administrativos,
em especial o da Publicidade, torna publico a lavratura dos
EMBARGOS relacionados, conforme os termos da Lei
Municipal n2208/1996, em seu artigo 172 § 22, alinea “C”
da Lei Municipal n2 208/1996, em seu artigo 177-C —
Cadigo de Obras, por descumprimento da legislagéo edilicia
e urbanistica, a PARALISAR imediatamente as atividades
constatadas e apresentar defesa ou interpor recurso no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, a partir desta publicagao,
apbs o qual serdo adotadas as medidas cabiveis e as
penalidades previstas na Lei acima mencionada.



18

WAYNER FAJARDO GASPARELLO
Secretério de Obras

Processo |Embargo|Endereco do Imével|Embargado
08645/2013|6608|Rua Aquiino Borges, Quadra 32 Lote 18—Cidade

Beira Marllrineu da Silva Santos — CPF 519.879.617-49
44279/2013|6520|Rua Peperonia, Quadra 77 Lote 52 —

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Lei Municipal 803/03,

Art. 12— Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social

%zﬁcuu

Rio das Ostras - Edigdo n° 666 de 20 a 26 de Dezembro de 2013

RESOLVE:

2014/2017 do Municipio de Rio das Ostras, discutido na
Reunido Ordinaria do dia 20 de dezembro de 2013.

Rio das Ostras, 20 de dezembro de 2013.

MARCOS AURELIO BARBOSA

Presidente

Residencial Praia ancora|Fernando José Gomes Filho ,
— CPF 111.274.177-11 — Inscrigao 01.5.236.1001.001 Secretaria de Fazenda
46822/2013|6607| RU? Jodo Batista Cordeiro, s/.n‘—’ QEJadra
29 Lote 75/76 — Jardim Campomar|Manoel Figueiredo RELACAO DOS EMPENHOS DE RESTOS A PAGAR QUE PRESCREVERAQO
(F)'fr7ei2r8a1 hélza;gtégf, CPF 101.534.897-15 — Inscricéo EM 30/12/2013 E TERAO SEUS SALDOS CANCELADOS
5(1357L4/ t2(511?;3|6é03|A\ijenid§ IPorFt,o (:e 'I'Subaréo :I/ ne Ouagra DATA | EMPENHO |[PROCESSO CREDOR VALOR
Gabral Peres - Inscrigdo 01.5314.0075.001 " [21/L1/07| 501407 | 2023405 |CONSTRUCON CONST URBANISVIO 222.152.19
B 10/03/08 1153/08 26465/07 |CONSORCIO INTERMUNICIPAL MACRO REGIAO 23.760,0
NOTIFICACAO 17/01/08| _ 124/08 | 11788/06 |CONSTRUTORA ZADAR LTDA 4.301,70)
A Secretaria Municipal de Obras, visando garantir o principio 24/01/08 182/08 29.296/07 [BARENBOIM & CIA LTDA. 1.219,74
constitucional da legitimidade dos Atos Administrativos, 24/01/08 183/08 20.296/()7 |PRONTOS DISTRIB. DE MAT. CIRURGICOS E HOSP LTDA. 32.867.40|
em especial o da Publicidade, torna publico a lavratura .
das NOTIFICACOES, conforme os termos da Lei 22/02/08 T17/08 33.398/07 |TECNOSOLO ENGENHARIA E TECNO DE SOLOS E 3.247,15
Municipal n? 208/1996, em seu artigo 177-A inciso | e MAT. SA
inciso I, quando do caso e artigo 177-C e seu paragrafo 14/03/08 | 1234/08 7387/08 |BARENBOIM & CIA LTDA. 5.775,01
L’micg nos tt'ermost por descurzprirr?ento da Iegislfgéo e(ilill’zia 14/03/08 1235/08 7387/08 |BARENBOIM & CIA LTDA. 5.775,00
e urbanistica, a tomar providencias para regularizagdo da
construgao e/ou apresentar defesa ou interpor recurso no 14/03/08 1236/08 7387/08 |BARENBOIM & CIA LTDA. 16.126,20
prazo méaximo de 15 (quinze) dias, a partir desta publicagéo, 14/03/08 1238/08 7387/08 |BARENBOIM & CIA LTDA. 2.122,10
o L s e o e o © = [1400y08 | (35908 | 7375008 _[REAVED PARVACEUTIC LT G50
28/03/08] 1614/08 | 14.963/07 [ORIENTE CONSTRUCAO CIVIL LTDA 818.714,93
Atenciosamente. 28/03/08| 1616/08 | 14.963/07 |ORIENTE CONSTRUCAO CIVIL LTDA 1.843.986.83
WAYNER FAJARDO GASPARELLO 28/03/08| 1618/08 14.963/07 |ORIENTE CONSTRUCAO CIVIL LTDA 222.205,97
Secretério de Obras 09/04/08 1794/08 3581/08 [HOTEL FAZENDA ACALANTO DO VILAREJO LTDA 333,44
Processo |Notificagdo|Enderego do Imével|Notificado 15/04/08 1811/08 20234/03 ggﬁg;ﬁgiggocg%iz URBANISMO E 5.614.21
41365/2013]13031|Rua: 7, Quadra 02, Lote 13, Extensdo | 28/04/08 | 1916/08 9769/08 _|IMPRENSA OFICIAL DO EST. DO RIO DE JANEIRO 4.311,9
Serramar — Rio das Ostras.|WaI_teE Acatavassu Martins 02/07/08 1  3082/08 10883/08 [INVESTIPLAN COMPUTADORES E SISTEMAS LTDA 62.291,8
e SSRIET 1 horlo 0l 210038007 || T [NVESTPAN COUPUTRDORES ESSTEVAS Tros]— 9 27150
566, casa 02, Lote11, Quadra 19, Recreio — Rio das 02/07/08| 3084/08 10883/08 |INVESTIPLAN COMPUTADORES E SISTEMAS LTDA 8.543,60)
Ostras [Ostel Stiva do Yate = CPF: 036.134.977-78 - 102/07/08] 3085/08 | 10883/08 |INVESTIPLAN COMPUTADORES E SISTEMASLTDA]  24.174,40
50170/2013{13116{Avenida dos Bandeirantes csquinacom | 02/07/08| _3086/08 | 10883/08_|INVESTIPLAN COMPUTADORES E SISTEMAS LTDA| __4.120.80
Humberto de campos, Quadra 68, Lote 21, Enseada das 02/07/08| 3087/08 10883/08 [INVESTIPLAN COMPUTADORES E SISTEMAS LTDA 20.604,00
s oy bl o Fomandes ~ [00/07/05] 505805 | 106805 [NVESTIPLAN COMPUTADORES E SISTEVAS TTDA] 1030200
02/07/08] 3089/08 | 10883/08 [INVESTIPLAN COMPUTADORES E SISTEMASLTDA] 9,573,
Secretaria de Bem-Estar Social 02/07/08] 3090/08 | 10883/08 [INVESTIPLAN COMPUTADORES E SISTEMASLTDA| — 6.181,2
02/07/08 | 3091/08 10883/08 [INVESTIPLAN COMPUTADORES E SISTEMAS LTDA 10.604,00
RESOLUCAO Ne 022/2013 - CMAS 02/07/08] 3092/08 | 10883/08 [INVESTIPLAN COMPUTADORES E SISTEMAS LTDA| ™5 151,00
CONSIDERANDO o que dispde o Art. 30 Inciso il daLei | 02/07/08] 3093/08 | 10883/08 [INVESTIPLAN COMPUTADORES E SISTEMASLTDA]  23.268,40
Federal 8.742/93; 02/07/08 3094/08 10883/08 [INVESTIPLAN COMPUTADORES E SISTEMAS LTDA| 5.453,00
Bésioa do Sistoma Unico da Aesisténga Social - NOB.  [0207/08] 3095/08 [ 10883/08 JINVESTIPLAN COMPUTADORES E SISTEMAS LTDA] 11,634,
SUAS 2005 e 2012; 02/07/08 | 3096/08 10883/08 |INVESTIPLAN COMPUTADORES E SISTEMAS LTDA 10.906,00
CONSIDERANDO que o Plano Municipal de Assisténcia | 16/07/08] 3232/08 | 18995/08 [STEL SERVICOS TECNICOS LTDA 20.575,3
ocial apresenta diagnéstico social do municipio;
CONSIDERANDO que o Plano Municipal de Assisténcia | 18/07/08 | 3269/08 |  6320/08 iTL]')IZ M. CENTER COMERCIO E DISTRIBUIDORA 18.259,60
Social defi bjeti i ifi ,ainda,
apresonta dretrizes o prioridades om conformidade com | 22/09/08 | _4376/08_|_11075/08_[STEL SERVICOS TECNICOS LTDA 17.205.60
a NOB-SUAS/2005 e 2012; ACR 117 RECORTES DE DIARIOS OFICIAIS LTDA
CONSIDERANDO que o Plano Municipal de Assisténcia 14/11/08 S077/08 30842/08 = 750.00
Social, em atendimento 8 NOB-SUAS/2005 e 2012 define [ 28/11/08 | 5468/08 | 37494/08 |JAGLON COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA 600,00
acdes e estratégias correspondentes para sua 28/11/08 5493/08 37496/08 |ESPECIFARMA COM. DE MED. E PROD. HOSP. 72.291,0
implementagao e dispde de metas estabelecidas; LTDA
CONSIDERANDO que o Plano Municipal de Assisténcia 28/11/08 3495/08 37367/08 |MERRIAM FARMA COM. DE PROD. 15.915,06
Social define os resultados e impactos esperados; FARMACEUTICOS LTDA — ME
CONSIDERANDO que o Plano Municipal de Assisténcia
Social, apresenta os recursos materiais, humanos e 28/11/08 5466/08 37495/08 E?giTOS DISTRIB. DE MAT. CIRURGICOS E HOSP. 35.029,50
f ros di P RSN imol .
CONSIDERANDO qus o Plano Muniopal de Assistencia | 28/11/08| _5480/08_| 37670/08_[TORRENTES MATERIAL HOSPITALAR LTDA 2273697
S%Ci?I apresgn(;@ a gobengra da rgtde prestatldora dellser\figos 28/11/08| 5481/08 37670/08 |TORRENTES MATERIAL HOSPITALAR LTDA 23.285,53
e define os indicadores de monitoramento e avaliagéo;
CONSIDERANDO que o Plano Municipal de Assisténcia | 15/12/08 | 5580/08 | 33398/07 EAEACTI\KS)/S\OLO ENGENHARIA E TECNO DESOLOSE |+ 170.000,01
Social estabelece espaco temporal de execugéo de suas d
metas e foi elaborado para o periodo de quatro anos; 19/12/08 | 5884/08 20930/02 [STEL SERVICOS TECNICOS LTDA 2.106,77,
CONSIDERANDO queaLe: Murlcipal ' 803103, dlspde  119/12/08|  5885/08 | 20930/02 |STEL SERVICOS TECNICOS LTDA 50.000.0
Social - GMAS 6 um brgao permanento, do cardtor | 22/12/08| SO11/08 | 38993/08 |MERRIAM FARMA COM.DE PROD. 83.120,00
normativo, deliberativo, consultivo de assessoramento FARMACEUTICOS LTDA — ME
e fiscalizador da politica e da execugdo das agdes 22/12/08 | 5912/08 38993/08 |MERRIAM FARMA COM. DE PROD. 74.098,30)
municipais, voltadas a prestagdo da Assisténcia Social [FARMACEUTICOS LTDA — ME

na jurisdigdo do Municipio de Rio das Ostras;

CONSIDERANDO ainda que a Lei Municipal n® 803/03,
determina em seu artigo 32, inciso VII, que compete ao CMAS
estabelecer prioridades e acompanhar a execugio das politicas
basicas e assistenciais, com énfase nas medidas preventivas;

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2013.

JOAO BATISTAESTEVES GONGALVES
Secretario Municipal de Fazenda
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Secretaria de Ambiente, Sustentabilidade, Agricultura e Pesca

Secretaria de Educacao

ESCALA DE PLANTAO SEMAP
Dias: 24 e 25 de dezembro de 2013

GERENCIA DE RESIDUOS SOLIDOS

FISCAL DE MEIO
AMBIENTE

DIA SUPERVISOR / FISCAL ATERRO MOTORISTA
CRISTIANO

(9869-8349)

ADILSON/IRENALDO
(9932-4503) / (9218-1026)

24/12/2013

ARNALDO
(99909-7567)

PAULO COPOLILLO
(99942-8702)

FERNANDO
(99919-9653)

25/12/2013

P.S.A. FAZENDA PARQUE DOS ANIMAIS - 2771-2351
VETERINARIO RESPONSAVEL PELO PLANTAO RODRIGO (999913371)

RESPONSAVEL PELO
PLANTAO VETERINARIO

DIA SERYV. GERAIS TRATADOR HORARIO

ALDEQUE

24/12/2013

25/12/2013

JULIANA

MARIA
(99813-9347)

(99724-1142)
JOSE
(99902-1858)

(98039-3669)

SAMUEL
(99858-9127)
FLAVIO
(99917-3133)

8 AS 17 HORAS

RETIRADA DE ANIMAL MORTO: VITOR (99721-7231) OU FERNANDA (99268-4046)

NIVALDO TALON HESPANHOL
Secretario do Ambiente, Sustentabilidade,
Agricultura e Pesca.

RESOLUCAO SME N2 24/2013

APROVA O CALENDARIO ESCOLAR PARA AS
UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE RIO DAS OSTRAS NO ANO LETIVO DE
2014 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de
suas atribuigdes legais, e

Considerando a obrigatoriedade de garantir o quantitativo de
dias letivos e horas de efetivo trabalho estabelecido por lei para
todos os alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino;
Considerando o dever do Municipio com a oferta de uma
Educagéo Publica de qualidade para todos e para cada um; e
Considerando a necessidade de promover a igualdade
de condigdes para o0 acesso e permanéncia do aluno na
escola, de acordo com o artigo 39, inciso | da Lei n® 9394,
de 20 de dezembro de 1996.

RESOLVE:

Art1° Aprovar o Calendario Escolar para o Ano Letivo de 2014,
naformados anexos que passam afazer parte desta Resolug&o.

Art. 2° Ressaltar que os periodos para Planejamentos, partes
integrantes do Calendario Escolar, sdo de suma importancia para
0 desenvolvimento do trabalho educacional e, portanto compdem
a carga horéria a ser cumprida pelos profissionais da escola.

Art. 3° Recomendar as Unidades Escolares que, num
processo de gestao democratica e participativa, garantam
espaco de planejamento, de acompanhamento e de
avaliagéo do Projeto Politico-Pedagégico, bem como de
Formagéo Continuada para os profissionais da escola.

Paragrafo Unico: Cabe a Unidade Escolar definir o
cronograma para organizar as atividades indispensaveis
ao aperfeicoamento do Processo Pedagdgico.

Art4° Informar que a Secretaria Municipal de Educagéo de Riodas
Ostras editara todos os demais atos necessarios ao cumprimento
deste Calendério Escolar, resolvendo os casos omissos.

Art. 5° Esta Resolucéo entrard em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Rio das Ostras, 18 de dezembro de 2013.

ANDREA MACHADO PEREIRA DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Educagao

RESOLUGAO SME N¢24/2013.
ANEXO |- CALENDARIO ESCOLAR PARA EDUCAGAO INFANTIL - CRECHE - 2014.

ool 1 |2 [a]4[s]e|7[8]e|to]ri]r2]1a]1a][r5]16]17][18]1e]20][21]22]2s]24]25]26]27]28]20]30]31]pias Letivos |

|Janeiro|F|F|F|S|D|F|F|F|F|F|S|D|F|F|F|F|F|S|D|CF|CF|CF|CF|CF|S|D|CF|CF|CF|CF|CF| FERIAS|

[ Fevereio [ s [ 0 | slof=] [ [ [ [sfo] [ |
|Margo|S|D|R-R| | |S|D| | | | |S|D| | |
Lo [ [ [ JsJe] [ [ [ofa]s[o] T T | MM
[veo WATs[o] [ T T [ [s[o[ [ [ [T Islo]
EIDEEEEE DEEE BEODE B |
[wmo | ] ] -S|D| - E HEEEE
Lpoose | [s[of [ [ [ [ [sfeof [ [ [ ] [s]o] |
|Setembro| | | | | |S|D| | | | | |D| | | | |
Sl T[T T T T T ]
|Novembro| S I D | | | | | | S I D | | | | | s I b | | |
|Dezembro| | | | | |S|D- | | | |D| | | | |
LEGENDA SEMESTRES

Planejamento
o Quantificado

Término do Ano Letivo

1°-18/02 - 31/07 92

2°-01/08 - 20/12 117

Total 209 dias

ﬂ Férias
Planejamento Interno
Inicio do Ano Letivo
Projeto Creche de Férias

Feriado

FL |Feriado Letivo
Recesso
Séabado Letivo

Jogo do Brasil/ Copa

Obs: no periodo de 20/01 a 31/01/2014 as Creches funcionardo com o Projeto "Creche de Férias".

Nos dias dos jogos do Brasil na Copa os horarios de aula poderdo ser alterados e deverdo ser oferecidos Planos de Estudo para repor carga horaria, quando necessario.
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RESOLUGAO SME N¢ 24/2013.
ANEXO Il - CALENDARIO ESCOLAR DA EDUCAGAO INFANTIL - PRE-ESCOLA, ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS E FINAIS,
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - MODULO | E ENSINO MEDIO - MODALIDADE NORMAL / 2014.

|M| 1 | 2|3|4|5|6|7|8|9|10|11|12|13|14|15|16|17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28|29|30|31|DiasLetivos|

|Janeiro|F|F|F|S‘D|F|F|F|F|F‘S|D|F|F|F|F|F|S|D|F|F|F|F|F|S‘D|F|F|F‘F|F|FERIAS|
[Fovreio [ s | o [ EHNEMee s (o= [ [ [ [sfo[ [ [ [ [ [s[o] [ [ ]]
[vaco [s[ofnfle] [ [sfe] [ [ [ T Is[e[ [T T T BFel T[]
Lo T T T [s[el T T [efals[ol T[] W[ [ T [s[°]
[ veo WRsTol [ [ T [ sl [T T [ Tsfel [TTTTs[e]

ESDEEEEN"DOEEE BEDE B DD EEEEnnD
[wre [ T [ Mlso] MMM [Hs[o[r[r[r[r]r]s]o[r[r[r[rr]s[o[=] [ [ |
[pgosto | Jsfof [ [ [ [ [sfo[ [ [ [ [ [sfe[ [ [ [ [ [sfe] [ ][]
fseeroo] | | [ [ [sfe] [ [ [ [ [slef [ [ [ [ Isfef [[]]| |
[owoo | [ [ [s[of [ [ [ [ [sfe] [ MM [ [sfel [T [T Is[~- MM [T[T]
(ool sfo] [ [ [ [ [s[e[ [ T T [ [s[o[ [ [ [ WMslol[]
[oozemoo] | [ [ [ [s[ol@ [ [ [ [s[e] [ [ [ [Ss[c[e]e[>lP]
LEGENDA BIMESTRES
Férias Feriado :‘ Inicio do 2° Semestre Letivo 1°-10/02 a 30/04 | 52
Planejamento Interno FL |Feriado Letivo TérminodoAno Letivo 2°-05/05 a 11/07 | 49
|= Inicio do Ano Letivo Recesso Planejamento 3°-28/07 a 30/09 | 47
(| Término do 1° Semestre Letivo Sabado Letvo | |N&o Quantificado 4°-01/10a 19/12 | 54
Jogo do Brasil/ Copa Total 202 dias

Nos dias dos jogos do Brasil na Copa os horarios de aula poderéo ser alterados e deverdo ser oferecidos Planos de Estudo para repor carga horaria, quando necessario.

i RES"OLUQAO SME N©24/2013. ]
ANEXO lll-CALENDARIO ESCOLAR DAEDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS -MODULO Il -REGIME SEMESTRAL /2014

\M‘1|2|3|4|5|6|7|8|9|10|11|12|13|14|15|16|17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28|29|30|31|DiasLetivos|
[Janeio [F[F[F[s|[o[F[F[FJF][F][s]o[r]F][F[F[F[s]o[F[F]F[FJF]s[o[F[F][F[F]F] FErms |

[Fevereio [ s [ D | sfof=X [ I [ Isfol [T [T [ [ [sfof [ [ [ | BT s ]

[marco [so[RMEMR] [ [sfo[ [ [ [ [ [sfol [ T T [ PS&o] [ [ ]
Caoit [ T T [ Jsfo[ T [ [eefr]sJo] [ T [ WENs[oMMN [ [ [s]o
[vao WERTs[o] T T T T Tsfol T T T [ Tsfe[ T T T T Ts[o[ ]
[ownno Jo[ T T T T [SEo] T T Ml Tslo] Tl WWR{s[oll [ [ |
[omo T T [ MsTeo] TN [s[o[R[R[R]R]R]s[o[RTR]R]R]R]s]D
Bimestres TOTAL 101

12-10/02 - 30/04 | 52
2°-01/05 - 11/07 | 49
Total 101 dias]

|
. | | |
[Agosto [ [s[of [ [ | ol [ T [ [ [sfof [ [ [ [ [sfof [ [ [ [ Js[o] = |
[setembro| [ [ [ [ [5s] [ [ Isfol [ [ [ [ fsfof [ [ [ [ [sfo] ] 22|
[Ouubro | [ [ [s[of | [sTel [ WO [ Ts[el T T T [ TsTol@ T T T T = 1
[Novemoro[ s Jo [ [ [ [ | [ T T T TsTol T T 1T WsTol T T [ T Ts[ofAT o |
[Pezemoro] [ [ [ | [s] [ T Ts[el T T T Ks[o[PTrrP @ ® s[o[r]r]r] = |
TOTAL 101
LEGENDA BIMESTRES
Férias Feriado |n|'ci0 do 2° Semestre Letivo 12 - 28/07 - 30/09 47
Planejamento Interno FL |Feriado Letivo Término do Ano Letivo 22-01/10 - 20/12 54
E Inicio do Ano Letivo Recesso Planejamento Total 101 dias|
Término do 1°Semestre Letivo Sabado Letivo N’Elo Quantificado
Jogo do Brasil/ Copa

Nos dias dos jogos do Brasil na Copa os horarios de aula poderdo ser alterados e deverdo ser oferecidos Planos de Estudo para repor carga horaria, quando necessario.
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Fundo Municipal de Saude

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITACAO

O Fundo Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de
Rio das Ostras, comunica aos interessados o
ADIAMENTO das licitagao abaixo relacionada:

. Pregao para Regitro de Precos n? 013/2013 - SEMUSA/
FMS (Processo Administrativo n? 49942/2013), objetivando
a contratagdo de empresa para o fornecimento de insumo
(isca raticida) em bloco extrusado 15g, dose Unica para
pronto uso, & 0,0025% cujo grupo quimico é benzothiopiranona
e principio ativo: difethialone, e insumo (inseticida) a base de
alfa cipermetrina 3% p/p, com flufenoxurom 3%p/p, registrado
no M.S. na categoria “entidades especializadas” e indicagéo
em rétulo aprovado por este 6rgéo para controle de:
mosquitos, carrapatos, barbeiros, formigas, pulgas,
escorpides, cascudinhos, moscas e baratas, para atender a
rede municipal de sadde, inicialmente marcado para o dia 19/
12/2013 as 15:30 horas, FICA ADIADO SINE DIE, tendo em
vista recurso de impugnagao de edital.

AVISO DE LICITACAO

O Fundo Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Rio
das Ostras, faz saber, a quem interessar possa, que nos
termos do que dispde a Lei Federal n° 8.666/93, bem como,
quando for o caso, os Decretos Municipais n® 89/2006 e
060/2006, observadas as disposi¢cdes da Lei Federal n®
10520/2002, realizara, através da Comissao Permanente
de Licitacao Il - CPL Il situada na Rua Campo de Albacora,
n? 102 — Quadra 07 — Lote 22 — Sobreloja — Sala 02 —
Loteamento Atlantica — Rio das Ostras/RJ.

. no dia 03/01/2014 as 09:00 horas, Pregao n2001/2014
- SEMUSA/FMS (Processo Administrativo n® 52279/2013),
objetivando a contratagdo de empresa para a prestagdo
de servigos de locacdo, montagem, desmontagem,
transporte, manutencéo, higienizagéo e sucgao dos dejetos
de sanitarios quimicos portateis, para serem utilizados no
evento combate a dengue, no Municipio de Rio das Ostras,
pelo periodo de 05 (cinco) meses.

O Edital podera ser obtido no Fundo Municipal de Saude,
situado na Rua Jandira de Moraes Pimentel, n° 504 — Centro
— Rio das Ostras/RJ, ou no site www.riodasostras.rj.gov.br.
Maiores informagoes: (22) 2771 - 3516.

OGANDO LUIZ PEREIRA DA SILVA
Presidente do Fundo Municipal de Saude

Administracao Vinculada

FunpacAo Rio bas
OsTRAS DE CULTURA

EXTRATO DO CONTRATO N¢. 027/2013

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne, 242/2013

CONVITE N°013/13-S

PARTES: FUNDAGAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURA
e a empresa PAR TECNOLOGIA CENICA,
SONORIZAGAO E ILUMINAGAO LTDA.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESAESPECIALIZADA
PARAPRESTAR SERVIGOS DE LOCAGAO EMANUTENGAO
DE EQUIPAMENTOS DE SONORIZAGAO E ILUMINAGAO
PARA O TEATRO POPULAR SITUADO NAAV.AMAZONAS
S/N?, CENTRO RIO DAS OSTRAS, RJ.

VALOR DO CONTRATO: R$ 34.840,00 (trinta e quatro
mil oitocentos e quarenta reais)

N° DE EMPENHO: 323 e 324, emitido em 04/11/2013.
P. T.: 13.391.0079.2.794; 13.122.0001.2.151 - N. D.:
3.3.90.39-0.1.04

ALEXANDRE LUZ LIMA
_ PRESIDENTE i
COMISSAO PERMAMENTE DE LICITAGAO

COSME DOS SANTOS
B PRESIDENTE
FUNDACAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURA

BR.O

EXTRATO DO CONTRATO N¢. 028/2013

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2257/2013

PARTES: FUNDAGAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURA
e a empresa SAUER & FILETTO EMPRENDIMENTOS
ARTISTICOS LTDA.ME.

OBJETO: Contratagdo de Apresentacao de Espetaculos
artisticos nas mais variadas modalidades de danca para
participagdo no Evento denominado Mostra de Danca no
Municipio de Rio das Ostras, conforme programagéo abaixo:
*14/11/2013 —Focus Cia de Danga;

*15/11/2013 —Flash Mob — Regina Sauer;
*15/11/2013— Batalha de Hip hop — Regina Sauer;
*15/11/2013—Fly.

VALOR DO CONTRATO: R$ 80.694,90 (oitenta mil
seiscentos e noventa e quatro reais e noventa centavos).
N° DE EMPENHO: 326/2013, emitido em 11/11/2013.
P. T.: 13.392.0077.2.788 - N. D.: 3.3.90.39-0.1.04
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagao
(caput do art. 25, inciso Il da Lei Federal 8.666/93).

ALEXANDRE LUZ LIMA
_ PRESIDENTE i
COMISSAO PERMAMENTE DE LICITAGAO

COSME DOS SANTOS
B PRESIDENTE
FUNDAGCAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURA

EXTRATO DO CONTRATO N2. 029/2013

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2256/2013

PARTES: FUNDAGAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURAe a
empresaM.A. F. DASILVASERVIGOS E EVENTOS LTDA-ME.
OBJETO: Contratagdo de Apresentacao de Espetaculos
artisticos nas mais variadas modalidades de danca para
participagdo no Evento denominado Mostra de Danca no
Municipio de Rio das Ostras, conforme programagéo abaixo:
*14/11/2013 — Cia Brasileira de Ballet;

*15/11/2013 — Carlinhos de Jesus;

*16/11/2013 — Cicero Gomes e Karen Mesquita;
*16/11/2013 — Cia de Ballet de Nitero6i;

*17/11/2013 — Marcelo Chocolate e Sheila Aquino.
VALOR DO CONTRATO: R$ 163.633,80 (cento e
sessenta e trés mil seiscentos e trinta e trés reais e
oitenta centavos).

N° DE EMPENHO: 325/2013, emitido em 11/11/2013.
P.T.: 13.392.0077.2.788 - N.D.: 3.3.90.39-0.1.04
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagao
(caput do art. 25, inciso Il da Lei Federal 8.666/93).

ALEXANDRE LUZ LIMA
_ PRESIDENTE i
COMISSAO PERMAMENTE DE LICITAGAO

COSME DOS SANTOS
B PRESIDENTE
FUNDAGCAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURA

EXTRATO DO CONTRATO N¢. 030/2013

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2. 275/2013

CONVITE N2 014/13-S

PARTES: FUNDAGAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURA
e a empresa MISTER BRAZUCA PRODUGOES E
EVENTOS S/S - ME.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESAESPECIALIZADA
PARA REALIZAGAO DE SHOWS ARTISTICOS MUSICAIS
PARA O EVENTO DENOMINADO “FESTIVAL DE NOVOS
TALENTOS” NO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, RJ.
VALOR DO CONTRATO: R$ 50.125,49 (cinquenta mil
cento e vinte e cinco reais e quarenta e nove centavos).
N° DE EMPENHO: 327, emitido em 11/11/2013.

P. T.: 13.392.0077.2.788; - N. D.: 3.3.90.39-0.1.04

ALEXANDRE LUZ LIMA
_ PRESIDENTE i
COMISSAO PERMAMENTE DE LICITAGAO

COSME DOS SANTOS
B PRESIDENTE
FUNDAGCAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURA

EXTRATO DO CONTRATO N2. 031/2013

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2. 276/2013

CONVITE N2 016/13-S

PARTES: FUNDAGAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURA
e a empresa FOTOGRAFE STUDIO LTDA.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESAESPECIALIZADA
PARA FILMAGEM DA MOSTRA DE DANGA DE RIO DAS
OSTRAS 2013, PARA O PROJETO MEMORIA DA
FUNDAGAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURA.

VALOR DO CONTRATO: R$ 20.706,00 (vinte mil e

setecentos e seis reais).
N° DE EMPENHO: 328, emitido em 12/11/2013.
P. T.: 13.392.0077.2.788; - N. D.: 3.3.90.39-0.1.04

ALEXANDRE LUZ LIMA
~ PRESIDENTE i
COMISSAO PERMAMENTE DE LICITAGAO

COSME DOS SANTOS
B PRESIDENTE
FUNDAGCAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURA

EXTRATO DO CONTRATO N2. 032/2013

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne, 277/2013

CONVITE N2 015/13-S

PARTES: FUNDAGAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURAe
aempresaA.P. BASTOS PRODUGOES ARTISTICAS ME.
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA OPERACIONALIZAGAO DO
PROJETO DE “DECORAGAO NATALINA 2013”,
envolvendo montagem, locagao, decorag@o, manutengao
e desmontagem, no Municipio de Rio Das Ostras, RJ.
VALOR DO CONTRATO: R$ 79.800,00 (setenta e nove
mil e oitocentos reais).

N° DE EMPENHO: 348, emitido em 19/11/2013.

P. T.: 13.392.0077.2.788; - N. D.: 3.3.90.39-0.1.04

ALEXANDRE LUZ LIMA
~ PRESIDENTE i
COMISSAO PERMAMENTE DE LICITAGAO

COSME DOS SANTOS
B PRESIDENTE
FUNDAGAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURA

Administracao Vinculada

Y  RIODASOSTRAS
OstrasPrev PREVIDENCIA

PORTARIA N°021/2013

Exoneragdo e nomeagéo em Cargo em Comisséo

O PRESIDENTE DO OSTRASPREV —RIO DAS OSTRAS
PREVIDENCIA, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuices legais e de acordo com a Lei n® 957/2005,

RESOLVE:

Artigo 12- EXONERAR, a contar de 16/12/2013, Amanda
Taveira Monnerat Machado, matricula 064, do Cargo
em Comissdo de Assistente Executivo, simbolo CC6,
com lotagcdo no OstrasPrev;

Artigo 22 - EXONERAR, a contar de 16/12/2013, Josilma
Souza dos Santos Silva, matricula n® 062, do Cargo
em Comissdo de Assistente 1V, simbolo CC7, com
lotagdo no OstrasPrev;

Artigo 32 - NOMEAR, a contar de 16/12/2013, Josilma
Souza dos Santos Silva, matricula n® 062, para exercer
o Cargo em Comissao de Assistente Executivo, simbolo
CC6, com lotag@o no OstrasPrev;

Artigo 42- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio das Ostras, 16 de dezembro de 2013.

MARCELO CASTRO DE ABREU
Presidente
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DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS
1. ENTE
Mome: Frefailura Municipal de Rio das Ostras /R CHIPJ: 38223 5810001-66
Enbaregn: Fua Campa de Albacara, TS Complementa:
Bairro: Loteamerio Atdntica CEP: ZREID-000
Telefone: (022} 27684-40440 Fax:  [022) ZTE4-4E45 E-miail; pabneta@ricdasasiras.r. gov.br
2 REPRESENTANTE LEGAL DD ENTE
Noma: Alcabiadas Sabino dos Santos CFF: 453,710,407 -44
Cargo: Prafeita Complements de Cargo:
E-mail; pabinetafinooasostras.r. poy. b Drata bnicio @e Gestdo: 012013
3, REGIME PROPRIO DE PREVIDENGCIA SOCLALMUNICIPIONUF
Mome: DabresPray - Rio das Osbras Previdéncia CHPJ: 30601 . BOS00-01
Enderego: Fua Rin Grande do Su, 128 Comgplementa:
Bairro: Extensdo do Bosque CEP: ZREID-000
Tedafone: §022) 27841310 Faxz (022} 2764-1198 E<mail; oslraspreviostrasprey. fgov.br
4. REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA
Niarie: Marcala Castro de Abrey CPF: 8242 517-T2
Carge: Presdents Complemente do Carge: Data Inicio de Gestio: LM 3
Telefone: (023} 27641310 Fax: (D22} 2764-1188 E-mail; presdenciaostraspras..gov br
5. GESTOR DE RECURSOS
Moma: Lepnarda Vasconcales Ross CFF: TEEOE1.TET-40
Cargo: Dwsior Complements do Cargo: Dir. Adminisiraivo, Financeine & oa nvestimanios Daia Inicio de Gesido: 1T AR08
Telefone: 1022) 2TE4-131D Fax: (022 2764-1158 E-mail:  pefinfesirasprevs.govr
Entidade Cartificadora: ANEIMA - CPA 20 WValidade Certificagio: 1EMH2014
6. RESPONSAVEL PELO ENVIO
N Learanrds Yasconoelos Rosa CPF: TE0.081.TET-40
Telefone: (022} 276d-1310 Fax: [022) 2764-11%8 E-mail: pefin@ostraspres.gov.br
Data de envio: 13127013
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7, DEMONSTRATIVO

Exercicio: 2014

Respensavel pela Elaboragao da Politica de Inveslimentes: Leanardo Vasconcelas Riosa

CPF: TE9.081.787-49

Data da Elaborago: Q203 Diata da ata de aprovagao: QB12013
Orgéo superior compatents: Gongalho Municipal de Previdéncia
Meta de Rentabilidade des Investimentos
Indaxador: IPCA Taxa de Juros: 500 %
DivulgagaoiPublicagio: { % ) Maic Eltrénics [ X }impresse
RESUMO Da POLITICA DE INVESTIMENTOS
Alocagae dos Recursos/Diversificagio e T -
Limita da Resolugio % Estralégia de Alocagio %
Remnds Fixa - Art. T°
Titulee Tezouro Macicnal - SELIC - At 72,1, "2 100,00 0,00
FI 100% tilulos TH - A, ™ | " 100,00 T.00
Opsrapies Compromissades - Arl. 7, 1| 15,00 0,00
Fl Renda Fixa'Rafaranciadaos RF - A 75 11 80,00 0,00
Fll da Renda Fixg - Art. 75, IV 30,00 30,00
Poupanca - At 79, W 20,00 20,00
Fllam Diraltcs Craditdnios — Aberla - Art. 75, W 18,00 10,00
Flam Dirailos Craditdhios — Fechado - &d, 7, V|, "a* 8,00 [T]
Fl Renda Fixa "Crédite Privado® - Ar. 7% Wil *b" 800 500
Renda Varidvel - Art, 8
Fl Agbes relarenciados - Art. 87, | 3000 ooo
Fil g Indices Referenciades em Agfes - Art. 5°, Il 20,00 000
Flem Apdes - Art. B®, |l 1500 3,00
FI Mullirerecads - aberio - Arf, 8% 0 5,00 500
Fl &m Parlicipagies - fechado - At B2, 5,00 000
Fl lnwbilidrio - cotas negociades em bolga - Arl B°, W 5,00 0,00
Total 100,00

Cenario Macrogcondmics & Andlise Setorial para Investimentos

Alualmenta, as projcies expasias pela Gerin - Gerénoa Executva de Relacionsmento com Investidores do BACEM. em seu "Relabbnic de Mercado - FOCUS®, de 08122012, que & um infarma qua relata as projeqtas do
mercade Com bess em consulla a aproximadaments 100 (cem) instibuigbes financeiras durante a semana anterior, revela uma expectativa de inflagao - IPCA - para 2014 de 5,95% e Taxa SELIC, no final do ano. de 11,00%,
Com media de 10.50%. Sende assm, medianie essas projegtes, nossa mata atuaal fica dafindda em 11.25% pera o exercicio da 2014, corca de 107% do COI, num quadrs ofimista {podendo chegar a 110% do CDI casa o
IPCA supere o telo). O marcads iranceir aguarda com ansiedade & atanglo as manifeslegies do Fed (Banco Canlral americano} quanio & relirada dos incentos & politica acondmica da sou pais. Cuando ocomer 16l 1aio,
08 liules G lesours amencana (IMasUries) pABsArE0 @ alrar mais ainda o capital internacional, prncipalmants QUANGD & RCONGMIA BAMCNSINA rECURBIACAD, Com & relomada da conlianga dos investdorss. Em um mundo
abalizads, acreditam especialistas, o Brasil continuard sciende desvalonzagio de saus lfulos scberancs, vislo guUe NOSSE eCoNOME enconlra-se em diiculdades de cresciments aconémico, com tendéncia & desacelsragaa
&m 2014, com PIB projelado para 2,5%; forte pressao inflacionaria e cambial, & silusgho fiscal com superdvit primario bem menor que o esperaco, rematanda o “recn Brasil’, coMendn por BOEncias inlemacionais &

patamaras pessimistas. Ainda, sm &no eleitoral, & squardado um afrouxamenta no contrale de gasios do govemo

181213 0749 weo
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Objetivos da gestao

A Politica Anual de Investimentos do OstrasPrev para o exarcicio de 2014 tem o papel de delimitar os objetivos em relagio ao modelo de gestao de seus ativos (art. 4°, 1), quanto & estratégia de alocagio dos recursos antre
os diversos segmentos de aplicagéo (art. 4%, 11) e as respectivas carteiras de investimentos de acordo com o perfil de suas obrigagbes e os parAmetros de rentabilidade almejados (art. 4°, |}, respeitandeo os limites de
aplicagao e diversificago (art 4°, IV} expostos na Resolugao. Para efeito comparativo as sugesties apresentadas, o OstrasPrev. em sua carteira de Renda Fixa, ja possui elevado grau de diversificago, posicionando-se em
guase lodas as alocagbes permitidas pela Resolugio 3522/10. No entanto, entendemos ser necessario diminuir ainda mais a exposicio dos investimentos nos fundos de renda fixa indices, representados por titulos pablicos
federais, visto que ja reduzimos de 92% para 70% de nosso PL nesta modalidade de alocagio. Diante da perspectiva de ajuste da taxa de juros americana para margo/abril de 2014 vivemos elevado risco de mercado nos
alivos atrelados & inflago, lastreados em NTN-B, fortalecendo o cenario de descrédito de analistas consullados para aplicagbes nesle lipo de produto (renda fixa indices) em 2014, Sendo assim, ficou decidido gue o primeiro
dia util de 2014 (02 de janeiro) sena uma data propicia para efetuar o resgate nas carleiras de renda fixa indices, visando alocagdes livres de volatilidade, como os investimentos atrelades ao CDI (art. 79, IV), completar a
alocagao no multimercado FIQ FIM BTG Pactual Crédito Corporativo | {art. 8%, IV) em crédito privado para o maximo permitido, ou seja, 5%, e havendo possibiidade de resgate, mediante ganho atuarial das cotas iniciadas em
2010 dos fundes de investimentos em rends fixa indices, havera realocacdo para ativos desta medalidade de menor duration (praze mais curto), ou seja, IMA-B 5, na CEF, & IDkA |PCA 2A, no BB, Este movimento em prol do
€Dl & do encurlamento da carleira, também aprovado por todos, bem como, o inicio de alocagtes na poupanga, que certamenta nao batera & mela atuarial @ com uma ancoragem excessivamente defensiva, sera
constantemente monitorada, em fungde de novas consideragbes expostas pelo cendrio econdmico interno & externo da época, podendo sofrer alteragbes mediante andlise circunstancial.

Estratégia de formagdo de pregos - investimentos e desinvestimentos

MNeste campo, a gestdo financeira continuara a valorizar investimentos afrelados & sua meta atuanal. No entanto, o cenario de 2014, principalmente até a manifestagaoe do Fed provavelmente em margodabril, o quadro de
volatiidade persistird, segunde analistas, molive pelo qual, nesta palitica, o inicio do exercicio, dia 02/01/14, serd o momeanto de realocar parte dos recursos dos fundos renda fixa Indices para carteiras CDI (arl. 7°, IV @ 8%, 1Y)
& encurtamento da carteira para IMA-B 5, IDKA IPCA 2A & IRF-M 1, no sentido de diminuir a exposigio dos recursos as incertezas do mercado, numa alocagio defensiva. Os novos recursos poderdo ser investides, no
primeire inmestre, lambém em poupanga. Impertante mudanga realizamos no inicio do exercicio 2013 atualizando a mela atuarial (5%), aproximandoe-a ac atual cenario de juros reais (4%). Mo OstrasPrev, os recursos
deverdo continuar preferencialmente disponibilizades em Renda Fixa, caracterizandoe uma gestao propria, conforme art. 15, da Resolugao 3.922/10. Mediante persisténcia do cendrio inflacionario no Brasil, o BACEN mudou
drasticamente o perfil da polilica monetdria, passando a elevar a Taxa Selic a partir do final de abril & repelindo seguidas allas em maio, julho, agosto, cutubro & novembro, chegando aos atuais 10,00%, com projegies para
fechar 2014 em 11,00%, bem acima dos 7,25% definidos desde 10/2012. Desta forma, toda estratégia voltada acs FIA's, valorizada na dltima revisie da PAI passa a ficar em segunde plano, em detrimento dos afivos
vinculados ao COI, principalmenle neste cendrio de elevada volatilidade o gual prelende se manter em 2014, principalmente até a reunido do Fed. Desde gue nossa mela atuarial nesse tltimos meses, passou de 150% do
CDI para 130%, com tendéncia a chegar a patamares de 107% em 2014, os afives atrelados a este benchmark {CDI) passam a responder melher As atuais necessidades do OstrasPrev: protecio confra a volatilidade
preservacdo de capital e possibilidade de alcancar a meta atuarial no praximo exercicio,

Critérios de Contratag3o - Administragdo de carteiras de renda fixa e renda variavel
© OstrasPrev, autarquia com gestio propria de seus recursos, continuara a buscar a exceléncia de seus investimentos junto as instituigoes de reconhecida credibilidade. Em obedigncia a legislacdo, quanto acs critérios para

¢
a escolha das melhores e mais conceituadas instituigbes financeiras do mercado, continuames a manter nossas operagdes nas instiluicBes financeiras de acordo com a solidez patrimonial, o volume de recursos
administrados e a expenéncia no exerci cic da atividade de administragdo de recursos de terceiros Essas instituigdes (Banco do Brasil, CEF. Bradesco, Itad, HSBC, BTG Pactual & Santander), elencadas e escolhidas pela
direloria Executiva do OstrasPrev e pelo Conselho Municipal de Previdéncia em reunido regisirada em ata de 15/02/2012 & 07/11/13, mediante as condigdes de seguranca, rentabilidade, solvéncia e liquidez, conforme

sugestdo do proprio TCER., deverdo, obrigatoriaments, estar na funciio de administradores dos fundos de investimentos, sem prejuizo das demais fungdes (gestdo e custédia dentre outras)

Testes Comparativos e de Avaliagdo para acompanhamento dos resultados dos gestores e da diversificagiio da gestdo externa dos ativos

As diretrizes, os procedimentos e oz limites aqui apresentados, norteiam toda a tomada de decisdo relativa acs investimentos desta Autarquia; e, alendendo ao art. 5° da Resolugao em lela, esta polilica de Investimentos
antes de sua implementacio, foi submetida & aprovada pelos orgdos superiores de deliberagio: o Comitd de Investimentes, a Diretoria Executiva do OstrasPrev, bem come o Conselho Municipal de Previdéncia (ata do dia
08/12/13). O= parametros aprovados buscam garantir a consisténcia da gestao dos recursos no decorrer do tempo, respeitando o fluxo atuarial da entidade, bem come visando 4 manutencao do equilibrio econdmico do
regime de previdéncia, buscando & superagio da meta atuanal (IPCA + 5% a.a.), aplicados sob "condigées de seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia” (art. 1° Resolugio 3922), sempre respeitando os
limites de diversificacio e concentragio das aplicagdes previstos na citada Resolugao; considerando como critérios minimos para selecao (de instiluicio financeira), a solidez patrimonial, o voluma de recursos administrados
£ 8 experiencia no exercicio da atividade de administracdo de recursoes de lerceirs,

Observagdes

Mediante manutengio das incertezas, reformulames nova consulta, via Oficio, a tedas as instituigdes financeiras onde investimos nossos recursos, pedinde confirmagio das crientagBes quanto & estratégia para os
investimentos classificados em Renda Fixa indices, para o exercicio 2014, alocagbes que representavam cerca de 75% de nossas aplicagdes em 28 11.13, e que prelendemos, ja no inicio de 2014, baixar para até 50% do
PL do RPPS, prestigiando as alocagies em CDI, crédito privade ne multimercado e poupanga, com encurtamento da carteira de renda fisa indices. A decisdo de adotarmos uma politica defensiva na gestéo financeira, renda
fixa com carteiras em CDI @ multimercado em crédito privado, atrelados ao CDI, demonstra ajuste as necessidades em diminuir nossa exposicao a elevada volatilidade que vemn influenciando o mercado financeiro doméstico,
Para conquistarmos nosso objetivo, adotaremos uma politica com menor exposico a risco de mercado, mantendo & liquidez e a seguranga dos recursos. Antecipando-se na busca de solugbes foi enviado solicitaggo (Oficio
n® 877/13) junto ac Ministério da Pravidéncia, na Coordenagao-Geral de Auditoria, Aludria, Conlabilidade e Investimantos — CGACIH, padindo autorizac8o para extrapolar o limite de alocago na modalidade FIDC,
especificamente o FIDC da CASAN - Companhia Catarinense de Aguas & Saneamento, administrado & gerido pela CEF, Instituicic detentora de solidez patrimonial, de expressivo volume de recursos administrados & de
elevada experiéncia no exercicio da atividade de administragio de recursos de lerceiros. Nosso desafio & localizar ativos, em um universo sscasso de opgdes, que respondam a necessidade de ganhos na ordem de 107% do
CDI (IPCA + 5%aa) em 2014, de forma segura e consistente, em Instituicio de notdria credibilidade Bater meta atuarial. Acreditamos na necessidade de se reformular a Resolugdo as atuais condigdes de mercado adeguando
os limites de suas alocagdes que forma guantitativa e qualitativa, de acorde com a capacidade da gestao de cada RPPS.

16/12/13 07:49 v20 Ml Costr ofé — Pagina 3 de 4
Presideg-ﬂ)l. =
- "UNICAE?;;: chir
. [l Gl
Rio das Ostras Previdéncia Profeito

Declaragdo: A Politica de Investimantos completa & a decumentagho que 8 suporta, encontra-se 4 disposias dos drgdos de controle & supervisdo competentes
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ATOS do LEGISLATIVO

Camara Municipal de Rio das Ostras Estado do Rio de Janeiro

PORTARIA N 2080/2013 ALZENIR PEREIRA MELLO
Presidente
O Presidente da Camara Municipal de Rio das Ostras,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes PORTARIA N2081/2013

legais,
O Presidente da Camara Municipal de Rio das Ostras, Estado

RESOLVE:

2 - Nomear para o cargo comissionado de Assessor
Politicas Publicas, simbolo CCAPP, Sra. Jattinan Soares
Barroco de Paula Campanhao, a partir de 01 de janeiro
2014, a pedido do vereador Alzenir Pereira Mello e conceder
gratificagdo de 100% (cem por cento) a Titulo de
Representagdo de Gabinete, com fulcro no artigo 45 da
Lei Municipal n® 905/2005, conforme processo
administrativo n® 855/2013.

2 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
surtindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2014.

Registre-se. Publique-se. Anote-se.

Gabinete da Presidéncia, 19 de dezembro de 2013.

do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢bes legais,
RESOLVE:

2- Dispensar Sr. Ormildo Toledo, Contabilista Legislativo,
matricula n® 023, da Funcéo Gratificada de Diretor do
Departamento de Controle Interno Camara Municipal de
Rio das Ostras, a partir de 31 de dezembro de 2013.

2 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
surtindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2014.

Registre-se. Publique-se. Anote-se.
Gabinete da Presidéncia, 19 de dezembro de 2013.

ALZENIR PEREIRA MELLO
Presidente
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A gente sabe que nossa cidade
é feita de muitas faces.
Gente que chega aqui, que chegou
e ficou ou que esta soé
de passagem. Nao importa!
Para nos, todos tém o mesmo rosto.
E nosso maior objetivo é fazer brotar,
com trabalho e dedicacao,
um sorriso em cada um deles.

BoasfestascumFeliz2014
paravocé e suafamilia!
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