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BOLSA FAMILIA

Beneficiarios tém até dia 27 para regularizacao

Um reforco muito importante para os
beneficiarios do programa Bolsa Familia. A Se-
cretaria de Saude de Rio das Ostras esta convo-
cando as familias beneficiarias para fazer o
acompanhamento nos Postos de Saude para re-
gularizar a situacao dentro do Programa Fede-
ral e o prazo termina no dia 27 de dezembro,
sexta-feira da préxima semana.

Neste periodo é realizado o acompanhamen-
to das criancas de 0 a 7 anos, mulheres de 14 a
44 anos, gestantes e nutrizes. Esse acompanha-
mento é feito para comprovar os requisitos de
cuidados basicos, como vacinagao dos filhos e
consultas de Pré-Natal, no caso das gestantes.
As criancas devem ser pesadas e medidas,
para avaliacao do estado nutricional.

Segundo a nutricionista Monica
Almeida, que trabalha na Area Téc-
nica de Alimentacao e Nutri-
¢ao - ATAN de Rio das Os-
tras, os beneficiarios
do Bolsa Familia

devem comparecer a Unidade Basica de Saude
mais préxima de suas residéncias, apresentan-
do a caderneta de vacinacgao. Ja as gravidas pre-
cisam apresentar cartao de gestante, compro-
vando o acompanhamento de Pré-Natal.

“A importancia desse acompanhamento é a
promocgao e a prevencao das doencas, principal-
mente nessas faixas etarias e etapas da vida. E
fundamental que as familias busquem, o quan-
to antes, as unidades de Saude para nao correr
o risco de perder o beneficio”, ressaltou.

Para todos os atendimentos também é neces-
sario levar o cartao do Programa.

REQUISITOS - Ao ingressar no Programa
Bolsa Familia, os cidadaos beneficiados
se comprometem a manter seus fi-
lhos, criancas e adolescentes em
idade escolar, frequentando
a escola e a cumprir to-
dos os cuidados basi-

cos de Saude.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DAS OSTRAS
Rua Campo de Albacora, 75 - Loteamento Atlantica - Tel.: 2771-1515

CAMARA MUNICIPAL DE RIO DAS OSTRAS
Avenida dos Bandeirantes, 2000 - Verdes Mares - Tel.2760-1060

0 Jornal esté disponivel no link www.riodasostras.rj.gov.br

CONVITE

ASecretaria Municipal de Administracdo da Prefeitura Municipal de Rio das
Ostras, CONVIDA as Empresas e os Profissionais Autdnomos, para se cadas-
trarem nesta Prefeitura, a fim de que possam fornecer materiais e ou /
prestarem servigos, assim como os cadastrados a atualizarem seu cadastro.

Relacdo de documentos necessarios para o CADASTRAMENTO:
FIRMAS:

1) Copia do Contrato Social e suas alteracbes

2) Cépia do Cartdo do CNP).

3) Copia da Inscricdo Estadual e Municipal.

4) Certiddo Negativa de Déhito (Federal, Estadual com sua Resolugdo e Municipal).
5) Copia da Certiddo de Divida Ativa do Estado

6) Prova de regularidade relativa a seguridade social (INSS).

7) Prova de regularidade ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

8) Cpia do Alvara de localizagdo.

O FORMULARIO PARA CADASTRO PODERA SER ADQUIRIDO NO:
Departamento de Licitacdo e Contratos - DELCO
Rua Campo de Albacora, 75
Loteamento Atlantica - Rio das Ostras/R|.
Telefones: (22) 2771-6137/ 2771-6404

GIOVANNI DA SILVA ZAROR
Secretdrio de Administragdo Publica
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BENEFICIARIOS
DO PROGRAMA

JA COMECOU O PERIODO
DO ACOMPANHAMENTO!

A Secretaria Municipal de Satide de Rio das Ostras convoca as familias
beneficidrias do programa Bolsa Familia para o ACOMPANHAMENTO das criangas
de 0 a 7 anos, mulheres de 14 a 44 anos, gestantes e nutrizes.
COMPARECER A UNIDADE BASICA DE SAUDE MAIS PROXIMA DE SUA
CASA LEVANDO A CADERNETA DE VACINACT\O.




JoRNaL “*E,' 10 pAS
oFiciaL & osTRAS

Rio das Ostras - Edicdo N° 1116 - 20 de Dezembro de 2019

ATOS do EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

LEIN°2307/2019

DISPOE SOBRE AS DEFINIGOES DOS CARGOS PERMANENTES DO QUADRO DE PESSOAL,
VINCULADOS AO SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO-SAAE/RO, CRIADOS PELO ANEXO |
DA LEIN° 2036/2017 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais:
Fago saber que a Camara Municipal APROVA e eu SANCIONO a seguinte:

LEL
Art. 1° -Em virtude da inexisténcia de atribuigdes, vencimentos, carga horaria e nivel de escolaridade dos cargos
efetivos de Ajudante, Eletrotécnico, Engenheiro Ambiental e Sanitarista, Técnico em Quimica e Servente, criados
no ANEXO | da Lei n° 2036/2017 na Estrutura Organizacional do Servigo Autonomo de Agua e Esgoto do
Municipio de Rio das Ostras, ficam definidos da seguinte forma:
1 - Fica estabelecido para o cargo Efetivo de AJUDANTE, o Vencimento de R$ 998,00 (novecentos e noventa
e oito reais), a carga horaria de 40 horas semanais, ensino fundamental incompleto e as seguintes atribuigdes:
a) Carregar e descarregar veiculos, empilhando os materiais nos locais indicados bem como transportar
materiais de construgdo, moveis, equipamentos e ferramentas, de acordo com instrugdes recebidas;
b) Executar trabalhos manuais e / ou mecanizados proprios de ajudante de pedreiro, carpinteiro, bombeiro,
eletricista, operador e outros técnicos, referentes a construgéo, ampliagao, operagéo e manutengéo dos sistemas
das redes de agua e esgoto;
c) Auxiliar nos servigos de pintura;
d) Auxiliar na montagem, instalagéo, conservagéo e reparagéo de sistemas de tubulagao de material metalico
e nao metalico;
e) Auxiliar na execug&o dos servigos de instalagdo e conserto de tubulages das redes de agua e esgotos,
f) Fazer a limpeza em condutores das redes de agua e esgoto;
g) Auxiliar na execugdo dos servigos de instalacdo e reparagédo dos sistemas de rede elétrica em prédios, obras
e equipamentos do SAAE;
h) Fazer o corte, ligagdo ou religagdo de agua, quando autorizado pelos superiores;
i) Rogar, capinar e limpar material e pastagens dos mananciais, pogos, reservatorios, estagao de tratamento
e outros logradouros do SAAE;
j) Remover a pavimentag&o de rua, calgadas e outros, para realizar o conserto nas redes de dgua ou esgoto;
k) Abrir e limpar, valas, valetas, bueiros redes de agua e esgoto, caixas sépticas e outros;
1) Abrir o solo para implantagéo de canos e manilhas para construgdo das redes de agua e esgoto, bem como
auxiliar na sua colocagao;
m) Executar servigos de zeladoria e jardinagem em geral, utilizando maquinas, ferramentas e equipamentos;
n) Auxiliar, eventualmente, na execugao de tarefas pertinentes as outras especialidades do SAAE, que ndo seja
asua, sob supervisao;
o) Executar outras atribuigdes afins.

Il - Fica estabelecido para o cargo Efetivo de ELETROTECNICO, o Vencimento de R$ 1.300,14 (mil e trezentos
reais e catorze centavos), a carga horaria de 40 horas semanais, ensino médio completo, curso técnico na area
de atuagéo e as seguintes atribuigdes:

a) Realizar estudos sobre sistemas e instalagdes elétricas, efetuando experiéncias, calculos, medicdes e outras
operagdes, colaborando em trabalhos de pesquisa e aperfeicoamento relativos a instalagdes de producdo e
distribui¢do de energia;

b) Preparar estimativas detalhadas das quantidades e custos de materiais e mao-de-obra necessaria, efetuando
calculos, estimativas e projecdes, determinando os meios requeridos para a fabricagdo e montagem das
instalagdes e equipamentos elétricos;

c) Orientar as atividades dos trabalhadores de sua equipe nas diferentes fases dos trabalhos, acompanhando
a execugdo das tarefas, solucionando problemas, prestando esclarecimentos e tomando outras medidas que
assegurem a observancia dos padrdes técnicos estabelecidos;

d) Inspecionar as redes de transmiss&o e distribui¢do de energia, verificando possiveis falhas e orientando a
manutengdo das redes;

e) Conduzir a execugdo técnica referente a instalagao de tubulagdes, por onde passam os fios elétricos;

f) Executar projetos de iluminag&o e neste sentido proceder a instalagéo de cabos elétricos, conexao e condutores
e outros aparelhos de iluminagao;

g) Auxiliar em trabalhos de pesquisa, ensino e administragéo referente a area de eletricidade;

h) Aperfeicoar maquinas, ferramentas e equipamentos;

i) Executar tecnicamente os projetos de equipamentos e instalagdes elétricas;

j) Colaborar na assisténcia técnica de equipamentos elétricos.

k) Auxiliar na elaboragéo de projetos e fazer manutengéo dos equipamentos elétricos;

1) Elaborar e emitir relatérios e pareceres técnicos;

m) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Il - Fica estabelecido para o cargo Efetivo de ENGENHEIRO AMBIENTAL E SANITARISTA, o Vencimento de
R$ 7.184,13 (sete mil, cento e oitenta e quatro reais e treze centavos), a carga horaria de 40 horas semanais,
ensino superior completo e as seguintes atribuigdes:

a) Estudar, planejar, projetar e/ou executar, diretamente ou mediante contrato com organizagdes especializadas
em engenharia sanitaria, obras referentes aos sistemas de abastecimentos de agua, incluindo captagéo, adugéo,
reservagao, distribui¢do e tratamento de agua, seus servigos afins e correlatos, que nao forem objeto de
convénio entre o Municipio de Rio das Ostras e os érgéos federais ou estaduais especificos;

b) Estudar, planejar, projetar e/ou executar, diretamente ou mediante contrato com organizagdes especializadas
em engenharia sanitaria, obras referentes aos sistemas de distribuigdo de excretas e de aguas residuarias
(esgoto) em solugdes individuais ou sistema de coleta e tratamento de esgotos, seus servigos afins e correlatos,
que néo forem objeto de convénio entre o Municipio de Rio das Ostras e os érgéos federais ou estaduais especificos;
c) Supervisionar, coordenar e/ou fiscalizar a execugéo dos convénios entre o Municipio de Rio das Ostras e os
orgéos federais ou estaduais para estudo, projetos e obras de construgéo ou remodelagéo dos servigos publicos
de abastecimento de agua;

d) Supervisionar, coordenar e/ou fiscalizara execugéo dos convénios entre o Municipio de Rio das Ostras e
os o6rgaos federais ou estaduais para estudo, projetos e obras de construgdo ou remodelagédo dos servigos
publicos de esgoto sanitario;

e) Exercer quaisquer outras atividades relacionadas pela chefia imediata, compativeis com a fungao, referentes
aos sistemas publicos de abastecimento de dgua e sistemas piblicos de coleta e tratamento de esgotos sanitarios,
de acordo com a legislag&o e normas vigentes.

IV - Fica estabelecido para o cargo Efetivo de TECNICO EM QUIMICA, o Vencimento de R$ 1.300,14 (mil e
trezentos reais e catorze centavos), a carga horaria de 40 horas semanais, ensino médico completo, curso
técnico na area de atuagdo e a as seguintes atribuicdes:

a) Programar, organizar, orientar e supervisionar, dentro dos padrdes pré-estabelecidos, as atividades referentes
a operagdes do sistema de captagao, tratamento e controle da qualidade da agua e esgoto;

b) Confeccionar escalas e relatérios;

c) Orientar e/ou realizar coletas para analise;

d) Preparar reagentes quimicos, fazer analises fisico-quimicas e bacterioldgicas e confeccionar os relatérios;
) Instruir e supervisionar outras tarefas relacionadas com o tratamento, captagéo e controle da qualidade da agua;
) Responsabilizar, quanto a manutengéo do Sistema de Abastecimento de Agua, Estagdes de Tratamento de
Agua e Esgoto, produtos quimicos, solugdes quimicas para as analises diarias;

g) Levar ao conhecimento do superiorimediato qualquer anormalidade que observar nos sistemas de dgua e esgoto;
h) Elaborar propostas que visam maior e melhor rendimento das atividades desenvolvidas no Sistema de
Abastecimento de Agua, Estagdes de Tratamento de Agua e Esgoto;

i) Observar e cumprir as normas de higiene e de seguranga do trabalho;

j) Executar outras tarefas correlatas;

k) Realizar todas as demais atividades necessarias ao pleno exercicio do cargo.

V - Fica estabelecido para o cargo Efetivo de SERVENTE, o Vencimento de R$ 1.036,32 (mil, trinta e seis reais e
frinta e dois centavos), a carga horaria de 40 horas semanais, ensino fundamental incompleto e as seguintes atribuigdes:
a) Atuar em atividades de instalagéo, manuteng&o, conservagéo e recuperagéo das unidades da SAAE no auxilio
aos mecanicos, eletricistas, encanadores, marceneiros, pedreiros, topdgrafos, agrimensores e outros;

b) Preparar e operar maquinas, martelete e compactador; preparar canteiros de obras, limpar a area e compactar solos;
c) Limpar magquinas e ferramentas e verificar condigdes de uso;

d) Realizar escavagdes e preparar massa de concreto e outros materiais;

e) Requisitar os materiais e equipamentos necessarios a execugao das tarefas;

) Executar demoligdes, retirar entulho e limpar a obra;

g) Dosar e executar mistura de cimento, areia, pedra e 4gua para obter argamassas;

h) Executar tratamento e descarte de residuos de materiais do local de trabalho;

i) Escavar valas, pogos e sistemas de tratamento de esgotos;

j) Zelar pela conservagéo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos utilizados;

k) Praticar as medidas de seguranga determinadas e utilizar equipamentos de protegéo apropriados na execugéo
dos servigos;

1) Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

Art. 2° - Fica mantido para o cargo Efetivo de ENGENHEIRO ELETRICISTA, com o mesmo vencimento, carga
horéria e nivel de escolaridade, de acordo com a sua criagdo na Lei n® 2180/2018, acrescentando ao mesmo as
seguintes atribuigdes:

a) Orientar, coordenar e supervisionar a execugdo e manutengao, no que diz respeito a parte elétrica, de obras
de construgao de edificios, sistemas de abastecimento de agua, estagdes de tratamento de dgua e esgoto, redes
de agua e esgoto, reservatérios de agua e toda infraestrutura do SAAE;

b) Dirigir e fiscalizar as instalagdes de maquinas, equipamentos e outros instrumentos que utilizem energia elétrica;
c) Elaborar estudos das condi¢des das instalagdes e distribuicdo da energia elétrica toda infraestrutura do SAAE;
d) Elaborar estudos de viabilidade técnico-econémica;

e) Participar dos processos de licitagao de obras elaborando planilhas de custos, projetos e parecer técnico;
f) Elaborar palestras e treinamento ao pessoal de campo e técnico;

g) Propor projetos de melhorias e ampliagédo dos Sistemas Operacionais e bombeamento de Abastecimento de
Agua e de Tratamento de Esgoto;

h) Prestar servigos de assisténcia, assessoria e consultoria para melhoria toda infraestrutura do SAAE;

i) Realizar vistorias, pericia, avaliagéo, arbitramento, erando relatérios e laudos técnicos, quando da ocorréncia
de quaisquer acidentes referente a parte elétrica dos sistemas operados pelo SAAE;

j) Programar a execugéo do trabalho, elaborando plantas, croquis, cronogramas e outros subsidios que se
fizerem necessarios, para possibilitar a orientaco e fiscalizagao do desenvolvimento das instalagdes elétricas;
k) Elaborar propostas de modificagdes no projeto ou nas instalagdes e equipamentos em operagéo, analisando
problemas ocorridos na fabricagéo, falhas operacionais ou necessidade de aperfeicoamento tecnoldgico, para
assegurar o melhor rendimento e seguranga dos equipamentos e instalagdes elétricas;

1) Elaborar planos de manutengéo, montagem, operagéo e reparos nos processos elétricos, eletronicos e de
telecomunicagdes;

m) Executar outras atribui¢des correlatas.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Lei correréo por conta de dotagao orgamentarias proprias.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando expressamente o ANEXO Il do Decreto
n°2303/2019 e demais disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2019.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

LEIN°2308/2019

DISPOE SOBRE AEXTINGAO E CRIAGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGAO GRATIFICADA, NO
AMBITO DA FUNDAGAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURA - FROC, ALTERANDOAS LEIS 2018/2017 E
2175/2018 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
Fago saber que a Camara Municipal APROVA e eu SANCIONO a seguinte

LEI:
Art. 1° - Ficam extintos os Cargos em Comiss&o e a Fungdo Gratificada, abaixo especificados com suas
nomenclaturas, simbologias e quantidades, da Estrutura da Fundagéo Rio das Ostras de Cultura— FROC,
criados pelas Lei Municipais n°s. 2018/2017 e 2175/2018.
1. Superintendente de Politicas Publicas de Cultura|DAS2|1;
I1. Diretor Adjunto do Centro de Formagao Artistica de Musica, Danga e Teatro|CC5|01;
Il Diretor de Fundigéo|CC4|01;
IV. Operador de Luz|CC6|01;
V. Operador de Som|CC6|01;
VI. Diretor de departamento|FGA2|01.

Art. 2° - Ficam criados os Cargos Comissionados, na Estrutura da Fundagao Rio das Ostras de Cultura -
FROC, abaixo especificados com nomenclaturas, simbologias, quantidades, valores e suas respectivas
atribuigdes, na seguinte forma:

1. Assistente ||CC2|03|R$3.169,29;

I1. Diretor Artistico|CC4|01|R$2.216.28;

II. Diretor Adjunto do Centro de Formag&o Artistica de Musica, Danga e Teatro|CC4|01|R$2.216,28;

IV. Assistente Executivo|CC6|01|R$1.218,95.

Art. 3° - Compete ao Assistente I:

I. Representar a Chefia imediata em reunies, comissdes, grupos de trabalho ou outras atividades;

II. Analisar processos e documentos técnicos e administrativos, consultando técnicos quando necessario, tendo
em vista emitir pareceres e despachos conforme orientacdo de sua Chefia Imediata;

Ill. Redigir oficios, relatrios, memorandos, comunicagdes intemas e outros, referentes as atividades da Unidade Administrativa;
IV. Prestar assessoria em assuntos administrativos, inteirando-se das metas e objetivos a serem alcangados,
condutas a serem seguidas e outras indispensaveis ao desenvolvimento das atividades, bem como transmitir aos
servidores decisdes da Chefia Imediata;

V. Supervisionar a execugao das atividades da Unidade Administrativa dirimindo dividas existentes e acompanhando
o desenvolvimento das mesmas;

VI. Solucionar problemas ligados a parte administrativa e encaminhar reinvindicagdes aos setores competentes,
tendo em vista 0 bom andamento dos trabalhos executados;

VII. Organizar e manter atualizados os Arquivos da Unidades Administrativas, em ordem alfabética, numérica
ou por outro método, para garantir a sua preservagao e facilitar a sua consulta;

VIII. Acompanhar o cumprimento de rotinas de servigos no local de trabalho;

IX. Substituir a Chefia Imediata no impedimento da mesma.

Art. 4° - Compete ao Diretor Artistico:

1. Ser responsavel pela execugéo e coordenagao das tarefas especificas da Unidade Administrativa, se
responsabilizando pelos documentos referentes a esse trabalho;

1l. Deve ter como principio o carater educativo de suas fungdes;

11l Planejar e dirigir, avaliar e controlar as atividades da Secretaria em consonancia com a Diretoria da Escola,
garantindo o fluxo de documentos e informagdes facilitadoras e necessarias ao processo pedagdgico e administrativo;
IV. Responsabilizar-se pelo funcionamento da Secretaria, programando, com seus auxiliares, as atividades
necessarias, coordenando e respondendo pelo expediente geral;
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V. Organizar a atividade de tarefas junto com os funcionarios sob sua coordenago e proceder a suaimplementagéo;
VI. Zelar pela guarda e sigilo dos documentos escolares;

VII. Manter em dia a escrituragao, arquivos, ficharios, correspondéncias escolares e o resultado das avaliagoes
dos alunos;

VIII. Manter atualizado o arquivo de legislagéo e os documentos da escola, inclusive dos ex-alunos;

IX. Compatibilizar histérico escolar (adaptagao);

X. Manter as estatisticas da escola em dia;

XI. Auxiliar sempre que necessario em outros setores da Unidade Escolar;

XII. Colaborar, eventualmente, no cuidado direto com a crianga;

XIIl. Comparecer as reunides da escola ou da Secretaria Municipal de Educagao sempre que solicitado;
XIV. Comparecer a processos de formagao sempre que solicitado;

XV. Executar demais atividades afins;

XVI. Realizar todas as demais atividades necessarias ao pleno exercicio do cargo.

Art. 5° - Compete ao Diretor Adjunto do Centro de Formacao Artistica de Musica, Danca e Teatro:

1. Substituir o diretor em seus impedimentos eventuais, exercendo as suas atribuigdes;

II. Cumprir, no desempenho de suas atribuigdes especificas, todas as diretrizes emanadas da FROC;

Ill. Assessorar o diretor em todas as atividades, garantindo a valorizagéo das ag¢des planejadas;

IV. Participar da construgdo e elaboragao coletiva da proposta pedagégica e sua operacionalizagéo através dos
planos de ensino, articulando o curriculo com as diretrizes da FROC;

V. Articular-se com as Coordenadorias da FROC, na busca de apoio técnico-pedagégico, socioeducativo e
administrativo, visando elevar a produtividade do ensino e da aprendizagem;

VI. Assegurar o cumprimento do sistema de avaliagao estabelecido no Regimento Escolar;

VII. Assegurar um ambiente escolar propicio, estabelecendo as condigdes favoraveis para a educagéo inclusiva
de forma produtiva e cidada;

VIII. Dar conhecimento a Coordenadoria responsavel, no caso de ameagas e fraquezas da unidade escolar, para
que sejam adotadas medidas de intervengdo para superar as dificuldades;

IX. Acompanhar a execug&o dos projetos em parcerias com outras instituigdes, adequando-os a realidade da
sua escola/unidade;

X. Assegurar que as instalagdes e materiais considerados como infraestrutura basica para o pleno funcionamento
da unidade envolvam agdes de conservagao, manutengdo e mobilizagdo da comunidade escolar para atuar de
forma consciente e multiplicadora, consolidando a valorizagdo da cultura de preservagao do bem publico;

XI. Estar atento as necessidades e acionar mecanismos, a fim de proporcionar um ambiente fisico adequado ao
pleno funcionamento da escola;

XII. Otimizar, cuidar e se responsabilizar pelo o uso dos equipamentos e materiais repassados a unidade;
XIll. Suprir a escola com materiais adequados, que permitam aos professores e alunos desenvolverem atividades
curriculares diversificadas;

XIV. Se envolver com campanhas, programas e outras atividades para conscientizagdo da comunidade escolar
e local de preservagao e conservagao da escola;

XV. Organizar coletivamente as rotinas da escola e acompanhar o seu cumprimento;

XVI. Ajudar no desenvolvimento das agdes gerenciais, em parceria com a Superintendéncia de Gestéo e Unidades
e Formagao Técnica, com vistas a identificagao dos resultados, propondo as intervengdes necessarias;

XVII. Interagir de forma que expresse a responsabilizagdo coletiva de todos os participantes da comunidade
escolar em relagdo ao sucesso de ensinar e de aprender, resultando num clima harménico e produtivo, onde
todos unem esforgos para atingir os objetivos propostos para a efetividade, assim como, efetuar a execugéo de
outras atividades que forem determinadas pelo superior hierarquico;

XVIII. Executar outras atividades que forem determinadas pelo superior hierarquico.

Art. 6° - Compete ao Assistente Executivo:

1. Apoiar seu superior nas agdes para obtengao de recursos e meios necessarios ao desempenho do drgéo onde
exerce suas fungdes;

Il. Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos que envolvam a necessidade de interagdo de 6rgdos internos
da estrutura onde exerce suas fungdes, visando que o cumprimento de objetivos e prazos sejam alcangados;
IIl. Apoiar seu superior no acompanhamento das metas e objetivos de projetos e agdes desenvolvidos no &mbito
do 6rgdo onde exerce suas fungdes;

IV. Participar das decis6es que visem estabelecer mudangas que objetivem o alcance de metas definidas para
os projetos e agdes desenvolvidos no &mbito do érgao onde exerce suas fungdes;

V. Supervisionar os trabalhos e as rotinas operacionais que, por sua natureza, exigem, para sua perfeita
execugdo, a interagdo entre 6rgdos internos da estrutura onde exerce suas fungdes;

VI. Orientar a elaboragéo de documentos de acordo com modelos estabelecidos;

VII. Elaborar relatérios;

VIII. Orientar o correto procedimento de tramitagéo de processos e documentos;

IX. Avaliar corregao de despachos em processos administrativos;

X. Supervisionar a organizagéo dos documentos relacionados com as atividades de seu setor;

XI. Apoiar seu superior na distribuigao e controle de execugao de servigos administrativos;

XIl. Executar outras tarefas de mesmo nivel de complexidade, compativeis com o cargo.

Art. 7° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei ocorrerao a conta das dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 8°- A criagdo dos cargos em comissao que trata esta Lei, ndo trara qualqyer impacto financeiro, em razéo
da extingdo dos cargos previsto no art. 1°, em conformidade com o ANEXO UNICO desta Lei.

Art. 9° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2019.

MARCELINO CARLOS DIAS BORABA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DA LEI N°2308/2019

EXTINGAO

QTD|CARGOS COMISSIONADOS / FUNGAO GRATIFICADA|SIMBOLOGIA|VALOR UNIT.
01|SUPERINTENDENTE DE POLITICAS PUBLICAS DE CUTURA|DAS2(8.311,06
01|DIRETOR ADJUNTO DO CENTRO DE FORMAGAO ARTISTICA|CC5|1.462,72
01|DIRETOR DE FUNDIGAO|CC4/2.216,28

01|OPERADOR DE LUZ|CC6|1.218,95

01|OPERADOR DE SOM|CC6|1.218,95

01|DIRETOR DE DEPARTAMENTO |[FGA2|1.365,21

TOTAL| R$15.793,17

CRIAGAO

QTD|CARGOS COMISSIONADOS|SIMBOLOGIA|VALOR UNIT.

01|ASSISTENTE ||CC2(3.169,29

01|ASSISTENTE ||CC2(3.169,29

01|ASSISTENTE ||CC2(3.169,29

01|DIRETOR ARTISTICO|CC4|2.216,28

01|DIRETOR ADJUNTO DO CENTRO DE FORMAGAO ARTISTICA|CC4|2.216,28
01|ASSISTENTE EXECUTIVO|CC6|1.218,95

TOTAL| R$ 15.159,38

LEIN°2309/2019
ALTERAOARTIGO 1° DALEI MUNICIPAL N°2138/2018.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigées,
Fago saber que a Camara Municipal de Rio das Ostras aprova e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1°- O artigo 1° da Lei Municipal n® 2138/2018 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1°. - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia— COMDEF/RO, no &mbito
do Municipio de Rio das Ostras, 6rgéo colegiado de carater permanente, propositivo, deliberativo e fiscalizador,
de composicéo paritaria entre representantes governamentais e sociedade civil, vinculado a Secretaria
Municipal de Bem-Estar Social.”

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de publicagdo.

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2019.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

DECRETO N°2441/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
legais e nos termos da Lei Municipal n® 2171/2018.

DECRETA
Art. 1° - Fica aberto Crédito Adiciona}l Suplementar em favor do Municipio de Rio das Ostras nas dotagoes
orgamentarias constantes do Anexo Unico deste Decreto, naimportancia de R$ 230.700,00 (duzentos e trinta

mil e setecentos reais).

Art. 2°- O recurso para atender o artigo 1° deste Decreto, fundamenta-se nos termos do inciso lll, § 1° do artigo
43 da Lei Federal n®4.320/64, em conformidade com o Anexo Unico do presente Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2019.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 2441/2019

{02 - MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS |

UNIDADE ORCAMENTARIA - PROGRAMA DE TRABALHO CR DESPESA - FONTE ANULACAO | REFORCO
02.04-04.123.0001 0074(3.2.531.21.00 - 1.001.0000 700,00
SEMFAZ - Débitos Previdenciarios - OSTRASPREV 0075[[4.6.91.71.00 - 1.001.0000 700,00
02.04-04.123.0001.2.151
SEMFAZ - M ite Unidade 008514.4.30.52.00 - 1.530.0104 || 230.000,00
0087.2.598
nga 3.3.30.93.00- 1.530.0104 230.000,00

I TOTAL | 230.700,00 || 230.700,00 ]|

DECRETO N°2442/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
legais e nos termos da Lei Municipal n®2171/2018.

DECRETA

Art. 1°-Fica aberto Crédito Adicional Suplementar em favor do Municipio de Rio das Ostras na dotagdo orgamentéaria
constante do Anexo | deste Decreto, naimportancia de R$ 345.000,00 (trezentos e quarenta e cinco mil reais).

Art. 2° - O recurso para atender o artigo 1° deste Decreto, fundamenta-se nos termos do inciso |, § 1° do artigo
43 da Lei Federal n°4.320/64, em conformidade com Anexo Il do presente Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2019.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO 1 DO DECRETO N° 2442/2019
[02 - MUNICIPIO DE RIO DAS DSTRAS |

UNIDADE ORCAMENTARIA - PROGRAMA DE TRABALHO CR DESPESA - FONTE REFORCO
02.04-04.123.0001.2.151
SEMFAZ - ManutangEods Unidads - ||#4391.33.00-1330.0000) 345.000,00
I TOTAL [ 345.000,00 ||
cobIGo ESPECIFICACROD VALOR
1.330.0000 [|Recursos ds Alisnagiods Bans/Ativas 345.000,00
TOTAL 345.000,00
PORTARIA N° 1924/2019

EXONERAGAO, A PEDIDO DE CARGO EFETIVO.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR, a pedido, os servidores relacionados no Anexo Unico desta Portaria, dos cargos efetivos
ali mencionados.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2019.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 1924/2019

NOME|MAT.|CARGO|LOTAGAO|DATA|PROC. ADM.

Sonia Regina Belisario dos Santos|3494-0|Enfermeiro|SEMUSA|19/11/2019|43452/2019
Elenilda Rangel da Silva|9728-4|Professor|SEMEDE|13/11/2019|43583/2019

Jurema Moura Magalhaes|10692-5|Auxiliar de Enfermagem|SEMUSA|06/11/2019|41774/2019
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Rute Fagundes Monteiro Belga|7419-5|Auxiliar de Enfermagem|SEMUSA|26/11/2019]44451/2019
PORTARIA N° 1925/2019
INTERROMPE VACANCIA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
legais e consoante o Processo Administrativo n® 44451/2019,

RESOLVE:
Art. 1°- INTERROMPER, a contar de 26/11/2019, os efeitos da Portaria n® 0224/2019, que declarou vacancia
de cargo publico de Auxiliar de Enfermagem, por posse em outro cargo ndo acumulavel, da Servidora RUTE
FAGUNDES MONTEIRO BELGA, matricula n® 7419-5, lotada na SEMUSA.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2019.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N° 1926/2019
DERROGA PORTARIA, EXCLUINDO CIDADA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
legais e conforme o Processo Administrativo n® 33445/2017,

RESOLVE:

Art. 1° - DERROGAR a Portaria n° 1877/2019, dela excluindo a cidada relacionada no Anexo Unico desta,
contratada para desempenhar a Fung&o de Psicélogo - 30 horas, da SEMBES.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2019.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 1926/2019

NOME|CPF
Thais Lima de Oliveira|113.892.867-46

PORTARIA N° 1927/2019
APOSENTASERVIDOR.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER, nos termos do Art. 6°, 1, I1, Il e IV da Emenda Constitucional n® 041/2003 — regra de
transigdo, c/cart. 22, 1, I, lll e IV, da Lei Municipal n° 957/2005, Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo

de Contribuigéo, com proventos integrais, a contar da data da publicago, & servidora DORIS YANE VITORIO
DE CASTRO, ocupante do cargo de Professor Il - Educagao Artistica, matricula n® 3339-1, lotada na SEMEDE,
conforme Processo Administrativo n° 43411/2019.

Art. 2°-Os proventos da servidora serdo fixados pelo OstrasPrev— Rio das Ostras Previdéncia, através de ato proprio.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2019.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N° 1928/2019
DERROGAPORTARIA, EXCLUINDO SERVIDOR.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
legais e consoante o Processo Administrativo n° 47078/2019,

RESOLVE:
Art. 1°-DERROGAR a Portaria 1891/2019, dela excluindo o servidor relacionado no Anexo Unico desta.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2019.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 1928/2019
(Derrogagéo)

MATRICULA|NOME|CARGO
28567-6|EUGENIO ARCHANJO SANTANNA JUNIOR|PROFESSOR Il - EDUCAGAO FiSICA

PORTARIA N° 1929/2019
PRORROGAGAO DE CONTRATO EM CARATER EMERGENCIAL.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
e conforme o Processo Administrativo n° 47077/2019,
Considerando a necessidade da continuidade do servigo publico ofertado;
Considerando a Deciséo proferida nos Autos do Processo n° 0002502-04.2017.8.19.0068.

RESOLVE:

Art.1°- PRQRROGAR, em carater emergencial, o Contrato Temporario de Trabalho do servidor relacionado
no Anexo Unico desta Portaria, a contar do término até 31/12/2020 ou até a posse dos novos servidores

concursados, com lotagédo na SEMEDE.

Art. 2°- O Servidor relacionado no Anexo Unico desta Portaria, devera comparecer a Coordenadoria de Gestao
de Pessoas/SEMAD, obrigatoriamente, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis a contar da publicagéo,

para tratar de assuntos administrativos pertinentes a renovagao do Contrato de Trabalho.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2019.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 1929/2019

MAT.,NOME|CARGO
28567-6|EUGENIO ARCHANJO SANTANNA JUNIOR|PROFESSOR Il - EDUCAGAO FISICA

PORTARIA N° 1930/2019
DERROGAPORTARIA, EXCLUINDO SERVIDOR E PRORROGACONTRATO TEMPORARIO DE TRABALHO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
legais e consoante o Processo Administrativo n° 47099/2019,

Considerando os termos da Sumula 244, IlI, do Tribunal Superior do Trabalho;
Considerando a estabilidade proviséria da gestante, desde a confirmagéo da gravidez até o quinto més apds o parto,

RESOLVE:
Art. 1°-DERROGAR a Portaria 1891/2019, dela excluindo a servidora relacionada no Anexo Unico desta.

Art. 2° -PRORROGAR o Contrato Temporario de Trabalho da servidora MARIA DAS GRAGAS DE ARAUJO
CHAGAS, matricula n® 28583-8, Professor | — 30 horas, lotada na SEMEDE, por até 05 (cinco) meses apds o parto.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2019.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 1930/2019
(Derrogagéo)

MATRICULA|NOME|CARGO
28583-8|Maria das Gragas de Araljo Chagas|PROFESSOR | - 30 horas

PORTARIA N° 1931/2019
TORNANULAA SEQUENCIA DO ATO ADMINISTRATIVO NORMATIVO “PORTARIA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
legais e consoante 0 Memorando n°439/2019-PGM,

RESOLVE:

Art. 1°-Tornar NULA a numeragao de 1671 até 1770 do ato administrativo normativo “PORTARIA”, por equivoco
havido na ordem sequencial, sendo passivel de erro humanamente compreensivel.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2019.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N° 1932/2019
CEDE SERVIDOR.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
e considerando o Processo Administrativo n° 46350/2019,

RESOLVE:

Art. 1°- CEDER o Servidor SERGIO DE OLIVEIRA CUNHA, Agente Administrativo, matricula n® 2910-6, para
ficar & disposigao da Camara Municipal de Rio das Ostras, com énus para o Orgéo Cessionario.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2019.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N° 1933/2019
DESIGNAGAO DE SERVIDOR PARA FISCALIZAGAO DE CONTRATO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
legais e conforme o Processo Administrativo n® 47118/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor CARLOS ALBERTO DE ALMEIDA, Engenheiro Civil, matricula n® 11118-0,
para substituicdo do servidor RONALDO LUIZ MARINHO, Engenheiro Civil, matricula n® 10749-2, como
responsavel pela fiscalizagdo e gerenciamento do Contrato n® 104/2019, referente & OBRA DE
INFRAESTRUTURA URBANA DE DIVERSAS RUAS NO LOTEAMENTO ATLANTICA - RIO DAS
OSTRAS/RJ, no periodo de suas férias de 26/12/2019 a 24/01/2020.

Art. 2° - DESIGNAR o servidor CARLOS ALBERTO DE ALMEIDA, Engenheiro Civil, matricula n® 11118-0,
para substituicdo do servidor RONALDO LUIZ MARINHO, Engenheiro Civil, matricula n® 10749-2, como
responsavel pela fiscalizagéo e gerenciamento do Contrato n® 206/2019, referente 8 OBRA DE PAVIMENTAGAO
ASFALTICA, DRENAGEM, ESGOTAMENTO SANITARIO E CALGADAS DA RUA MADRE PAULINA E
DRENAGEM DE PARTE DAS RUAS DO LOTEAMENTO VILLAGE, NO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS/
RJ, no periodo de suas férias de 26/12/2019 a 24/01/2020.

Art. 3°-DESIGNAR o servidor CARLOS ALBERTO DE ALMEIDA, Engenheiro Civil, matricula n® 11118-0, para
substituicdo do servidor RONALDO LUIZ MARINHO, Engenheiro Civil, matricula n® 10749-2, como responsavel
pelafiscalizagéo e gerenciamento do Contrato n° 114/2019, referente 2 OBRA DE PAVIMENTAGAO ASFALTICA,
DRENAGEM, ESGOTAMENTO SANITARIO NA RUA FORTALEZA, SITUADA NO BAIRRO OURO VERDE,
NO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS/RJ, no periodo de suas férias de 26/12/2019 a 24/01/2020.
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Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2019.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N° 1934/2019
EXONERAGAO E NOMEAGAO DE CARGO EM COMISSAO.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1°-EXONERAR os servidores relacionados no Anexo | desta Portaria dos Cargos em Comissao ali mencionados.

Art. 2° -NOMEAR os cidad&os relacionados no Anexo |l desta Portaria para exercerem os Cargos em Comisséo
ali mencionados.

Art. 3° - Os servidores referidos no Anexo |, deverao realizar Exame Médico Ocupacional Demissional em até
10 (dez) dias Uteis, a contar da data desta Publicagéo, no Departamento de Satde e Seguranga do Servidor—
DESAS, situado na Rua Rio Grande do Sul, n° 129, Extens&o do Bosque, Rio das Ostras, Agendamentos pelos
telefones (22) 2771-1441.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2019.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO | DA PORTARIA N° 1934/2019
(EXONERAGAO)

MATRICULA N°|NOME|CARGO COMISSIONADO / SIMBOLOGIA|LOTAGAO
14467-3|Gabriel de Oliveira Fernandes|Assistente IV / CC7|SEMUSA
15117-3|Joana Pereira Vicente|Assistente Il / CC3|GABINETE

14855-5|Lea Silva Ribeiro|Secretario Executivo / CC5|SEMAD

15251-0|Rodrigo Cruz|Assistente IV / CC7|SEMBES

ANEXO I DA PORTARIA N° 1934/2019
(NOMEAGAO)

CPF N°NOME|CARGO COMISSIONADO / SIMBOLOGIA|LOTAGAO

125.012.117-58|Aline Portela de Freitas|Assistente IV / CC7|SEMBES

900.138.087-53|Carlos Alberto Tozzi|Assistente || / CC3 |GABINETE, a disposi¢do da SEMEDE
158.493.997-47|Nataly Helenn Bressane dos Santos|Secretario Executivo/ CC5|SEMAD, a disposigdo da SEMBES
080.875.087-93|Deysiane da Silva Rangel|Assistente IV / CC7|SEMUSA

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA POSSE DE CARGO EM COMISSAO
ASO - Atestado de Satide Ocupacional emitido pelo Médico do Trabalho do Municipio de Rio das Ostras -
Agendamentos pelos telefones (22) 2771-1441.

Foto 3x4 atual

PIS/PASEP/NIS

CPF

CTPS

Carteira de Identidade

Carteira do Conselho ou OAB

Carteira Nacional de Habilitagéo

Titulo de Eleitor

Certidao de Quitag&o Eleitoral ( http:/www.tse.jus.br )

Certiddo de Nascimento/Casamento

Certificado de Reservista (homens)

Comprovante de Residéncia Atualizado

Comprovante de Escolaridade

Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF (https:/www.receita.fazenda.gov.br)
Consulta INSS —e-Social (http:/consultacadastral.inss.gov.br)

Declaragdo de Imposto de Renda Completo

Comprovante Bancario Itati

Certiddo de Dependentes

Carteira de Vacinagao Atualizada (dependentes maiores de 06 meses até 06 anos completos)

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

PORTARIA N° 1935/2019
CONCEDE FERIAS.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo
como Decreto de delegagéo de competéncia n® 1272/2015 e considerando o Processo Administrativo n®47110/2019,

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 30 (trinta) dias de Férias aos servidores relacionados no Anexo | desta Portaria.
Art. 2° - CONCEDER 20 (vinte) dias de Férias aos servidores relacionados no Anexo |l desta Portaria.
Art. 3° - CONCEDER FRACIONAMENTO de Férias aos servidores relacionados no Anexo |ll desta Portaria.

Art. 4° - CONCEDER LICENGA ESPECIAL PARA DESCONTO EM FERIAS de até 10 (DEZ) DIAS ao
servidor relacionado no Anexo |V da Portaria.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo.
SEMAD, 20 de dezembro de 2019.

GIOVANNI DA SILVAZAROR
Secretario Municipal de Administragao Publica

Por Delegagao:

ANEXO | DA PORTARIA N° 1935/2019

(30 DIAS)

NOME|CARGO/FUNGAO|MAT.[PERIODO AQUISITIVO|PERIODO A USUFRUIR

Adriano Costa Aimeida|Guarda Civil Municipal - GCM|3002-3|2018/2019|02/01/2020[31/01/2020
Altamiro Batista dos Anjos Neto|Med Ginec.Obstetra 1118367-4|2017/2018|17/12/2019]|15/01/2020
Dalva Inocencio Cruz|Aux. Servicos Gerais|3168-2|2018/2019|02/01/2020|31/01/2020

Nicea Dantas Guilherme Ferreira|Agente Administrativo|3123-2|2018/2019|02/01/2020[31/01/2020

Patricia Tavares da Silva|Agente Administrativo| 10815-4/2018/2019|23/01/2020|21/02/2020

Rosineia da Silva Caetano|Auxiliar Administrativo/Supervisor do Hospital| 1916-0|2018/2019|02/01/2020|31/01/2020
Vania Macedo PessanhalAux. Servigos Gerais|3041-4|2018/2019|06/01/2020|04/02/2020

ANEXO Il DA PORTARIA N° 1935/2019

(20 DIAS)

NOME|CARGO/FUNGAO|MAT.[PERIODO AQUISITIVO|PERIODO A USUFRUIR

Celia Maria Costa dos Santos|Assistente Executivo|14863-6|2018/2019]02/01/2020|21/01/2020

Eduardo Aires MulinarijAgente de Saneamento|4691-4|2018/2019|02/01/2020|21/01/2020

Jonas Tome Braga|Guarda Civil Municipal - GCM|10558-9|2018/2019]21/01/2020|09/02/2020

Tiago Carvalhal Botelho de Souza|Guarda Civil Municipal - GCM|6380-0|2018/2019|20/01/2020]08/02/2020
Welinton Gomes da SilvalAssist. de Proj. Especiais|14364-2|2018/2019|20/01/2020|08/02/2020

ANEXO |l DA PORTARIA N° 1935/2019
(FRACIONAMENTO)
NOME|CARGO/FUNGAO|MAT.[PERIODO AQUISITIVO|PERIODO A USUFRUIR
Andre Luis Ferreira Areas|Bacharel Com. Soc. - Jornalista|11129-52018/2019|16/12/2019|25/12/2019
Mabel Narcizo de Oliveira|Guarda Civil Municipal - GCM/Inspetor 1|6461-0|2017/2018|06/01/2020|15/01/2020
Paulo Victor Pereira Ayres da Silva|Auxiliar Administrativo/Assessor Técnico [|9832-92017/2018|09/12/2019|18/12/2019
Rogerio Tavares de Schueler e SilvalEngenheiro Civil|3683-8|2018/2019|15/01/2020|24/01/2020
ANEXO IV DA PORTARIA N° 1935/2019
(DESCONTO EM FERIAS)
NOME|MAT.|CARGO/FUNGAO|DIAS|PERIODO AQUISITIVO|PERIODO AUSUFRUIR
Frederico Gustavo Passos de Almeida|3523-8|Engenheiro Sanitarista|10]2019/2020|30/01/2020|08/02/2020
PORTARIA N° 1936/2019
CONCEDE LICENGA-PREMIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA, no uso de suas atribuigdes legais, de
acordo com o Decreto de delegagdo de competéncia n® 1272/2015,

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER Licenga-Prémio as servidoras relacionadas no Anexo Unico desta Portaria, nos periodos
ali referenciados.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
SEMAD, 20 de dezembro de 2019.

GIOVANNI DA SILVAZAROR
Secretario Municipal de Administragao Publica

Por Delegagao:

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 1936/2019
(01 més)
MAT.|SERVIDOR|CARGO|LOTAGAO |PERIODO AQUISITIVO|USUFRUIR|PROC.ADM
10833-2|Shirley Soares da Silva Marins do Patrocinio|Assistente Social Il|SEMUSA|2011/2016|01 a 31/07/
202044795/2019
10825-1|Renata Fernandes Martins RochalAtendente de Consultério Dentario] SEMUSA|2011/2016|03/02
a02/03/2020/46658/2019
12298-0|Rosilea Cardozo Ramos da SilvalAuxiliar de Servigos Gerais (Cedido)| SEMUSA|2013/2018|03/02
a02/03/2020/46658/2019

PORTARIA N° 1937/2019

PRORROGAGAO DE LICENGAMATERNIDADE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA, no uso de suas atribuigdes legais e de
acordo com o Decreto de delegagdo de competéncia n® 1272/2015,

RESOLVE:
Art. 1° -PRORROGAR o prazo da Licenga Maternidade da servidora relacionada no Anexo Unico desta Portaria.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
SEMAD, 20 de dezembro de 2019.

GIOVANNI DA SILVAZAROR
Secretario Municipal de Administragao Publica

Por Delegagao:

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 1937/2019

NOME|MATRICULA|CARGO|DATA PRORROGAGAO|PRAZO|PROC. ADM
Juliana Pereira Sanche|9861-2|Auxiliar de Desenvolvimento Infantil|03/01/2020|60 (sessenta) dias|46390/2019

PORTARIA N° 1938/2019
RENOVAGAO DE REDUGAO DE CARGA HORARIA DE SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA, no uso de suas atribuigdes legais e de
acordo com o Decreto de delegagdo de competéncia n® 1272/2015,

RESOLVE:

Art.1°-RENOVAR a REDU(}AQ em 50% (cinquenta por cento), da carga horaria da jornada de trabalho das
Servidoras referidas no Anexo Unico desta Portaria, pelos periodos ali mencionados.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
SEMAD, 20 de dezembro de 2019.

GIOVANNI DA SILVAZAROR
Secretario Municipal de Administragao Publica

Por Delegagao:

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 1938/2019

NOME|MAT.|CARGO|PERIODO — ACONTAR DE:|PROC. ADM.

Bianca Lima de Almeida|10574-0|Desenhista Projetista|01 (um) ano — 23/12/2019|2237/2017

Rosania Maria de Oliveira Lima|3215-8|Professor Il - Matematica|01 (um) ano — 07/12/2019|20447/2016
Creuza Pedro Perdigdo|3693-5|Auxiliar de Servigos Gerais|01 (um) ano— 15/12/2019|30611/2017

PORTARIA N° 1939/2019
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INTERROMPE LICENGA PREMIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA, no uso de suas atribuigdes legais e de
acordo com o Decreto de delegagdo de competéncia n® 1272/2015,

RESOLVE:
Art. 1° - INTERROMPER, a contar de 19/12/2019, a Licenga Prémio, concedida a servidora ANDREA
FRANCISCO PINHEIRO RANGEL, matricula n® 2696-4, Professor |, lotada na SEMEDE, conforme o Processo
Administrativo n®23755/2019.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

SEMAD, 20 de dezembro de 2019.

GIOVANNI DA SILVAZAROR
Secretario Municipal de Administragao Publica

Por Delegagao:

APOSTILAMENTO
Apostilamenton®01ao TemoAditivo n° 03 ao Contrato n°010/2018, constante no ProcessoAdministrativo n®29393/2019.

Objeto: A presente apostila refere-se a retificagdo na Clausula Primeira— Do Reajuste e da Repactuagéo no
referido Termo, passando a ser:

ONDE SE LE:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO REAJUSTE E DAREPACTUAGAO

Fica o valor contratado reajustado somente quantos aos insumos no percentual de 4,077470% considerando
indice do IPCA/IBGE para o periodo, e repactuado somente quanto @ mao-de-obra no percentual de 34,99%
considerando alteragdo no piso salarial conforme Acordo Coletivo de Trabalho, devidamente
comprovado no processo administrativo n° 29363 de 2019.

Paragrafo Unico:

Considerando percentuais previstos no caput, o valor do contrato passa a ser de R$ 14.218.818,27 (quatorze
milhdes, duzentos e dezoito mil, oitocentos e dezoito reais e vinte e sete centavos), conforme despacho da
SEMACI de fls. 165 do processo administrativo n® 29363 de 2019.

LEIA-SE

CLAUSULA PRIMEIRA: DO REAJUSTE E DAREPACTUAGAO

Fica o valor contratado reajustado somente quantos aos insumos no percentual de 4,077470% considerando
indice do IPCA/IBGE para o periodo, e repactuado somente quanto @ mao-de-obra no percentual de 34,99%
considerando alteragdo no piso salarial conforme Acordo Coletivo de Trabalho, devidamente
comprovado no processo administrativo n° 29393/2019.

Paragrafo Unico:

Considerando percentuais previstos no caput, o valor do contrato passa a ser de R$ 14.218.818,27 (quatorze
milhdes, duzentos e dezoito mil, oitocentos e dezoito reais e vinte e sete centavos), conforme despacho da
SEMACI de fls. 165 do processo administrativo n° 29393/2019.

APOSTILAMENTO
Apostilamenton®01ao TemoAditivo n° 03 ao Contrato n®011/2018, constante no Processo Administrativo n® 29393/2019.

Objeto: A presente apostila refere-se a retificagdo na Clausula Primeira— Do Reajuste e da Repactuagéo no
referido Termo, passando a ser:

ONDE SE LE:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO REAJUSTE E DAREPACTUAGAO

Fica o valor contratado reajustado somente quantos aos insumos no percentual de 4,077470% considerando
indice do IPCA/IBGE para o periodo, e repactuado somente quanto & mao-de-obra no percentual de 14,52%
considerando alteragdo no piso salarial conforme Acordo Coletivo de Trabalho, devidamente
comprovado no processo administrativo n° 29363 de 2019.

Paragrafo Unico:

Considerando percentuais previstos no caput, o valor do contrato passa a ser de R$ 510.262,00 (quinhentos e
dez mil, duzentos e sessenta e dois reais), conforme despacho da SEMACI de fls. 165 do processo
administrativo n° 29363 de 2019.

LEIA-SE

CLAUSULA PRIMEIRA: DO REAJUSTE E DAREPACTUAGAO

Fica o valor contratado reajustado somente quantos aos insumos no percentual de 4,077470% considerando
indice do IPCA/IBGE para o periodo, e repactuado somente quanto & mao-de-obra no percentual de 14,52%
considerando alteragdo no piso salarial conforme Acordo Coletivo de Trabalho, devidamente
comprovado no processo administrativo n° 29393/2019.

Paragrafo Unico:

Considerando percentuais previstos no caput, o valor do contrato passa a ser de R$ 510.262,00 (quinhentos e
dez mil, duzentos e sessenta e dois reais), conforme despacho da SEMACI de fls. 165 do processo
administrativo n° 29393/2019.

GIOVANNIDA SILVAZAROR
Secretario Municipal de Administragao Publica

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ADITIVO N° 03 AO CONTRATO N°010/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 19048/2015
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 29393/2019
PREGAO N°016/2016
SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer
PARTES: Municipio de Rio das Ostras e a empresa Horto Central Marataizes Ltda.
OBJETO: Reajuste somente dos insumos no percentual de 4,077470% considerando indice do IPCA/IBGE
para o periodo, e repactuado somente quanto @ mao-de-obra no percentual de 34,99% considerando alteragdo
no piso salarial conforme Acordo Coletivo de Trabalho, referente a prestagao de servigos continuos de
preparo da alimentagao para os alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino, bem como aos cidadaos
assistidos por Projetos Sociais tais como Casas da Crianga, CIC e Abrigo Municipal com o fornecimento de
todos os géneros e demais insumos, inclusive materiais descartaveis, transporte, armazenamento e distribuicdo
nos locais de consumo, logistica, supervisao, prestagao de servigos de manutengdo preventiva e corretiva dos
equipamentos, utensilios e mobiliarios utilizados bem como respectivas reposigdes ou complementagdes e
limpeza e conservagao das areas abrangidas para atender aos principios e as diretrizes do Programa Nacional
de Alimentagéo Escolar
VALOR R$ 1.306.666,26

Programa de Trabalho: 12.361.0004.2.621

Elemento de Despesa: 33.90.32 —0305.1.120.0000

Nota de Empenho: 5247/2019

Emitida em: 12/12/2019

Valor R$ 462.055,57

Programa de Trabalho: 12.361.0004.2.621
Elemento de Despesa: 33.90.32 —0305.1.120.0000
Nota de Empenho: 5248/2019

Emitida em 12/12/2019

Valor R$ 280.389,37

Programa de Trabalho: 12.361.0004.2.621
Elemento de Despesa: 33.90.32-0105.1.120.000
Nota de Empenho 5249/2019

Emitida em: 12/12/2019

Valor R$ 154.363,84

Programa de Trabalho: 12.361.0004.2.621
Elemento de Despesa: 33.90.32—0105.1.120.0000
Nota de Empenho: 5250/2019

Emitida em: 12/12/2019

Valor R$ 97.795,07

Programa de Trabalho: 12.362.0004.2.628
Elemento de Despesa: 33.90.32-0150.1.530.0150
Nota de Empenho: 5251/2019

Emitida em: 12/12/2019

Valor R$ 4.092,70

Programa de Trabalho: 12.365.0004.2.622
Elemento de Despesa: 33.90.32 —0305.1.120.0000
Nota de Empenho: 5252/2019

Emitida em: 12/12/2019

Valor R$ 51.292,41

Programa de Trabalho: 12.365.0004.2.622
Elemento de Despesa: 33.90.32 —0305.1.120.0000
Nota de Empenho: 5253/2019

Emitida em: 12/12/2019

Valor R$ 13.584,36

Programa de Trabalho: 12.365.0004.2.623
Elemento de Despesa: 33.90.32-0305.1.120.000
Nota de Empenho: 5254/2019

Emitida em: 12/12/2019

Valor R$ 183.145,25

Programa de Trabalho: 12.366.0004.2.621
Elemento de Despesa: 33.90.32-0150.1.530.0150
Nota de Empenho: 5255/2019

Emitida em: 12/12/2019

Valor R$ 6.041,90

Programa de Trabalho: 12.366.0004.2.621
Elemento de Despesa: 33.90.32-0150.1.530.0150
Nota de Empenho: 5256/2019

Emitida em: 12/12/2019

Valor R$ 10.911,60

Programa de Trabalho: 12.367.0004.2.658
Elemento de Despesa: 33.90.32-0150.1.530.0150
Nota de Empenho: 5257/2019

Emitida em: 12/12/2019

Valor R$ 37.206,70

Programa de Trabalho: 12.367.0004.2.658
Elemento de Despesa: 33.90.32-0150.1.530.0150
Nota de Empenho: 5258/2019
Emitida em: 12/12/2019
Valor R$ 5.787,49
FUNDAMENTA(}AO LEGAL: art. 65, inciso I, alinea “d” da Lei Federal n° 8.666/93

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ADITIVO N° 03 AO CONTRATO N°011/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 19048/2015
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 29393/2019
PREGAO N°016/2016
SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Bem-Estar Social
PARTES: Municipio de Rio das Ostras e a empresa Horto Central Marataizes Ltda.
OBJETO: Reajuste somente dos insumos no percentual de 4,077470% considerando indice do IPCA/IBGE
para o periodo, e repactuado somente quanto @ mao-de-obra no percentual de 14,52% considerando alteragdo
no piso salarial conforme Acordo Coletivo de Trabalho, referente a prestagao de servigos continuos de
preparo da alimentag&o para os alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino, bem como aos cidadaos
assistidos por Projetos Sociais tais como Casas da Crianga, CIC e Abrigo Municipal com o fornecimento de
todos os géneros e demais insumos, inclusive materiais descartaveis, transporte, armazenamento e distribuicdo
nos locais de consumo, logistica, supervisao, prestagao de servigos de manutengdo preventiva e corretiva dos
equipamentos, utensilios e mobiliarios utilizados bem como respectivas reposigdes ou complementagdes e
limpeza e conservagao das areas abrangidas para atender aos principios e as diretrizes do Programa Nacional
de Alimentagéo Escolar
VALOR R$ 27.650,00

Programa de Trabalho: 08.243.0124.2.584

Elemento de Despesa: 33.90.32 - 0150.1.530.0150

Nota de Empenho: 0698/2019

Emitida em: 12/12/2019

Valor R$ 8.030,00

Programa de Trabalho: 08.243.0123.2.579
Elemento de Despesa: 33.90.32 - 0150.1.530.0150
Nota de Empenho: 0699/2019

Emitida em: 12/12/2019

Valor R$ 8.200,00

Programa de Trabalho: 08.243.0123.2.579
Elemento de Despesa: 33.90.32-0150.1.530.0150
Nota de Empenho: 0700/2019
Emitida em: 12/12/2019
Valor R$ 11.420,00
FUNDAMENTA(}AO LEGAL: art. 65, inciso I, alinea “d” da Lei Federal n° 8.666/93

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ADITIVO DE RERRATIFICAGAO N° 01 AO CONTRATO N° 195/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 7450/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°44929/2019

TOMADA DE PREGO N°007/2019

SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Manutengao da Infraestrutura Urbana e Obras Publicas

PARTES: Municipio de Rio das Ostras e a empresa Vivaart Logistica Empresarial EIRELI.

OBJETO: Retificagdo da Clausula Segunda— (DO OBJETO) - que passa a ser: contratagdo de empresa de
engenharia para revitalizagdo das quadras poliesportivas do Parque da Cidade, conforme Convénio Federal
com o municipio de Rio das Ostras/ RJ.
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FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 58, inciso | da Lei Federal n° 8.666/93
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: 237/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO: 32.094/2018

PREGAO PARA REGISTRO DE PREGOS: 021/2019

ATADE REGISTRO DE PREGOS: 029/2019

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de material de higiene (pomada para assadura), para
atender as necessidades das Creches Municipais.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 45.015/2019.

SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Administragéo Publica-SEMAD.

PARTES: Municipio de Rio das Ostras e Costa do Sol Comércio e Servigos Empresariais Eireli ME.
ASSINATURA: 19/12/19.

VALOR TOTAL: R$ 1.950,00

+ PROGRAMA DE TRABALHO N° 12.365.0004.654

« ELEMENTO DE DESPESA N°33.90.30.00.00.0305.1.120.0000

+ NOTADE EMPENHO N° 5449/19 Global

«EMITIDAEM 18/12/19

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lein° 8.666, de 21 de junho de 1993, e posteriores alteragoes.

GIOVANNIDA SILVAZAROR
Secretario Municipal de Administragao Publica

AVISO DE LICITAGAO — DESERTA

O Departamento de Licitagao e Contratos comunica a quem interessar possa que, a licitagdo abaixo ndo
apresentou nenhum interessado, ou seja, foi DESERTA, na data da sua realizagéo:

Pregao n°031/2019 (Processos Administrativos n° 33479/2019-SEMEDE e 42186/2019-SEMACI), objetivando
a contratagdo de empresa para fornecimento de equipamentos de informatica para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer e Secretaria Municipal de Auditoria e Controle Interno.

GIOVANNIDA SILVAZAROR
Secretario Municipal de Administragao Publica

AVISO DE LICITAGAO

O Departamento de Licitagao e Contratos da Prefeitura Municipal de Rio das Ostras faz saber, a quem interessar
possa, que nos termos do que dispde a Lei Federal n° 8.666/1993, bem como, quando for o caso, os Decretos
Municipais n° 89/2006 e 060/2006, observadas as disposi¢des da Lei Federal n° 10520/2002, que serdo realizadas
na sala da Comissao Permanente de Licitagdo e Pregdo — CPLP, situadas na Rua Campo de Albacora, n° 102
—QD 07 - LT 22 - sobreloja — Loteamento Atlantica — Rio das Ostras/ RJ:

Sala 05— CPLP | -no dia 14/01/2020 as 09:00 horas, Pregao n° 032/2019 (Processos Administrativos n°
33479/2019-SEMEDE e 42186/2019-SEMACI), objetivando a contratagdo de empresa para fornecimento
deequipamentos de informatica para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educago, Esporte
e Lazer e Secretaria Municipal de Auditoria e Controle Interno.

Valor Total Estimado: R$ 12.091,95

Sala 02— CPLP ll-no dia 03/02/2020 as 09:00 horas, Tomada de Pregos n° 024/2019 (Processo Administrativo
n°08911/2019-SECTRAN), objetivando a contratagdo de empresa especializada para elaboragéo do Termo de
Referéncia (Projeto Basico) do Sistema de Transporte Publico Coletivo de Passageiros do Municipio de Rio
das Ostras, com detalhamento, através de estudos, pesquisas e levantamentos, analise de dados, elaboragao
de mapas vidrios, elaboragéo de planos de agdo de curto, médio e longo prazo, com horizonte de 2035, e com
assessoramento técnico futuro em todas as fases do processo de Licitagdo do Servigo de Transporte Coletivo
de Passageiros do Municipio de Rio das Ostras — RJ até a sua efetiva concluséo.

Valor Total Estimado: R$ 305.000,00

O Edital podera ser retirado no DELCO, localizado na Rua Campo de Albacora, n° 75 — Loteamento Atlantica
—Rio das Ostras/ RJ - Site: www.riodasostras.rj.gov.br / E-mail: delcopmro@gmail.com/ Tel: (22) 2771-6404

GIOVANNI DA SILVAZAROR
Secretario Municipal de Administragao Publica

RESGATE
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO Economico E TuRISMO

CHAMADA PUBLICA - AREAS DE CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO —003/2019/SEDTUR/DEPG

A Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Turismo — SEDTUR, torna Publico que ira realizar cadastro de
Pessoa Juridica para se habilitar a area para Concessao de Direito Real de Uso, no Distrito Industrial Municipal
Zona Especial de Negécios — ZEN, sito a Rodovia Amaral Peixoto, Km 162, Mar do Norte — Rio das Ostras —
Estado do Rio de Janeiro.

1.DO OBJETO:

A. O objeto desta chamada publica é a selegédo de Pessoa Juridica de direito privado que se interessar em obter
a Concessao de Direito Real de Uso, no Distrito Industrial Municipal denominado Zona Especial de Negécios
—ZEN, criado pela Lei Municipal n°691/2002 e Leis Complementares, mediante condicoes fixadas neste edital
e no contrato de Concessé&o de Direito Real de Uso, cujas regras os interessados deverao submeter-se.

B. A areaa ser concedida localiza-se no perimetro do Municipio de Rio das Ostras — Estado do Rio de Janeiro,
situado na Rodovia Amaral Peixoto, Km 162 —Mar do Norte, em area de desapropriagéo da Fazenda Vale do Sol
—Rio das Ostras — Estado do Rio de Janeiro, conforme descrito no item abaixo;

C. A area objeto desta chamada publica a ser concedida sera:

QUADRAD

LOTE 02— Area que se caracteriza com 50,00m de frente para aAv. Zen; 126,34m na lateral direita para o LOTE
01; 50,29m nos fundos para a Faixa Drag Line do Rio Imboassica; 120,98m na lateral esquerda parao LOTE
03; perfazendo uma area de 6.182,97m?.

Contendo uma edificagao de guarita com aproximadamente 24,00m? de area construida e vestiario de 33,40m>.
Area externa parcialmente pavimentada com piso intertravado e piso em concreto. Estacionamento com cobertura
em telha de amianto.

Edificagdo em bloco de concreto acabada, revestida interna e externamente com pintura, piso ceramico, esquadrias
em aluminio, forro em PVC, instalagdes elétricas, hidraulicas e sanitarias.

LOTE 03 — Area que se caracteriza com 36,77m de frente para aAv. Zen; 120,98m na lateral direita com 0 LOTE
02; 36,92 nos fundos com a Faixa Drag Line do Rio Imboassica; 117,63m na lateral esquerda com o LOTE 04;
perfazendo uma area total de 4.386,03m>.

Contendo uma edificagéo industrial administrativa de um pavimento com aproximadamente 189,00m?de area
construida. Area externa parcialmente pavimentada com piso intertravado.

Edificagdo em bloco de concreto acabada, revestida interna e externamente com pintura, piso ceramico, esquadrias
em aluminio, forro em PVC, instalagdes elétricas, hidraulicas e sanitarias.

D.Tais lotes estao configurados como indivisiveis, haja vista serem provenientes de uma concessao anterior
para uma Unica empresa, com construgdes em ambos os lotes.

1.DO CADASTRO:

A. O cadastro da Pessoa Juridica devera ser efetuado através da Carta Cadastro — Anexo 01, a ser publicada
e disponibilizada eletronicamente, no site oficial do Municipio de Rio das Ostras (https://
www.riodasostras.rj.gov.br/zen) ou pessoalmente no Departamento de Petréleo e Gas, sito a RodoviaAmaral
Peixoto, km 162 — Mar do Norte — Rio das Ostras — Estado do Rio de Janeiro.

B. Poderao participar do processo de cadastramento todas pessoas juridicas interessadas a se instalarem na
area oferecida pelo Municipio de Rio das Ostras, por edital de publicagdo em jornal oficial do municipio e em
jornal de grande circulagéo, as quais deverao se apresentar, no local indicado acima, para entrega da carta
cadastro devidamente preenchida e documentacao solicitada.

1I1.DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO:

A. Poder&o participar do processo de cadastro, todas as pessoas juridicas instaladas ou ndo no municipio de
Rio das Ostras, desde que apresentem os documentos necessarios e exigidos nesta chamada publica, bem
como as CNDs Municipais, Estaduais e Federais, devidamente atualizadas.

B. As pessoas juridicas que nao apresentarem os documentos em sua totalidade, junto com a Carta Cadastro,
estaréo impreterivelmente desabilitadas na participacado da chamada publica.

IV. DAHABILITAGAO:

A. Capacidade juridica, sera necessario o Ato Constitutivo ou Contrato Social e suas alteragdes, devidamente
registrados, em se tratando de sociedades comerciais, acompanhadas, no caso de sociedade por agdes, de
documento de eleicdo de seus administradores, com todas as suas alteracoes.

B.Regularidade Fiscal, sera necessario:

B.1—Prova de inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica— CNPJ;

B.2 - Prova de inscrigao no cadastro de contribuinte estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede da pessoa juridica interessada, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
B.3—Prova de regularidade para com a fazenda federal, estadual e municipal da sede da pessoa juridica solicitante;
B.4—Prova de regularidade relativa a seguridade social (INSS) e ao fundo de garantia por tempo de servigo (FGTS);
C.Qualificagao Técnica, se dara:

C.1- através da declaragao, que os produtos que ira fabricar, se for o caso; ou dos servigos que ira prestar
no terreno publico que sera objeto da concessao, atendem os padrdes exigidos pelos érgéos fiscalizadores;
C.2—através de apresentagao da Licenga Ambiental;

C.3—do cronogramafisico e financeiro de implantagéo da pessoajuridica na area industrial e/ou atividade empresarial;
C.4 —da previsdo estimada de faturamento mensal.

D.Qualificagdo Econémica Financeira se dara:

D.1—comprovagéo deidoneidade financeira da pessoajuridica e dos sécios de, pelos menos 02 (dois) instituicdes financeiras;
D.2—balango patrimonial e demonstragdes contabeis dos ultimos trés exercicios social, devidamente registrados
na junta comercial;

D.3 - certidao negativa do cartério de notas de protestos de titulos da sede da pessoa juridica solicitante;

D.4 —certidao negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica solicitante;
D.5 - certiddo judicial de insolvéncia em nome dos sécios, no local do domicilio.

E. Das declaragoes, se dara:

E.1—declarar ter pleno conhecimento do local a ser concedido, podendo agendar vistoria in loco.
E.2—declarar, de que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso e/ou insalubre, bem
como para menores de dezesseis anos para qualquer trabalho, ressalvada a condigao de menor aprendiz, a
partir dos quatorze anos de idade.

F. Os documentos necessarios a habilitagéo poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia;
G. Sera considerada habilitada a pessoa juridica que apresentar a documentagéo de acordo com o solicitado e
preencherem os requisitos de qualificagdo fiscal, técnica, econdmico financeira e demais documentagdes exigidas.

V.DA CONCESSAO:

A. A Concessao de Direito Real de Uso se daréa pelo prazo de até 15 (quinze) anos, e tendo a pessoa juridica
durante o prazo de vigéncia da concess&o, cumpririmpreterivelmente com todas as suas obrigagdes e exigéncias,
constantes da chamada publica e do contrato de Concess&o de Direito Real de Uso, a pessoa juridica solicitante
tera o direito a renovagédo da concesséo de direito real de uso, por igual periodo;

B. Na hipdtese da pessoa juridica ndo se consolidar no prazo estipulado no Termo de Concesséo de Direito Real
de Uso, a area objeto da Concessao de Direito Real de Uso, sera reincorporado ao patriménio municipal, e as
benfeitorias efetuadas, tais como edificagdes, jardins, guaritas, galpdes, etc. se reverterdo ao patriménio do
Municipio ao final do prazo da concessao, sem que caiba ao Concessionario quaisquer direitos a indenizagdes,
seja a titulo que for;

C. A pessoa juridica solicitante, uma vez contemplada com a concesséo de direito real de uso, devera cumprir
impreterivelmente, o codigo de obras municipal e se obriga a cumprir os prazos constantes para aprovagao de
projeto, inicio das obras uma vez o projeto aprovado pelo municipio, inicio das atividades industriais e/ou
comerciais, previsto em legislagdo municipal que define as obrigagdes da concessionaria;

D. A pessoa juridica contemplada com a concess&o de direito real de uso se obriga a manter permanentemente
adestinagdo do imével no desenvolvimento da atividade industrial /ou empresarial inicialmente previsto, salvo
na hipétese de alteragéo previamente autorizada pelo Poder Publico Municipal;

E. A pessoa juridica contemplada tera indisponivel o bem concedido para garantia de transag&o seja de qualquer
natureza, bem como indisponibilidade para transferéncia, alienagéo e/ou permuta.

VI. DAAVALIAGAO DA PROPOSTA:
A.S&o critérios de avaliagéo a maior pontuagéo, obedecendo os preceitos abaixo:

A.1-Quanto afutura geragéo de novos empregos formais com mao-de-obra na area da ZEN, objeto da chamada:
Até um emprego - 0 pontos

02 a 10 empregos - 25 pontos

11 220 empregos - 50 pontos

21a30 empregos - 75 pontos

31a50 empregos - 100 pontos

Mais de 51 empregos - 200 pontos

A.2-Quanto a arrecadagéo de ISS/mensal:

Até R$5.000,00 - 0 pontos

Acima de R$ 5.000,00 a R$ 20.000,00 - 10 pontos
Acima de R$ 20.000,00 a R$ 50.000,00 - 25 pontos
Acima de R$ 50.000,00 a R$ 200.000,00 - 50 pontos
Acima de R$ 200.000,00 a R$ 500.000,00 - 75 pontos
Acima de R$ 500.000,00 - 100 pontos

A.3-Quanto a destinagdo da area:

Realocagéo - 25 pontos

Instalagéo (Empresa ja instalada no Municipio de Rio das Ostras) - 50 pontos
Ampliagdo - 50 pontos

Instalagao - 100 pontos

A.4 - Quanto a existéncia de Programa de utilizagao de energia renovavel:
N&o - 0 pontos
Sim - 10 pontos

A.5-Quanto ao tempo de CNPJ em atividade:
0a1ano-0ponto

1a4 anos - 10 pontos

4 a10anos - 20 pontos

Mais de 10 anos - 50 pontos

A.6 - Quanto ao Faturamento bruto/anual:
252a60.000,00 - 25 pontos
61a240.000,00 - 50 pontos
241a600.000,00 - 75 pontos

Acima de 601.000,00 - 100 pontos

A.7 - Quanto a apresentagéo de certificagdes:
1-2-10 pontos

3-4-20 pontos

Acima de 4 - 50 pontos

VII.DO JULGAMENTO:

A. As empresas que deixarem de apresentar algum documento no prazo da Chamada Publica serdo consideradas
INABILITADAS, nao sendo considerados seus documentos para fins de pontuagéo;

B.As empresas participantes serdo desclassificadas caso obtenham pontuagéo abaixo de 245;

C.Serao consideradas vencedoras as empresas que apresentarem a maior pontuagéo, bem como estarem com
seus documentos habilitatérios em conformidade com o presente Edital;

D.A analise da pontuagéo sera feita através de emissao de relatério e apresentado a Secretaria Municipal de
Auditoria e Controle Interno (SEMACI) que certificara a pontuagéo concedida;

E.Apos analise da SEMACI, as empresas serdo notificadas quanto a sua pontuagao, com prazo de cinco dias
corridos para interposi¢ao de recurso que sera na sede do Departamento de Petrdleo e Gas, sito a Rodovia
Amaral Peixoto, Km 162 — Mar do Norte — Rio das Ostras — Estado do Rio de Janeiro;

F.Sendo interposto recurso, os autos serdo encaminhados a Procuradoria-Geral do Municipio para parecer,
cabendo a Comisséo Consultiva da Zona Especial de Negdcios a decisdo final, com a posterior homologagéo
do procedimento da Chamada Publica pelo Chefe do Poder Executivo;

G.O gestor responsavel, em qualquer fase da analise da carta proposta e seus anexos, podera, se julgar
necessario, promover diligéncia ao domicilio empresarial da pessoa juridica solicitante;

H.A homologagao do procedimento sera devidamente publicada em Jornal Oficial do Municipio;

|.Em caso de empate na pontuagao entre duas ou mais pessoas juridicas, o desempate sera realizado conforme
pontuagao do item VI— DAAVALIAGAO DAPROPOSTA, subitens A.1 e A.2. Permanecendo empatado sera
realizado sorteio, em ato publico, com presenga dos representantes legais e/ou procuradores devidamente
comtemplados no contrato social, ata de assembleia geral e procuragéo legal, na sede do Departamento de
Petroleo e Gas, sito a Rodovia Amaral Peixoto, Km 162 — Mar do Norte — Rio das Ostras — Estado do Rio de
Janeiro, em dia e hora marcado antecipadamente, através de comunicagao direta com os envolvidos.

VII.DO PRAZO PARA ENTREGA DA CARTAPROPOSTA E ANEXOS:

A. O prazo para entrega da Carta Proposta e seus anexos sera de 08 (oito) dias uteis, a contar da Ultima da
publicagéo da Chamada Publica;

B. O prazo estipulado acima n&o sera prorrogado.

IX. DOS PROCEDIMENTOS PARA ENTREGA DA CARTA PROPOSTAE ANEXOS:

A. A Pessoa Juridica solicitante devera dar entrada na Carta Proposta e anexos no Departamento de Petréleo
e Gas, situado na Rodovia Amaral Peixoto, Km 162 —Mar do Norte — Zona Especial de Negdcios — Rio das Ostras
das 9h as 17h em dias Uteis;

B. Ap6s publicagdo do ato oficial em jornal oficial do municipio, a pessoa juridica vencedora, tera o prazo de até
15 (quinze) dias Uteis para assinatura do Termo de Concessao de Direito Real de Uso;

C. No caso da pessoa juridica solicitante vencedora ndo assinar o Termo de Concesséo de Direito Real de Uso,
dentro do prazo previsto neste edital de chamada publica, a mesma sera “DESABILITADA” e sera convocada
a pessoa juridica com a segunda melhor pontuag3o total.

D. Apds andlise e definigdo do status da pessoa juridica solicitante, sera emitido um relatério final, concluindo
formal e explicitamente, com a recomendacao do proponente vencedor, assim considerado aquele que tiver
apresentado a maior nota do somatdrio dos critérios estabelecidos neste edital de chamada publica.

E. O gestor responsavel, em qualquer fase da analise da carta proposta e seus anexos, podera se julgar
necessario, promover diligéncia ao domicilio empresarial da pessoa juridica solicitante.

F. O resultado da analise efetuada pelo gestor, sera apresentado em relatério, com informagéo nominal das
pessoas juridicas solicitantes e seu status aos membros da Comisséo Consultiva.

G. Todos os processos das participantes serdo auditados pela Secretaria Municipal de Auditoria e Controle
Interno, sendo homologagéo posteriormente pelo Chefe do Poder Executivo.

H. Apés publicagéo do ato oficial em jornal oficial do municipio, a pessoa juridica contemplada como “HABILITADA”,
tera o prazo de até 15 (quinze) dias Uteis para assinatura do Termo de Concess&o de Direito Real de Uso.

1. No caso da pessoa juridica solicitante com status “HABILITADA”, ndo assinar o Termo de Concesséao de
Direito Real de Uso, dentro do prazo previsto neste edital de chamada publica, a mesma sera “DESABILITADA”
e sera convocada a pessoa juridica com a segunda melhor pontuagao total, desde que em iguais condigdes de
interesse pela mesma area.

X.DAS PENALIDADES:

A.Ainexecugdo parcial ou total das clausulas do Termo de Concesséo de Direito Real de Uso, da legislagdo
vigente e das propostas apresentadas, garantira o direito ao poder ptblico municipal a rescisdo da Concessao
de Direito Real de Uso, se tornando as benfeitorias feitas pela pessoa juridica contemplada em patriménio
publico, sem direito a qualquer indenizag&o seja de qualquer natureza e/ou tipo.

B. Resolver-se-a a Concessao, além das clausulas previstas no Termo de Concesséo de Direito Real de Uso,
legislagdo vigente e suas alteragdes, a extingdo da empresa ou sociedade e cessagéo definitiva das atividades
instaladas, nestes casos o Termo de Concessao de Direito Real de Uso também sera “REVOGADO”, sem
direito a indenizagao e ficando as benfeitorias convertidas em patriménio publico.

C. Fica vedada a pessoa juridica contemplada com o Termo de Concesséo de Direito Real de Uso, qualquer
tipo de inadimpléncia seja de que natureza for, junto ao poder publico, nas instancias Municipais, Estaduais e
Federais; e, caso venha ocorrer a inadimpléncia, fica o referido Termo de Concesséao de Direito Real de Uso
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com status de “REVOGADO”, sem direito a pessoa juridica contemplada a indenizag&o e ficando as benfeitorias
convertidas em patriménio publico.

D.APessoa Juridica contemplada com o Termo de Concesséo de Direito Real de Uso néo fara jus a qualquer
tipo de indenizag&o e/ou ressarcimento se por qualquer motivo o Termo de Concesséo de Direito Real de Uso
nao vier a ser assinado, ou se a presente chamada publica for anulada;

E. N&o serao admitidas apds protocolada a entrega dos documentos, por qualquer motivo, modificagéo e/ou
substituicao das propostas.

XI.DAS DISPOSIGOES FINAIS:

A. Constituem esta chamada publica os anexos deste instrumento, dele fazendo parte integrante, a seguir:
A.1-Anexo |- CARTACADASTRO

Obs.: Sera parte integrante da Carta Cadastro a relagdo de documentos a serem apresentados para avaliagdo
da pessoa juridica.

A.2-Anexo Il - MINUTA DO TERMO DE CONCESSAO

ANEXO | - CARTACADASTRO

Visando a instalagao de uma unidade empresarial no Municipio de Rio das Ostras, vimos comunicar nossa
intencdo em ser concedida uma area de terreno na Zona Especial de Negécios de Rio das Ostras.

———

|.DAEMPRESA

Razao social:... CNPJ:

Enderego da sede:

CEP:

Enderego da fabrica:

Telefones:

Fax: Site:

E-mail:

Data e forma de constitui¢éo: N.°de empregados:..

DIRETORIA:

Nome: Cargo:

Telefone: Fax: E-mail:

Nome: Cargo:

Telefone: Fax: E-mail:

Nome: Cargo:

Telefone: Fax: E-mail:

Composigéo do Capital Nacional: Estrangeiro:

Outras empresas integrantes do grupo:
EXercicio: .........cccoueuvruenunns

Instalagdes atuais:

Setor|Area construida m?

Administragéo|

Produgéo|

Outros (discriminar)|

Total|

Outras informagdes:

Itens|Atual

Area total do terreno (m?)|

Média de empregados por turno de trabalho|
Consumo de energia elétrica (kw/h)|
Consumo de agua (m/s)|

Consumo de gas (m*dia)|

Consumo de telefonial

1I. DO PROJETO

Objetivo:

() Implantagdo ( ) Ampliagdo ( ) Realocagdo ( ) Realocagédo e Ampliagéo

() Implantagéo de empresa ja instalada no Municipio

Programa de Produgéo e Mercado:

Produgdo anual prevista Distribuicio das vendas
. : Valorem | Mercado | Mercado
] B RS nacional | internacional

Principais
produtos

Transporte
utilizado

Clientes:

% de
vendas

Razdo social Cidade Estado

Tecnologia:

Descricdo sucinta da tecnologia utilizada

Consumo de matérias-primas:
Matérias primas
principais

Consumo anual previsto
Quantidade | Unidade (1) | Custo

Transporte
utilizado

Origem

(1) Informar a quantidade necessaria a produgao projetada no quadro “Programa de Produgao e Mercado”,
especificando a unidade de peso e medida.
(2) Cidade e sigla da unidade da federagao ou do pais, consumo de energia, gas, agua e telefone.
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Consumo de energia, gas, agua e telefone:

Programa de utilizacdo de energia renovavel

Energia elétrica

Poténcia total a ser instalada | Consumo mensal previsto | Voltagem pretendida
HP Kw'h v
Gas

Equipamentos previstos para utilizagéo

(m?/ dia)
Agua
Tipo Consumo mensal previsto Unidade
Telefone
Tipo Quantidade

Mo de obra prevista

Discriminacdo (1) Niimero

Discriminar de acordo com a classificagéo interna adotada pela empresa.

Informar as medidas relacionadas & seguranca e saiide dos trabalhadores

Natureza e volume dos despejos industriais:

Natureza Volume médio mensal

Sim ()
Nao ()
Descrigdo

Area a ser construida e prazo de implantagéo do projeto:

Area construida Prazo de implantacdo do projeto
Total: Total:
1% Etapa: 1* Etapa:

Beneficios previstos com a implantagdo do projeto:

Assinale com um “X”

() Redugéo de custos

() Criagao de novos empregos

() Substituicdo de importagdes

() Atendimento a demanda insatisfeita

() Racionalizagao do layout

(' )Aumento no consumo de matéria prima nacionais

() Aumento no consumo de matéria prima regionais

() Possibilidade de exportagao

() Introdugéo de novos produtos no mercado

() Centralizagdo das atividades administrativas-operacionais

() Aumento na capacidade produtiva, percentual de aumento: ................. %
() Racionalizagao das linhas de produgéo

() Incentivo de desenvolvimento de outras atividades econdmicas

( )Atendimento as necessidades atuais e futuras de expanséo

() Introdugéo de nova tecnologia

() Diversificagdo das linhas de produgéo

(' )Aumento do recolhimento do ICMS, percentual de aumento: ................... %

Outras informagdes:
Justifique os principais motivos que levaram sua empresa a realizar este projeto.

PARTE INTEGRANTE DA CARTACADASTRO

- RELATAR OS PROJETOS EXISTENTES PARAAPROVEITAMENTO E QUALIFICAGAO DA MAO-DE-
OBRALOCAL

- RELATARAPREDISPOSIGAO (QUALIFICAR) DE FORMAGAO DE PARCERIA COM O MUNICIPIO DE
RIO DAS OSTRAS EM PROJETOS DE PRESERVAGAO E RECUPERAGAO DE AREAS AMBIENTAIS;
- RELATAR PROJETOS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL COM O MUNICIPIO;

- PREVISAO DE CONTRATAGAO DE MAO-DE-OBRA;

- FATURAMENTO DO ANO VIGENTE;

- PREVISAO DE CRESCIMENTO DO FATURAMENTO NOS PROXIMOS 05 ANOS;

-RELATAR SEAEMPRESAPRODUZ, ARMAZENA OU UTILIZAM EM SEUS PROCESSOS INDUSTRIAIS
EQUIPAMENTOS E /OU MATERIAIS RADIOATIVOS;

- RELATAR SE EMPRESA PRODUZ, ARMAZENA OU UTILIZAM EM SEUS PROCESSOS INDUSTRIAIS
PRODUTOS QUE, SEGUNDO PORTARIA DO MINISTERIO DOS TRANSPORTES E CLASSIFICAGAO
ONU, SEJAM CLASSIFICADOS COMO PERIGOSOS;

- RELATAR SE AEMPRESA E GERADORA DE RESIDUOS TOXICOS OU POLUENTES QUE REQUEIRAM
TRATAMENTO E DISPOSICAO ESPECIAL, PRECONIZADOS NALEGISLAGAO AMBIENTAL;

DOCUMENTOS A SEREMAPRESENTADOS PELAREQUERENTE:

1. COPIADO ATO CONSTITUTIVO E SUAS ALTERAGOES;

2. COPIADO CNPJATUALIZADO;

3. COPIA DA PROVA DE REGULARIDADE COM FGTS;

4. COPIADA CERTIDAO NEGATIVADO INSS;

5. COPIA DA CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS ESTADUAIS;

6. COPIA DA CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS FEDERAIS;

7. COPIA DA CERTIDAO DE FALENCIA E CONCORDATAS;

8. COPIADO BALANGO PATRIMONIAL DOS ULTIMOS 03 ANOS;

9. COPIADAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRA DOS ULTIMOS 03 ANOS;

- INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE =AC/ PC;

- INDICE DE LIQUIDEZ GERAL =AC+RLP/PC+ELP;

- INDICE DE ENDIVIDAMENTO =ELP+PC/AT;

10. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS COM O MUNICIPIO SEDE;

11. RELATORIO DE PAGAMENTOS DE I.S.S. DO MUNICIPIO SEDE, DOS ULTIMOS 05ANOS;
12. APRESENTAR TODAS AS CERTIFICACOES ISO E LICENGAS AMBIENTAIS QUE A EMPRESA
POSSUA, E PROGRAMAS INSTITUCIONAIS QUE SEJA SIGNATARIA.

ANEXO Il - MINUTA TERMO DE CONCESSAO.

TERMO DE CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO DE RIO
DAS OSTRAS E , NA FORMA ABAIXO:

O MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ n° 39.223.581/0001-
66, com sede administrativa na Rua Campo de Albacora, 75 — Loteamento Atlantica — Rio das Ostras/RJ,
doravante denominado CONCEDENTE, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o Exmo. Sr. Marcelino
Carlos Dias Borba, brasileiro, Casado, portador da Carteira de Identidade n° 08.652.709-0 IFP/RJ, expedida
pelo IFP, inscrito no CPF/MF sob 0 n°004.940.517-95, domiciliado nesta Cidade, € @ .....ueverereseseseressanens , com
sede ..o, N iy e , devidamente inscrita no CNPJ n® doravante denomlnada
einscrito no CPF
SObON°..onee tem justos e acordados o que consta nas clausulas e condigdes adlante descritas, observados
os termos das Leis Municipais n° 691/2002, 692/2002, 763/2003, 940/2005, 1063/2006, 1117/2007, 1212/2007,
1384/2009 e Lei Federal 8666/1993.

CLAUSULA PRIMEIRA — O MUNICIPIO é proprietario e legitimo possuidor do lote de terra, situados na Av/
Rua...........-daQuadra......., Loten°.....—com....... m?2-Zona Especial de Negdcios - Rodovia Amaral Peixoto
Km 162—Mar do Norte — Rlo das Ostras —RJ, em drea em desapropriagéo da Fazenda Vale do Sol, devidamente
licenciada através da LP n° FE 002981 e da LI n° FE 005218, cuja planta baixa situacional apensada ao presente,
passara a fazer parte deste instrumento de Concesséo.
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CLAUSULA SEGUNDA — Pelo presente e nos termos dispostos Lei Federal n° 8.666/93 e nas Leis Municipais
n°691/2002, 692/2002, 763/2003, 940/2005, 1063/2006, 1117/2007, 1212/07 e 1384/2009, o CONCEDENTE
permite 8 CONCESSIONARIA o usoda areatotalde.................. m?, localizada na Zona Especial de Negécios
de Rio das Ostras, para o fim especifico de nela ser instalada uma unidade empresarial da CONCESSIONARIA,
onde serdo executadas as atividades, constantes no “CNPJ” Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.

CLAUSULA TERCEIRA - ACONCESSIONARIA, parte integrante do presente Termo, obriga-se, nos termos
da Lei Federal 8.666/1993 e das Leis Municipais n° 691/2002, 692/2002, 763/2003, 940/2005, 1063/2006, 1117/
2007 e 1212/2007 ao seguinte:

a) submeter a prévia aprovagao dos érgaos componentes da Prefeitura Municipal de Rio das Ostras os projetos
arquitetonicos e civis das construgdes a serem levadas a efeito nos iméveis, a devida documentagéo exigida
conforme Carta Consulta padréo;

b) executar as instalagdes de uso operacional, segundo cronograma fisico a ser apresentado, discutido e aprovado
pelas partes, compativel com as etapas das obras e os respectivos cronogramas de desembolsos e custos;

c) observar, no que couber, as normas técnicas pertinentes as condigdes de higiene, seguranga e meio ambiente;
d) responsabilizar-se e assumir todos os danos causados a terceiros ou ao CONCEDENTE, em decorréncia
de sua agao ou omissao;

€) ndo modificar, ampliar ou restringir o projeto sem prévia aprovagéo dos Orgdos competentes do CONCEDENTE;
f) utilizar o terreno exclusivamente para o fim indicado e estabelecido na clausula segunda;

g) responsabilizar-se pelos 6nus administrativos e tributarios, na forma da legislagao aplicavel;

h) de acordo com as Leis Municipais e suas alteragdes, atingindo em até (24) vinte e quatro meses seu pleno
funcionamento;

i) cumprir todas as exigéncias contidas na Lei 1063/2006, 1117/2007 e 1384/2009;

j) pagar a Taxa de Uso prevista no Artigo 18 da Lei Municipal n° 0691/2002 alterada pelas Leis Municipais 763/
2003 e 1212/2007.

Paragrafo Unico: As concessionarias que descumprirem as obrigagdes previstas na legislagéo, no presente
termo de concessao, bem como na proposta da chamada publica, terdo a concessao rescindida.

CLAUSULA QUARTA - A presente Concess&o, onerada com os encargos estabelecidos na clausula terceira
e com pagamentos devidos nos termos das Leis Municipais n° 691/2002, 692/2002, 763/2003, 940/2005, 1063/
2006, 1117/2007, 1212/2007 e 1384/2009, vigorara pelo prazo de 15 (quinze) anos, e podera ser renovada por
igual periodo, desde que a CONCESSIONARIA cumpra os requisitos legais ao tempo da Renovagao, mediante
termo aditivo ao presente instrumento.

CLAUSULA QUINTA- Caso ocorra paralisagéo das atividades por forga maior, caso fortuito ou por fato ou ato
do Governo, ou outros motivos justificaveis, a juizodo CONCEDENTE, que impegam, restrinjam ou inviabilizem
a atividade normal desenvolvida nas unidades instaladas no imével, as partes se compor&o no sentido de serem
resguardados os direitos e interesses reciprocos.

Independentemente das razdes que levaram a paralisagéo das atividades, as benfeitorias fixas, compreendidas
exclusivamente como aquelas cuja remogao ndo seja possivel, reverterdo para o patriménio do CONCEDENTE,
sem que caiba 8 CONCESSIONARIA direito a indenizag&o, seja a que titulo for.

CLAUSULA SEXTA—A CONCESSIONARIA fruira plenamente dos iméveis objetos desta Concess&o, para
os fins previstos na clausula segunda, respondendo por todos os encargos que, eventualmente, venham a incidir
sobre os mesmos e suas rendas, a partir do momento em que tomar posse do imével, ficando o CONCEDENTE
responsavel pelos direitos e obrigagdes anteriores a isso.

CLAUSULA SETIMA — A presente Concessao resolver-se-a, se a CONCESSIONARIA der aoimével destinagao
diversa da estabelecida na clausula segunda, ndo podendo, neste caso, opor retengdo por benfeitorias, o que
s0 podera ser levada a efeito com a aquiescéncia do CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA —A Concessiondria devera apresentar semestralmente Certidao Negativa de Débito
Municipal, bem como as Certiddes Negativas na esfera Estadual e Federal, independente de notificagéo para
tal, através de protocolo no Departamento de Petroleo e Gas. Caso a Concessionaria ndo apresente as Certiddes
Negativas, a Concessao podera ser encaminhada para revogagao.

CLAUSULA NONA - A Concessionaria devera estar quites com todos os seus compromissos pertinentes ao
Distrito Industrial Municipal Zona Especial de Negécios — ZEN, conforme legislagdo Municipal vigente, tais
como: Licenca ambiental, Licenga de Operagéo, Habite-se, Taxa de Utilizagao de Solo, Taxa de Fiscalizagao,
ISS e todos mais ndo especificados anteriormente, sob pena de revogagao da Concessao.

CLAUSULA DECIMA — A Concessionaria que apresentar inatividade comercial, industrial e/ou prestagao de
servigo na area concedida por periodo superior a 60 (sessenta) dias, tera a Concessao revogada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — A Concessionaria que possuir débito de taxas e/ou impostos objeto de
programa de parcelamento ou ndo de divida publica de qualquer natureza, em atraso, terd sua Concess&o revogada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Fica eleito o Foro da Comarca de Rio das Ostras para dirimir qualquer
duvida resultante do presente Termo, com rentincia expressa de outro, por mais privilegiado que seja, caso o
impasse nédo possa ser resolvido amigavelmente entre as partes.

E por assim estarem de acordo, assinam o Termo que, lido e achado conforme, vai assinado pelos representantes
e pelas testemunhas abaixo arroladas.

Rio das Ostras, ........ de.. de 20XX.

Municipio de Rio das Ostras

Empresa Concessionaria

TESTEMUNHAS:

NOME:

NOME:
CPF Ne:

CPF Ne:

CHAMADA PUBLICA - FEIRA DE ARTES E ARTESANATO DA PRAGA DO ARTESAO N°020/2019 -SEDTUR

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo (SEDTUR), torna publica a relagéo dos
candidatos contemplados, que ndo compareceram para a assinatura do termo de compromisso, da Feira de
Artes e Artesanato da Praga do Arteséo, situada na Avenida Amazonas s/n° lado da praia, no prazo determinado
na Edicao n° 1102 do Jornal oficial datado de 08 de novembro de 2019.

Listagem dos desistentes:
CPF /NOME

129.182.907-50 / MARIA JOSE GOMES DE MATTOS
721.620.407-78 / ELDA CARVALHO PEREIRA
084.284.817-76 / LETICIA FERREIRA ISIDRO

As vagas resultantes das desisténcias acima somente serdo preenchidas apds a temporada de verdo. Comisso
as inscrigdes da referida feira encontram-se encerradas.

Rio das Ostras, 20 de dezembro de 2019.

AURORA CRISTINA SIQUEIRA FERREIRA PEREIRA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

EXTRATO DE PUBLICACAO DE NOTIFICAGAO A EMPRESA
LM SERVICOS DE MANUTENGAO DE TANQUES E CONTENTORES - EIRELI
CNPJ: 10.479.852/0001-67
Avenida ZEN — Quadra “D” — Lotes n* 03, 04,17, 18 e 19

Proc. 4401/2019
Notificagéo n° 025/2019

O MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, no uso de suas atribuigdes legais e, em cumprimento ao disposto na
legislagdo que determina as regras de cess&o de uso de areas da ZEN, NOTIFICA a empresa LM Servigos
de Manutencéo de Tanques e Contentores - EIRELI—Avenida ZEN — Quadra “C” — Lotes n°¢ 03, 04, 17,
18 e 19— Zona Especial de Negécios — ZEN, de que a partir da publicagao e/ou recebimento desta notificagéo,
os lotes supracitados, serdo reincorporados ao patriménio publico do Municipio, conforme Decis&o de revogagao
da concesséo de direito real de uso, proferida nos autos supracitados.

Fica ainda notificada de que sera permitida a retirada de quaisquer bens méveis, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias corridos, a partir da publicagéo ou recebimento da notificagdo, mediante solicitagdo por escrito,
encaminhada a Administragdo da Zona Especial de Negdcios, quando sera agendado dia e horério para efetuar
aretirada dos objetos, com acompanhamento de representante do Municipio.

Rio das Ostras, 18 de novembro de 2019.

LARA DE CAMPOS VELHO
Subsecretaria de Desenvolvimento Econémico

PUBLICAGAO DE EXTRATO DE INDEFERIMENTO DE RENOVAGAO DE CONCESSAO DE
DIREITO REAL DE USO QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS E INDUSTRIA
E COMERCIO DE PRE-MOLDADOS CRUZEIRO DO SUL LTDA.ME

PROC. ADM.: 41507/2018

PARTES: INDUSTRIA E COMERCIO DE PRE-MOLDADOS CRUZEIRO DO SUL LTDA. ME, inscrita no
CNPJ sob o n°®28.304.087/0003-71, e RIO SUL ARTEFATOS DE CONCRETO EIRELI, inscrita no CNPL sob
0n°11.928.176/0001-24 e MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS.

OBJETO: Indeferimento da Renovacgao de Concessao de Direito Real de Uso, da Empresa em epigrafe,
nos Lotes 05 e 06, Rua do Torrista— Quadra L, situados em area de desapropriagao da Fazenda Vale do Sol, de
propriedade do Municipio de Rio das Ostras, localizado na Zona especial de Negécios de Rio das Ostras, por
descumprimento da Legislagéo vigente e ndo ser mais de interesse do Municipio, em acordo com a Lei 0691/
2002 no seu Art. 3° - “A concessao sera outorgada a pessoas juridicas que se comprometam a instalar
no imével, objeto da outorga, estabelecimentos industriais e comerciais, pelo prazo de 15 (quinze)
anos, renovavel por vontade de ambas as partes por igual periodo, sendo que o imével cedido, as
construgoes e benfeitorias levadas a efeito, reverterdo ao patriménio do Municipio, se o concessionario
paralisar definitivamente suas atividades e ndo cumprir as exigéncias contidas no Contrato, ou ao
seu término, sem que caiba ao Concessionario direito a indenizagéo seja a que titulo for”.
ASSINATURA: ! /2019.

FUND. LEGAL: Lei Federal 8.666/93 e Leis Municipais 691/02, 692/02, 763/03, 940/05, 1063/06, 1117/07 e 1212/07.

SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA

EDITAL N°001/2019 — SESEP
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO
DE CADASTRO DE RESERVA PARA CONTRATACOES TEMPORARIAS DO QUADRO DE PESSOAL,
OBJETIVANDO ATENDER A NECESSIDADE DA SECRETARIAMUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
DE RIO DAS OSTRAS.

O Secretario Municipal de Seguranga Publica, na forma do Processo Administrativo n® 45953/2019, através
deste Edital, torna publica a abertura de Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratagdes Temporaria
e Formagao de Cadastro de Reserva para a Fungdo de GUARDA-VIDAS, com base na Lei Municipal n® 544/
2001 e as alteragOes supervenientes a este edital que se fizerem necessarias até a efetivagio da contratagao,
objetivando atender a necessidade do Municipio de Rio das Ostras, conforme disposigdes a seguir:

1. DA COMISSAO ORGANIZADORA: A Comissao organizadora do processo seletivo pUblico simplificado,
nomeada através de PORTARIA N° 102/2019-SESEP, sera composta por servidores da Administragéo Direta
que serdo responsaveis por instaurar e instruir o processo seletivo publico simplificado, bem como elaborar
EDITAL, prestar informagdes as Secretarias envolvidas, fiscalizar os procedimentos de selegao, providenciar
as devidas publicagdes, decidir sobre os casos omissos no presente edital e encerrar o processo seletivo,
encaminhando-o a Secretaria de Administragéo Publica para elaborar os atos contratuais.

2.DO REGIME DE CONTRATAGAO: Os selecionados seréo contratados por prazo determinado, em Regime
Administrativo na forma do que disp&e a legislagdo municipal vigente.

3. DAS INSCRIGOES: As inscrigdes dos candidatos seréo realizadas no dia 26/12/2019, na Secretaria de
Seguranca Publica, situada na Rua Niter6i, n° 2099 — Loteamento Atlantico, Rio das Ostras/RJ, das 08h as 17h.
a) Ainscrigdo podera ser realizada por Procuragéo com firma reconhecida em cartério.

b) A ficha de inscri¢do estara disponivel no site Oficial da Prefeitura Municipal de Rio das Ostras
(www.riodasostras.rj.gov.br) e devera serimpressa frente e verso e preenchida preferencialmente em letra de
forma pelo candidato. Informamos que a mesma n&o sera fornecida no local da inscrigéo.

3.1. As inscrigdes serdo realizadas mediante o preenchimento e entrega pelo candidato, da Ficha Cadastral,
da Ficha de Experiéncia Profissional e Atualizagdo Académica, e documentagao, cujo contelido aponta
a habilitagdo para o cargo e comprovam:

a) As Experiéncias Profissionais (até a data da inscrigéo);

b) Os Cursos Regulares e Complementares nas areas de atuagao.

3.2. Ainscrigéo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagéo das condigdes estabelecidas neste
Edital, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagéo do Processo Seletivo
Publico Simplificado, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.DADOCUMENTAGAO: Os interessados deveréo apresentar, no ato da inscrig&o, original e copia em folha
A4 ou Oficio dos seguintes documentos:

a) Curriculo;

b) Comprovante de escolaridade (certificado, declaragéo de conclus&o de curso ou histdrico escolar);

c) Comprovante de experiéncias profissionais (carteira de trabalho, certiddo de comprovagéo de experiéncia
profissional ou declaragao de comprovagéo de experiéncia profissional);

d) Comprovante de cursos complementares (certificado ou declaragéo);

e) Carteira de Identidade;
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f) CPF, ou Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF;

g) Comprovante da Ultima votag&o ou Certiddo de Quitagéo Eleitoral;

h) Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino;

i) Certiddo de nascimento da prole (para fins de critério de desempate);
j) Certidao de nascimento ou casamento;

k) PIS/PASEP;

1) Comprovante de residéncia;

m) Nada Consta de Antecedentes Criminais.

5. CRITERIOS DE JULGAMENTO E PONTUAGAO:

5.1. O Processo Seletivo Publico Simplificado consistira em:

5.1.1. PRIMEIRA ETAPA: Andlise de Curriculos, Titulos e Experiéncia Profissional (classificatoria);

a) Seréo consideradas como experiéncia profissional todas as fungdes e atividades exercidas que sejam
diretamente ligadas a area de resgate e salvamento maritimo;

b) Para os candidatos que comprovarem experiéncia profissional com vinculos diferentes em um mesmo periodo,
sera contabilizada uma Unica experiéncia;

c) Os candidatos que apresentarem carteira de trabalho em aberto, contendo somente a data de admissao, sem
que esteja clara a condig&o atual do vinculo empregaticio, seré necessaria a apresentagéo de declaragéo
atualizada para a comprovagao de tempo de Experiéncia Profissional na érea de atuagéo;

d) E de responsabilidade dos candidatos, no momento do preenchimento da ficha de inscrigao, indicar o periodo
de atuagao profissional e os cursos complementares, se houver, que comporéo os elementos de afericdo da
pontuagéo classificatéria final;

e) Oresultado preliminar sera apresentado como quadro de pontuag&o, publicado no Jornal Oficial do Municipio
de Rio das Ostras, tendo ranking classificatério em ordem crescente. No caso de empate da pontuago, sera
utilizado o critério de maior idade, persistindo o empate o critério sera maior prole;

f) O resultado final sera apresentado como quadro de pontuagéo, classificatéria, em ordem crescente. No caso
de empate da pontuacgao, sera utilizado o critério de maior idade, persistindo o empate o critério sera maior prole.
5.1.2. SEGUNDA ETAPA: Prova Prética (eliminatoria);

a) Serdo convocados para realizar a prova pratica o quantitativo de 03 (trés) vezes o nimero de vagas para o
cargo de Guarda Vida;

b) As provas préticas serdo supervisionadas pela Comiss@o Organizadora do Processo Seletivo Publico Simplificado;
c) O local, data e hora para realizag&o da prova pratica serdo divulgados no Jornal Oficial do Municipio de Rio
das Ostras apds publicagéo dos resultados classificatério da primeira fase;

d) Os candidatos deverdo comparecer ao local para realizagdo da prova pratica com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horario estabelecido;

e) O ndo comparecimento no local na data, hora determinados para realizagéo da prova pratica implicara na
eliminagdo do candidato, ndo se concedendo em nenhuma hipétese segunda chamada;

f) O candidato devera levar no dia da prova pratica, o comprovante de inscrigdo e um documento original de
identidade com foto;

g) Somente estardo aptos a realizarem a prova pratica os candidatos que apresentarem atestado

munido da documentag&o exigida, para assinar o contrato temporario de trabalho. Caso ndo cumpra o prazo, o
candidato estara automaticamente eliminado do processo, sendo convocado o préximo classificado da lista.
e) N&o sera permitida a contratagao de candidatos com mais de 70 anos de idade nos termos do preceito
constitucional, contido no artigo 40, paragrafo 1°, inciso |l da CRFB/88.

f) Comprovada, a qualquer momento, a inconsisténcia dos documentos apresentados,

o candidato sera considerado desclassificado.

g) Serdo reservadas 5% das vagas para pessoas com deficiéncias e para se inscrever na condigdo de pessoa
com deficiéncia, o candidato devera marcar essa informagao no ato de inscrigdo, bem como entregar laudo
médico atestando sua deficiéncia com os demais documentos exigidos na inscrigéo.

h) A deficiéncia devera ser compativel com o as atividades exercidas pelo cargo pleiteado pelo candidato.

i) No ato da contratagao devera ser apresentado o Atestado de Saude Ocupacional.

10. DAS VAGAS, CARGA HORARIA, EXIGENCIAS E PROVENTOS:

10.1. O contratado fara jus ao recebimento de:

a) Vencimento base conforme indicado no “Quadro de Vagas”;

b) Auxilio Alimentag&o;

c) Auxilio Transporte;

d) Direito a aderir ao Plano de Satide por Adesé&o por Coletividade junto @ Unimed com as custas integrais para
o contratado;

e) Horas Extraordinarias para ampliagdo da Jornada de Trabalho, no caso de extrema necessidade, devendo
manter o minimo reservado para descanso.

11. DO QUADRO DE VAGAS: )

CARGO| N° DE VAGAS| CADASTRO DE RESERVA| CARGA HORARIA | VALOR
Guarda-Vidas |16|16|12x36|R$ 1.207,64

Rio das Ostras, 20 de dezembro de 2019.

SERGIO JOAO LORENZI
Secretario Municipal de Seguranga Publica

FICHA DE CADASTRO: GUARDA-VIDAS (EDITAL N° 001/2019 — SESEP)

médico com laudo do cardiologista que demonstre capacidade para realizar a prova;

h) No periodo de realizag&o da prova pratica ndo sera permitido aos candidatos entrar e/ou permanecer no local
do exame com armas ou utilizar aparelhos eletronicos;

i) Durante arealizago da prova pratica néo sera permitido nenhuma espécie de consuita ou comunicagdo entre os candidatos;
j) Os candidatos deveréo se apresentar para realizago da prova pratica com trajes apropriados, como: shorte camiseta;
k) Em nenhuma hipétese sera admitido para realizagdo da prova pratica, pelo candidato o uso de nadadeira,
6culos de natagéo e roupas do tipo neoprene;

1) O candidato que nao estiver trajado conforme especificagdes acima, ndo podera participar da prova pratica,
sendo, consequentemente eliminado.

5.1.2.1. A prova pratica, de carater eliminatério, o candidato devera conseguir cumprir os seguintes testes
fisicos, em apenas uma tentativa, sob pena de desclassificagdo do certame, independentemente de sua classificagao
na Prova de Titulos e Experiéncia profissional:

a) 800 m (oitocentos metros) de natagdo em até 20 minutos e 00 segundos, com entrada e saida em arebentagdo nomar;
b) Entrada e saida com reboque (simulagdo de salvamento) a uma distancia de 50(cinquenta metros) metros
da faixa de areia mar adentro;

c) 1.200 (mil e duzentos metros) de corrida na areia da praia, em até 8 minutos e 00 segundos;

d) 100 m (cem metros) de natagdo em 2 minutos;

EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA DE ATUAGAO

EXPERIENCIA PROFISSIONAL [ENTIDADE PRIVADA |[ENTIDADE PUBLICA|
Até 01ano0,5[1,0|

+01a03anos [1,0/1,5]

+03a06anos [1,5]2,0]

+06 anos |2,5]3,0 |

Limitado ao méximo de 5,5 pontos

FORMAGAO

Ensino Superior Completo | 2,0
Ensino Médio Completo |1,0
Limitado ao méximo de 2,0 pontos

CURSOS COMPLEMENTARES NA AREA DE ATUAGAO
Até 16 horas |1,0

+16haté40h|1,5

+40haté80h (2,0

+80haté 160h|3,0

+160h|3,5

Limitado ao maximo de 3,5 pontos

5.2. NAO SERAO CONSIDERADOS:

a) Declaragdes de tempo de servigo que ndo estejam em papel timbrado e/ ou carimbadas, exceto nos casos em
que o empregador for pessoa fisica;

b) Comprovantes de formag&o néo concluidos (em curso);

c) Certificados de cursos complementares e de cursos na area de atuagéo que nao especificarem a carga
horéria;

d) Declarages de estagio para comprovagao de experiéncia profissional;

6. RECURSO:

a) Apos a divulgagao e publicagéo do resultado preliminar, o candidato que julgar-se prejudicado podera
interpor recurso, apenas para recontagem de pontos.

b) O Recurso devera ser redigido com indicago precisa e devidamente fundamentado, apresentando os pontos
controversos que o candidato julgar-se prejudicado e protocolado na Rua Campo de Albacora, n° 75— Loteamento
Atlantica, Rio das Ostras, no prazo de até 01 (um) dia Util apés a publicagéo do resultado no Jornal Oficial do
municipio de Rio das Ostras.

c) Sera indeferido liminarmente o recurso que n&o estiver fundamentado ou for interposto fora do prazo previsto.

7.DO RESULTADO FINAL:

a) O resultado final com a classificagéo dos candidatos sera publicado no Jornal Oficial do Municipio de Rio
das Ostras.

b) Os candidatos convocados serdo submetidos a exame admissional e, uma vez aprovados, serdo considerados
aptos para contrataggo.

8. DA EXTINGAO DO CONTRATO:

a) O contrato podera ser extinto por iniciativa da Secretaria Municipal de Seguranga Publica, caso o profissional
ndo corresponda as expectativas no desempenho de suas fungdes, por iniciativa do contratado ou quando
expirado o prazo da contratagao por tempo determinado previsto na legislagdo municipal pertinente.

9. DISPOSIGOES GERAIS:

a) Ainscrigao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas neste
Edital, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagéo do Processo Seletivo
Publico Simplificado, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

b) O Processo Seletivo Publico Simplificado sera valido até o dia 29 de fevereiro de 2020, em conformidade
com a Decis&o Judicial.

c) Toda documentag&o necessaria para a contabilizagéo de titulos somente sera aceita no ato da inscrigao, ndo
podendo acrescentar nenhuma documentagao apos.

d) O candidato convocado devera comparecer no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar da data de convocagao,
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Escolaridade:

l:‘ Ensino Fundamental I:‘ Ensino Médio
I:I sim I:I Nio

l:l Ensina Superior

Deficiente Fisico:

Funcao Pretendida:
[] Guarda-vidas
Rio das Ostras, de de

ASSINATURA DE CONTRATATO

TITULOS/ICERTIFICADOS
EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA DE ATUACAO

Experiéncia Profissional Entidade Privada Entidade Publica
Até 01 ano ] |
+01a 03 anos [ l:l
+03 a 06 anos l:l I:l
+ 06 anos ] ]
FORMAGAO ACADEMICA
Ensino Médio Completo l:l
Ensino Superior Completo I:l
CURSOS COMPLEMENTARE S NA AREA DE CURSOS COMPLEMENTARE S NA AREA DE
ATUACAO ATUACAO
Até 16 horas + 40 horas até 80 horas
Curso1: Curso1:
Curso2: Curso2:
Curso3: Curso3:
Curso4: + 80 horas até 160 horas
+ 16 horas até 40 horas Cursol:
Cursol: Curso2:
Curso2: + 160 horas
Curso3: Curso1:
Curso4: Curso2:

DECLARACAD DE ACUMULO DE CARGO/FUNGAD OU EMPREGO PUBLICO
Declaro para os devidos fins ser expressio da verdade, que:

l:l N3o exergo outros cargos/fungdes ou empregos Plblicos

I:l Exerco outros cargos/fungées ou empregosPublicos

DU‘\ (um) |:|Maﬁ de 01{um)

[] Municipal [] estadual [] Federal
E specificacdo da Acumulagdo
Orgao:
Cargo:

Local:
Carga Hordria:

Pela declaragao acima, fico inteiramente responsavel, de acordo com o inciso XV, artigo 37 da
Constituigéo Federal e as alteragdes introduzidas pela EC 034/01.

MESARIO MATRICULAN®
Rio das Ostras, de de

ASSINATURA DE CONTRATATO
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PORTARIA N° 102/2019 — SESEP

CRIA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGAO TEMPORARIA DE GUARDA-VIDAS E DESIGNA SERVIDORES.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA, no uso de suas atribuigdes legais e considerando
o Processo Administrativo n°45953/2019,

RESOLVE:
Art. 1° CRIAR a Comiss&o Organizadora do Processo Seletivo Publico Simplificado n® 001/2019— SESEP, para
a Contratagdo Temporaria e Cadastro de Reserva de Guarda-Vidas, em atendimento as necessidades do

Municipio de Rio das Ostras.

Art. 2° DESIGNAR os servidores relacionados no Anexo Unico desta Portaria, para compor a Comissao de que
trata o artigo anterior.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Rio das Ostras, 20 de dezembro de 2019.

SERGIO JOAO LORENZI
Secretario Municipal de Seguranga Publica

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 102/2019 — SESEP

NOME|MATRICULA

Carlos Renato Gomes Bersot|6417-3
Daniele Cidreira Pinto|10265-2
Ederson da Silva Rodrigues|10486-8
Evandro da Silva Carvalho |7608-2
Fabio Pereira de Souza|7592-2
Geneos Vidal da Silva|6571-4
Guilherme Miraldi da Silva Santos| 14602-1
Jodo Marden Costa Brito|3126-7
Leonardo Silva Fernandes|6583-8
Marcio Silva de Almeida|2214-4
Mauro Sérgio Flores da Silva|3213-1
Pomponet Rangel Rodrigues|14389-8
Reinaldo Pereira Palma|7388-1

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

3° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° 097/2016

PARTES: O MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS e o DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO — DETRAN/RJ.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 12037/2014.

DATADE ASSINATURA: 20/08/2019.

VIGENCIA: Prorrogar o prazo de vigéncia por 24 (vinte e quatro) meses.

OBJETO: Prorrogagéo do prazo de vigéncia do termo de Cooperagdo Técnica n® 097/2016, relativo ao cumprimento
do que determina a Lei estadual n° 6.657, de 26 de dezembro de 2013, que objetiva viabilizar o acesso sistémico
para realizagdo de leildes, a regularizagéo dos veiculos leiloados como conservados e sucatas, com fundamento
na Clausula Quinta do Termo de Cooperag&o técnica.

SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

RESOLUCAO SME N°27/2019

ESTABELECE O CALENDARIO ESCOLAR PARAAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE RIO DAS OSTRAS PARA O ANO LETIVO DE 2020, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER, no uso de suas atribuigdes legais, e
considerando:

- aobrigatoriedade de garantir o quantitativo de dias letivos e horas de efetivo trabalho, estabelecido por lei, para
todos os alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino;

- o dever do Municipio de ofertar uma educagéo publica de qualidade para todos e para cada um;
-anecessidade de promover a igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia do aluno na escola, de
acordo com o artigo 3°, inciso | da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

-0 cumprimento de metas estabelecidas na Lei Municipal n° 1.898/2015 - Plano Municipal de Educacao de Rio
das Ostras, dando énfase a Meta 3, Estratégia 3.5. Garantir férias escolares anuais no més de janeiro e recesso
escolar de julho aos alunos da Educagéo Infantil (0 a 5 anos, 11 meses e 29 dias), assegurando a convivéncia
familiar e comunitaria; e

- aresponsabilidade da Secretaria Municipal de Educagéo Esporte e Lazer - SEMEDE de dar publicidade,
orientar, acompanhar e zelar pelo cumprimento do Calendario Escolar da Rede Municipal de Ensino.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Calendario Escolar para o Ano Letivo de 2020, na forma dos anexos que passam a fazerarte

desta Resolug&o.

Art. 2° - Atribuir aos diretores das Unidades Escolares a responsabilidade pelo cumprimento do Calendario
Escolar, sob a orientagéo e supervisdo da SEMEDE.

Paragrafo tinico. Cabe ao diretor da escola assegurar ampla divulgagéo do Calendario Escolar 2020 junto a
comunidade escolar e ao Conselho Escolar, afixando-o em local de facil visibilidade.

Art. 3°- Ressaltar que os periodos para Planejamentos, partes integrantes do Calendério Escolar, sdo de suma
importancia para o desenvolvimento do trabalho educacional e, portanto, compdem a carga horaria a ser cumprida
pelos profissionais da escola.

Art. 4° - Recomendar as Unidades Escolares que, num processo de gestdo democrética e participativa, garantam
espago de planejamento, de acompanhamento e de avaliagdo do Projeto Politico-Pedagdgico, bem como de
Formagao Continuada para os profissionais da escola.

§1° Cabera a cada Unidade Escolar a definigdo de cronograma para a organizagao das atividades indispensaveis
ao aperfeigoamento do processo pedagégico.

§ 2° Podera a Unidade Escolar inserir até dois sabados letivos em datas previamente definidas e destinadas ao
desenvolvimento de atividades pedagégicas. A Unidade Escolar que realizar sabado(s) letivo(s), podera antecipar
o encerramento do ano letivo, considerando 1 (um) dia para cada sabado trabalhado.

Art. 5° - Em caso de intempérie ou quaisquer outros fatores que impegam o cumprimento dos 200 (duzentos) dias
letivos, a Unidade Escolar devera garantir a reposigéo das aulas, conforme diretrizes emanadas pela SEMEDE.

Art. 6° - O Conselho de Classe situa-se num contexto de fator integrante da agéo pedagdgica e como instrumento
de avaliagéo do trabalho desenvolvido.

§ 1° Os dias reservados aos Conselhos de Classe - COC - tém por objetivo proporcionar aos Diretores, equipe
pedagdgica das escolas e corpo docente o planejamento, a orientagao e o acompanhamento das reunies.

§ 2° Os dias reservados aos Conselhos de Classe - COC - também tém por objetivo proporcionar ao corpo
discente, a garantia do cumprimento dos dias e horas letivas estabelecidos em Lei.

Art. 7° - Para o ano letivo de 2020, os Conselhos de Classe serao realizados na segunda semana ap6s o término
do bimestre/trimestre.

§ 1° No ultimo bimestre/trimestre os Conselhos de Classe serao realizados na Ultima semana do ano letivo.
§2°Para as turmas de Creche |, Il e lll - Os Conselhos de Classe seréo realizados durante as horas-atividade
da Unidade Escolar.

Art. 8°- O Censo Escolar constitui-se em instrumento norteador das politicas publicas, razao pela qual deve
ser preenchido com zelo, no prazo estabelecido pelo 6rgao préprio do MEC.

Paragrafo tnico: A data base do Censo Escolar é a tltima quarta-feira do més de maio, ou seja, o dia 27 do
referido més.

Art. 9°- A Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer de Rio das Ostras - SEMEDE editara todos os demais
atos necessarios ao cumprimento deste Calendario Escolar, dirimindo duvidas e resolvendo os casos omissos.

Art. 10. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes contrarias.

Rio das Ostras, 11 de dezembro de 2019.

MAURICIO HENRIQUES SANTANA
Secretario Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer

EEA ATENCAO mmm
BENEFICIARIOS
DO PROGRAMA

JA COMECOU O PERIODO
DO ACOMPANHAMENTO!

A Secretaria Municipal de Satide de Rio das Ostras convoca as familias

beneficidrias do programa Bolsa Familia para o ACOMPANHAMENTO das criangas
de 0 a 7 anos, mulheres de 14 a 44 anos, gestantes e nutrizes.
COMPARECER A UNIDADE BASICA DE SAUDE MAIS PROXIMA DE SUA
CASA LEVANDO A CADERNETA DE VACINAC;AO.
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RESOLUGAO SEMEDE n° 27/2019
ANEXO | - CALENDARIO ESCOLAR DA EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS E FINAIS e CURSO
PROFESSORES, EM NIiVEL MEDIO - MODALIDADE NORMAL /2020 - TRIMESTRE

DE FORMAGAO DE

~Dias 8| 9|10 11|12]|13] 14|15 16| 17| 18] 19 27| 28| 29 | 30 Dias
Més Letivos
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ToTAL
LEGENDA SEMANA DO CONSELHO DE CLASSE TRIMESTRES
Férias Feriado Jornada Pedagégica 1° Trimestre - de 01 a 05/06/2020 1° - 05/02 - 22/05 69
Planejamento Interno “ Recesso E Término do Ano Letivo 2° Trimestre - de 21 a 25/09/2020 2° -25/05 - 11/09 66
Inicio do Ano Letivo CE [Censo Escolar Senigo Interno 3° Trimestre - de 14 a 22/12/2020 3° -14/09 - 22/12 65
7
Término de Trimestre Letivo Sabado Letivo % N&o Quantificado Total 200 dias;
Ponto Facultativo
RESOLUGAO SEMEDE N° 27/2019
ANEXO Il - CALENDARIO ESCOLAR DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - MODULO I/2020 - BIMESTRE
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ToTAL
LEGENDA BIMESTRES

ﬂ Férias Feriado E Término do Ano Letivo 1° - 05/02 - 30/04 54
Planejamento Interno n Recesso m Senico Interno 2° - 04/05 - 10/07 48
Inicio do Ano Letivo CE |Censo Escolar Sabado Letivo 3° - 29/07 - 30/09 46
Ponto Facultativo Jomada Pedagdgica % Nao Quantificado 4°-01/10 - 22/12 52

Total 200 dias
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RESOLUGAO SEMEDE N° 27/2019
ANEXO lll - CALENDARIO ESCOLAR DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - MODULO Il / 2020 - REGIME SEMESTRAL

ADias1’2|3’4|5’6|7‘8’9|10’11|12’13|14’15|16’17’18|19’20|21’22|23’24|25’26|27‘28’29|30’31 Di?s
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1° - 05/02 - 30/04 54
2° -04/05 - 10/07 48
Total 102 dias
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ToTAL
LEGENDA BIMESTRES
ﬂ Férias Feriado E’ Inicio do 2° Semestre Letivo 3° - 27/07 - 30/09 48
Planejamento Interno Recesso Término do Ano Letivo 4° - 01/10 - 22/12 52
Inl'cio do Ano Letivo CE [Censo Escolar Senico Intemo Total 100 dias
E Término do 1° Semestre Letivo Sabado Letivo % N&o Quantificado
m Ponto Facultativo

ERRATA DA CLASSIFICACAO GERAL DAS CRIANGAS INSCRITAS NO PROCESSO SELETIVO DE 2019, DE ACORDO COM A RESOLUGAO SEMEDE n° 25/2019 (*)
PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE CRECHE
(Publicada no Jornal Oficial do Municipio - Edigao n® 1113, de 13 de dezembro de 2019)

LEIA-SE:

ONDE SE LE: CLASSIFICAGAO GERAL DAS CRIANGAS INSCRITAS NO PROCESSO SELETIVO PARA
CLASSIFICAGAO GERAL DAS CRIANGAS INSCRITAS NO PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE CRECHE NO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS PARAOANO LETIVO
PREENCHIMENTO DE VAGAS DE CRECHE NO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS PARAOANO LETIVO DE 2020, DE ACORDO COM A RESOLUGAO SEMEDE n° 25/2019 (*)

SUA FELICIDADE

PODE ACABAR SEM
O CINTO DE SEGURANCA!

_‘—s.

V2

P RE F EITURA
17 DE NOVEMBRO
DIA MUNDIAL EM MEMORIA

AS VITIMAS DE ACIDENTES |\ OSTRAS
DE TRANSITO




(ICICLETA NAS FERIAS

ESCOLARES E O SEU
CONVIVIO NO TRANSITO

RESPEITE O CICLISTA!

NO TRANSITO,
O SENTIDO E A VIDA.
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~ - Programa de Trabalho: 17.512.0119.2.227
=5 ADMINISTRACAO VINCULADA - Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00-1.530.0150 (Royalties)
Funmn;Ag - Nota de Empenho Ne0205/2019
cirn. FUNDAGAO R10 DAS OSTRAS DE CULTURA  -Emiseemiorizzors
Valor R$ 43.400,00
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93.
PORTARIA 050/2019
ALEXANDRE BELEZA ROMAO
CONCEDE FERIAS Presidente do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto

APRESIDENTE DA FUNDAGAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURA, no uso de suas atribuigdes, Resolve:
Art. 1° - CONCEDER Férias aos servidores relacionados no Anexo Unico desta Portaria.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 050/2019

30dias

NOME | CARGO | MAT | PERIODO AQUISITIVO|PERIODO AUSUFRUIR

Doris Yane Victdria de Castro|Professora de Musica|008|2018/2019|02/01/2020 a 31/01/2020
Jessica de Oliveira L Pichone|Professora de Musica|065|2018/2019|02/01/2020 a 31/01/2020
Jorge Antonio Sobral Mortagua|Professor de Musica|057|2018/2019|02/01/2020 a 31/01/2020

Luis Claudio da Silva Junior|Professor de Musica - Canto|084|2019/2020|02/01/2020 a 31/01/2020
Luiz Gustavo Vargas Candea|Professor de Musica — Piano|085|2019/2020]02/01/2020 a 31/01/2020
Lyon Remy Gillet|Encarregado de T1|062|2019/2020|06/01/2020 a 04/02/2020.

Maria do Socorro de LucenalAssistente 1V|225|2018/2019|06/01/2020 a 25/004/02/2020

Verdnica Borges Azevedo Pizzorno|Professora de Danga|083|2019/2020]02/01/2020 a 31/01/2020

20 dias

NOME | CARGO | MAT | PERIODO AQUISITIVO|PERIODO AUSUFRUIR

Adilson Lourengo Lopes|Produtor Artistico|411|2018/2019|06/01/2020 a 25/01/2020.

Cassia Moraes Liu|Comunicdloga|035|2018/2019]06/01/2020 a 25/01/2020.

Deroci Gomes da Silva|Ass Unidades Culturais e Formag&o Técnica|042|2018/2019|06/01/2020 a 25/01/2020.
Monica Macedo Coutinho|Assistente 1V|223|2018/2019|06/01/2020 a 25/01/2020.

10 dias
NOME | CARGO | MAT | PERIODO AQUISITIVO|PERIODO AUSUFRUIR
Cassia Moraes Liu|Comunicdloga|035|2018/2019]09/03/2020 a 18/03/2020.

Fundag&o Rio das Ostras de Cultura, 16 de dezembro de 2019.

CRISTIANE MENEZES REGIS
Presidente

ADMINISTRACAO VINCULADA

oo RIO DAS OSTRAS PREVIDENCIA

EXTRATO DE CONTRATO

NOTAS DE EMPENHO N°: 527/2019

EMISSAO: 21/11/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 2019.13.600380PA

Edital de Licitagao n° 008/2019 — Modalidade Preg&o Presencial

Contrato n° 09/2019

Fiscal: Marcélia de Melo Muniz — matricula 077

SOLICITANTE: OstrasPrev — Rio das Ostras Previdéncia

PARTES: OstrasPrev — Rio das Ostras Previdéncia e ATIVA LICITACOES EMPREENDIMENTOS
COMERCIAIS LTDA

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de material permanente (eletrodomésticos e eletronicos),
para atender as necessidades do OstrasPrev.

VALOR TOTAL: R$ 20.735,00

DOTAGAO: 09.122.0125.2.151 —44.90.52.99

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 1°da Lei n® 10.520/2002.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

NOTADE EMPENHO N°: 552/2019

Emissao: 05/12/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 2017.13.1000516PA

Termo Aditivo n° 02

Contrato n° 09/2017

Pregao Presencial n® 04/2017

SOLICITANTE: OstrasPrev — Rio das Ostras Previdéncia

PARTES: OstrasPrev—Rio das Ostras Previdénciae PARAMITATECNOLOGIACONSULTORIAFINANCEIRALTDA
OBJETO: Termo aditivo referente a prorrogagéo de prazo e reajuste do contrato para fornecimento de licenga
de uso de software de investimentos, pelo periodo de 12 (doze) meses, atendendo as necessidades da Diretoria
Financeira e de Investimentos do OstrasPrev.

VALORTOTAL: R$ 12.579,24

DOTAGAO: 09.122.0125.2.724 - 33.90.39.99

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Inciso IV do art. 57 da Lei n° 8.666/1993.

Sxe

ADMINISTRACAO VINCULADA

Servico Autonomo DE AGUAS E EsGo

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 006/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0081/2019

SOLICITANTE: SAAE-RO — Servigo Auténomo de Agua e Esgoto.

PARTE: Centro de Biologia Experimental Oceanus LTDAEPP

OBJETO: Contratagdo de empresa para realizar servico de analise da qualidade da dgua para o abastecimento
publico bem como coleta e anélises laboratoriais para 04 (quatro) estagdes de tratamento de efluentes sanitarios,
01 (uma) estagéo de tratamento de chorume e a rede coletora de esgoto localizada na Zona Especial de Negécio
(ZEN), em atendimento ao SAAE-RO — Servigo Auténomo de Agua e Esgoto.

PRAZO: 12 (doze) meses.

ASSINATURA: 16/12/2019

VALORTOTAL: R$ 211.400,00

- Programa de Trabalho: 17.512.0119.2.228

- Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00-1.530.0150 (Royalties)

- Nota de Empenho N 0204/2019

- Emitida em 16/12/2019

- Valor R$ 168.000,00

ATOS do LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE RIO DAS OSTRAS

PORTARIA N° 0176/2019
O Presidente da Camara Municipal de Rio das Ostras, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
Art. 1°.—A Comissao de Inquérito Administrativo criada pela Portaria 0129/2019 com o objetivo de realizar a
busca dos Processos Administrativos 890 e 902/2016 fica com vigéncia e prazo prorrogados em 60 (sessenta)
dias a partir da publicagéo da presente.

Rio das Ostras, 18 de dezembro de 2019.

CARLOS ALBERTO AFONSO FERNANDES
Presidente

REQUERIMENTO N°078/2019
Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Rio das Ostras.
O Vereador que a presente subscreve, apds cumprir as exigéncias regimentais vigentes, REQUER ao
Excelentissimo Senhor Prefeito Marcelino Carlos Dias Borba, informagdes detalhadas referente a Autorizagéo
Ambiental AA-N° IN049103 , conforme listadas a seguir :
- Copia da autorizagdo ambiental publicada em Diario Oficial do Estado;
- Qual obra sera realizada;
- Se foi por licitagdo, cépia integral do contrato;
- Valor que sera gasto com a realizagdo da mesma;
- Copia do projeto da obra
Sala das Sessdes, 27 de Novembro de 2019.

MISAIAS DA SILVAMACHADO
Vereador-Autor

REQUERIMENTO N°. 079/2019
O vereador que o presente subscreve, apos cumprir as exigéncias regimentais vigentes e ouvido o soberano
plenario, REQUER ao Chefe do Poder Executivo que informe qual a empresa que realizou os servigos de
cabeamento das bombas no chamado “Piscindo” situado no Bairro Cidade Beira Mar, bem como, que apresente
todo o processo administrativo que culminou na contratagdo da empresa e em especial o Contrato Administrativo.

Sala das Sessdes, 03 de dezembro de 2019.

MARCIEL GONGALVES DE JESUS NASCIMENTO
Vereador autor
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