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RIO DAS OSTRAS RECEBE MAIS 1940
DOSES DA VACINA CORONAVAC

O processo de vacinagao contra a Covid-19 esta caminhando e
a esperanga sendo renovada em Rio das Ostras. Nesta quarta-
feira, dia 3, o Municipio recebeu da Secretaria Estadual de Saude
mais 1940 doses da vacina CoronaVac, do Instituto Butantan.

De acordo com informagdes da Secretaria Municipal de
Saude, desse total de vacinas, 1700 serdo utilizadas
para fazer a aplicagcdo da segunda dose dos profissionais
de Saude, que atuam na linha de frente do combate ao
Coronavirus, dos idosos residentes em Instituicdbes de
Longa Permanéncia — ILP e da Residéncia Terapéutica e
também dos profissionais que cuidam dessas pessoas.

Todos fazem parte do primeiro grupo prioritario desta
etapa da vacinagdo, que comegou a receber a primeira
dose da vacina no dia 19 de janeiro e vai receber essa
segunda a partir da proxima semana, por conta do intervalo
de 21 dias necessario para aplicagdo entre as doses.

Mais um grupo prioritario comegou a ser vacinado com a primeira
dose contra a Covid-19 essa semana. Dessa vez, foram os
profissionais da Saude comidade a partirdos 60 anos, das Redes
Publica e Privada, mas que nao trabalham na linha de frente,
ou seja, sao os profissionais ativos que atuam em atividades

— % a

assistenciaisemSaude,comohospitais, clinicaseambulatorios.
Aimunizagdodesse gruposegue até estaquinta-feira, dia4,das
9h as 16h30, na Estratégia de Saude da Familia — ESF Dona
Edmeia, em Nova Esperanga. Esses profissionais precisam
dos seguintes documentos para serem imunizados: Carteira
de Registro Profissional valida, expedida pelos respectivos
Conselhos de Classe — CRM, Coren, Crefito e outros.

Ao todo, desde o dia 19 de janeiro até esta quarta-feira,
dia 3, foram aplicadas 1.463 doses das vacinas contra
a Covid-19 nessa etapa da campanha no Municipio.

ORIENTAGOES E PROTOCOLOS - As etapas de
todo o processo de vacinagdo com indicagdo dos
grupos prioritarios seguem os protocolos do Ministério

da Saude e da Secretaria Estadual de Saude.
Todas as informagbes atualizadas sobre o Plano
Municipal de Vacinagdo por grupo de risco estao
disponiveis e podem ser conferidas no @ site:

https://www.riodasostras.rj.gov.br/coronavirus/#/
pageDynamic/17fcdf93-dd22-46e3-a9f6-82aa5017520b0
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ATOS do EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2779/2021

TORNA PUBLICO O “PLANO DE RETOMADA DAS AULAS
PRESENCIAIS”, ELABORADO PELA COMISSAO
MUNICIPAL DE APOIO ESTRATEGICO A ELABORAGAO DO
PROTOCOLO DE MEDIDA DE PROTEGAO E CONTROLE DA
COVID-19.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro,
no uso das suas atribuicoes, e CONSIDERANDO:

- 0 artigo n° 205 da Constituicao Federal, de 1988, que estabelece: a educacgéo, direito de todos e dever
do Estado e da familia, sera promovida e incentivada com a colaboragdo da sociedade, visando ao
pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagéo para

o trabalho;

- a classificagéo pela Organizagcdo Mundial da Saude, em 11 de margo de 2020, de Pandemia de Covid-

19, a doenca causada pelo novo coronavirus (Sars-Cov-2);

- arecomendagao da Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educacao - UNDIME, a qual dispde
sobre os subsidios para a elaboragao de protocolos de retorno as aulas presenciais na perspectiva das

redes municipais de educagao;

- a Lei Federal n° 14.040, de 18/08/2020, que Estabelece normas educacionais excepcionais a serem
adotadas durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de
20/03/2020; e altera a Lei n°® 11.947, de 16/06/2009, e em especial o Art. 6° que menciona “ O retorno
as atividades escolares regulares observara as diretrizes das autoridades sanitarias e as regras

estabelecidas pelo respectivo sistema de ensino”;

- a Portaria n° 0779, de 09/10/2020, que “Cria Comissdo Municipal de Apoio Estratégico a Elaboragao

do Protocolo de Medida de Protecao e Controle da Covid-19;

- 0 Decreto Municipal n® 2726/2020, de 04/12/2020, que Disp&e sobre a Prorrogagédo da Suspenséao
das Aulas Presenciais do Sistema Municipal de Ensino de Rio das Ostras, em especial o seu Art. 3°,
que menciona “A depender da evolugao dos casos, podera ser retomada a atividade presencial nas
escolas para o ano letivo de 2021, de maneira gradativa e obedecendo os protocolos de funcionamento
que serdo estruturados pelas areas de Saude e Educagdo, conforme regulamentagcdo em decreto

préprio.
DECRETA:

Art. 1° O “Plano de Retomada das Aulas Presenciais” - Versao 1, Anexo Unico deste decreto, elaborado

pela Comissdo Municipal de Apoio Estratégico a Elaboragdo do Protocolo de Medida de Protecéo e
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Controle da Covid-19 sera um documento orientador das politicas publicas em educagao, no contexto
da Pandemia de Covid-19.

Art. 2° O “Plano de Retomada das Aulas Presenciais” podera ser revisto pela Comissao, de acordo

com os indicadores da Matriz de Acompanhamento elaborada pelas autoridades de Saude.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 03 de fevereiro de 2021.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DO DECRETO 2779/2021

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DAS OSTRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

PLANO DE RETOMADA DAS AULAS PRESENCIAIS
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APRESENTAGAO

O Objetivo deste documento é subsidiar os atos do chefe do Poder Executivo, quanto a
retomada das aulas presenciais, com diretrizes detalhadas que foram concebidas com visado
multidisciplinar e intersetorial (publico e privado), no didlogo entre a Secretaria Municipal de Educagéo,
Esporte e Lazer (SEMEDE), Secretaria Municipal de Saude (SEMUSA), Secretaria Municipal de Bem-
Estar Social (SEMBES) e demais membros da Comissdo Municipal de Apoio Estratégico para
Elaboragéo do Protocolo de Medidas de Prote¢cdo e Controle da COVID-19, publicada na Portaria
Municipal n® 0779/2020.

No &dmbito da SEMUSA, o planejamento de retorno as atividades educacionais presenciais
contara com a participagdo da Atencao Primaria & Saude (APS), como ordenadora do cuidado,
responsavel pela vigilancia no territério e articuladora das agées de promogéo da saude, bem como

para medidas assistenciais precoces.

Mediante o cenario mundial de contagio pela COVID-19 e os riscos ocasionados pelo contato

fisico, faz-se necessario atentar para medidas de higiene e saude apontadas pela Organizagdo Mundial
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da Saude — OMS, no intuito de informar as comunidades escolares. A seguranca de todos os alunos,

bem como de toda a comunidade escolar, é de interesse primordial.

Sendo assim, a elaboragao do plano de retomada das aulas, seja em regime presencial ou
hibrido, deve levar em consideragéo alguns elementos para a sua efetivagdo, a saber: a seguranca
para a saude dos profissionais e dos alunos; o apoio a saude mental dos profissionais que retornam ao
trabalho presencial e aqueles que trabalhardo remotamente; o desenvolvimento de iniciativas voltadas
para a sustentabilidade dos servigos terceirizados; a manutengéo de regras de distanciamento fisico

adequadas.

Para a construgdo deste documento foram analisadas inumeras fontes com protocolos de
retorno as atividades presenciais escolares, de diferentes érgaos de referéncia: Unido Nacional dos
Dirigentes Municipais de Educacdo - UNDIME; Conselho Nacional de Secretarios de Educagéo -
CONSED; Ministério da Educagédo/ Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo — FNDE/
Programa Nacional de Alimentag&o Escolar-PNAE; as recomendagdes feitas pela area da saude, como
a Organizagao Mundial da Saude - OMS, a Fundagédo Oswaldo Cruz - FIOCRUZ, a Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitaria - ANVISA e a Secretaria Estadual de Saude do Rio de Janeiro (SES-RJ); além
dos indicadores epidemioldgicos e estratégias do Plano Municipal de Enfretamento ao novo

Coronavirus (COVID-19) de Rio das Ostras, que nortearam a construgao deste documento.

E importante ressaltar que a autorizacdo para o retorno dos estudantes as atividades
presenciais, nas unidades escolares, sera uma determinagdo do Poder Executivo Municipal, em
consonancia com as avaliagdes dos indicadores da Matriz de Acompanhamento de Riscos elaborada
pelas autoridades de saude e a Secretaria Municipal de Educacgao, Esporte e Lazer que reafirmam o

compromisso com a saude e a vida dos estudantes, de suas familias e dos profissionais da educacéo.

Este retorno s6 sera possivel caso 0 municipio alcance, conforme a analise epidemioldgica
de indicadores para o enfrentameno da COVID-19 em Rio das Ostras, a bandeira verde e permaneca
estavel nela por, no minimo, de 4 a 6 semanas (patamar considerado positivo para a retomada).
Entretanto, cabe ressaltar que a avaliagdo dos indicadores podera ser revista, de modo dinamico,

mediante o cenario internacional da COVID-19 apresentado.

Vale esclarecer que o Municipio de Rio das Ostras, por meio da Secretaria Municipal de
Educacao, Esporte e Lazer - SEMEDE tem construido, junto ao Conselho Municipal de Educacgao e as
Unidades Escolares, agbes pedagodgicas para facilitar o acesso do aluno e de suas familias a

estratégias de ensino diversificadas, com base nos principios de equidade, universalidade e qualidade.

Cabe ressaltar que o Plano de retomada podera ser revisto pela Comissao, de acordo com
os indicadores da Matriz de Acompanhamento elaborada pelas autoridades de saude. A comissao
instituida sera mantida para futuras analises e adequagdes mediante ao cenario pandémico e

indicadores municipais.

1. INTERSETORIALIDADE

Os impactos provocados pela pandemia de COVID-19 ocasionam demandas de todas as

ordens, tanto relacionadas as dimensdes sociais e culturais da vida quanto aquelas de natureza
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econOmica. Se antes ja se fazia importante uma articulagcdo entre os diversos campos das politicas
publicas, para um atendimento mais satisfatério das necessidades da populagdo, no contexto de
pandemia, tal articulagédo torna-se imprescindivel. Deste modo, espera-se que os 6rgaos que compdem
a estrutura das politicas nas areas de Educacdo, Saude e Assisténcia Social, dentre outros,
estabelegam dialogos com fins de planejamento de agbes em conjunto, sem que se abra mao das
atribuicbes especificas, com vistas ao melhor atendimento da populagao, iniciando a superagao de
praticas fragmentadas e, por vezes, menos eficazes para o enfrentamento das situagbes que se

apresentam.

Neste sentido, a SEMEDE, no ambito de suas atribui¢des, busca alinhar suas estratégias
junto a outros 6rgaos, como a SEMUSA e demais Setores, para melhor prestar o suporte necessario
aos profissionais, estudantes e seus responsaveis, no momento em que sao identificadas situagdes
capazes de prejudicar o quadro de saude dos sujeitos que constituem as comunidades escolares, os

trabalhos desenvolvidos e as aprendizagens em construgao.

Assim, é possivel afirmar que a dindmica social que se impde instiga a busca mais consistente
de atendimento, sendo viavel através da intersetorialidade, ultrapassando os limites de cobranga de
condicionalidades relacionadas a frequéncia escolar e a adesao aos servi¢os de saude, avangando na

diregao de estabelecer agbes conjuntas para a superagado deste momento de crise sanitaria.

Cabe ressaltar que o processo de elaboragéo deste Plano norteador foi pensado de forma
com que todos os integrantes da Comissdo pudessem ter conhecimento do seu contetdo e discutir
sobre a pertinéncia das orientagdes aqui apresentadas. Inicialmente elaborado por uma comissao
constituida para este fim, a partir das contribuigcbes de todos os representantes, o0 documento que ora
se apresenta é fruto desse trabalho coletivo.

o O referido grupo de trabalho contou com os seguintes representantes:

1. Representantes da Secretaria Municipal de Educacéao, Esporte e Lazer;

2. Representantes da Secretaria Municipal de Saude;

3. Representante da Secretaria Municipal de Bem-Estar Social;

4. Representantes do Conselho Municipal de Educagéo;

5. Representante do Conselho Tutelar;

6. Representante do Conselho Municipal de Alimentagao Escolar;

7. Representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
8. Representantes de Diretores de Unidades Escolares Municipais;

9. Representantes de Diretores de Unidades Escolares Privadas;

10. Representantes do Conselho Escolar;
11.  Representante do Sindicato Estadual dos Profissionais de Educacéo (SEPE);

12. Representante do Sindicato dos Professores de Macaé e regido (SINPRO);
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13. Representante do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Rio das Ostras (SINDSERV);
14. Representante da Fundacgao Rio das Ostras de Cultura (FROC).

As estratégias para elaboracdo deste Plano de Retomada foram discutidas através da
Comissdo, bem como das subcomissdes que seguiram os atos normativos, os marcos legais e as

normas orientadoras dos 6rgaos competentes.

As linhas de acao adotadas levaram em conta uma concepcéo de trabalho articulado em rede,
cujos procedimentos metodolégicos priorizam a intersetorialidade como principal eixo que deve orientar

as acoes previstas.

Nesta perspectiva, as agdes planejadas serdo realizadas sistematicamente, no retorno das
atividades escolares presenciais, e contemplardo, especificamente, os grupos de profissionais e de

estudantes. Algumas das possibilidades sao:

v analise das acdes que podem ser adequadas a realidade da Rede Municipal de Educacao Rio das

Ostras;

v trabalho de sensibilizacdo e de acolhimento com responsaveis dos estudantes, por meio de

interlocugdo com os Conselhos Escolares e com as liderangas comunitarias;

v sensibilizagdo, acolhimento e orientagdes aos alunos e profissionais por Orientadores Educacionais

el/ou por psicélogos, em parceria com a SEMUSA.

v’ identificacdo e mapeamento dos grupos de estudantes com frequéncia interrompida nas escolas,

com a utilizagio de estratégias de acolhimento, de escuta e de suporte técnico multiprofissional;

v levantamento de profissionais (pré-retorno) considerados grupo de risco (por idade, com condigées
clinicas preexistentes, gestantes e puérperas); profissionais com licengas médicas longas provocadas
pela COVID-19 ou n&o; profissionais em restrigdo funcional com patologias que configurem
complicagbes decorrentes da COVID- 19, para identificagdo e acompanhamento daqueles
considerados aptos ou nao ao retorno ao trabalho presencial pela gestao da Vigilancia em Saude (para
notificacdo na Vigilancia Epidemiolégica), a partir do protocolo epidemiolégico e segundo formulario

elaborado pelo RH, especificamente para os casos suspeitos ou comprovados de COVID-19;

v aprimoramento dos mecanismos de interlocugdo com os servigcos e 6rgdos competentes, para o

monitoramento e agilizagao dos fluxos de atendimento aos casos encaminhados durante a pandemia;
v" medigao da curva de contagio pela SEMUSA,
v atuacdo junto as equipes de Atengao Primaria/SEMUSA do municipio;

v’ priorizagdo da prestacdo de servigos nas politicas de atengdo basica aos grupos com histérico de
suspeita e/ou contagio pela COVID-19 e aos grupos que apresentam outras situa¢des acentuadas em
decorréncia da pandemia. Exemplos: problemas relacionados a saude mental, violéncia doméstica e

de outras naturezas;

v’ integragdo de dados da Educacéo, da Saude e da Assisténcia Social, em parceria com o Conselho

Tutelar, para a Busca Ativa Escolar. Cabe ressaltar que a utilizagao do termo “busca ativa” possui base
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conceitual pautada nos direitos de acesso as politicas sociais, principalmente a educacdo, na
perspectiva do acesso e da permanéncia do aluno na escola. Sendo assim, optou-se por utiliza-lo
somente em referéncia ao corpo discente. A Busca Ativa Escolar € uma metodologia social e ferramenta
tecnoldgica gratuita. Ela foi desenvolvida para auxiliar os dirigentes municipais e estaduais a garantir o
direito de toda crianga e todo adolescente a educagdao, como esta previsto no Plano Nacional de
Educacao (PNE, 2014-2024), que, nas metas 1, 2 e 3, possui estratégias de promog¢ao de busca ativa
de criangas e adolescentes fora da escola (UNICEF, 2017). O Programa Busca Ativa Escolar intituido
pelo Municipio de Rio das Ostras através do Decreto n° 2197/2019, com o objetivo de combater a

evasdo escolar de criangas e adolescentes de 04 (quatro) a 17 (dezessete) anos.
1.1. Escolas, Conselhos Escolares e Parceiros Comunitarios

As Unidades Escolares fazem parte das comunidades nas quais estéo inseridas. Em outras
palavras, as escolas pertencem a comunidade, foram feitas para atender aos seus moradores,
sobretudo, suas criangas e seus adolescentes. Portanto, qualquer plano de retomada das atividades
da educacao (presenciais e/ou remotas) deve considerar as suas especificidades e necessidades.
Assim, o dialogo entre escola, responsaveis e os Conselhos Escolares tém papel fundamental, podendo

constituir um plano local para o atual contexto, baseado nas diretrizes apontadas neste documento.

Cada escola pode construir parcerias, a fim de se aproximar dos seus estudantes e de
identificar as suas caréncias materiais, fisicas e/ou psicolégicas, oriundas, por exemplo, da falta de
alimentagéo ou até mesmo com possiveis 6bitos em suas familias em decorréncia da COVID-19. Deste
modo, conseguira acolher melhor e cuidar do seu alunado, podendo, inclusive, encaminhar a SEMEDE,

e/ou a SEMUSA e/ou a SEMBES aqueles casos que precisarem de apoio especifico.

Diante disso, escolas, Conselhos Escolares e parceiros comunitarios podem implementar as

seguintes agdes, conforme orienta¢des para a criagdo de protocolos elaboradas pela UNDIME (2020):
v criar estratégias de acolhimento;

v definir meios eficazes e frequentes de comunicagao (de preferéncia remotos) com as familias,

evitando informagdes equivocadas;
v atualizar os dados pessoais dos estudantes e dos profissionais, bem como seus contatos;

v levantar informagdes sobre a situagdo epidemiologica do bairro e da escola (estudantes e

profissionais);

v acompanhar a realizagdo de agbes integradas com as Secretarias Municipais de Educacao,
Esporte e Lazer; Saude; Assisténcia Social e Fundagdes, bem como as informagbes enviadas pela

Saude ao site da Prefeitura;

v promover acbes de apoio a comunidade escolar no que concerne as questdes sociais e

psicoldgicas causadas pela pandemia;

v apontar as condicbes de acesso a Internet e a disponibilidade de equipamentos tecnolégicos

para os estudantes e os profissionais de educagao, tanto na escola quanto em suas casas e no bairro;
v promover agdes para casos de infrequéncia dos estudantes, bem como para a falta de

7
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participacédo nas atividades remotas;
v realizar a avaliagdo diagndstica e continua dos estudantes;
v verificar os resultados das avaliagdes, tracando agdes de recuperagao;

v observar o protocolo de seguranga sanitaria descrito neste documento, a fim de pensar nas

definicdes de execugdo no plano local;
v reorganizar os espacos escolares, obedecendo ao protocolo de seguranga sanitaria;

v monitorar o plano local, observando a execucédo das orientagbes protocolares por parte dos

profissionais e estudantes, bem como dos responsaveis, quando for o caso.

O retorno as atividades escolares sera marcado por inUmeros desafios diante do contexto da
pandemia provocada pelo novo Coronavirus, exigindo um trabalho estratégico de acolhimento, de
orientagdo e de atendimento aos profissionais, estudantes e responsaveis, nas diferentes etapas do
processo. Trabalho este que deve considerar os Conselhos Escolares e as liderangas comunitarias

como importantes referéncias de apoio para a execugao dos protocolos de retomada das atividades.
1.2. Responsaveis e Estudantes

A contribuicdo dos responsaveis e dos estudantes para um retorno gradual e seguro as
atividades presenciais em um “novo normal” é imprescindivel. Desse modo, precisam buscar dialogo
junto as Unidades Escolares e esclarecer suas duvidas, atualizar seus dados, informar as suas
necessidades e cumprir as normas sanitarias protocolares, uma vez que o bem coletivo depende da

concretizagao das responsabilidades individuais.

Dentre as normas previstas, estabelece-se que os responsaveis devem comunicar a Unidade
Escolar se um estudante apresentar sintomas de sindrome gripal e/ou se houver casos de COVID-19
confirmados entre os moradores da mesma residéncia, pois, nesses casos, o estudante precisa ser

afastado para cumprir o isolamento domiciliar.

Reiteradamente, os profissionais da educagéo explicarao os protocolos a serem observados
por responsaveis e estudantes, esclarecendo as novas regras para as novas rotinas de funcionamento
dos espagos escolares e das praticas pedagodgicas, atentando para as particularidades de cada

comunidade escolar.

Além disso, 0s responsaveis e o0s estudantes receberdo/terdo acesso a materiais
informativos, cartilhas, panfletos, videos etc. com explicagdes e ilustracbes sobre os protocolos de
distanciamento obrigatérios, rotinas de higienizagdo e limpeza dos ambientes, higiene pessoal,
lavagem correta das maos, uso correto de mascaras, uso de alcool 70%, etiqueta respiratoria, triagem
escolar e isolamento domiciliar, e outros cuidados protocolares, consoante as orientagdes do protocolo

exposto.

Enfatiza-se, ainda, que cabe aos responsaveis nao so6 reforgar a importancia do cumprimento
das regras de protocolo para prevencao da COVID-19, mas sobretudo, estimular as criangas e/ou

adolescentes para a realizag&o das atividades em suas casas.

Compreendendo a Educagao como responsabilidade ndo somente do Estado, segundo artigo
8
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205 da Constituicdo Federal, o envolvimento dos responsaveis na Educagao dos estudantes favorece
a aprendizagem dos mesmos e, na realidade de pandemia em que vivemos, sera essencial, néo s6

para a construgao de conhecimento, mas também para a protegédo de toda a comunidade escolar.
1.3. Acolhimento e Formacgao dos profissionais

O primeiro contato com a comunidade escolar envolve sobretudo a necessidade do
acolhimento, que aqui significa ter uma postura ética, envolvendo a escuta e o reconhecimento das
experiéncias dos sujeitos. Assim, caracteriza-se como primeiro movimento do processo de transi¢ao a
ser realizado para o retorno as atividades presenciais. A necessidade do acolhimento relaciona-se ao

cuidado com a dimenséo subjetiva e humana dos profissionais da educacgao.

Um segundo movimento refere-se a preparagao dos profissionais das Unidades Escolares
(diretores, pedagogos, secretarios escolares, agentes administrativos, professores, profissionais da
limpeza, merendeiros, monitores escolares, etc.) para o cumprimento dos protocolos relacionados a
higienizagao, ao distanciamento fisico, a utilizagdo de EPI, a organizagcdo de novos procedimentos,

rotinas e praticas.

Apds essa preparacao inicial, retomadas as atividades, serdo realizadas, por meio de
encontros virtuais (e com o auxilio de tutoriais especificos): formagdes pedagdgicas voltadas para o
uso de tecnologias alinhadas ao ensino remoto, como possibilidades de trabalho em diferentes
plataformas (aulas on-line, gravagédo de videos, etc); formacgbes para professores de referéncia dos
grupos de Aceleracao das Aprendizagens, a fim de dar continuidade a construgdo do trabalho com
leitura e escrita, através de encontros virtuais e leitura de bibliografia relacionada ao tema; e formagdes

relacionadas as contribuicdes e melhorias no cotidiano escolar para um novo tempo.

Os diferentes tipos de formacgdes, dentre outros que possam surgir no préprio contexto de
cada escola, procuram minimizar os efeitos do novo cenario educacional, colaborando com a discussao

de novas rotinas e praticas de biosseguranca, de convivéncia social, de ensino e de aprendizagem.
2. PROTOCOLOS DE ROTINA PARA SEGURANGA DE SAUDE
2.1. Identificagdo e monitoramentos dos sintomas

A melhor estratégia para monitoramento da comunidade escolar € o rastreamento por
sintomas, com indicagéo de isolamento em pessoas com suspeita de infecgao por COVID-19 e contatos
proximos de casos suspeitos ou confirmados. Publico em geral, alunos e funcionarios, com sintomas
sugestivos de COVID-19, independentemente da idade, ndo devem frequentar a escola

presencialmente.

Sintomas considerados sugestivos de COVID-19, que podem aparecer de 2 a 14 dias apos a
exposi¢cao ao SARS-CoV-2:
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* Febre

« Calafrios

* Dor de garganta

* Dor de cabecga

* Tosse

* Coriza (nariz escorrendo) ou congestéo nasal
« Falta de ar ou dificuldade para respirar

» Dores musculares ou corporais/fadiga
 Perda de sabor ou cheiro

* Diarreia ou nausea/vémito

Fonte: Fiocruz, 2020

c - p
Fluxograma de casos suspeitos nas escolas
VE
Notificar ,
r—sl a Vigilancia Monitoramento
Sala de Epidemioldgica
Isolamento
g | (DESCARTADO)
Casq Alta para
Suspeito Contato retorno a
com o 2 Escola )
responsavel AM
Avaliacao médica
Centro de Triagem (CONFlRMADON
-lsolamento
domiciliar
-Tratamento
| de saude |
*RETORNO POR ALTA MEDICA: Somente com a apresentacéo de atestado de satde.
. J

Nota: Esta lista ndo inclui todos os sintomas possiveis. Criangas, jovens, adultos e idosos com infecgao
por SARS-CoV-2 podem apresentar algum ou todos ou nenhum desses sintomas (assintomaticos).

Nos casos suspeitos ou confirmados, de COVID-19, ou contato préximo com pessoas que
apresentam sintomas é necessario observar e seguir as orientagdes contidas no fluxograma, elaborado

com base nos documentos da FIOCRUZ:

a) identificacdo de CASO SUSPEITO detectado em aluno no estabelecimento de ensino: o
estudante devera ser encaminhado para uma SALA DE ISOLAMENTO reservada exclusivamente para
este fim. A escola devera contactar o responsavel pelo aluno para que o encaminhe para a avaliagao
médica. A escola notificara obrigatoriamente a Vigilancia Epidemiolégica Municipal para o
acompanhamento e monitoramento do caso. O aluno sé podera voltar COM AUTORIZACAO DE ALTA
MEDICA,;

b) identificagdo de CASO SUSPEITO detectado em profissional no estabelecimento de ensino: o
profissional sera orientado a buscar atendimento médico publico (Centro de Triagem Municipal) ou com
o médico particular de sua escolha. A escola notificara obrigatoriamente a Vigilancia Epidemiolégica
Municipal para o acompanhamento e monitoramento do caso. O profissional sé podera voltar COM
AUTORIZACAO DE ALTA MEDICA;
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c)os familiares de alunos com casos suspeitos: devem ser orientados a realizar isolamento

domiciliar por 14 dias e, se apresentarem sintomas, procurar uma Unidade de Saude. Apds o
isolamento de 14 dias, a crianga ou jovem sem sintomas podera voltar COM AUTORIZACAO DE ALTA

MEDICA.

Atencgdo: casos de Sindrome Gripal (SG) e Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG) ou

Obitos, independentemente da hospitalizagdo, devem ser notificados imediatamente & Vigilancia

Epidemioldgica Municipal a partir da suspeita inicial do caso ou 6ébito.

O quadro a seguir orienta sobre os procedimentos para isolamento de casos de Covid-19

(suspeito ou confirmado) e contato préoximo de caso de COVID-19 no contexto de retorno as

atividades escolares presenciais:

ISOLAMENTO DE CASO DE COVID-19
(SUSPEITO ou CONFIRMADO)

Isolamento de

pessoas
SINTOMATICAS
Pessoa da
comunidade
escolar com
sintomas
Situagao sugestivos de
COVID-19
Afastamento  das
atividades
presenciais da
Conduta escola; encaminhar
para realizar teste
RT PCR e
avaliagéo de
contatos proximos.
- 10 dias apés o
aparecimento dos
Critérios e primeiros sintomas
tempo para (ou 20 dias quando
retorno a doenga grave por
Atividades COVID-19) e - 24
Presenciais na | horas sem febre,

escola apos sem o
isolamento
(independen-te

uso de
medicamentos para
baixar a febre e

da realizagao @ melhora dos
do RT_PCR) sintomas de
COVID-19).
2.2

Isolamento de
pessoas
ASSINTOMATICAS
Pessoa da comunidade
escolar com teste RT
PCR com SARS-CoV-2

detectado, sem
sintomas e que
permanecerem sem
sintomas.

Afastamento das
atividades presenciais

da escola; encaminhar
para realizar teste RT-
PCR e avaliacdo de
contatos proximos.

Retornar a escola apos
10 dias desde o dia da
coleta do teste viral para
COVID-19 positivo.

ISOLAMENTO DE CONTATO
PROXIMO

Isolamento de contato proximo
de caso de Covid-19 (suspeito
ou confirmado)

Pessoa da comunidade escolar
que teve contato préximo com
alguém com infecc&o por COVID-
19 (suspeita ou confirmada) nos 2
dias antes a 10 dias depois da
data do inicio dos sintomas (nos
assintomaticos, da data de coleta
do teste RT-PCR com SARS-

CoV-2 detectado).

Afastamento das
atividades presenciais da escola;
encaminhar para realizar RT PCR
e avaliagao de contatos proximos.

Retornar a escola
apos 14 dias desde
o ultimo dia que teve
contato préoximo
com alguém com
infecgao por COVID-
19 (suspeita ou
confirmada).

Fonte: Fiocruz 2020

. Situacdes de alerta e agdes para suspensao temporaria das aulas presenciais
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Algumas situacdes foram elencadas como alerta para tomada de decisdo imediata no
ambiente escolar. A situacdo de ocorréncia de caso de COVID-19 devera seguir os tramites de
notificacdo e deflagrar imediatamente as seguintes agoes:

Situagéao 1
Ocorréncia de um ou mais casos suspeitos ou confirmados no qual os envolvidos convivam na mesma

sala de aula e ndo tenham tido contato com outras turmas:

« Agao: as aulas presenciais nessa sala serdo suspensas por 10 dias; e todos os contatos proximos
deverao ser monitorados durante esse periodo.

Situagao 2

Ocorréncia de um ou mais casos suspeitos ou confirmados no qual os envolvidos sejam de salas

diferentes ou tenham tido contato com outras turmas no mesmo turno escolar:

* Acdo: as aulas presenciais do turno escolar serdo suspensas por 10 dias; e todos os contatos

préximos deverao ser monitorados durante esse periodo.
Situagao 3

Ocorréncia de um ou mais casos suspeitos ou confirmados no qual os envolvidos sejam de salas

diferentes ou tenham tido contato com outras turmas em outros turnos:

* Agao: as aulas presenciais na escola serdo suspensas por 10 dias; e todos os contatos préximos

deverao ser monitorados durante esse periodo.
Situacgao 4

Se em uma mesma sala, ou um mesmo ambiente compartilhado houver 3 ou mais casos confirmados

sera caracterizada situacao de surto:

» Acdo: as aulas presenciais na escola serdo suspensas por duas semanas (14 dias); e todos os

contatos proximos deverao ser monitorados durante esse periodo.

Em todas as situagdes acima, os casos deverao ser notificados imediatamente, com periodo

maximo de 24 horas, a Vigilancia Epidemioldgica Municipal.
3. ORGANIZAGAO LOGISTICA E ESTRUTURAL DAS ESCOLAS

3.1. Estudo dos espacos escolares e capacidade de atendimento

De inicio, é necessario planejar novas configuragdes para os espacos escolares, novos
materiais a serem utilizados no cotidiano da educagao, novas formas de trabalho e de atendimento aos
estudantes. Deste modo, este decreto é referenciado no documento elaborado pela UNDIME (2020),

para fundamentar as diretrizes de organizacao do trabalho escolar expostas a seguir.
» Adequacao da estrutura predial

a) avaliar todo o ambiente de trabalho, observando como estao as condigbes fisicas e estruturais e
se ha condi¢des de atender a retomada presencial das aulas, o trabalho administrativo e de servigos

gerais (manutengao e limpeza);

12
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b) procurar aumentar o numero de salas de aulas por conta da lotagéo, quando possivel;
C) repensar a organizagao das salas de aula obedecendo ao protocolo sanitario:

v" mesas e cadeiras no formato tradicional, em fileiras;

v' salas bem arejadas, permitindo a circulagdo do ar por mais tempo;

v lugares fixos para os estudantes, dispensando materiais e mobilidrio que ndo sejam essenciais

e brinquedos de dificil higienizacao e facil contaminacgao;
v" suspender o uso de armarios compartilhados na escola.

d) realizar estudo sobre os espacgos escolares que podem ser utilizados como sala de aula,

comparando-o com o estudo da SEMEDE, para adequagdes de um ou de outro.
> Bibliotecas e/ou Salas de Leitura

A biblioteca pode funcionar desde que sejam tomados alguns cuidados extras em relagéo ao
uso de materiais, respeitando-se sempre o distanciamento minimo de 1,5m (um metro e meio) entre as

pessoas e 0 uso de mascaras. Seguem algumas orientacdes:

a) separar uma estante para receber o material (livro) devolvido pelo usuario, acomodando-o

adequadamente, organizando por data de recebimento;
b) usar luvas descartaveis para recebimento do material;

c) reservar o material devolvido por pelo menos 5 dias, antes de retorna-lo para o acervo ou de libera-

lo para novo empréstimo;
d) usar EPI e higienizar o material apés esse periodo, liberando-o, assim, para novo empréstimo.
> Quadro de profissionais no periodo emergencial

A retomada das atividades presenciais obedecera a novas organizagbes de trabalho,
conforme as necessidades identificadas. Para garantir a isonomia no atendimento educacional, o
quadro de profissionais sera analisado pela SEMEDE, junto as Equipes Gestoras e de Articulagéo
Pedagdgica de cada Unidade Escolar, quanto as condigbes de retorno as aulas presenciais, ao
contingente de profissionais em relagao ao atendimento dos estudantes e a reorganizagao dos Grupos

de Risco.

Durante as excepcionalidades geradas pela pandemia de COVID-19, sera admitida a
realizacdo de trabalho remoto (quando o cargo permitir). O trabalho remoto obedecera as orientagdes
e aos prazos estabelecidos pela Prefeitura, observando as especificidades de cada atividade em

relacdo ao cargo dos profissionais.

Caso haja necessidade, a SEMEDE devera ampliar a quantidade de professores ou recorrer

a professores temporarios ou voluntarios, a fim de atender a demanda existente.

A carga horaria de trabalho de cada profissional podera ser reorganizada, respeitando sua

totalidade, de acordo com o atendimento educacional de cada escola, observando:

a) o escalonamento de atendimento aos ciclos;
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b) a nova divisédo de grupos de referéncia;
c) 0s novos critérios de distanciamento fisico;
d) as diretrizes e prioridades estabelecidas no presente documento;

e) os regimes de escala, revezamento, alteragdo de jornadas e/ou flexibilizacdo de horarios de
entrada, saida e almogo, respeitando o teto de operagéo e o teto de ocupacgdo dos espacgos fisicos de

trabalho;

f) a realizagdo de reunibes pedagodgicas de forma remota mediante o uso de ferramentas

tecnoldgicas;

g) o0 monitoramento da situagéo da comunidade escolar e avaliagéo de risco antes de considerar a

possibilidade de suspenséo das aulas ou fechamento da escola. Para esse monitoramento, sugere-se:

v' organizar uma lista de checagem que auxilie as pessoas sobre sua condicdo de trabalho:
condigbes médicas, comorbidades e vulnerabilidades, circunstancias especiais no ambiente

doméstico, como parentes infectados e outras situagdes;

v' dispensar apresentacdo de atestado médico em regides de transmissdo comunitaria
(VERMELHA);

v' garantir que os profissionais que estiveram em contato com alguém contaminado pela COVID-

19 retorne a escola apds (14) quatorze dias de isolamento.
» Condicdes especiais para os grupos de risco

a) manter o ensino remoto para profissionais da educacao e estudantes que fazem parte do grupo
de risco, conforme preconiza a Organizagdo Mundial da Saude - OMS, tais como: profissionais
com 60 anos ou mais, gestantes e lactantes, portadores de doengas crdnicas (cardiopatias,
doengas pulmonares cronicas, diabetes, obesidade moérbida, doencas imunossupressoras ou
oncolégicas), responsaveis pelos cuidados de pessoas com suspeitas ou confirmacdo de
infecgéo por COVID-19;

b) permitir o retorno as atividades presenciais de estudantes pertencentes aos grupos de risco,
desde que seja feito mediante decisdo conjunta dos pais/responsaveis e de uma autoridade
médica, sendo garantido aos pais ou responsaveis a possibilidade de continuidade de
atendimento escolar remoto, de forma concomitante, em condi¢des e prazos previamente

acordados.
> Atendimento ao publico

E importante que algumas medidas sejam tomadas para que o atendimento ao publico seja
realizado com seguranca, de maneira restrita, diminuindo ao maximo a possibilidade de contagio pelo
novo coronavirus. Destacamos algumas ag¢des necessarias para a prevencdo da doencga durante o

atendimento ao publico.

a) disponibilizar dispensers com éalcool 70% e/ou preparac¢des antissépticas ou sanitizantes de efeito

similar, em locais estratégicos (e de facil acesso) do espago escolar (entrada, saida, corredores, mesas
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etc.);

b) manter os ambientes como hall, recepgdes, administracao e portaria ventilados, com janelas e

cortinas abertas;

c) designar um profissional para manter a organizagao de filas de espera no espaco interno ou externo

da escola, sempre que necessario;

d) ampliar o espaco entre os atendimentos agendados, para preservar o distanciamento entre as

pessoas e ter tempo habil para realizar a higienizagdo do ambiente;

e) realizar o atendimento de maneira individualizada, evitando, sempre que possivel, a presenca de

acompanhantes;

f) estabelecer horarios ou setores exclusivos de atendimento para pessoas com idade igual ou

superior a 60 anos e aquelas de grupos de risco, conforme autodeclaracao;

g) conferir atendimento preferencial, garantindo fluxo agil para que permanegam o nUmero minimo

possivel de pessoas na escola.
» Comunicag¢ao com a comunidade Escolar

a) garantir a comunicagao visual de promogéao a saude e preveng¢ao dos riscos a COVID-19 -
os cartazes poderao ser feitos pela prépria comunidade escolar e deverao conter informacdes sobre

assepsia e limpeza nao so6 das proprias maos, mas do uso de areas comuns;

b) definir meios eficazes e frequentes de comunicacao (de preferéncia remotos) com as familias,
evitando informagdes equivocadas, com a ajuda dos conselheiros, cumprindo seus papéis de

articuladores e mobilizadores, multiplicando as informacdes enviadas pela Unidade de Ensino;

c) fornecer informagdes, orientacdes e capacitagbes constantes e de qualidade aos pais, alunos e
profissionais sobre procedimentos, protocolos e medidas de seguranca relativas a COVID-19, evitando
a proliferagao de noticias falsas sobre a pandemia;

d) desenvolver campanha de comunicagdo a ser implantada nas redes sociais (post, videos,
infograficos, TV aberta, cartilhas informativas, boletins, etc.) e na escola (cartazes e orientacdes gerais)

com relagao aos procedimentos a serem adotados e seguidos por todos;

e) afixar cartazes informativos e educativos referentes as medidas de prevencgdo da disseminagao

do novo Coronavirus (COVID-19) em lugar facilmente visivel a toda comunidade escolar;

f)  adotar linguagem e comentarios motivadores e que passem confianca a toda comunidade escolar,

ajudando a conscientizagdo e motivagéao de todos para o enfrentamento da crise.

3.2. Distanciamento

De acordo com as normas estabelecidas pela Saude, no que diz respeito ao distanciamento
fisico, sera realizado um estudo sobre as diferentes escolas, segundo o Protocolo Sanitario, que
avaliara essas questbes no que tange a relagdo entre o quantitativo de espagos que podem ser
destinados a pratica de aulas presenciais e a capacidade de atendimento de estudantes em cada um

deles.
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O estudo, que sera realizado pela Supervisao Escolar, apresentara todos os espacos fisicos
de cada escola e suas respectivas medidas, conforme as orientagdes sanitarias. Cada Unidade Escolar
devera pensar a utilizagao dos espacgos disponiveis de acordo com as normas estabelecidas pelas

autoridades responsaveis.

Reitera-se que a ocupagao desses espagos deve considerar o protocolo de biosseguranga,
que requer distanciamento de 1,5m (UM METRO E MEIO) entre as pessoas que estdo no mesmo
ambiente (fechado). Sendo assim, o calculo do numero de estudantes por espacgo escolar deve ser: a
area da sala - 3m2. (Densidade de ocupacgéo de salas de aula segundo a tabela NBR/ABNT.16401-3-
2008). Assim sendo, propde-se a frequéncia a escola dos grupos (segmentos e ano de escolaridade)

de forma gradual e escalonada.

Para assegurar o distanciamento minimo entre as pessoas que circulardo dentro das

Instituicdes de Ensino, sugere-se:

a) assegurar o controle de aglomeragéo durante os periodos de entrega e coleta dos estudantes na
escola pelos pais, identificando claramente os locais de entrada e saida, marcando o chéao, se
necessario, para assegurar o distanciamento, indicando também a diregdo que deve ser tomada pelos
estudantes dentro da escola;

b) sinalizar claramente entradas e saidas, salas, corredores, banheiros, secretaria, etc; com

marcacao de direcdo do percurso a ser feito dentro da escola;

c) estabelecer as restrigdes para pais ou responsaveis ou quaisquer outras pessoas entrarem nas
instalagdes da escola. Todas as entradas da escola devem ser marcadas e estabelecidos horarios

especificos por grupos que compdem a comunidade escolar;

d) estabelecer fluxo de circulagao unilateral dos discentes pelas instituigdes, controlar o numero de

pessoas permitidas nos locais e exibir o numero maximo de pessoas em cada ambiente coletivo;

e) organizar o horario do recreio de forma escalonada, respeitando o distanciamento de 1,5m (um

metro e meio) e a necessidade de limpeza a cada troca de turno;

f) planejar e organizar os horarios intercalados de intervalos das turmas, de forma que as mesmas
usem as cantinas, banheiros e dependéncias gerais em momentos diferenciados de modo a evitar

aglomeragdes;
g) separar os estudantes em grupos ou turmas fixas e ndo mistura-los;

h) orientar os alunos quanto ao distanciamento minimo obrigatério no deslocamento até a escola,

preferencialmente sem uso de equipamentos compartilhados ou materiais, e ao ar livre;
i) nao realizar eventos extracurriculares que tenham aglomeracéo;

j) reorganizar as mesas ou estacdes de trabalho, marcando no chao suas posi¢des, para atender

ao distanciamento minimo recomendado;

k) adotar regimes de escala, revezamento, alteracédo de jornadas e/ou flexibilizacao de horéarios de
entrada, saida e almogo dos profissionais, respeitando o teto de operacgéo e o teto de ocupagéao dos
espacos fisicos de trabalho.
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3.3. Higiene Pessoal

A higiene pessoal devera estar presente desde a chegada a instituicdo, onde TODOS devem
lavar as maos ou na impossibilidade, usar alcool gel ou alcool 70%. A higiene das méos é uma das

medidas mais importantes para o controle de doengas. Para atender a esta demanda, é necessario:

a) instalar pias nas areas externas, com dispensador de sabonete liquido reduzindo assim o fluxo de

uso de banheiros para esse fim;
b) disponibilizar alcool em gel em todos os ambientes da escola;

c) organizar sistema de tapetes com solugéo higienizadora para limpeza dos calgados antes de entrar

na escola;

d) incentivar a lavagem de maos ou higienizagado com alcool em gel 70% apods tossir, espirrar, usar o
banheiro, tocar em dinheiro, manusear alimentos cozidos, prontos ou in natura, manusear lixo ou

objetos compartilhados, tocar em superficies de uso comum, e antes e apds a colocagdo da mascara;

e) os manipuladores de alimentos, nos refeitérios e cantinas, devem higienizar as maos
frequentemente e manter as boas praticas sanitarias. No ambiente da cozinha seguir as regras

fundamentadas na Resolugao RDC 216/2004 da ANVISA e demais normas sanitarias.

3.4. Higiene dos ambientes

Em relagdo aos cuidados quanto a higienizagdo dos ambientes, é preciso atentar para

medidas de protecdo, conforme a seguir descritas.

a) priorizar a frequéncia de limpeza e higienizagdo das superficies de toque (ex.: corrimaos de
escadas e de acessos, bancos, quadras, brinquedotecas, patio, maganetas, carteiras, interruptores,
botdes de elevadores, telefones, mesas, teclados, mouses, balcdes etc) a cada dia, com alcool 70%

e/ou preparagdes antissépticas ou sanitizantes de efeito similar, sob friccao;

b) os ambientes de recepgao precisam ter uma frequéncia de limpeza e higienizagcdo das
superficies, preferencialmente com alcool 70%, *hipoclorito de sddio ou com teor de cloro ativo entre
2,0 e 2,5% pl/p (* 2 1/2 colheres de sopa de agua sanitaria diluidas em um 1 litro de agua), a cada turno,

mais de uma vez ao dia;

c) na entrada de espacos de menor circulagdo (secretaria, sala de recursos etc.), disponibilizar
pulverizador ou borrifador com sanitizantes para aspergir a sola do calgado de qualquer pessoa que

entre nesses ambientes;
d) priorizar bebedouros de torneira;

e) limpeza e manutencdo peridodica de bebedouros, quando for modelo aplicado a este

procedimento. No caso de galdes, higienizar com alcool 70%, a cada troca;

f) limpeza de patio, na entrada de grande circulagao de pessoas, com sanitizantes ao final de cada
dia;
g) limpeza e higienizagdo dos ambientes internos mais criticos (ex: banheiro, sala de isolamento,

sala dos professores, recepgao, cozinha, refeitérios, vestiarios etc) preferencialmente com alcool 70%,
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hipoclorito de sddio ou calcio com teor de cloro ativo entre 2,0 e 2,5% p/p (= a 0,1% de concentracéo,

como a agua sanitaria recomendada pela OMS) a cada turno, mais de uma vez ao dia;
h) utilizar a varredura imida, que pode ser realizada com mop ou rodo e panos de limpeza de pisos;

i) para alimpeza de pisos, devem ser seguidas as técnicas de varredura Umida, ensaboar, enxaguar

€ secar;

j)  todos os equipamentos deverdo ser limpos a cada término da jornada de trabalho (panos, mop,

discos de enceradeira, etc);

k) limpeza e higienizacao de pisos, paredes, portas, janelas, etc., a cada turno e preferencialmente
cada dia, com hipoclorito de sédio ou calcio com teor de cloro ativo entre 2,0 e 2,5% p/p, ou com alcool

70%, ou outro desinfetante indicado para este fim, mas sempre com registro na ANVISA ou MS;

I)  dispor de pelo menos (02) duas lixeiras, uma para LIXO COMUM e outra LIXO INFECTANTE com

pedal, em pontos estratégicos;

m) disponibilizar kit completo nos banheiros: dispenser de alcool 70% e/ou preparag¢des antissépticas

ou sanitizantes de efeito similar, sabonete liquido e toalhas de papel nao reciclado;

n) privilegiar a ventilagdo natural, abrindo portas e janelas 0 maximo de tempo possivel, aumentando
o fluxo de ar, alterando quando necessario, as configuracdes de sistemas de ventilagao, evitando-se,

inclusive, o toque em macganetas e fechaduras;

o) evitar o uso de ventilador e ar condicionado para climatizagdo dos ambientes fechados,
especialmente em locais com ciruculagdo de quantidade significativa de pessoas, devendo-se manter,
no minimo 01 (uma) porta ou 01 (uma) janela aberta, visando a circulagao do ar no local. Caso o ar

condicionado seja a Unica opgéao de ventilagao, instalar e manter filtros e dutos sempre limpos;

p) caso seja primordial o uso de aparelhos de ar, a temperatura ideal, segundo protocolo de saude,

deve estar em 24° C;

g) manter, em espagos grandes, a circulagdo de ar ligada por um tempo maior, apos esvaziar o

ambiente, para possibilitar a troca completa do ar;

r) recomenda-se a afixagdo em local visivel de etiqueta atualizada, apds cada servigo de limpeza da

serpentina de resfriamento, em todos os aparelhos de ar condicionado.

ATENGCAO: em escolas que possuem aparelhos de ar condicionado faz-se necessario a
realizagédo peridédica de manutencao, conforme o estabelecido na Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT), por suas Normas Técnicas Regulamentadoras (NBR), no caso, a NBR 14.679:2012,
no que se refere a execugao dos servigos de higienizagdo dos sistemas de condicionamento de ar
(equipamentos e redes de dutos); e conforme o estipulado na Lei Federal n® 13.589/2018, que dispbe
sobre a execucdo dos Planos de Manutencéo, Operacédo e Controle (PMOC); e anexo da Portaria
GM/MS n° 3.523/1998 que sédo os padrdes, valores, parametros, normas e procedimentos necessarios
a garantia da boa qualidade do ar interior, a serem cumpridos, estabelecidos na Resolu¢cdo ANVISA
RE n° 9, de 16 de janeiro de 2003. Os 6rgaos competentes de Vigilancia Sanitaria farao cumprir este

Regulamento Técnico mediante avaliagao nas inspegdes/fiscaliza¢des e de outras agdes pertinentes,

18



23

e 8L v Rio das Ostras - Edicdo N° 1284 - 03 de fevereiro de 2021

com ocupantes dos ambientes climatizados e/ou com o apoio de outros 6rgédos governamentais,
organismos representativos da comunidade. Necessidade de tabela de controle da limpeza,

manutengéo e higienizagdo, conforme modelo a seguir:

Tabela com qualidade do ar interior em ambientes climatizados artificialmente de uso publico e

coletivo: Componente X Periodicidade

COMPONENTE ‘ PERIODICIDADE

Limpeza mensal ou quando descartavel até sua

Tomada de ar externo . ~ .
obliteracdo (maximo 3 meses)

Limpeza mensal ou quando descartavel até sua

Unidades filtrantes . ~ .
obliteragdo (maximo 3 meses)

Bandeja de condensado Mensal*
Serpentina de aquecimento Limpeza trimestral e Desencrustagdo semestral
Serpentina de aquecimento Limpeza trimestral e Desencrustagdo semestral
Umidificador Limpeza trimestral e Desencrustagdo semestral
Ventilador Semestral
Plenum de mistura/casa de maquinas Mensal

*Excetuando na vigéncia de tratamento quimico continuo que passa a respeitar a periodicidade
indicada pelo fabricante do produto utilizado.

Fonte: RESOLUGAO-RE N° 9, DE 16 DE JANEIRO DE 2003 ANVISA.

> Manejo de Residuos

A coleta de residuos, dentro do espago escolar, requer alguns cuidados para diminuir a
transmissao da COVID-19.

a) as lixeiras devem ter tampa e acionamento por pedal para evitar o toque com as maos, uma para
LIXO COMUM e outra LIXO INFECTANTE. Recolher e descartar os residuos infectantes com o uso de
mascaras descartaveis, luvas constantemente, com seguranga e uso dos equipamentos de protegao

individual (EPI) adequados;

b) uso de sacos de lixo resistentes e descartaveis e fechados com lacre ou né quando o saco tiver

até 2/3 (dois tercos) de capacidade;

c) destinagdo adequada do lixo infectante, de acordo com a RDC 222/2018 ANVISA e do lixo

comum pelo 6rgédo competente;

d) a retirada dos residuos deve ser realizada na auséncia dos alunos, no minimo duas vezes ao dia

ou a cada troca de turno e ao final do periodo;
e) as lixeiras devem ser higienizadas, sempre apds recolhimento do lixo diariamente;

f) caso a escola realize a coleta seletiva, atencédo para evitar o descarte de lengcos de papel e

mascaras descartaveis nos recipientes destinados aos residuos reciclaveis;

9) o funcionario responsavel pela coleta e manuseio deve usar luvas de borracha de cano longo e

avental plastico (exclusivos para manuseio de residuo), uniforme de cor diferenciada dos demais,
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mascaras TNT (tecido ndo tecido), se possivel mascara tipo N95/PFF2 (mascara profissional), e uso

de Protetor facial (face shield) ou 6culos de protecao.

3.5. Transporte Escolar

E necessario discutir os cuidados no transporte escolar e/ou no transporte publico, de acordo

com a realidade das familias, considerando orientagdes a seguir.

a) uso obrigatério de mascara durante todo o trajeto, por todas as pessoas;

b) higienizagao das maos com alcool em gel 70% durante o percurso;

c) nao tocar olhos, nariz e boca sem higienizar as maos;

d) utilizagédo dos bragos, em casos de tosse e espirros, para proteger as outras pessoas;
e) evitar, o maximo possivel, o contato com as superficies do veiculo;

f) deixar as janelas do transporte abertas, quando possivel;

g) acomodar-se intercalando um assento ocupado e um livre;

h) higienizar as maos, assim que entrar na escola;

i) higienizar as maos, assim que entrar em casa no retorno da escola;

i) monitorar a limpeza periédica dos veiculos de transporte escolar entre as viagens, em especial

das superficies comumente tocadas pelas pessoas;

k) treinar os motoristas para realizar a higienizagao dos veiculos, para a utilizagao e oferta de alcool
gel na entrada e na saida dos veiculos, para manter as janelas abertas ou o maximo de ventilagéo

dentro dos parametros de seguranga, entre outras diretrizes;

1) orientar sobre sempre darem preferéncia ao transporte individual, ou seja, apenas um adulto leva

crianga a unidade;
m)  observar a obrigatoriedade do limite de ocupagéo de 50% no transporte escolar.
3.6. Alimentagio Escolar (cozinhas, refeitorios e cantinas)
» Orientagdes gerais

a) manutencdo de todas as areas ventiladas, inclusive refeitérios, mantendo as orientagdes

sanitérias;
b) orientagdo sobre o correto uso das mascaras pelos profissionais, incluindo no treinamento
periédico;
c) verificagdo da quantidade de utensilios para atender a alimentac&o nos turnos de distribuicao,
de forma a garantir que a higienizagéo seja realizada adequadamente.
> Recebimento e armazenamento dos géneros
Quanto ao recebimento dos alimentos, algumas medidas devem ser adotadas.

a) designar uma pessoa para o recebimento que devera fazer o controle de entrada e saida;
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b) utilizar mascara de tecido, touca descartavel, face shield, luvas e jaleco, preferencialmente

descartavel ou de uso exclusivo para o recebimento de mercadorias;
c) manter distancia minima de 1,5m (um metro e meio) do entregador;

d) lavar as maos antes e depois de entrar em contato com o entregador, e durante esse contato

nao levar as maos ao rosto;

e) higienizar os alimentos antes de estocar ou as embalagens de plastico e tetrapak com &lcool

70% antes do uso.

Ressaltamos a importancia de que todos os entregadores sigam as orientagdes de higiene
ao realizarem a entrega dos géneros, incluindo o uso de boné ou touca, mascara individual,
higienizagdo das maos com alcool 70% antes de iniciar a entrega, respeitando o espaco de

distanciamento minimo.
> Distribuicdo dos géneros alimenticios

Os utensilios e recipientes devem ser lavados e desinfetados com alcool 70% antes do inicio da
distribuicdo dos alimentos, a cada turno e sempre que se fizer necessario. Os manipuladores devem
estar paramentados com o uniforme completo, além de utilizar mascara de tecido, jaleco, boné ou touca
e luvas descartaveis durante toda a distribuicao das refeigdes. A mascara viseira “face shield” deve ser
usada durante o porcionamento das refeicbes e no contato com o publico. Caso as refeicbes sejam
fornecidas em material descartavel, esses devem ser descartados pelo proprio usuario em local
designado. Se os utensilios e recipientes forem reutilizaveis, os profissionais devem colocar luvas de
protecao para o seu recebimento apos usados. Em seguida, € necessario realizar a lavagem manual

dos utensilios com agua e sabéao e a desinfecgao com alcool 70%.

Recomendamos o uso de talheres, marmitas e copos descartaveis para a distribuigdo segura

das refeigdes. E também, a utilizagdo de dispensador de agua no lugar dos bebedouros.

Deve-se evitar o uso de aparelhos de ar condicionado, visto que € importante manter uma
boa circulagdo e renovacao de ar nos refeitérios e em outros locais de distribuicao de refei¢des,
mantendo sempre as portas e janelas abertas para deixar o ambiente arejado com protegao a vetores

€ pragas urbanas.

E recomendado que um profissional seja designado como monitor para acompanhar a
distribuicdo das refeigbes, para monitorar o cumprimento da rotina de higienizagdo das méaos pelos
usuarios (estudantes e profissionais) e para o controle de acesso ao refeitério quanto ao nimero de

pessoas. O monitor deve utilizar no minimo mascara de tecido e higienizar as méos frequentemente.

Para garantir a saude dos usuarios deve-se disponibilizar alcool 70% em locais de facil acesso
nos refeitérios. O self-service nos refeitérios que possuem balc&o térmico ndo deve ser utilizado. E
necessario reduzir o numero de mesas e aumentar a distancia entre as cadeiras ocupadas nos
refeitérios. Recomenda-se que, além do espagamento, os locais de assento dos estudantes sejam

marcados previamente.

Caso a alimentagao escolar seja realizada em sala de aula, recomenda-se que as carteiras

respeitem o distanciamento minimo.
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Deve-se limitar o acesso ao refeitério ao niumero de assentos disponiveis, a partir da
reorganizagdo do espaco, em modo diagonal de ocupagdo, sempre evitando a formacgéo de filas e

aglomeragdes. Outras possiveis solugdes para nao formar aglomeracgdes séo:
v ampliar horario de distribuigao;

v planejar novos locais/espagos como refeitoério;

v fracionar em turnos;

v evitar o manuseio livre dos talheres de servir (os pratos deverdo ser montados exclusivamente

pelos merendeiros);

v retirar das mesas de refeicbes objetos que possam ser potenciais veiculos de contaminagao

como porta-guardanapos, entre outros.

Por fim, é importante salientar a necessidade de limpeza frequente e desinfecgao das mesas
e bancos dos refeitérios com alcool 70%, tanto nos horarios que antecedem a distribuigéo das refei¢cdes

quanto apds cada turno de uso.
» A higiene das superficies

O virus pode persistir no ambiente por poucas horas ou por varios dias, a depender da
superficie, da temperatura e da umidade. Assim, € importante que os cuidados com a higiene sejam
redobrados nos espagos destinados a preparagao dos alimentos principalmente, pois o virus é

eliminado pela higienizagao ou desinfecgéo.
Desse modo, alguns procedimentos devem ser adotados diariamente:

a) higienizar superficies (bancadas, mesas de apoio) e utensilios (pratos e talheres) antes de iniciar
o preparo e a distribuicdo das refeicoes, sempre que achar necessario e habitualmente ao término do

servigo seguir o manual de boas praticas;

b) limpar e desinfetar frequentemente cadeiras, macanetas, portas de geladeiras, freezer,

banheiros de funcionarios, entre outros, com solucéo de hipoclorito de sédio;

c) higienizar as superficies e os utensilios apds a manipulacdo de carnes cruas ou vegetais ndo

lavados;

d) tomar cuidado para ndo contaminar os alimentos com os produtos sanitizantes utilizados para

higienizacao ou desinfecgao;
e) promover a constante higiene das maos;

f) disponibilizar, nas dependéncias da cozinha e do refeitdrio, os Procedimentos Operacionais
Padrao- POP de: Higiene de Utensilios, Higiene do Ambiente, Higiene das Maos e Etiqueta Respiratoria

e demais necessarios.
> Preparagao dos alimentos

Seguir todas as determinagdes das legislagbes sanitarias aplicaveis e das unidades publicas

e também o Plano de Agao de Boas Praticas para Manipulagéo de Alimentos.
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Em decorréncia da necessidade de constante manuseio dos alimentos e dos cuidados
indispensaveis para sua preparagao, a Divisdo de Nutricao (DINU) da SEMEDE elaborou um Plano de
Acao de Boas Praticas para Manipulagdao de Alimentos, em conformidade com Resolucao
RDC216/2004 e Resolugdo RDC275/2002- ANVISA, adaptado para o periodo da pandemia de COVID-
19, a fim de orientar os diretores escolares e os profissionais que atuam na preparagéo e distribuicdo

dos alimentos nas escolas.

3.7. Peculiaridades da Educacgéo Infantil

O retorno das criangas publico-alvo da Educacao Infantil aos estabelecimentos de ensino
requer atengao especial e exige integragao dos profissionais e das familias para que as orientagdes e

informacdes sejam compartilhadas de forma eficiente.

O contato dos profissionais da educagdo com as criancas dessa faixa etaria € de muita
proximidade, o que exige redobrar os cuidados ja elencados. Ja a participagéo direta das familias
nesse periodo de retorno & condi¢do primordial para garantir o sucesso da adaptagdo de todos as

novas regras de convivéncia.

Desse modo, deve ser mantida comunicagéo direta, aberta e clara com as familias sobre o
momento do retorno, suas implicagdes, exigéncias e riscos, possibilitando que elas decidam com mais
cautela sobre permitir ou néo o retorno de suas criancas. E importante ouvir e sanar suas duvidas e
anseios, transmitindo sempre informagodes atualizadas e de fontes oficiais sobre a pandemia, a fim de

evitar a proliferacao de informacdes inveridicas e calamitosas.

Deve-se incentivar a manter a vacinagao das criangas atualizadas, orientar familias que
necessitem de assisténcia social a procurar o Centro de Referéncia de Assisténcia social (CRAS) do

territério e as Unidades de Saude referéncia no territorio.

Embora ndo sejam consideradas como grupo de risco prioritario, as criangas ndo sao imunes ao
virus. Muitas sdo assintomaticas, outras apresentam sintomas leves, mas algumas podem
apresentar um quadro mais grave. Aspectos clinicos relevantes em criangcas e adolescentes O
espectro da apresentagao clinica na infancia e adolescéncia € amplo e inclui uma miriade de sinais
e sintomas com envolvimento de 6rgaos e sistemas variados, desde a forma assintomatica até uma
apresentagdo muito grave como a Sindrome Multissistémica Inflamatéria da Crianga (MIS-C) —

que requer hospitalizagao e cuidados intensivos — e raramente o ébito.

Fonte: Fiocruz, adaptado a CONSED, 2020.

O distanciamento fisico impds a auséncia de agbes fundamentais, sobretudo para esse
segmento da Educacéo Basica: a presenca fisica, a interacdo, a dimensao dialégica, o contato visual,
as trocas. Embora estejam ocorrendo esforgos individuais e coletivos para viabilizar formas de
aprendizagens, nesse periodo de afastamento, continuamos a defender a ideia de que a Educagéao
Infantil, primeira etapa da educagéo basica (LDB, BRASIL, 1996), deve proporcionar a integragéo entre
0s aspectos emocionais, fisicos, cognitivos, afetivos e sociais das criangas, e, principalmente, garantir
a elas as interagdes e brincadeiras, eixos estruturantes das praticas pedagogicas presentes nas

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Infantil (DCNEI, BRASIL, 2010).
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E sabido que no brincar as criangas potencializam-se como sujeitos e expressam suas
representagdes sobre o mundo. Partindo do principio que o brincar € uma experiéncia fundamental ao
processo de aprendizagem e desenvolvimento da crianga, cabe-nos, neste momento, pensar modos

de garantir esse direito sem descuidar da garantia a saude e a vida.

Quando se fala de Educacgéo Infantil, a atengdo deve ser redobrada. Nesse sentido, algumas

estratégias sdo recomendadas.

a) rever o quantitativo de criangas por turno e por metro quadrado dos espagos destinados as

atividades, assim como banheiros, parques etc.;

b) reorganizar horarios de entrada e saida dos estudantes de modo alternado, considerando

agrupamentos por faixas etarias, e sinalizar a calgada, a fim de evitar aglomeragéo;

c) utilizar recursos ludicos para sinalizar as rotas a serem seguidas pelas criangas, para ensina-las

sobre as distancias que precisam respeitar e sobre bons habitos de saude e de higiene;

d) organizar kits, caixas ou sacolas transparentes individuais contendo materiais para atividades

manuais e brinquedos para cada crianga, evitando-se o compartilhamento dos objetos;

e) estabelecer o uso obrigatério de mascara para criangas a partir de 2 anos. Cabe destacar que esta
contraindicado o uso de mascaras por criangas com idade inferior a dois anos e por aquelas que

apresentem dificuldade em remové-la;

f)  priorizar os espagos ao ar livre para as atividades pedagoégicas em pequenos grupos, mantendo o

distanciamento minimo recomendado de 1,5m (metro e meio);
g) nao levar nenhum brinquedo e nenhum tipo de objeto de casa para escola;

h) ampliar o alcance e o impacto das a¢des do Programa Saude na Escola - PSE, relativas aos
estudantes e suas familias, diante a necessidade de ofertar e facilitar o acesso a informagdes de cunho
educativo, relacionados a prevengao e ao controle da transmissédo dos casos suspeitos e confirmados
do Coronavirus (COVID-19);

i)  oferecer uma maior rotina de higienizagédo das areas comuns;

j)  considerar que a movimentacao dos grupos ficara restrita a sala de referéncia e aos patios abertos,

levando em conta uma organizagao que evite o encontro dos grupos durante brincadeiras e atividades;

k) disponibilizar para uso somente brinquedos que possam ser lavados e higienizados com agua,

sabdo e com alcool 70%, lembrando que a higieniza¢do devera ocorrer antes e apos as brincadeiras;

) estabelecer que os livros de literatura infantil, de tecido, plastico e pano sejam manuseados

exclusivamente pelos professores;
m) servir as refeicdes exclusivamente na sala de referéncia dos grupos, para evitar aglomeragao;

n) informar aos responsaveis que deverdo buscar as criangas imediatamente, caso apresentem

qualquer enfermidade;

0) reorganizar o horario de descanso das criangas, considerando a necessidade de nova disposi¢ao
dos colchonetes, bem como sua higieniza¢do antes e depois do uso;
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p) informar aos responsaveis que as criangas ndo poderao frequentar a escola caso apresentem os
seguintes sintomas: febre, dor de cabeca, tosse, cansago, coriza, nausea, vomito, diarreia, perda de

olfato e paladar, dor muscular, calafrio ou obstru¢do nasal;

q) elaborar plano de retorno local, considerando que as propostas pedagoégicas devem levar em
conta o bem-estar das criangas, suas demandas emocionais, fisicas, sociais e cognitivas, ajudando-as

a compreender a importancia do cuidado de si e dos outros;

r)  contemplar, acolher e planejar agdes na escola a partir das narrativas das criancgas, seus olhares,

seus sentimentos acerca das alteragdes das suas rotinas e ouvir suas opinides e sugestoes;

s) considerar como essencial as interagdes que as criangas estabelecem com os adultos e com seus

pares, pois sdo a base para sua aprendizagem e desenvolvimento;

t) limitar as atividades esportivas (Educacao Fisica/Recreagao), priorizando aulas ao ar livre e com
o0 minimo de alunos possiveis, evitando assim, aglomeragdes que possam aumentar o risco de

contagio.

3.8. Peculiaridades da Educagio Especial/lnclusiva

a) avaliar a disponibilidade de pessoas, infraestrutura e recursos para o atendimento as medidas

de higiene e seguranga sanitaria dos alunos que necessitarem desse servico;

b) envolver as familias na preparacdo de retorno e especialmente fornecer-lhes informacoes

qualificadas sobre como se dara esse processo;

c) incluir os profissionais de apoio ao estudante com deficiéncia no acesso aos EPIs e planejar

capacitagao que contemple as especificidades dos cuidados com esses estudantes;

d) destacar profissional capacitado para auxiliar criangas e jovens com deficiéncia que apresentam

dificuldades ou impossibilidade para a execucéo da lavagem ou desinfec¢cdo adequada das maos;

e) providenciar mascaras transparentes para os alunos com deficiéncia auditiva e para os

profissionais que interagem com esses estudantes, a fim de garantir a leitura labial;

f) dispensar o uso de mascara por individuos com problemas respiratérios ou incapazes de

remové-la sem assisténcia;

g) sensibilizar a comunidade escolar sobre a necessidade de flexibilizar o uso de mascaras para
os alunos com deficiéncia ou transtorno do espectro autista, dando énfase as medidas de higiene e

distanciamento fisico;

h) prover apoio aos estudantes com deficiéncia na execug¢édo das medidas de higiene pessoal e de
desinfegcdo de seus equipamentos e instrumentos: cadeiras de rodas, proteses, regletes, puncgoes,

bengalas, 6culos, cadeiras higiénicas, implantes, préteses auditivas e corporais, entre outros;

i) orientar os estudantes que fazem uso de cadeiras de rodas e constantemente tocam essas
rodas a lavar as maos com bastante frequéncia, além de poderem optar por usar luvas descartaveis e

ter sempre alcool em gel a disposi¢ao ou mesmo usar lengos umedecidos antissépticos;
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i) autorizar o acompanhamento por cuidador ou outro profissional de apoio, desde que este nao

apresente nenhum sintoma de COVID-19 e siga rigorosamente as medidas de seguranca

implementadas pela escola para os demais profissionais da instituicao;

k) garantir a acessibilidade do transporte escolar ao estudante com deficiéncia, tomando-se as

medidas de seguranga e distanciamento ja mencionadas.

Embora estejam enumeradas aqui algumas acdes, vale dizer que as Unidades Escolares

podem elencar outras em seus Projetos Politicos-Pedagdgicos, caso seja necessario.

4. EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO

4.1. Equipamentos de Protec¢éo Individual (EPIs)

a) aluno (a) - mascara tripla camada (deve ser trocada a cada 4 horas ou assim que estiver umida) —
observando a contraindicacdo para criangas com idade inferior a 2 anos, e alcool em gel/alcool 70%

disponivel no ambiente;

b) professor (a) - mascara tripla camada (deve ser trocada a cada 4 horas ou assim que estiver

umida), protetor facial (face shield), e alcool em gel/alcool 70% disponivel no ambiente;

c) profissionais de apoio na Educag¢ao Especial/lnclusiva - mascara tripla camada (deve ser
trocada a cada 4 horas ou assim que estiver umida), protetor facial (face shield) e alcool em gel/alcool

70% disponivel no ambiente;

d) coordenador (a) - mascara tripla camada (deve ser trocada a cada 4 horas ou assim que estiver

umida), protetor facial (face shield), e alcool em gel/alcool 70% disponivel no ambiente;

e) diretor (a) - mascara tripla camada (deve ser trocada a cada 4 horas ou assim que estiver umida),

protetor facial (face shield) e alcool em gel/alcool 70% disponivel no ambiente;

f) bibliotecario (a) e professores que atuam na Sala de Leitura - mascara tripla camada (deve ser
trocada a cada 4 horas ou assim que estiver umida), protetor facial (face shield), alcool em gel/alcool

70% disponivel no ambiente e luvas descartaveis;

g) secretario (a) - mascara tripla camada (deve ser trocada a cada 4 horas ou assim que estiver

umida), protetor facial (face shield) e alcool em gel/alcool 70% disponivel no ambiente;

h) profissional responsavel por aferir a temperatura dos alunos - mascara tripla camada (deve ser
trocada a cada 4 horas ou assim que estiver umida), protetor facial (face shield), alcool em gel/alcool

70% disponivel no ambiente e luvas descartaveis;

i) encarregado (a) da limpeza - mascara tripla camada (deve ser trocada a cada 4 horas ou assim
que estiver umida), protetor facial (face shield), protegéo ocular (quando nao houver disponibilidade de
protetor facial), alcool em gel/dlcool 70% disponivel no ambiente, avental impermeavel de mangas

longas, luvas de protecao descartaveis e botas ou sapatos impermeaveis;

j) cozinheiro (a) - mascara tripla camada (deve ser trocada a cada 4 horas ou assim que estiver
umida), alcool em gel/alcool 70% disponivel no ambiente, jaleco de mangas longas, luvas de protecao
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descartaveis e touca descartavel,

k) merendeira - mascara tripla camada (deve ser trocada a cada 4 horas ou assim que estiver umida),
protetor facial (face shield), alcool em gel/alcool 70% disponivel no ambiente, touca descartavel e luvas

de protegao descartaveis;

I) porteiro (a) - mascara tripla camada (deve ser trocada a cada 4 horas ou assim que estiver umida),

protetor facial (face shield), alcool em gel/alcool 70% disponivel no ambiente;

m) seguranga - mascara tripla camada (deve ser trocada a cada 4 horas ou assim que estiver umida),

protetor facial (face shield) e alcool em gel/alcool 70% disponivel no ambiente.

ATENCAO: As mascaras devem ser confeccionadas conforme as Orientacdes Gerais —
Mascaras Faciais de Uso Nao Profissional — ANVISA -2020.

4.2. Equipamentos de Protegio Coletiva (EPCs)

Além dos EPIs, recomenda-se o uso de Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPCs), que sao
dispositivos ou sistemas, de ambito coletivo, destinados a preservagao da integridade fisica e da saude

de um grupo, nas seguintes situagdes:
» Para higiene das maos:

a) dispensadores de alcool em gel 70%;

b) dispensadores de sabonete liquido;

c) embalagem para descarte e armazenamento de mascaras.
» Para limpeza do ambiente:

a) agua sanitaria;

b) lixeiras de material que permitem desinfecgéo.

» Para monitoramento:
a) termémetro (de uso a distancia).
» Para segurancga coletiva:
a) fitas/adesivos para delimitar o distanciamento recomendado;
b) evitar o uso de celulares;
c) nao partilhar dispositivos (telefones e materiais).
5. REORGANIZAGAO DO ANO LETIVO

A fim de concretizar os estudos de retomada das atividades, propde-se a reorganizagéo do
calendario do ano letivo, da proposta curricular para o periodo emergencial e das praticas pedagdgicas,
observando-se as normativas vigentes, as diretrizes do CONSED (2020) para elaboragéo de protocolo

de retorno as aulas presenciais e os protocolos sanitarios ja citados.
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Além das aulas regulares, as atividades presenciais que podem ser ofertadas sao:
a) atividades de reforgo e recuperagéo da aprendizagem;
b) acolhimento emocional;
c) orientagdo de estudos e tutoria pedagdgica;
d) plantdo de duvidas;
e) avaliacdo diagnodstica e formativa;

f) atividades esportivas e culturais, desde que previamente autorizadas pelo Poder Executivo

Municipal;

g) utilizagdo da infraestrutura de tecnologia da informagéao da escola para estudo e acompanhamento

das atividades escolares néo presenciais.
5.1. Calendario escolar

De acordo com os Art. 23, 24 e 32 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB),
inscrita com o n. © 9.394/1996, a Medida Proviséria n. °© 934/2020, o Parecer n. ° 05 e n® 11/2020 do
Conselho Nacional de Educagédo (CNE) e a Resolugdo SEMEDE n° 38/2020, as propostas para a

organizacgéo do calendario escolar de 2021 sao:

a) retomada do atendimento presencial, considerando a prévia anuéncia das autoridades sanitarias
municipais;
b) projecao de cumprimento das 800 horas letivas, com utilizagcdo de planos de estudos, ensino

remoto e sabados letivos, quando houver necessidade;
c) adequacao do horario escolar diario presencial;

d) funcionamento em sistema de rodizio organizado pela Equipe Gestora da unidade escolar,
garantindo o registro da frequéncia e da participacao/interagdo do aluno, nas atividades escolares

presenciais ou remotas.
5.2. Curriculo

No ano de 2020, o contexto da pandemia da COVID-19 nos trouxe uma nova realidade e
houve a necessidade de readequacao do curriculo para garantir que as habilidades essenciais fossem
desenvolvidas. Nesse novo contexto, os educadores tiveram uma nova oportunidade de elencar e
adaptar as habilidades, considerando a relevancia para o desenvolvimento de suas principais

potencialidades.

Portanto, o curriculo para este tempo foi pensado tendo como principio a revisdo das
capacidades fundamentais do ano de escolaridade anterior para garantir a consolidagdo das

aprendizagens indispensaveis previstas para o ano vigente.

O que se propde para 2021 é a readequacao e consolidagdo dos Referenciais Curriculares
2020/2021, com a participacao dos professores, como proposta de assegurar os direitos e objetivos de

aprendizagem dos estudantes.
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Salienta-se que esse curriculo, apds sua readequacgao, caracteriza-se como um norteador
também para as atividades remotas, que precisardo existir, ainda que o atendimento presencial se
concretize sem interrupgdes, tanto para complementagao de carga horaria, quanto para atender ao
rodizio de alunos, quando for o caso, de acordo com as necessidades de distanciamento fisico nos

espacos escolares.

Em relagdo a Educacao Especial/lnclusiva, o Plano Educacional Individualizado — PEI é o
instrumento norteador da inclusao de pessoas com deficiéncia e de planejamento colaborativo entre a
escola, a familia e a crianga, devendo conter as habilidades que o aluno possui e as que devem ser
estimuladas (académicas, de vida diaria, motoras e sociais), os conteddos que serdo trabalhados, os
objetivos a serem alcangados em cada um deles, a metodologia, bem como os recursos que serao
utilizados e o prazo para ser colocado em pratica o que foi planejado. A avaliagao continua é essencial
dentro desse processo, pois € a partir dela que se observara a necessidade de sua reestruturagao, haja
vista sua caracteristica de atendimento as especificidades de cada aluno. Entretanto, devido ao periodo
de pandemia, propbe-se que cada instituicdo de ensino, utilizando-se “excepcional e exclusivamente”
de dados coletados das familias acerca do desenvolvimento do aluno durante o atendimento remoto
nos anos de 2020/2021, elabore, o Plano Educacional Individualizado - PElI com seus professores do
ensino comum e com os professores especializados (AEE/Educagéo Especial), considerando ainda,

sua necessidade de acessibilidade.
5.3. Praticas pedagodgicas
Em termos especificos, apresentam-se as seguintes propostas.

a) elaboracdo de apostilas impressas para alcangar a totalidade de alunos, atendendo as

necessidades da realidade das Unidades Escolares que ndo tém acesso a plataforma digital;

b) atividades remotas: apresentam-se como uma alternativa para minimizar a defasagem de
aprendizagem e como possibilidade de diminuir a reposi¢cao presencial ao término da situagdo de

calamidade, assim como, atender aos alunos impossibilitados para o presencial;

c) orientagdes dos professores das Salas de Recursos e/ou professores da Educacéo Especial, aos
profissionais de apoio e corpo docente escolar para elaboragdo de materiais, considerando as

adaptagdes necessarias aos alunos com deficiéncia;

d) utilizagao das estratégias de mediagao entre professor e aluno;

e) disponibilizagdo de plataformas digitais, correio eletrénico, redes sociais, chats, féruns, diario
eletrénico para mediagéo pedagdgica;

f) garantir o registro das atividades pedagdgicas ofertadas no ensino hibrido com objetivos de
aprendizagem e projecao de carga horaria destinada a sua realizagéo, relacionando-as as atividades
diarias;

9) acompanhamento da realizacdo das atividades pedagdgicas, através de contato com os

responsaveis e alunos, considerando, também, a sua devolugao, para o acesso a novos materiais;

h) atencao aos casos de alunos que nao conseguirem participar, procurando fazer contato para

informagdes e projegao de atendimento diferenciado no retorno presencial;
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i) poderao ser utilizadas pelo sistema hibrido atividades escolares ndo presenciais realizadas por
meio de orientagcbes impressas, estudos dirigidos, quizzes, videoaulas, audiochamadas,

videochamadas e outras assemelhadas.
5.4. Avaliacao

Considera-se a importancia da verificagcdo da aprendizagem periédica como meio de

diagndstico da realidade educacional dos alunos, para nortear o planejamento.

Como forma de orientar as agdes curriculares no periodo inicial de retorno, sugere-se que
cada unidade escolar faga a avaliagao diagndstica dos alunos, a partir de diferentes instrumentos, de

acordo com as especificidades de cada etapa ou modalidade.
6. DISPOSIGCOES FINAIS

As instituicdes de ensino deverao se adequar ao Plano de Retomada das Aulas Presenciais
para inicio das atividades pedagdgicas, elaborando o seu planejamento pedagdgico e administrativo,
para acompanhamento pelo CME e/ou Secretaria de Municipal de Educacao, Esporte e Lazer e/ou

Vigilancia Sanitaria, conforme as competéncias administrativas previstas na Legislagao em vigor.

Cada unidade escolar do Sistema Municipal de Ensino de Rio das Ostras fara checklist dos

procedimentos relativos a biossegurancga, primeiros socorros e infraestrutura.

As medidas adotadas neste documento, deverao ser implementadas por todas as Instituicdes

de Ensino no Municipio de Rio das Ostras.

7. DOCUMENTOS DE REFERENCIA / MARCOS LEGAIS E CONSTITUCIONAIS

As acdes estratégicas foram pautadas nos seguintes Marcos Legais, Normatizacdes e

Diretrizes para a organizagao e possivel retomada do ano letivo de 2021:
a) Constituicdo Federal de 1988;

b) Lein®9394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional;

c) Lei 13.005/2014 - Lei Plano Nacional de Educacgao;

d) Resolugdo do CNE/CEB n° 5/2009 - Diretrizes de Nacionais Curriculares para a Educacao Infantil
(DCNEI);

e) Resolugdo SME n° 29/2020 — Normas e procedimentos para a implementacao do Plano de Agdes
Estratégicas de organizacdo do trabalho pedagdgico da rede municipal de ensino de Rio das Ostras,
de forma excepcional, no periodo de suspensao das atividades escolares presenciais, em razao da

pandemia pela COVID 19, orienta o atendimento educacional nao presencial dos alunos matriculados;
f) Deliberagdo CEE n° 376, de 23 de margo de 2020;
g) Medida proviséria n°® 934, de 01 de abril de 2020;

h) Deliberagdo CME n°® 001 de 09 de setembro de 2020;
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i) Resolucao SEMEDE n° 38/2020- Estabelece o Calendario Escolar para as Unidades Escolares da

Rede Municipal de Ensino de Rio Das Ostras;

j) Parecer CNE/CP n° 005/2020 - Reorganizagdo do Calendario Escolar e da possibilidade de
cobmputo de atividades nao presenciais para fins de cumprimento da carga horaria minima anual, em
razéo da Pandemia da COVID-19;

k) o Parecer CNE/CP n° 9/2020, homologado em 09/07/2020, que reexamina o Parecer CNE/CP n°
5/2020, que tratou da reorganiza¢ao do Calendario Escolar e da possibilidade de cémputo de atividades
nao presenciais para fins de cumprimento da carga horaria minima anual, em razdo da Pandemia da
COVID-19;

I) Parecer CNE/CP n°011/2020 - Orientag6es Educacionais para a Realizagédo de Aulas e Atividades

Pedagdgicas Presenciais e Nao Presenciais no contexto da Pandemia;

m) “Subsidios para a Elaboracdo de Protocolo de Retorno as Aulas na Perspectiva das Redes

Municipais de Educacao” - Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educa¢cao (UNDIME);

n) "Diretrizes para o Protocolo de Retorno as Aulas Presenciais" e Manual “Como voltar as atividades
de educacéo infantil” - Recomendagdes aos Municipios no Planejamento para a retomada no Cotexto
da Pandemia de COVID-19, 2020 - Conselho Nacional de Secretarios de Educagdo (CONSED);

o) Guia de implementagcdo de protocolos de retorno das atividades presenciais nas escolas de

educacao basica - Ministério da Educacao - MEC;

p) Recomendagbes para a execugdo do programa nacional de alimentagdo escolar no retorno
presencial as aulas durante a pandemia da COVID-19: Educacao alimentar e nutricional e seguranca

dos alimentos - Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagao- FNDE- PNAE;

g) Manual de Biosseguranga para Reabertura das Escolas no Contexto da COVID-19, verséo 1.0,
2020 - Fundacao Oswaldo Cruz (FIOCRUZ);

r) Portaria GM/MS n°® 3.523/1998 - Ministério da Saude;

s) Nota Técnica 22/2020/SEI/COSAN/GHCOS/DIRES “ Recomendagdes e alertas sobre
procedimentos de desinfecgdo em locais publicos durante a pandemia de Covid-19”, Orientacdes
Gerais- Méscaras Faciais de uso Néo Profissional, 2020, Nota Técnica
47/2020/SEI/COSAN/GHCOS/DIRES/ANVISA”, Nota técnica 01/2018 GVIMS/GGTES/ANVISA
“Orientagbes Gerais para Higiene das Maos em Servicos de Saude”, Nota Técnica n°
49/2020/SEI/GIALI/GGFIS/DIRE4/ANVISA Orientagdes para os servicos de alimentagcdo com
atendimento direto ao cliente durante a pandemia de Covid-19, Resolugdo RDC 216/2004 “ Boas
Praticas em Servicos de Alimentacdo”, Resolugdo RDC275/2002” Dispbde sobre o Regulamento
Técnico de Procedimentos Operacionais Padronizados”, Resolu¢ao RE n° 9, de 16 de janeiro de 2003
e Resolucédo RDC 222/2018“ Boas Praticas de Gerenciamento de Residuos” - Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (ANVISA);

t) “Manual de Medidas de Prevencao e Controle da Infecgéo por Virus Respiratério Recomendadas
para a Retomada das Atividades das Escolas de Ensino Fundamental e Médio e de Jovens adultos do

Estado do Rio de Janeiro” - Secretaria Estadual de Saude (SES-RJ) - Superintendéncia de Vigilancia
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Sanitaria (SUVISA-RJ);

u) Nota de alerta” o Uso de Mascara faciais em tempo de COVID-19 por criangas e adolecentes: Uma

proposta incial, 29 de maio 2020 - Sociedade Brasileira de Pediatria-;

v) Plano Municipal de Enfretamento a da COVID-19 de Rio das Ostras, obtido do site:

https://www.riodasostras.rj.gov.br/coronavirus - Secretaria Municipal de Saude (SEMUSA).

8. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
https://www.gov.br/mec/ptbr/assuntos/GuiaderetornodasAtividadesPresenciaisnaEducaoBsica.pdf
http://www.epsjv.fiocruz.br/sites/default/files/manual_reabertura.pdf
https://jesuegraciliano.files.wordpress.com/2017/07/nbr_16401-3_2008.pdf
https://mangaratiba.rj.gov.br/smeel/arquivos/pmm-smeel-plano-deretornoeducacional.pdf

http://consed.org.br/media/download/5eea22f13ead0.pdf

https://sae.digital/retorno-das-aulas/
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DECRETO N° 2780/2021

ESTABELECE NORMAS PARA
O INICIO DAS ATIVIDADES
EDUCACIONAIS DO  ANO
LETIVO DE 2021 NAS ESCOLAS
SITUADAS NO MUNICIPIO DE
RIO DAS OSTRAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO
DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso das suas atribuicbes, e
CONSIDERANDO:
- a Lei n° 13.979/2020, de 06/02/2020, que “Dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019”;
- 0 Parecer CNE/CP n° 11/2020, homologado parcialmente em 03/08/2020, que
"Estabelece Orientacdes Educacionais para a Realizagdo de Aulas e Atividades
Pedagodgicas Presenciais e Nao Presenciais no contexto da Pandemia”;
-alei 14.040, de 18/08/2020, que “Estabelece normas educacionais excepcionais
a serem adotadas durante o estado de calamidade publica”;
- a Deliberagdo CME/RO n° 001, de 09/09/2020, que “Orienta as Escolas Publicas
e Privadas, no Ambito do Sistema Municipal de Ensino, Sobre a Reorganizagéo
do Calendario Escolar 2020 e a Realizacdo de Atividades Pedagdgicas Néo
Presenciais, no Periodo em que Permanecerem as Medidas de Distanciamento
Social, em Raz&o da Necessidade de Prevengdo e Combate ao Novo Coronavirus
- Covid-197;
- 0 Art. 3° do Decreto Municipal n® 2726/2020, de 04/12/2020, que “Dispde sobre
a Prorrogagdo da Suspensdo das Aulas Presenciais do Sistema Municipal de
Ensino de Rio das Ostras”;
- 0 Parecer CNE/CP n° 19, de 8/12/2020, que “reexaminou o Parecer CNE/CP n°
15, de 6/10/2020, que tratou das Diretrizes Nacionais para a implementacdo dos
dispositivos da Lei n° 14.040, de 18/08/2020”;
- a Resolugdo CNE/CP n° 2, de 10/12/2020, que “Institui Diretrizes Nacionais
orientadoras para a implementagdo dos dispositivos da lei n° 14.040, de
18/08/20207;
-0Art. 7°, da Resolugdo SEEDUC n° 5908, de 27/01/2021, que “Institui Protocolos
e Orientagcdes Complementares para Atendimento Escolar nas unidades da Rede
SEEDUC, no Periodo de Pandemia da Covid-19”.

DECRETA:

Art. 1° As Escolas da Rede Municipal de Ensino de Rio das Ostras, iniciardo o
ano letivo de 2021, em 08 de fevereiro, atendendo ao disposto no Calendario
Escolar estabelecido pela Resolucdo SEMEDE n° 38/2020, oferecendo aos
alunos atividades pedagodgicas ndo presenciais (remotas), de acordo com as
normas e procedimentos instituidos pela Resolucdo SEMEDE n° 29/2020 e as
novas orientagdes emanadas da Subsecretaria Pedagdgica de Educagéo.

Art. 2° Ficam vedadas pelo periodo de 15 (quinze) dias, a contar da data de
publicacdo deste Decreto, as aulas presenciais em todas as Instituigbes de
Ensino, Publicas e Privadas, situadas no Municipio de Rio das Ostras, em razédo
da necessidade de continuidade das medidas de enfrentamento a Pandemia de
Covid-19.

§ 1° As escolas da Rede Municipal de Ensino, continuardo oferecendo atividades
pedagogicas ndo presenciais (remotas), a principio, até o dia 30 de abril de
2021, utilizando-se para isso, da plataforma virtual e de apostilas que serédo
disponibilizadas aos alunos que nao tiverem acesso aos recursos tecnoldgicos.

§ 2° Os Professores permanecerdo a priori, atuando em home office no més de
fevereiro, desde que a atividade e o cumprimento da carga horaria possam ser
devidamente comprovadas de forma documental, podendo esta documentacédo
ser solicitada, a qualquer tempo, pela Subsecretaria de Gestdo de Pessoas,
conforme previsto no inciso VII, do Art. 2°, do Decreto Municipal n® 2777, de
29/01/2021.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer podera editar normas
complementares, necessarias a execucgao do presente Decreto.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 03 de fevereiro de 2021.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N° 0102/2021

EXONERAGAO E NOMEAGAO DE CARGO EM COMISSAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado
do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigbes legais e considerando o Processo
Administrativo n® 2522/2020,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR a servidora relacionada no Anexo | desta portaria,

do Cargo em Comisséo ali mencionado.

Art. 2° NOMEAR a servidora relacionada no Anexo Il desta Portaria,

para exercer o Cargo em Comissao ali mencionado.

Art. 3° O(s) servidor(es), relacionados nesta portaria, devera(do) realizar
Exame Médico Ocupacional Demissional em até 10 (dez) dias
Uteis a contar da data desta publicagdo, no Departamento de
Saude e Seguranga do Servidor — DESAS, Rua Rio Grande do
Sul, n° 129, Extenséo do Bosque, Rio das Ostras. Agendamento

pelo telefone (22)2771-1441.

Art. 4° Comunicamos que é facultado, desde que a dispensa ou exoneragao nao
tenha sido requerida pelo servidor, e que tenham o Plano de
Assisténcia a Saude, vinculado a Prefeitura Municipal de Rio das
Ostras, a possibilidade de manutencédo do Plano de Assisténcia
a Saude Unimed, nas mesmas condigdes que o beneficiario
gozava quando da vigéncia do vinculo com o Municipio, conforme
Resolugdo Normativa 279/2011 da Agéncia Nacional de Saude
Suplementar — ANS. Para tanto, deve o mesmo obrigatoriamente,
preencher a DECLARACAO DE OPCAO DE MANUTENCAO
DO PLANO DE ASSISTENCIA A SAUDE, no ato da realizagdo
de Exame Médico Ocupacional Demissional, disponibilizada junto
ao Departamento de Saude e Seguranga do Servidor-DESAS.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 03 de fevereiro de 2021.
MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras
ANEXO | DA PORTARIA N° 0102/2021
Matricula/ Nome Cargo Comissionado - Lotacio
CPF N° Simbologia ¢
. i . . SEDTUR; a
14532-7 Maria dSeal;?c;uSma dos Secretancc:)CEsxecutlvo- disposicdo
da FROC |
ANEXO 1l DA PORTARIA N° 0102/2021
Matricula/ Nome Cargo Comissionado - Lotacio
CPF N° Simbologia ¢
862.356.806- | Neide Gongalves | Secretario Executivo- | SC01oR: @
00 Faria ces disposigao
da FROC |

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA POSSE DE CARGO EM COMISSAO
ORIGINAL E COPIA

ASO - Atestado de Saude Ocupacional, Departamento de Saude e
Seguranga do Servidor — DESAS, Rua Fernando de Noronha, s/n°,
Extensdo do Bosque, Rio das Ostras, entrada em frente ao SindServ-RO,
agendamento pelo telefone (22)2771-1441”

Foto 3x4 atual

PIS/PASEP/NIS

CPF

CTPS

Carteira de Identidade

Carteira do Conselho ou OAB

Carteira Nacional de Habilitagdo

Titulo de Eleitor
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Certidao de Quitagao Eleitoral ( http://www.tse.jus.br )

Certidao de Nascimento/Casamento

Certificado de Reservista (homens)

Comprovante de Residéncia Atualizado

Comprovante de Escolaridade

Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF (https://www.receita.fazenda.gov.br)

Consulta INSS — e-Social (http://consultacadastral.inss.gov.br)

Declaragao de Imposto de Renda Completo

Comprovante Bancario Itau

Certidao de Dependentes

Carteira de Vacinagdo Atualizada (dependentes maiores de 06 meses até 06 anos
completos

PORTARIA N° 0103/2021

EXONERAGAO, A PEDIDO DE CARGO EFETIVO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

O Art. 1°

EXONERAR, a pedido, a servidora relacionada no Anexo Unico
desta Portaria, do cargo efetivo ali mencionado.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 03 de fevereiro de 2021.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 0103/2021

" PROC.
NOME MAT. CARGO LOTACAO DATA ADM
Jessica
Bianca 16629- Médico
Aires 4 Socorrista SEMUSA 10/12/2020 | 27651/2020
Santana 1]
da Silva
PORTARIA N° 0104/2021

EXONERAGAO, A PEDIDO, DE CARGO EFETIVO E INTERRUPGCAO DE
VACANCIA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado
do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais e consoante o Processo
Administrativo n® 26748/2020,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, a contar de 09/12/2020, a servidora
ROSANA DA COSTA SOARES MATA, matricula n° 9414-5,
do cargo efetivo de Técnico em Radiologia, com lotacdo na

SEMUSA.

Art. 2° INTERROMPER, a contar de 09/12/2020, a Vacancia concedida
a servidora ROSANA DA COSTA SOARES MATA, matricula n®
9414-5, Técnico em Radiologia, com lotagdo na SEMUSA.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 03 de fevereiro de 2021.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N° 0105/2021

DESIGNAGAO DE SERVIDOR PARA FISCALIZAGAO DE CONTRATO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do
Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais e Processo Administrativo n°
2564/2021.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a contar de 04/01/2021, o servidor, ROGERIO AZEREDO
CHAFFIN, matricula 10850-2, como responsavel pela Fiscalizagdo do
Contrato n° 025/2016, em substituicio ao servidor JOAO HENRIQUE
MACHADO DA CUNHA, matricula n° 2211-0.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 03 de fevereiro de 2021.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N° 0106/2021

INTERROMPE LICENGA-PREMIO E CEDE SERVIDOR

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio
de Janeiro,nousodesuasatribuigoes e

CONSIDERANDO que a Cesséo de servidores publicos € um ato
administrativo que permite o afastamento temporario de servidores efetivos e
estaveis para desempenharem suas fungdes em outros Orgdos ou Municipios,
sendo regulamentada neste Municipio pelos artigos 111 a 114, da Lei Complementar
n° 066/2019,
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RESOLVE:

Art. 1° INTERROMPER a Licenga-Prémio do servidor MAXIMILIAN SILVA

LIMA, Técnico em Contabilidade, matricula 11159-7, concedida
através da Portaria n° 005/2021.

Art. 2° CEDER o Servidor MAXIMILIAN SILVA LIMA, Técnico em
Contabilidade, matrl’cula’11159-7, ao Municipio de S&do Gongalo-
RJ, com 6nus para o Orgdo cessionario, consoante o Processo

Administrativo n® 1023/2021.

Art. 3°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 03 de fevereiro de 2021.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

O

PORTARIA N° 0107/2021

RECEBE SERVIDOR

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado
do Rio de Janeiro,nousode sues atribuicdes e consoante o Processo Administrativo
n® 156/2021,

CONSIDERANDO que a
Cessao de servidores publicos € um ato administrativo que permite o afastamento
temporario de servidores efetivos e estaveis para desempenharem suas fungoes
em outros Orgdos ou Municipios, sendo regulamentada neste Municipio pelos
artigos 111 a 114, da Lei Complementar n° 066/2019.

RESOLVE:

Art. 1° RECEBER, a contar da data da publicacéo, a servidora ANDREA

FABIOLA COSTA TINOCO CARVALHO, matricula n° 26036,
Terapeuta Ocupacional, oriunda do Municipio de Campos dos
Goytacazes- RJ, com 6nus para este Municipio, em regime de
ressarcimento.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 03 de fevereiro de 2021.
MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N° 0108/2021
CESSAO SERVIDOR

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio
de Janeiro,nousodesussatribuicdes e

CONSIDERANDO que a Cesséao de servidores publicos € um ato
administrativo que permite o afastamento temporario de servidores efetivos e
estaveis para desempenharem suas fungdes em outros Orgdos ou Municipios,

sendo regulamentada neste Municipio pelos artigos 111 a 114, da Lei Complementar
n° 066/2019,

RESOLVE:

Art. 1° CEDER, a contar de 01/01/2021, o Servidor ALEXANDRE BELEZA
ROMAO, Fiscal Sanitario, matricula n® 3354-5, ao SAAE-RO, com
onus para Orgéo cessionario, consoante o Processo Administrativo n°
2516/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 03 de fevereiro de 2021.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N° 0109/2021

VACANCIA DE CARGO PUBLICO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes e considerando o Processo
Administrativo n°® 2615/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Declarar vacancia de cargo publico, por morte da servidora ANA
LUCIA PINHEIRO FROES, matricula n°® 2395-7, Professor I, a
contar de 19/01/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, 03 de fevereiro de 2021.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N° 0110/2021

DESIGNA OS NOVOS MEMBROS PARA MPOSIGAO DA COMISSAO

CONSULTIVA DA ZONA ESPECIAL DE NEGOCIOS DE RIO DAS OSTRAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do

Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢cdes, nos termos dos Decretos n° 2314/2019

e 2382/2019,
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Art. 1°

da Zona Especial de Negécios de Rio das Ostras, conforme Anexo Unico desta

RESOLVE:

Designar a nova grade da Comissé@o Consultiva Art. 1°

portaria.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagéo.
Gabinete do Prefeito, 03 de fevereiro de 2021.
MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras
ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 0110/2021
ORGAO TITULAR SUPLENTE
Dess‘:;’m‘;‘::fn :f“o LARA DE CAMPOS VELHO NORMA SUELI
PO Subsecretaria de TAVARES
Econdémico X .
e Turismo - Desenvolvimento Econémico Coordenadora
SEDTUR Mat. 15473-3 M(;tL ;2:;(1)2
Secretaria JULIO CESAR DOS SANTOS CABRAL FILHO
MARINS g
de Fazenda - Secretario Municioal de Diretor Geral de
SEMFAZ P Administraggo
Fazenda R
Tribut:
FERNANDO
Secretaria de MARIO ALVES BAIAO FILHO BARREIROS
Gestao Publica - Secretario Municipal de Gestéao GONZALEZ
SEGEP Publica Assistente
Al
Secretaria de . MARTINS
Meio Ambiente, NEST,O.R PRA.D.O JUNIOR. MACHADO
" Secretario Municipal de Meio . .
Agricultura e Ambiente, Agricultura e Pesca Gedlogo (cedido)
Pesca - SEMAP A9 ID Funcional:
S t d GIO@KI@?W&IRA
ecretaria de
Manutengao de DANIEL MARTIN.S.GOMES GUIMARAES
Secretario Municipal de -
Infraestrutura ~ Subsecretario
Manutengao de Infraestrutura s .
Urbana e Obras - Administrativo de
- Urbana e Obras Publicas
—Publicas - SEMOP THATS BRASANCA |
Procuradoria ANDERSON HUGUENIN MELLO COELHO
Geral do GONGALVES
Municipio - PGM Procurador-Geral Interno Procurador
P Substituto
JOAO FRANCISCO DE SOUZA SIDNEI MATTOS
Poder Legislativo ARAUJO FILHO
Vereador Vereador
PORTARIA N° 0111/2021

RECEBE SERVIDOR

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do
Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes e consoante o Processo Administrativo

n° 0470/2021,

CONSIDERANDO que a

Cessao de servidores publicos € um ato administrativo que permite o afastamento
temporario de servidores efetivos e estaveis para desempenharem suas fungbes em
outros Orgdos ou Municipios, sendo regulamentada neste Municipio pelos artigos
111 a 114, da Lei Complementar n° 066/2019.

RESOLVE:

RECEBER, a servidora ELIZABETH PEREIRA MAINENTI,
matricula n® 14840-0, Professor Il, oriunda do Municipio de Duque
de Caxias- RJ, com 6nus para este Municipio, em regime de
ressarcimento.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 03 de fevereiro de 2021.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N° 0112/2021

CEDE SERVIDOR

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio
de Janeiro, no uso de suas atribuigbes e consoante o Processo Administrativo n°®
1438/2021,

CONSIDERANDO que a Cesséo de servidores publicos € um ato
administrativo que permite o afastamento temporario de servidores efetivos e
estaveis para desempenharem suas fungdes em outros Orgéos ou Municipios,
sendo regulamentada neste Municipio pelos artigos 111 a 114, da Lei Complementar
n° 066/2019,

RESOLVE:

Art. 1° CEDER a Servidora CLAUDIA BASTOS VIEIRA MORAES GOMES,
Agente Administrativo, matricula 10710-7, ao Municipio de Rio Bonito-
RJ, com 6nus para o Orgao cessionario.

Art. 2°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito, 03 de fevereiro de 2021.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N° 0113/2021

DISPENSA DE FUNGCAO GRATIFICADA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o
Processo Administrativo N° 2820/2021.
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RESOLVE:
39° Eabiane Conceicdo dos Reis
41° Karina Galdino Barbosa da Silva
Art. 1°- DI§PENSAR a contar 03/02/2021, o servidor relacionado no ANEXO
UNICO desta Portaria, da Fungao Gratificada ali mencionada. 43° Davi dos Reis
46° Therezinha Maria Rodrigues
o . ’ N
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo. 470 Andr . ra
50° Aline Rangel do Nascimento
Gabinete do Prefeito, 03 de fevereiro de 2021. 51° Jaqueline dos Santos Alves
56° Andreia Aparecida de Almeida
MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
58° Helner Garcia Bento
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras
59° Jovana Pessanha Honorato Beraldi
67° Daiana Freire Lages Magalhdes
ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 0113/2021 ) .
(Dispensar) 68° Liana da Conceigdo Rangel Melo
73° Andresa dos Reis Barcelos da Silva
MATRICULA N° | NOME | FUNGAO GRATIFICADA | SIMBOLO | LOTAGAO 760 ) . "
‘/laﬂﬂa.l.d.aiie_QlﬂLQLEaje Cclano
9335/1 | Fabio de Oliveira Rangel | Condutor de Transporte Escolar | FG2 | . . . . .
SEMEDE. 79 Poliana Moreira de Almeida Koenig
94° Adriana Carvalho Pereira
95° Eliane Vieira dos Santos Miguel
O 96° Danielle Pinheiro da Silva
PORTARIA N° 0114/2021
98° Rocxane Santos de Macedo Alcazar
DERROGA PORTARIA,
99° Daniele de Mattos Dutra
. 100° Gabrielle Ribeiro da Silva
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado
do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o processo 101° Cyntia de Melo Gomes
Administrativo n°® 2810/2021, 102° Celina Cibele A. de A. Pinheiro
RESOLVE 106° Adriana Medeiros Soares
113° Rosane Mendonga de Oliveira
Art. 1° DERROGAR a Portaria n® 0055/2021 dela excluindo os servidores 1140 E ) .
ernanda Silva de Almeida
relacionados no Anexo | desta Portaria, devido as solicitagcdes de
rescisao de contrato. 116° Lanua Luiz Cezar
o f ' N
Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. 1910 Redi . Soliza
Gabinete do Prefeito, 03 de fevereiro de 2021. 1240 Elizabeth Burle Abelha Sobral
126° Edson Mauro Batista
MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras 131° Vania Souza Santiago
ANEXO UNICO DA PORTARIA 0114/2021 137° Terezinha de Souza Rangel
O 138° Rosana da Silva Vargas
142° Beatriz dos Santos Rodrigues Barros
143° Valkiria Rodrigues
Fisioterapeuta Il
146° Lohana Cristina Cruz da Silva
Classificagao Candidato X . e
148° Meire Rodrigues de Oliveira
& ocimar Cslulang de Sot.za 151° Danielle Waldhelm Vicente
Técnico em Enfermagem 1550 Cintia G .
Classificagao Candidato 159° Maria Rita de Aguiar Teixeira
3° Evanilda Nabuco dos Santos Marques | 160° Miriam Gomes dos Santos
co Rol : ini 18Q° Thais Tavares Pinheiro
12° Veronica Peixoto de Andrade 181° Alessandra Ataide Esperanca
16° Marcio Silva da Cruz 182° Larissa Braga de Araujo Santos
18° Rafael Rangel Sousa
21° Alessandra dos Santos Faria
22° Renata da Silva Lima
25° Juliete Vitorio Torres Zenha
26° Paula Rosalia Marques Lopes Barreto
27° Danielle Nobre da Silveira
32° Kayte Marques L opes




42

ORNAL ? RIO DA
Fitn 18t BrRA

Rio das Ostras - Edi¢gdo N° 1284 - 03 de fevereiro de 2021

PORTARIA N° 0115/2021

EXONERAGAO E NOMEAGAO DE CARGO EM COMISSAO, DISPENSA E

DESIGNA PARA FUNGAO GRATIFICADA E DERROGA

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do

Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des legais e considerando os memorandos n°s
038 e 040/2021-GAB,

Art. 1°

Art. 2°

Art. 3°-

Art. 5°-

Art. 6°

Art. 7°

Art. 8°

EXONERAR os servidores relacionados no Anexo | desta
portaria, dos Cargos em Comisséo ali mencionados.

NOMEAR os servidores relacionada no Anexo Il desta Portaria,
para exercerem os Cargos em Comissao ali mencionados.

DISPENSAR a servidora relacionada no Anexo lll desta portaria,
da Fungéo Gratificada ali mencionada.

DESIGNAR o servidor relacionado no Anexo IV desta portaria,
para desempenhar a Fungéo Gratificada ali mencionada.

DERROGAR o anexo | da Portaria n°® 0099/2021, publicado no
Jornal n® 1282, dela excluindo os servidores relacionados no
Anexo V desta portaria.

O(s) servidor(es), relacionados no Anexos | desta portaria,
devera(do) realizar Exame Médico Ocupacional Demissional
em até 10 (dez) dias Uteis a contar da data desta publicagéo, no
Departamento de Saude e Seguranga do Servidor — DESAS, Rua
Rio Grande do Sul, n® 129, Extensdo do Bosque, Rio das Ostras.
Agendamento pelo telefone (22)2771-1441.

Comunicamos que é facultado, exoneragdao nao tenha sido
requerida pelo servidor, e que tenham o Plano de Assisténcia
a Saude, vinculado a Prefeitura Municipal de Rio das Ostras, a
possibilidade de manutengéo do Plano de Assisténcia a Saude
Unimed, nas mesmas condi¢des que o beneficiario gozava quando
da vigéncia do vinculo com o Municipio, conforme Resolugéo
Normativa 279/2011 da Agéncia Nacional de Saude Suplementar
— ANS. Para tanto, deve o mesmo obrigatoriamente, preencher a
DECLARAGAO DE OPGAO DE MANUTENGCAO DO PLANO DE
ASSISTENCIA A SAUDE, no ato da realizagao de Exame Médico
Ocupacional Demissional, disponibilizada junto ao Departamento
de Saude e Seguranca do Servidor-DESAS.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagado.

Gabinete do Prefeito, 03 de fevereiro de 2021.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO | DA PORTARIA N° 0115/2021

EXONERAR, a contar da data da publicacao:

Matricula CARGO
N° NOME COMISSIONADO LOTAGAO
SIMBOLOGIA
. Gerente de
15323-0 Ellen Andressa Bispo Programas SEMEDE
dos Santos o
Especiais - CC5
SEGEP, a
15044-4 Rafael da Silva Zaror Assistente Il - CC3 disposicéao
da SEMEDE
Assessor GABINETE,
14590-4 Karina Correa Passos L ) a disposicéo
' Adn'.umstratlvo - C.C1 da ASCOM
15261-7 GrameleJPessanha de As&stentg cEfzs(ecutlvo
esus - SEMBES
Secretario Executivo N
Janete Oliveira Bispo - CC5 S.EMO.P’.a
16235-3 dos Santos disposicéo
da SEMBES
Secretario Executivo SECTRAN,
14381-2 Juliana Duarte Coutinho _CC5 a disposigao
da SEMBES
Diretor do N
Karina Magno Santana Departamento - S.EMO.P’.a
15789-9 . disposigéo
da Silva da SEMBES
‘ __ceD a
14375-8 Llr(lgetiemSarntana Diretor dg(;nldade
uimaraes - SEMBES
13671-9 Lisania Valaddo Cunha Assistente IV — CC7 SEMBES
Marcella Alvarenga da Diretor do SEDTUR, a
15822-4 Silva 9 Departamento disposigéo
Administrativo - CCD | da SEMBES
Nanla de Souza Assistente Il - CC3
15460-1 - SEMBES
Bonometti
13432-5 Viviane Soares da Silva Assistente IV - CC7 SEMBES
Dhiulia da Silva Secretario Executivo SI.EMFAZ.’ a
14911-0 Goncalves _cCh disposigao
¢ da SEMBES
. . PGM, a
15287-0 Fellpce:\riaemeodﬁol;m;a de Assistente Il - CC3 disposigédo
9 da SEMBES
. . . GABINETE,
15898-4 Ali&rszir::r‘?odo Secreta_rlcg: ggecutlvo a disposicao
da SEMUSA
Secretario Executivo .
15808-9 Sonia Silva Egidio -CC5 SEMEDE, a
Lopes da Silva disposicao
da SEMAD
. . PGM, a
15779-1 E'Z‘Zi\?:u%o;t:nv';"a Assistente [l - CC3 | disposicao
1o ang da SEMAD
15792-9 Marco Antonio Bastos Assistente Il SEMBES
Jorge
ANEXO Il DA PORTARIA N° 0115/2021
NOMEAR, a contar da data da publicagao:
CARGO
CPF N° NOME COMISSIONADO LOTAGAO
SIMBOLOGIA
PGM, a
086.822.547- Fabiano Lopes Coordenador — disposigéo
94 Barreto DAS 3 da SEMUSA/
UPA
PGM, a
848.091.407- Cosme Uedson Coordenador — disposigao
68 Moreira da Silva DAS 3 da SESEP/
PROEIS
. . PGM, a
714.460.877- Simone Maria Assistente Il - CC3 disposicéo da
00 Gomes

SEMUSA
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ANEXO Il DA PORTARIA N° 0115/2021

DISPENSAR, a contar da data da publicagao:

Matricula FUNGAO GRATIFICADA =
N° NOME SIMBOL OGIA LOTACAO
Denise de Souza Subsecretario Municipal de
3751-6 Neves Campos Auditoria e Controle Interno SEMACI
P -FGSM
ANEXO IV DA PORTARIA N° 0115/2021
DESIGNAR, a contar da data da publicagao:
. FUNGAO GRATIFICADA %
o
Matricula N NOME SIMBOLOGIA LOTACAO
99/0920-2 Marcio Subsecretario Municipal de SEMACI, a
(CEDIDO) Montechiari Auditoria e Controle Interno disposigéo
Pietrani -FGSM da SEMUSA
ANEXO V DA PORTARIA N° 0115/2021
DERROGAR
. SEMOP, a
15879-8 | ESther Gsci’lr\‘l‘;a"’es da Exe?:i;:/(a()ta-rlc())CS disposicao da
. ,a
15075-4 Salvatlj:oaru‘llsse de Asswée&tf - disposigdio da
SEMBES
Rafael de Azeredo Assistente Il
14506-8 Siva - CCa SEMEDE

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA POSSE DE CARGO EM COMISSAO
ORIGINAL E COPIA

ASO - Atestado de Saude Ocupacional, Departamento de Saude e
Seguranca do Servidor — DESAS, Rua Rio Grande do Sul, n° 129,
Extensdo do Bosque, Rio das Ostras. Agendamento pelo telefone
(22)2771-1441
Foto 3x4 atual
PIS/PASEP/NIS
CPF
CTPS
Carteira de Identidade
Carteira do Conselho ou OAB
Carteira Nacional de Habilitagao
Titulo de Eleitor
Certiddo de Quitago Eleitoral ( http://www.tse.jus.br )
Certiddo de Nascimento/Casamento
Certificado de Reservista (homens)
Comprovante de Residéncia Atualizado
Comprovante de Escolaridade
Comprovante de Situacéo Cadastral no CPF (https://www.receita.fazenda.gov.br)
Consulta INSS — e-Social (http://consultacadastral.inss.gov.br)
Declaracédo de Imposto de Renda Completo
Comprovante Bancario Itau
Certiddo de Dependentes
Carteira de Vacinagao Atualizada (dependentes maiores de 06 meses até
06 anos completos)

Processo Administrativo n° 9405/2020

DECISAO

APLICO & empresa COMERCIAL CUNHA
MACHADO EIRELI, CNPJ n° 24.292.525/0001-06, a penalidade de multa
no valor de R$ 12.096,00 (doze mil e noventa e seis reais), cumulado com
suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e do impedimento de
contratar com o municipio, pelo periodo de 06 (seis) meses, conforme

dispde o art. 12, inciso |, alinea “a”, do Decreto Municipal n° 2092/2019 e
ainda, art. 87 da Lei Federal n°® 8666/1993.

Rio das Ostras, 1° de fevereiro de 2021

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ERRATA PORTARIA N° 0096/2021

Publicada no Jornal Oficial do Municipio — Edigdo n° 1283 de 01 de fevereiro de
2021

ONDE SE LE:
Art. 1° DESIGNAR a servidora, ANNY MENTGES SOUTO, Assessor Técnico Il...

LEIA-SE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora, ANNY MENTGES SOUTO, Assessor Técnico ...

DECISAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23159/2020 (SEMEDE)

HOMOLOGO a Licitagdo por Pregao Eletrénico para Registro de Pregos n°
058/2020 — SEMEDE, que tem por objeto a eventual contratacdo de empresa(s)
para fornecimento de materiais de consumo e permanente (quadro tipo lousa e
quadro tipo mural) atendendo as necessidades das Unidades Escolares Municipais
da Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer - SEMEDE, a favor das
empresas AVANT PROJECT SERVIGO E COMERCIO LTDA, no valor de R$
16.516,40 e Y S DIAS COMERCIO DE PAPELARIA, no valor de R$ 79.226,72 em
observacao as normas contidas na Lei Federal n° 8.666/1993 e no art. 73 do Decreto
Municipal n® 1743/2017, apos verificagdo da economicidade e do cumprimento das
etapas formais do Processo, pela Secretaria Municipal de Auditoria e Controle
Interno - SEMACI.

Rio das Ostras, 01 de fevereiro de 2021.

Marcelino Carlos Dias Borba

PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS

DECISAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23587/2020 (SEMBES)

HOMOLOGO a Licitagdo por Pregao Eletrénico para Registro de Pregos n°
062/2020 — SEMBES, que tem por objeto a eventual contratacdo de empresa(s)
para fornecimento de cesta basica, que atenderdo as Unidades Assistenciais da
Secretaria de Bem-Estar Social-SEMBES, a favor da empresa EFATA COMERCIO
& SERVICOS EIRELI, no valor de R$ 338.654,40; em observagdo as normas
contidas na Lei Federal n° 8.666/1993 e no art. 73 do Decreto Municipal n°
1743/2017, apds verificagdo da economicidade e do cumprimento das etapas
formais do Processo, pela Secretaria Municipal de Auditoria e Controle Interno -
SEMACI.

Rio das Ostras, 01 de fevereiro de 2021.

Marcelino Carlos Dias Borba

PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

PORTARIA N° 0052/2021 — SEMAD

PRORROGAGAO DE POSSE

A SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

- INTERINA, no uso de suas atribuicbes legais e de acordo com o Decreto de
delegagao de competéncia n°® 2408/2019,

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 0053/2021 — SEMAD

M PERIODO PROC.
SERVIDOR (A) | MAT. CARGO LOTAGAO | , cuisiTivo| USUFRUIR ADM
RODRIGO
12/02/2021
TADEU 4450- 4 | AGENTE
CORREIA ADMINISTRATIVO | SEMAD | 200812013 26/02/2021 1443/2021
PITANGUEIRA

Art. 1° PRORROGAR, pelo periodo de 10 (dez) dias, o prazo para posse
da cidada relacionada no Anexo Unico desta Portaria, nomeada
para o cargo ali mencionado, nos termos do §1° do Art. 16 da Lei
Complementar n°. 0066/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo

O Rio das Ostras, 03 de fevereiro de 2021.
JOSILANE MEDINA
Subsecretaria Municipal de Gestéo de Pessoas - Interina
ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 0052/2021 — SEMAD
NOME CARGO EDITAL PROCESSO
Marco Aurélio .
Ribeiro de Souza Psicélogo Il 03/2019 2290/2021

PORTARIA N° 0053/2021 — SEMAD

CONCEDE LICENGA-PREMIO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA,

no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o Decreto de delegacdo de
competéncia n°® 1272/2015,

Art. 1°

Art. 2°

RESOLVE:

CONCEDER Licenga-Prémio ao servidor relacionado no Anexo
Unico desta Portaria, no periodo ali referenciado.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio das Ostras, 03 de fevereiro de 2021.

GIOVANNI DA SILVA ZAROR

Secretario Municipal de Administragdo Publica

PORTARIA N° 0054/2021 — SEMAD

REDUGAO DE CARGA HORARIA DE SERVIDOR

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA,

no uso de suas atribuigbes legais e de acordo com o Decreto de delegacéo de
competéncia n°® 1272/2015,

RESOLVE:

Art. 1° REDUZIR EM 50% (cinquenta por cento), a carga horaria da
jornada de trabalho das servidoras relacionadas no ANEXO
UNICO desta Portaria.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio das Ostras, 03 de fevereiro de 2021.
GIOVANNI DA SILVA ZAROR
Secretario Municipal de Administragao Publica
ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 0054/2021 — SEMAD
NOME MAT. CARGO LOTAGAO A zgﬁ%oé& PROC. ADM.
01 (UM) ANO
NILZA AUXILIAR DE
SALVADOR 2153' SERVIGOS SEMFAZ S\AC&’#LA;{A 28077/2020
DA SILVEIRA GERAIS PUBLICACAO
; 01 (UM) ANO
ALINE SEMAD A
9141- AUXILIAR ~ ACONTAR
PINTO DISPOSIGAO 169/2021
PEREIRA 8 ADMINISTRATIVO | pA sEMUSA P%/;EQ:TQ%%

PORTARIA N° 0055/2021 — SEMAD

RENOVAGAO DE REDUGAO DE CARGA HORARIA DE SERVIDOR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA,

no uso de suas atribuigbes legais e de acordo com o Decreto de delegacéo de
competéncia n° 1272/2015,

Art. 1°

RESOLVE:

RENOVAR a REDUGAO em 50% (cinquenta por cento), da carga
horéria da jornada de trabalho dos Servidores relacionados no
Anexo Unico desta Portaria, pelo periodo ali mencionado.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Rio das Ostras, 03 de fevereiro de 2021.
GIOVANNI DA SILVA ZAROR
Secretario Municipal de Administragédo Publica
ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 0055/2021 — SEMAD
= " PROC.
NOME MAT. CARGO LOTAGAO PERIODO ADM
Dilene Escobar da Auxiliar de 01 ano, a contar
Silva Mendes 87017 Laboratério SEMUSA de 17/01/2021 | 334162018
L 03 meses,
Sa"d’glisv'g#:"a de | 37400 A d":fii?s‘fraﬁvo SEMEDE a contar de 44697/2018
24/12/2020
Sabrina Patricia Agente 01 ano, a contar
Lopes 38555 Administrativo SEMUSA de 06/01/2021 19643/2018
Elizabeth da Rocha 01 ano, a contar
Souza 9043-3 Professor | SEMEDE de 30/12/2020 5373/2017
Alice Maria Silva de : 01 ano, a contar
Souza 1971-2 Enfermeiro SEMUSA de 23/01/2021 45003/2019
Monique Gomes . 01 ano, a contar
Abrantes 6198-0 Arquiteto SEMOP de 20/01/2021 35017/2017
. 01 ano, a contar
Karla Pereira Costa 6770-9 Professor | SEMEDE de 25/01/2021 34200/2012
Denize Folycarpo 01 ano, a contar
Espindola 4404-0 Professor | SEMEDE de 20/01/2021 33938/2017
Fernandes
Marcia lara Aux. de 01 ano, a contar
O Nascimento Costa 74373 Enfermagem SEMUSA de 20/01/2021 21M712018
Virna Fernanda 4493-8 e 01 ano, a contar
Ribeiro de Araujo 2595-0 Professor | SEMEDE de 23/01/2021 502072020
PORTARIA N° 0056/2021-SEMAD
REVOGA PORTARIA
o SECRETARIO MUNICIPAL DE

ADMINISTRAGAO PUBLICA, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com o

Decreto de Delegacédo de Competéncia n° 1272/2015,

Art. 1°
Art. 2°

REVOGAR a Portaria n° 0689/2020.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Rio das Ostras, 03 de fevereiro de 2021.

GIOVANNI DA SILVA ZAROR
Secretario Municipal de Administragédo Publica

PORTARIA N° 0057/2021 — SEMAD

PRORROGA CESSAO RECIPROCA

ENTRE SERVIDORES

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA,
no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o Decreto de delegacdo de

competéncia n° 1272/2015,

Art. 1° PRORROGAR a cesséo reciproca entres os servidore
BORGES VALENTE, Cirurgido Dentista, matricula

4, oriundo do Municipio de Campos e CLOTILDE

s VICTOR
n° 2800-
FREITAS

RODRIGUES, Odontélogo 20h, matricula n° 6728-8, oriunda
desta Municipalidade, conforme processo administrativo n°
2367/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio das Ostras, 03 de fevereiro de 2021.

GIOVANNI DA SILVA ZAROR
Secretario Municipal de Administragao Publica

PORTARIA N° 0058/2021 — SEMAD

PERMUTA DE SERVIDORES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA,
no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com o Decreto de delegacdo de
competéncia n° 1272/2015,

RESOLVE:

Art. 1° RECEBER, a Servidora MIXSIMONE GOMES TAVARES,
matricula n® 29005, Professor All — D, 22 horas semanais, oriunda
da Prefeitura Municipal de Macaé, em regime de PERMUTA com
a servidora Municipal PRISCILLA NUNES DA SILVA CASTILHO,
matricula n® 4978-6, 20h semanais, lotada na SEMEDE, conforme

Processo Administrativo n°® 1004/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio das Ostras, 03 de fevereiro de 2021.

GIOVANNI DA SILVA ZAROR
Secretario Municipal de Administragao Publica

ERRATA PORTARIA N° 0051/2021 - SEMAD

Onde se Lé:

Art. 1° REVOGAR a Portaria n° 0046/2021.

Leia-se:

Art. 1° REVOGAR a Portaria n° 0045/2021-SEMAD.

APOSTILAMENTO
Apostilamento n° 01 ao Termo Aditivo n°® 01 ao Contrato n°® 218/2019, constante no
Processo Administrativo n°® 20372/2020.
Objeto: A presente apostila refere-se a retificagdo da Clausula Primeira — DA
PRORROGAGAO DE PRAZO DE VIGENCIA E EXECUGAO, passando a ter a
seguinte redagdo:
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ONDE SE LE:

“ Em virtude das justificativas técnicas apresentadas pelo MUNICIPIO, através
da Secretaria Municipal de Manutencdo de Infraestrutura Urbana e Obras
Publicas, concordancia da CONTRATADA, devidamente registrado no Processo
Administrativo n® 20372/2020, fica PRORROGADA por 120 (cento e vinte) dias
o prazo de execugdo e vigéncia do contrato administrativo n°® 218/2019 da OBRA
DE PAVIMENTAGAO ASFALTICA, DRENAGEM E ESGOTAMENTO SANITARIO
DA RUA ARISTOTELES DA CUNHA E PARTE DA RUA BOM JARDIM - CHACARA
MARILEA - RIO DAS OSTRAS/RJ, a contar de 26/10/2020, conforme certificado
pela SEMOP a fl. 110.

LEIA-SE:

“ Em virtude das justificativas técnicas apresentadas pelo MUNICIPIO, através da
Secretaria Municipal de Manutencéo de Infraestrutura Urbana e Obras Publicas,
concordancia da CONTRATADA, devidamente registrado no Processo Administrativo
n°® 20372/2020, fica PRORROGADO por 120 (cento e vinte) dias; a contar de
26/10/2020 o prazo de execucao e a contar de 26/01/2021 o prazo de vigéncia do
contrato n° 2018/2019 da OBRA DE PAVIMENTAGCAO ASFALTICA, DRENAGEM
E ESGOTAMENTO SANITARIO DA RUA ARISTOTELES DA CUNHA E PARTE
DA RUA BOM JARDIM - CHACARA MARILEA - RIO DAS OSTRAS/RJ, conforme
certificado pela SEMOP a fl. 110.”

GIOVANNI DA SILVA ZAROR
Secretario Municipal de Administragao Publica

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ADITIVO N° 70 AO CONTRATO N° 024/2007

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 18767/2006

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23470/2020

DISPENSA - LOCAGAO

SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Bem-Estar Social

PARTES: Municipio de Rio das Ostras e a Sra. Dalila de Azevedo Carvalho
Teixeira (inventariante)

OBJETO: Prorrogagao por 24 meses a contar de 01 de fevereiro de 2021, do
prazo da locagao do imével nao residencial, situado préximo ao cruzamento
entre a RFFSA e a Rua Isolino Almeida — Rocha Ledo — Rio das Ostras/RJ,
destinado ao funcionamento do Centro de Referéncia da Assisténcia Social —
CRAS Rural em Rocha Leéo.

VALOR TOTAL: R$ 33.396,48

VALOR EMPENHADO: R$ 15.306,72

0  Programa de Trabalho: 08.244.0123.2.580

0  Elemento de Despesa: 33.90.36 — 0243.1.311.0000

0  Nota de Empenho: 0022/2021

0  Emitida em 11/01/2021

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal 8.666/93.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: 012/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO: 9.673/2020

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGOS: 039/2020

ATA DE REGISTRO DE PRECOS: 034/2020

OBJETO: contratacdo de empresa para fornecimento de insumos para serem
utilizados nas cirurgias de castragdo de cdes e gatos, no atendimento aos animais
abrigados e em tratamento no Programa de Saude Animal - PSA da Secretaria de
Meio Ambiente Agricultura e Pesca — SEMAP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE EMPENHAMENTO: 914/2021

SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pesca -
SEMAP.

PARTES: Municipio de Rio das Ostras e MHS Comercio e Servigos de Informatica
EIRELI.

ASSINATURA: 01/02/2021

VALOR TOTAL: R$ 2.083,44

*  PROGRAMA DE TRABALHO N° 18.542.0107.3.054

+ ELEMENTO DE DESPESA N° 33.90.30.99.00.150.1.530.0150

+ NOTADE EMPENHO N° 145/2021 Global

+  EMITIDA EM 20/01/2021

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e posteriores
alteragdes.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: 013/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO: 9.673/2020

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGOS: 039/2020

ATA DE REGISTRO DE PREGOS: 037/2020

OBJETO: contratacdo de empresa para fornecimento de insumos para serem
utilizados nas cirurgias de castragdo de caes e gatos, no atendimento aos animais
abrigados e em tratamento no Programa de Saude Animal - PSA da Secretaria de
Meio Ambiente Agricultura e Pesca — SEMAP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE EMPENHAMENTO: 917/2021

SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pesca -
SEMAP.

PARTES: Municipio de Rio das Ostras e Vetsul Comércio de Medicamentos EIRELI.
ASSINATURA: 01/02/2021

VALOR TOTAL: R$ 13.877,28

+  PROGRAMA DE TRABALHO N° 18.542.0107.3.054

+ ELEMENTO DE DESPESA N° 33.90.30.99.00.150.1.530.0150

+ NOTADE EMPENHO N° 152/2021 Global

+  EMITIDA EM 20/01/2021

FUNDAMENTAGAO LEGAL.: Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e posteriores
alteragoes.

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO: 014/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO: 9.301/2020
PREGAO PARA REGISTRO DE PREGOS: 016/2020
ATA DE REGISTRO DE PREGOS: 014/2020
OBJETO: contratagdo de empresa para fornecimento de uniformes para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pesca
— SEMAP.
PROCESSO ADMINISTRATIVO EMPENHAMENTO: 919/2021
SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pesca -
SEMAP.
PARTES: Municipio de Rio das Ostras e Extincom do Brasil Comércio e Manutengao
de Extintores e Equipamentos de Seguranca EIRELI.
ASSINATURA: 01/02/2021
VALOR TOTAL: R$ 2.422,00.
« PROGRAMA DE TRABALHO N° 18.541.0001.2.151
« ELEMENTO DE DESPESA N° 33.90.30.99.00.150.1.530.0150
«  NOTADE EMPENHO N° 151/2021 Global
« EMITIDA EM 20/01/2021
FUNDAMENTAGAO LEGAL.: Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e posteriores
alterages.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: 015/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO: 9.301/2020

PREGAO PARA REGISTRO DE PRECOS: 016/2020

ATA DE REGISTRO DE PRECOS: 015/2020

OBJETO: contratagdo de empresa para fornecimento de uniformes para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pesca
— SEMAP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO EMPENHAMENTO: 923/2021

SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pesca -
SEMAP.

PARTES: Municipio de Rio das Ostras e Luza Servigos e Comércio EIRELI ME.
ASSINATURA: 01/02/2021

VALOR TOTAL: R$ 4.443,00

« PROGRAMA DE TRABALHO N° 18.541.0001.2.151

+ ELEMENTO DE DESPESA N° 33.90.30.99.00.150.1.530.0150

+  NOTADE EMPENHO N° 150/2021 Global

«  EMITIDA EM 20/01/2021

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e posteriores
alteragdes.

GIOVANNI DA SILVA ZAROR
Secretario Municipal de Administragao Publica

(ERRATA)

AVISO DE ALTERAGAO DE EDITAL E REMARCAGCAO DE LICITACAO

O DELCO torna publico, para conhecimento dos interessados as seguintes
alteragdes no Edital de Pregdo Eletronico n° 003/2021 (Processo Administrativo
n° 17559/2020-SECTRAN):

Ficam alterados os anexos de Criterio de Aceitabilidade Anexo Il e Proposta de
Pregos Anexo lll permanecendo inalterando o Edital e demais Anexos.

CPLP 1l - Pregao Eletronico n° 003/2021 (Processo Administrativo n°
17559/2020-SECTRAN), objetivando a contratagdo de empresa(s) para
fornecimento de dleo lubrificante de motor para atender a frota do Municipio de
Rio das Ostras/RJ, inicialmente adiado Sine Die, fica REMARCADO para o dia
24/02/2021 as 14:00 horas.

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.
br

Valor Total Estimado: R$ 87.569,00

Codigo UASG: 982921

O Edital consolidado esta disponivel no site do Municipio de Rio das Ostras
(www.riodasostras.rj.gov.br) e no DELCO sito a Rua Campo de Albacora, n°®
75 — Loteamento Atlantica — Rio das Ostras/ RJ — Maiores informagdes: E-mail:

delcopmro@gmail.com / Tel: (22) 2771-6404

Giovanni da Silva Zaror
Secretario Municipal de Administragao Publica
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AVISO DE LICITAGAO

O Departamento de Licitagcdo e Contratos da Prefeitura Municipal de Rio das Ostras
faz saber, a quem interessar possa, que nos termos do que dispde a Lei Federal
n°® 8.666/1993, bem como, quando for o caso, o Decreto Municipal n° 2455/2020,
observadas as disposigdes da Lei Federal n® 10520/2002, que seréo realizados
através da Comissao Permanente de Licitagéo e Pregéo:

CPLP Il - Pregao Eletronico para Registro de Pregos n°® 007/2021 (Processo
Administrativo n°® 25410/2020-SEMEDE), objetivando a eventual contratagcdo de
empresa(s) para fornecimento de equipamentos eletronicos e de informatica para
atender a Rede Municipal de Ensino de Rio das Ostras/RJ.

Data da Sessao: 24/02/2021 as 09:00 horas

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.
br

Valor Total Estimado: R$ 8.835.778,25
Codigo UASG: 982921

CPLP | — Pregao Eletronico para Registro de Precos n° 008/2021 (Processo

Administrativo n° 24899/2020-SEMBES), objetivando a eventual contratagdo de

empresa(s) para fornecimento de materiais de papelaria e artesanato, que atenderédo
as unidades e sede da Secretaria Municipal de Bem-Estar Social - SEMBES.

Data da Sessé&o: 25/02/2021 as 09:00 horas

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.
br

Valor Total Estimado: R$ 64.591,99

O Cddigo UASG: 982921

CPLP | - Pregao Eletrénico n° 009/2021 (Processo Administrativo n® 8802/2019 -
SEMFAZ), objetivando a contratagdo de empresa(s) para fornecimento de material
de consumo (quadro de comandos, conectores, disjuntores, etc.), para reparo da
rede elétrica da Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ.

Data da Sessédo: 26/02/2021 as 09:00 horas

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.
br

Valor Total Estimado: R$ 15.993,77
Codigo UASG: 982921

O Edital se encontra disponivel no site do Municipio de Rio das Ostras (www.
riodasostras.rj.gov.br) e no DELCO sito a Rua Campo de Albacora, 75 —
Loteamento Atlantica — Rio das Ostras/ RJ — Maiores informagées: E-mail:
delcopmro@gmail.com / Tel: (22) 2771-6404

Giovanni da Silva Zaror
Secretario Municipal de Administragdo Publica

INCOVID-191 )Xo X 3] Le] N 13
RACA, SEXO OU CLASSE SOCIAL.

MATA'

IGNORANCIA TAMBEM

ESTAMOS NA BANDEIRA
VERMELHA

MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
Aqui valorizamos a vida

A PANDEMIA DA COVID-19 NAO ACABOU
E A SUA SAUDE PODE FICAR AINDA MAIS EM RISCO
COM A DENGUE, A ZIKA E A CHIKUNGUNYA.

CONHECA OS SINTOMAS

Febre, pele e olhos avermelhados, dores pelo corpo,
dor de cabeca, nduseas e vomitos, dores intensas
nas juntas, em geral bilaterais(joelhos,pulsos, e etc).
OBS.: Pode desenvolver sindrome de Guillain-Barre,
encefalite e outras complicacdes neurolégicas, mas
30% dos casos nao desenvolvem nenhum sintoma.

XX YO
[ e ]

Febre alta >38.5°C, dores musculares intensas,
manchas vermelhas, dor ao movimentar os olhos,
falta de apetite, dor de cabeca, mal-estar.
Sinais de alerta: Sangramentos de mucosas ou

outra hemorragia, vomitos persistentes e dor
abdominal intensa e continua.

Vermelhdo em todo o corpo com muita coceira,
dores musculares e dor de cabeca, febre baixa
(muitas vezes nao sentida), dor nas juntas,
conjuntivite(olho vermelho) sem secrecao.
‘OBS.: Risco maior do que as outras Arboviroses
para desenvolvimento de complicacoes
neurolégicas, principalmente a microcefalia

Tosse, coriza, dor de garganta, dores no corpo, cansaco, febre,
- dificuldade para respirar.
. Com menos frequéncia: Pneumonia sem complicacdes,

CORONAVIRUS &

Sinais de alerta: Dificuldade de respirar e falta de ar

RIO DAS OSTRAS E VOCE, JUNTOS NO COMBATE
A COVID 19 E AO MOSQUITO DA DENGUE.
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SECRETARIA DE FAZENDA

MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS - PODER EXECUTIVO
* RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - PERIODO DE REFERENCIA : 3° Quadrimestre / 2020

RGF - ANEXO 1 RS Milhares
DESPESA EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS
Jan/2020| Fev/2020 | Mar/2020 |  Abr/2020 Mai/2020 | Jun/2020 | Jul/2020 | Ago/2020 Set/2020 Out/2020| Nov/2020 Dez/2020 |  Ult.12Meses PR‘(E;:‘:E;TD?JS
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 28.676,64] 25.647,67 26.968,58 21.558,00 28.116,33 3540506 26.596,00 2814860  28.444,90 30.729,69 40.410,39 26.502,97 353.205,03 3231
Pessoal Ativo 2126280 2424422 2550228 25.366,61 26.585.47 3387354 2502032 26.587,12 26.907,61 29.175,58 38.244,01 24.947,82 333.727,45 231
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 24.469,16 23.005,39 24.026,83 23.307,31 22.980,72 32.637,88 23.216,65 2432281 24.638,63 24.64177 34.010,66 23.994,04 305.51.,86 231
Obrigagdes Patronais 279108 123883 1.485,44 2.059,30 3.604,75 1.035,66] 174366 2.264,30 2.268,98 453,82 423341 953,78 28.213,02 0,00
Beneficios Previdencidrios 2,57] 0,00 000 0,00 0,00 0,00| 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 257 0,00
Pessoal Inativo e Pensionista 1.413,84 140345 1.456,30 2.191,39) 1530,87 153162 157577 1561,49 1537,30 154,10 266,32 15555 19.477,58 0,00
Aposentadorias, Reservas e Reformas 113976 113817 1199,16 1.802,20) 1.269,46 1.261,74) 129775 128321 126073 1.265,86 1.885,01 127679 16.080,76 0,00
Pensdes 214,08 265,28 257,14 389,18 261,40 269,88 278,02 218,28 276,57 288,24 280,41 218,35 3.396,83 0,00
Outros Beneficios Previdencirios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00 000
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terc. (art.18, §1° LRF) 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas ndo Computadas (art. 19, § 1° da LRF) (Il 1.450,68 1.405,33 141,23 5.167,98 1877,85) 2.014,68| 178144 1.725,08 190111 1636,40 2.304,76 1652,28 24.388.81 2933
Indenizages por Denmisso e Incentivos & Demisso Voluntaria 0,00 0,00 0,00 2.960,58 307,28 479,98] 205,67 163,59 281,28 8158 39,01 973 461699 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00| 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 5142 536 14,93 16,02 3971 3,08 0,00 0,00 8254 0,12 9853 0,00 31229 203
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 1.399,26| 1399,97 1.456,30 2.191,39) 1530,87 153162 157577 156149 137,30 1554,10 266,32 15555 19.459 52 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (lil) = (I- 1I) 22596 2424234 25.497.35 22.390,02 26.238,48 33.390,48 24.814,65 26.42353 26,543,719 29.003,29 33.105,64 24.850,69 328.816,22 298
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 611.324,43
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (V) (§ 13, art. 166 da CF) 0,00
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (VI) 611.324,43
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (llla + lilb) 328.819,19 53,79%
LIMITE MAXIMO (VIII) (incisos I, Il e Ill, art. 20 da LRF) 330.115,19 54,00%
LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VIII) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) 313.609,43 51,30%
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIII) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 297.103,67 48,60%
Eo?te :_Secretaria Municipal de Fazenda
ota

- Nos demonstrativos elaborados no 1° e no 2 quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar nao processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior, continuarao a ser informados nesse campo. Esses valores néo sofrem alteragéo pe
e somente no caso de cancelamento podem ser excluidos.

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: RICARDO SILVA LOPES
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

SIGFIS - Verséo 2020 Data de Emiss&o: 29/01/2021 14:29h Anexo 1 do RGF

MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - PERIODO DE REFERENCIA : 3° Quadrimestre / 2020

RGF - ANEXO 1 R$ 1,00
DEMONSTRATIVO DE AJUSTES DE DESPESAS DEVIDAS E NAO PAGAS DESDOBRAMENTO/AJUSTES DO EXERCICIO DE 2020
DESPESA COM PESSOAL
REGISTRO PATRIMONIAL Jan/2020 | Fev/2020 | Mar/2020 | Abr/2020 | Mai/2020 | Jun/2020 | Jul/2020 |Ago/2020 Set/2020 Out/2020 | Nov/2020 Dez/2020 | Uit.12Meses
Obrigagdes patronais com 0 RPPS ndo pagas (Lei Compl. n° 173/2020) 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizago Obrig. patronais com 0 RPPS ndo pagas (Lei Compl. n° 173/2020) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: RICARDO SILVA LOPES
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

SIGFIS - Vers&o 2020 Data de Emiss&o: 29/01/2021 14:29h Anexo 1 do RGF
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Quadrimestre / 2020

LRF, art 55, inciso |, alinea "b" - Anexo 2

R$ Milhares

DIVIDA CONSOLIDADA

SALDO EXERCICIO

SALDO DO EXERCICIO DE 2020

ANTERIOR 1° Quadrimestre 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 139.245,3 138.901,7 138.681,7 138.394,6
Divida Mobiliaria 0,0 0,0 0,0 0,0
Divida Contratual 139.245,3 138.901,7 138.681,7 138.394,6
Empréstimos 0,0 0,0 0,0 129.868,8
Internos 0,0 0,0 0,0 129.868,8
Externos 0,0 0,0 0,0 0,0
Reestruturagéo da Divida de Estados e Municipios 0,0 0,0 0,0 0,0
Financiamentos 129.868,8 129.868,8 129.868,8 0,0
Internos 129.868,8 129.868,8 129.868,8 0,0
Externos 0,0 0,0 0,0 0,0
Parcelamento e Renegociacéo de dividas 9.376,5 9.032,9 8.812,9 8.525,8
De Tributos 0,0 0,0 0,0 0,0
De Contribuigdes Previdenciarias 9.376,5 9.032,9 8.812,9 8.525,8
O De Demais Contribuigdes Sociais 0,0 0,0 0,0 0,0
Do FGTS 0,0 0,0 0,0 0,0
Com Instituigdo Nao Financeira 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Dividas Contratuais 0,0 0,0 0,0 0,0
Precatdrios Posteriores a 5.5.2000 (inclusive) 0,0 0,0 0,0 0,0
QOutras Dividas 0,0 0,0 0,0 0,0
DEDUGOES(lI)! 178.106,7 195.083,0 170.906,5 153.999,8
Disponibilidade de Caixa Bruto 185.003,8 199.466,5 175.290,0 158.273,2
(-) Restos a Pagar Processados 6.897,1 4.383,5 4.383,5 4.273,4
Demais Haveres Financeiros 0,0 0,0 0,0 0,0
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA - DCL (lll) = (I - 1) -38.861,4 -56.181,3 -32.224,8 -15.605,2
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 623.826,0 630.313,4 626.226,6 611.324,4
% da DC sobre a RCL [ 1/ RCL] 22,32 % 22,04 % 22,15 % 22,64 %
% da DCL sobre a RCL [lll/ RCL] -6,23 % -8,91 % -5,15 % -2,55 %
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL| 120,00 % 120,00 % 120,00 % 120,00 %
LIMITE DE ALERTA (inciso lll, §1° do art. 59 - LRF) - 48,6% 120,00 % 120,00 % 120,00 % 120,00 %
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC SALDO EXERCICIO - SALDO I?O EXERCI'?IO DE 20?0 -
ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre| Até o 2° Quadrimestre| Até o 3° Quadrimestre
O PRECATORIOS ANTERIORES A 5.5.2000 0,0 0,0 0,0 0,0
PRECATORIOS POSTERIORES A 5.5.2000 (NAO INCLUIDOS) 0,0 0,0 0,0 0,0
PASSIVO ATUARIAL 531.344,9 531.344,9 532.167,4 532.167,4
INSUFICIENCIA FINANCEIRA 0,0 0,0 0,0 0,0
DEPOSITOS E CONSIGNAGOES SEM CONTRA PARTIDA 36,8 0,0 0,0 68,6
RP NAO PROCESSADOS 61.390,8 25.996,8 12.692,6 6.975,7
ANTECIPACOES DE RECEITA ORGAMENTARIA - ARO 0,0 0,0 0,0 0,0
DIVIDA CONTRATUAL DE PPP 0,0 0,0 0,0 0,0
APROPRIAGAO DE DEPOSITOS JUDICIAIS - KC 151/2015 0,0 0,0 0,0 0,0

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: RICARDO SILVA LOPES

RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO FINANCEIRA: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

SIGFIS - Versao 2020

Data de Emiss&o: 29/01/2021 14:30h

Anexo 2 do RGF
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TRAJETORIA DE AJUSTE DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA EM CADA EXERCICIO FINANCEIRO

2001 2002 2003 2004
Exercicio Financeiro 3° Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
DCL |Excedente] Redutor 1° 2° 3° 1° 2° 3° 1° 2° 3°
% da DCL sobre a RCL
% Limite de Endividamento
2005 2006 2007 2008
Exercicio Financeiro Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
1° 2° 3° 1° 2° 3° 1° 2° 3° 1° 2° 3°
% da DCL sobre a RCL
% Limite de Endividamento
2009 2010 2011 2012
Exercicio Financeiro Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
1° 2° 3° 1° 2° 3° 1° 2° 3° 1° 2° 3°
% da DCL sobre a RCL
% Limite de Endividamento
2013 2014 2015 2016
Exercicio Financeiro Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
1° 3° 3° 1° 2° 3° 1° 2° 3° 1° 2° 3°
% da DCL sobre a RCL
% Limite de Endividamento
2017 2018
Exercicio Financeiro Quadrimestre Quadrimestre
1° 2° 3° 1° 2° 3°
% da DCL sobre a RCL
% Limite de Endividamento

2 O excedente em relagéo ao limite apurado ao final do exercicio de 2001 devera ser reduzido, no minimo, a proporgao de 1/15 (um quinze avo) a cada exercicio financeiro. O valol

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: RICARDO SILVA LOPES

RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

SIGFIS - Versdo 2020 Data de Emissao: 29/01/2021 14:30h Anexo 2 do RGF
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Quadrimestre / 2020

LRF, art 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, § 1° - Anexo 3

R$ Milhares

O

SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2020
GARANTIAS CONCEDIDAS EA),:E-IE%%IS Até o 1° Quadrimestre| Até o 2° Quadrimestre| Até o 3° Quadrimestre
AOS ESTADOS (1) 0,0 0,0 0,0 0,0
Em operagdes de Crédito Externas 0,0 0,0 0,0 0,0
Em Operagdes de Crédito Internas 0,0 0,0 0,0 0,0
AOS MUNICIPIOS (1) 0,0 0,0 0,0 0,0
Em operagdes de Crédito Externas 0,0 0,0 0,0 0,0
Em Operagdes de Crédito Internas 0,0 0,0 0,0 0,0
AS ENTIDADES CONTROLADAS( IIl') 0,0 0,0 0,0 0,0
Em operagoes de Crédito Externas 0,0 0,0 0,0 0,0
Em Operagdes de Crédito Internas 0,0 0,0 0,0 0,0
POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS ( IV') 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V)=(I+II+1I+1V) 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (VI) 623.826,0 630.313,4 626.226,6 611.324,4
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,00 % 0,00 %] 0,00 % 0,00 %
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL 22,00 % 22,00 % 22,00 % 22,00 %
LIMITE DE ALERTA 19,80 % 19,80 % 19,80 % 19,80 %
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2020
CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS E\),:E-Féggg Até o 1° Quadrimestre| Até o 2° Quadrimestre| Até o 3° Quadrimestre
DOS ESTADOS (VII) 0,0 0,0 0,0 0,0
Em Garantia as Operagdes de Crédito Externas 0,0 0,0 0,0 0,0
Em Garantia as Operacdes de Crédito Internas 0,0 0,0 0,0 0,0
DOS MUNICIPIOS (VIil) 0,0 0,0 0,0 0,0
Em Garantia as Operagdes de Crédito Externas 0,0 0,0 0,0 0,0
Em Garantia as Operagdes de Crédito Internas 0,0 0,0 0,0 0,0
DAS ENTIDADES CONTROLADAS (IX) 0,0 0,0 0,0 0,0
Em Garantia as Operagdes de Crédito Externas 0,0 0,0 0,0 0,0
Em Garantia as Operagdes de Crédito Internas 0,0 0,0 0,0 0,0
EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (X) 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XI)=(VII+VIII+IX+X) 0,0 0,0 0,0 0,0

MEDIDAS CORRETIVAS :

Fonte : Secretaria Municipal de Fazenda
Nota :

O limite do saldo global das garantias concedidas pelo Municipio podera ser elevado para 32% da RCL, desde que, cumulativamente, quando
aplicavel, o garantidor obedecga as normas fixas nos incisos | a IV do paragrafo Unico do artigo 9° da Resolugédo SF n° 43/2001, com redagao
dada pela Resolugédo SF n° 3/2002, publicada no D.O.U. de 03/04/2002.

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: RICARDO SILVA LOPES

RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

SIGFIS - Versao 2020

Data de Emissé&o: 29/01/2021

14:30h

Anexo 3 do RGF
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Quadrimestre / 2020

LRF, art 55, inciso |, alinea "d" e Inciso Il alinea "c" - Anexo 4 R$ Milhares

_ i} OPERACOES REALIZADAS
OPERAGOES DE CREDITO Até o 3° Quadrimestre
No Quadr. Até o Quadr.(a)
Mobiliaria 0,0 0,0
Interna 0,0 0,0
Externa 0,0 0,0
Contratual 0,0 0,0
Interna 0,0 0,0
Empréstimos 0,0 0,0
Aquisicao Financiada de Bens e Arredondamento Mercantil Financeiro 0,0 0,0
Antecipacdo de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,0 0,0
Assungao, reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,0 0,0
Operagdes de crédito nédo sujeitas ao limite de contratacgao (1) 0,0 0,0
Externa 0,0 0,0
O Empréstimos 0,0 0,0
Aquisicao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,0 0,0
Antecipacdes de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,0 0,0
Assuncgdo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29 §1°) 0,0 0,0
Operagoes de crédito ndo sujeitas ao limite de contratagao (Il) 0,0 0,0
TOTAL (ll) 0,0 0,0
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % SOBRE RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 611.324,43 -
OPERAGOES VEDADAS (V) - -
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DE APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VI)=(llla +V -1la - llb) 0,00 0,00 %
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO 0
INTERNAS E EXTERNAS (Inciso | do artigo 7° da Resolugéo SF n° 43/2001) 97.811,91 16 %
LIMITE DE ALERTA (inciso lll do §1° do art.59 da LRF) - <%> 88.030,72 14,4 %
O OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA sobre a RCL 0,00 0,00 %
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO POR 0
ANTECIPAGAO DA RECEITA 0,00 0%
VALOR REALIZADO
OUTRAS OPERAGOES QUE INTEGRAM A DiVIDA CONSOLIDADA
No Quadr. Até o Quadr.(a)
Parcelamentos de Dividas 0,00 0,00
Tributos 0,00 0,00
Contribui¢des Previdenciarias 0,00 0,00
FGTS 0,00 0,00
Operagdes de reestruturagdo e recomposicéo do principal de dividas - -

Fonte : Secretaria Municipal de Fazenda
Nota :

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: RICARDO SILVA LOPES

RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO FINANCEIRA: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

SIGFIS - Versao 2020 Data de Emissao: 29/01/2021 14:30h Anexo 4 do RGF
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Quadrimestre / 2020

RGF - Anexo 5 (LRF, art 55, Inciso lll, alinea "a") R$ Milhares
OBRIGAGOES FINANCEIRAS DISPONIBILIDADE DE
— - ¢ Restos a Pagar Fy— INSUFICIENCIA CAIXA LIQUIDA Empenhos Nio Disponibilidade
IDENTIFICAGAO DOS RECURSOS DISPONIBILIDADE Restos a Pagar Liquidados e Nao Pagos| . N FINANCEIRA (Antes da inscrigio Restos a Pagar Liquidados Caixa Liquida
De exercicios N Ndo Liquidad, No de restos a pagar Empenhados e Cancelados Depois dains-
DE CAIXA BRUTA . Do exercicio a0 1uaados | Financeiras CONSORCIO nio processados) Néo Liquidados | (Nao Inscritos | CTiga0 de restos
anteriores de Exercicios PUBLICO a pagar néo pro-
Anteri do Exercicio | por Insuficiéncia cessados
nteriores Financeira) @)=(g-h)
(@ (b) () (d) (e (U] (@=(@-(b+c+d+e)-f) (h)
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS () 111.773,9) 7428 0,0 2.430,3| 419 108.558,9) 447,0 0,0 108.111,9
Receitas de Impostos e Transferéncias de Impostos 27.018,5) 89,8 0,0 149,0| 0,0 26.779,7| 00 0,0 26.779,7
Educagao
Transferéncias do FUNDEB 41721 0,0} 0,0 0,0} 0,0} 41721 0,0 0,0} 41721
Outros Recursos Destinados a Educagao 18.642,3| 0,0 0,0 -610,2 0,0 19.252 5| 00 0,0 19.252,5
Receitas de Impostos e Transferéncias de Impostos - Saugie 0.0] 11.3] 0,0 80,3 0,0f -91.6f 00 0,0 916
Outros Recursos Destinados a Salde 33.324,8) 6408 00 925,3| 0| 31.758,7] 00 0,0) 31.758,7
Recursos Destinados & Assisténcia Social 442.2] 0,5] 0,0 44.2) 0,0} 397,5| 0,0 0,0} 397.5
Recursos destinados ao RPPS - Plano Previdenciario 61.6) 0,1 0,0 31 41.9| 16,7] 447,0 0,0} -430,3
Recursos destinados ao RPPS - Plano Financeiro 0.0] 00 0,0 0,0} 0,0 0.0f 00 0,0] 0,0
Recursos de Operagdes de Crédito (exceto destinados & 0,0) 00 00 00| 00| 0| 00 00| 00
Educagao e Saude)
Recursos de Alienagéo de Bens/Ativos 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0f 00 0.0] 0,0
Outros Destinagdes Vinculadas de Recursos 28.112,4] 05 0,0 18386 0,0] 26.273,3] 00 0,0 26.2733
TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (lI) 43.341,7] 3.4474 834 4.087,3] 4.303,3| 31.420,3] 50,0 0,0 31.3703
Recursos Ordinarios 16.552,9 326 495 1.902,5) 4.303,3| 10.265,0) 0,0 0,0 10.265,0
Outros Recursos nao vinculados 26.788,8) 34148 339 21848 0.0} 21.155,3] 50,0 0,0} 21.105,3
TOTAL (Ill) = (1) + (II) 155.115,6) 4.190,2] 834 6.517,6| 4.3452 139.979,2) 497,0 0,0 139.482,2

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: RICARDO SILVA LOPES
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

SIGFIS - Verséo 2020 Data de Emisséo: 29/01/2021 14:31h

A PANDEMIA DA COVID-19 NAO ACABOU
E A SUA SAUDE PODE FICAR AINDA MAIS EM RISCO COM
A CHEGADA DA DENGUE, DA ZIKA E DA CHIKUNGUNYA.

APROVEITE A QUARENTENA PARA

COMBATER TODAS ESSAS DOENCAS.

SO SAIA DE CASA SE FOR NECESSARIO

EVITE AGLOMERACOES
MANTENHA OS PROTOCOLOS

DE HIGIENE PESSOAL /:‘
I A

MANTER AS PISCINAS
~—_LIMPAS

-

E O MAIS IMPORTANTE: CUIDE DE SUA CASA, ELIMINANDO OS FOCOS DO

N

MOSQUITO AEDES AEGYPTI, COMO CAIXAS D'AGUA SEM TAMPA, GARRAFAS VAZIAS,
LATAS, VASOS DE PLANTAS E OUTROS DEPOSITOS COM AGUA PARADA.

« COVID-19 E DENGUE MATAM.

JUNTAS MATAM MUITO MAI

RIO DAS OSTRAS E VOCE, JUNTOS NO COMBATE
A COVID 19 E AO MOSQUITO DA DENGUE.
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS LIMITES

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Quadrimestre / 2020

LRF, art 48 - Anexo 6  (Demonstrativo Simplificado do Relatorio de Gest&o Fiscal) R$ Milhares
RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR ATE O BIMESTRE

Receita Corrente Liquida 611.324,4

Receita Corrente Liquida Ajustada 611.324,4
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL

Total da Despesa com Pessoal - TDP 328.819,2 53,79 %

Limite Legal (inciso lll, art. 20 da LRF) 330.115,2 54,00 %

Limite Prudencial (§ Unico, art. 22 da LRF) 313.609,4 51,30 %

Limite de Alerta 297.103,7 48,60 %
DIVIDA VALOR % SOBRE A RCL

Divida Consolidada Liquida -15.605,2 -2,55 %

O Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 733.589,3 120,00 %
GARANTIA DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL

Total das Garantias 0,0 0,00 %

Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 0,0 22,00 %
OPERAGOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL

Operagoes de Crédito Internas e Externas 0,0 0,00 %

Operagdes de Crédito por Antecipacdo da Receita 0,0 0,00 %

Limite Definido por Resolugédo do Senado Federal para Operagdes de Crédito Internas e Externas 97.811,9 16,00 %

Limite Definido por Resolugédo do Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antec. da Receita 0,0 0,00 %

Inscrigdo em Restos a Disponibilidade de Caixa

RESTOS A PAGAR Pagar Empenhados e Liquida (apos a Inscricéo

Nao Liquidados em Restos Pag Nao Proc)

Valor apurado nos demonstrativos respectivos 497,0 139.482,2

Fonte : Secretaria Municipal de Fazenda
Nota :

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: RICARDO SILVA LOPES
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO FINANCEIRA: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

SIGFIS - Versao 2020 Data de Emissao: 29/01/2021 14:31h Anexo 6 do RGF
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUQAQ ORGAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020

RREO - Anexo 1 (LRF, Art 52, inciso |, lineas "a" e "b" do inciso Il e § R$ Milhares
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até 12/2020 % REALIZAR
(a) (b) (b/a) (c) (c/a) (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 604.658,4 657.345,5 121.768,4 18,5 633.167,8 96,3 241777
RECEITAS CORRENTES 566.080,2 618.767,3 120.808,0 19,5 628.948,8| 101,6 -10.181,5
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 109.342,7 122.823,6 25.107,6 20,4 154.696,7 126,0 -31.873,1
Impostos 102.839,7 116.320,6 24.300,1 20,9 143.891,4 123,7 -27.570,8
Taxas 6.503,0 6.503,0 807,6 12,4 10.805,3 166,2 -4.302,3
Contribuicdes de Melhoria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
CONTRIBUICOES 33.286,9 33.286,9 79550 239 38.276,1 115,0 -4.989,2
Contribuigdes Sociais 10.995,0 10.995,0 4.472,5 40,7 16.668,9 151,6 -5.673,9
Contribui¢des Econémicas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contrib. para o Custeio do Serv. de lluminagéo Publica 22.291,9 22.291,9 3.482,5 15,6 21.607,2 96,9 684,7
RECEITA PATRIMONIAL 15.047,8 15.049,7 12.758,5 84,8 28.051,8 186,4 -13.002,1
Exploragéo do Patriménio Imobilidrio do Estado 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Valores Mobiliarios 15.047,8 15.049,7 12.758,5 84,8 28.051,8 186,4 -13.002,1
Deleg. Serv. Publ. Med. Concess.,Permiss.,Autoriz., Licenga. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Cessao de Direitos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Receitas Patrimoniais 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA AGROPECUARIA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA INDUSTRIAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA DE SERVICOS 390,0 390,0 26,2 6,7 2.142,6 549,4 -1.752,6
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 89,0 89,0 -0,7 -0,8 1.940,6 | 2.180,4 -1.851,6
Servicos e Atividades Ref. a Navegacéo e Transporte 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
O Servicos e Atividades Ref. & Satde 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servigos e Atividades Financeiras 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outros Servigos 301,0 301,0 26,9 8,9 201,9 67,1 99,1
TRANSFERENCIAS CORRENTES 403.831,3 443.035,6 74.151,9 16,7 397.352,6 89,7 45.683,0
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 247.082,7 281.134,7 36.901,3 13,1 225.291,9 80,1 55.842,8
Transf. dos Estados, Distrito Federal e suas Entidades 82.429,2 87.581,5 18.513,3 21,1 86.406,8 98,7 1.174,7
Transf. dos Municipios e suas Entidades 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. de Instituicdes Privadas 41,0 41,0 0,0 0,0 0,0 0,0 41,0
Transf. de Outras Instituiges Publicas 74.277,3 74.277,3 18.737,5 25,2 85.574,5 115,2 -11.297,2
Transf. do Exterior 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. de Pessoas Fisicas 1,0 1,0 0,0 0,0 79,4| 7.940,0 -78,4
Transf. de Pagtos de Depdsitos nao Identificados 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4.181,5 4.181,5 808,9 19,3 8.429,0 201,6 -4.2475
Multas Admnistrativas, Contratuais e Judiciais 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 432,1 432,1 122,2 28,3 4.428,0| 1.024,8 -3.995,9
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publ. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Receitas Correntes 3.749,4 3.749,4 686,6 18,3 4.001,0 106,7 -251,6
RECEITAS DE CAPITAL 38.578,2 38.578,2 960,4 25 4.219,0 10,9 34.359,2
OPERAGOES DE CREDITO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ALIENAGCAO DE BENS 150,0 150,0 0,0 0,0 0,7 0,5 149,3
Alienagao de Bens Moveis 150,0 150,0 0,0 0,0 0,7 0,5 149,3
Alienagao de Bens Imdveis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 38.428,2 38.428,2 960,4 25 4.218,3 11,0 34.209,9
Transf. da Unido e de suas Entidades 38.428,2 38.428,2 960,4 2,5 4.218,3 11,0 34.209,9
Transf. dos Estados e do Dist. Federal e suas Entidades 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
O Transf. dos Municipios e sua Entidades 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. de Instituicdes Privadas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferéncia de Outras Instituicdes Publicas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferéncias do Exterior 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transf. Provenientes de Depdsitos nao Identificados 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Integralizagéo do Capital Social 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Resgate de Titulos do Tesouro 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Receitas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) 14.440,8 14.440,8 5.684,2 39,4 21.398,4 148,2 -6.957,6
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll)=(I+1) 619.099,2 671.786,3 127.452,6 19,0 654.566,2 97,4 17.220,1
OPERACOES DE CREDITO - REFINANC. (IV) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Operagbes de Crédito Internas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Mobiliaria para Refinanciamento da Divida 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contratual para Refinanciamento da Divida 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Operagdes de Crédito Externas 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0 0,0
Mobilidria para Refinanciamento da Divida 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contratual para Refinanciamento da Divida 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V = (llI+1V) 619.099,2 671.786,3 127.452,6 19,0 654.566,2 97,4 17.220,1
“DEFICIT 0,0
TOTAL (VII) = (V+VI) l 619099,2] 671786,3[ 127452,6] 19,0 654.566,2 97,4 l 17.220,1
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES (p/ Créditos adicionais) 0,0
Superavit Financeiro 0,0
Reabertura de Créditos Adicionais 0,0
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,0

Continua (1/3)

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: MARTA BASTOS PINTO F. DE OLIVEIRA

SIGFIS - Versao 2020 Data de Emissao: 29/01/2021 14:27h Anexo 1 do RREO
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PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre | %  |Até 12/2020 % REALIZAR
(a) (b/a) (cla) (a-c)

RECEITAS CORRENTES 14.440,8 14.440,8 5.684,2] 394 21.3984| 1482 -6.957,6
Impostos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Taxas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contribuigao de Melhoria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
CONTRIBUIGOES 14.302,3 14.302,3 5.624,0 39,3 21.166,5 148,0 -6.864,2
Contribuigdes Sociais 14.302,3 14.302,3 5.624,0 39,3 21.166,5 148,0 -6.864,2
Contribuicdes Econémicas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contr. Custeio do Serv. de llum. Publ. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA PATRIMONIAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Exploragéo do Patriménio Imobiliario do Estado 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Valores Mobilidrios 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Receitas Patrimoniais 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA INDUSTRIAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA DE SERVICOS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servigos Adm. e Comerciais Gerais 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servigos Ref. & Navegagdo e ao Transporte 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outros Servigos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 138,5 138,5 60,2 43,5 231,9 167,4 -93,4
Multas Adm., Contratuais e Judiciais 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Indenizagbes, Restituicdes e Ressarcimentos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Receitas Correntes 138,5 138,5 60,2 43,5 2319 1674 -93,4
RECEITAS DE CAPITAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ALIENAGAO DE BENS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienagao de Bens Méveis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienagao de Bens Imoveis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
O Alienagao de Bens Intangiveis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Integralizagao do Capital Social 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Receitas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL 14.440,8 14.440,8 5.684,2| 394 21.3984| 1482 -6.957,6

Fonte : Secretaria Municipal de Fazenda

Continua (2/3)

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: MARTA BASTOS PINTO F. DE OLIVEIRA

SIGFIS - Verséao 2020

Data de Emissao: 29/01/2021
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Anexo 1 do RREO
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS Continuagéo (3/3)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020

LRF, Art 52, inciso |, Alineas "a" e "b" do inciso Il e §1° - Anexo 1 R$ Milhares
DOTACAO DOTAGAO . aggzﬁ}s\gi s SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS lNSC,T);EOM RP
INICIAL ATUALIZADA =
DESPESAS No Bimestre Até 12/2020 @=(e-f) | NeBimestre | At 122020 PAGAS A_TE PROCESSADOS
i=(e-h) OBIM (j)
G © @ Q)
“DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIT) 603.497.4 812.507,2 104.509,0 627.293,2 185.214,0 115.256,2 570.188,4 2423188 569.163,7 57.104,8
DESPESAS CORRENTES 492.971,4 719.221,0 95.917,3 589.801,8 129.419,2 110.388,4 546.439,2 172.781,8 545.431,9 43.362,6

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 289.7435 363.799,7 63.816,6 346.488,8 17.310,9 65.710,7 346.456,5 17.343,2 346.414.9 323

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,0 0,0 00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 203.228,0 355.421,4 32.100,6 243.312,9 112.108,5 44.677,7 199.982,7 155.438,7 199.016,9 43.330,2

DESPESAS DE CAPITAL 96.193,6 87.149,1 8.591,7 374914 49.657,7 4.867,8 23.749,2 63.399,9 237318 13.742,2

INVESTIMENTOS 95.388,6 86.318,9 8.591,7 36.758,3 49.560,6 47455 23.141,4 63.177,5 23.124,0 13.616,9

INVERSOES FINANCEIRAS 50 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

AMORTIZAGAO DA DIVIDA 800,0 830,2 0,0 733,1 97,1 1224 607,8 2224 6078 1253

RESERVA DE CONTINGENCIA 14.332,4 6.137,1 0,0 0,0 6.137,1 0,0 0,0 6.137,1 0,0 0,0
DESPESAS(INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 15.601,7 224915 3.854,1 21.667,3 8242 3.999.2 21.667,3 8242 21.645,0 0,0
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X)=(VIII+IX) 619.099,1 834.998,7 108.363,1 648.960,5 186.038,2 119.255,4 591.855,7 243.143,0 590.808,7 57.104.8
AMORTIZAGAO DA DIVIDA / REFINANC. (XT) 0,0 0,0 0.0 0.0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Amortizagao da Divida Interna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Divida Mobiliaria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Dividas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Amortizagdo da Divida Externa 0,0 0,0 00 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Divida Mobilidria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Dividas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII)=(X+XI) 619.099,1 834.998,7 108.363,1 648.960.5 186.038,2 119.255.4 591.855,7 243.143,0 590.808,7 57.104,8
“SUPERAVIT (Xill) 5.605.7 62.710,5 63.757,5
TOTAL (XIV)=(XIH+XIll) 619.099,1 834.998,7 108.363,1 654.566,2 119.2554 654.566,2 654.566,2 57.104,8
RESERVA DO RPPS 0,0 0,0 0.0 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
DESPESAS DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS
INTRA-ORGAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre| Até 12/2020 No Bimestre | Até 12/2020 PAGAS ATE  [orocESSADOS
(d) (e) ®) @=(e-f) B (i)=(e-h) QRBIM ()

DESPESAS CORRENTES 15.331,7 22.166,9 3.854,1 21.427,9 739,0 3.987.2 21.427,9 739,0 21.405,6 0,0
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 15.301,7 21.776.4 3.854,1 21.065,6 7108 3.986,0 21.065,6 710,8 21.0433 0,0
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 20,0 20,5 00 12,0 85 12 120 85 12,0 0,0
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 10,0 370,0 0,0 350,3 197 0,0 350,3 197 3503 0,0

DESPESAS DE CAPITAL 270,0 324,6 00 2394 85,2 12,0 2394 852 2394 00
INVESTIMENTOS 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0 00 00 0,0 0,0
INVERSOES FINANCEIRAS 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0 0.0 00 0.0 0,0

AMORTIZAGAO DA DIVIDA 270,0 324,6 00 239,4 85,2 12,0 2394 852 2394 00

TOTAL 15.601,7 22.491,5 3.854,1 21.667,3 824,2 3.999,2 21.667,3 824,2 21.645,0 0,0

Fonte : Secretaria Municipal de Fazenda

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: MARTA BASTOS PINTO F. DE OLIVEIRA

SIGFIS - Versao 2020 Data de Emissao: 29/01/2021 14:27h Anexo 1 do RREO

Nota : Durante o Exercicio, somente as despesas liquidadas sao consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas
inscritas em restos a pagar nao processados sdo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas
estdo segregadas em:

. a) Despesas liquidadas, consi aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64.

. b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a pagar néo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio,

por forga do art.35, inciso Il da Lei 4.320/64.

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: MARTA BASTOS PINTO F. DE OLIVEIRA

SIGFIS - Versao 2020 Data de Emissao: 29/01/2021 14:27h Anexo 1 do RREO
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGAO
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020
RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, Inciso Il, alinea "c")

R$ Milhares
- DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM
FUNGAO / SUBFUNCAO DOTACAO SALDO SALDO  IREsTOS A PAGAR
C c NIOAL ATUALIZADA  |No Bimestre Até 1212020 % NoBimes! | Até 12/2020 % A o
(a) (b) (bltotal b) | (©)= (&) [C) (dhtotal ) | (®)=(@-d) 10
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 603.497,4 812.507,1 104.509,0 627.293,2] 96,7 185.213,9 115.256,2 570.188,4 96,3 242.318, 57.104,8
Legislativa 15.492,0 16.542,8 799,9 16.186,2| 2,5] 356,7] 3.159,0) 16.186,2 27 356,7] 0,0
Acéo Legislativa 15.492,0 16.542,8 799.9 16.186,2 25| 356,7] 3.159,0) 16.186,2 2,7 356,7] 0,0
Administragao 87.083,6 129.502,5 17.679,3 98.375,8 15,2] 31.126,7] 18.219,7] 95.982,9 16,2] 33.519,7] 2.393,0
Representagéo Judicial e Extrajudicial 7.0918 10.638,9 2.367,2 10.309,5| 1.6) 3294 2.367 4| 10.172,7] 17 466,2 136,8
Planejamento e Orgamento 3.263,3 4619,2 856,7 4.395,5 0,7} 223,7] 857,5| 4.395.9 07 223,7) 0,0
Administragao Geral 56.993,9 93.351,1 13.012,0 72.600,6| 11,2] 20750, 12.768 8| 71.479,2 121 218719 11214
Administragdo Financeira 4.226,0 8.298,0 540,2 7.0115 11 1.286,5 1.042,5] 6.875,7] 12) 1422, 135,8
Tecnologia da Informag&o 1.000,0 26284 2452 1.948,3 03 680,1 2705 11124 0.2 15154 835,5
Administragdo de Receitas 10.708,5 8.257,0 4674 17915 0,3} 6.465,9 722,3) 1.630, 03 6.627, 161,5
Comunicagao Social 3.800,0 1.710,0 190,7 318,9 0,0 1.391,1 190,7] 3169 0,1 1.393,1 2,0
Seguranga Publica 16.552,9 23.261,2 3.376,6 20.861,8 3.2 2.399,4 3.506,7] 20.083,1 3,4 3.178,1 778,7
Policiamento 16.532,9 232412 3.376,6 20.861,8 32 2.3794 3.506,7] 20.083,1 34 3.158,1 778,7
Defesa Civil 20,0 20,0 0,0 0,0] 0,0] 20,0) 0,0 0, 0,0 20, 0,0
Assisténcia Social 14.305,1 21.508,7 964,3 15.027,7] 2,3] 6.481,1 2.714,5 14.257,4 2,4 7.251,3 770,3
Assisténcia ao ldoso 4045 4689 6,7 345.6| 0,1 1234 534 345, 01 1233 0,0
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 00 119,0 00 0,0 0,0 119, 0,0} 0, 0,0 119, 0,0
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 1.650,8 21285 -254,6 838,2) 0,1 1.290,3 156,4 809,7] 0,1 1.318,7] 285
Assisténcia Comunitaria 12.249,9 18.792,3 12256 13.843,9| 21 4.9484 2.504,7 13.102,1 2.2 5.690,2 7418
Previdéncia Social 28.146,0 29.125,0 4.444,1 23.758,4 37 5.366,6) 4.517,6 233114 3,9 5.813,4 447,0
Administragdo Geral 5.136,0 5.215,0 7224 4.236.2 0,7} 9788 795.9) 3.789.2 06 14258 447,0
Previdéncia do Regime Estatutario 23.010,0 23.910,0 3.7218 19.522,2 3,0 4.387,9 3.721,8 19.522,2 3,3 4.387,4 0,0
Saude 112.185,9 221.936,8 34.400,3 180.393,2 27,8 41.543,6 31.975,5) 164.684,7] 27,8 57.252,1 15.708,5
Administragdo Geral 10.352,5 24.4212 4.184,0 22.268,7 34 2.152,9 4.182,3 21.993, 37 2.427, 2753
Formag&o de Recursos Humanos 435 4208 0,0 0,0] 0,0] 4204 0,0 0,0 0,0 420, 0,0
Atengao Basica 23.554,0 39.984,5 7.3445 33.651,0) 52 6.333,9 5.157,3) 28.993,7] 4,9 10.990, 4.657,2
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 67.245.3 140.551,6 212939 114.3714 17.6| 26.180,1 20.981,5) 104.231.4 17,6 36319, 10.139,7
Suporte Profilético e Terapéutico 3.800,0 2.208,0 64,4 1.289,7] 0,2] 918, 1228 916,7] 0.2 1.291, 3730
Vigilancia Sanitaria 97,1 836,3 16 6,7] 0,0] 829,7] 0,0 0, 0,0 836,3 67
Vigilancia Epidemiolégica 7.093,6 13.514.4 15120 8.805,8 1.4 4.708,9 1.531,7] 8.549,1 14 4.965.) 256,6
Trabalho 15,0 14,5 0,0 0,0] 0,0 14,5 0,0 0,0 0,0 14,5 0,0
Fomento ao Trabalho 15,0 14,5 0,0 0,0] 0,0] 14,5 0,0 0, 0,0 14,9 0,0
Educagio 157.511,6 164.809,5 24.049,1 129.179,0 19,9) 35.630,5 22.230,0) 109.099,3 18,4 55.710,2 20.079,7
Administragdo Geral 19184 1.728,3 3138 1.296,2] 0,2] 4322 58,2) 870,7] 01 857,7] 4255
Ensino Fundamental 94.502,2 110.306,1 15.009,9 87.346,8| 13,5| 22.959,3 16.081,9| 76.119, 12,9 34.186, 11.227,5
Ensino Médio 830,3 3257 1220 0,0} 0,0] 325,7) -122,0) 0, 0,0 325,7] 0,0
Educagao Infantil 48.877,3 43.1435 7.590,4 335764 52 9.567, 4.956,8 25,5132 43 17.630,2 8.063,2
Educagao de Jovens e Adultos 2.059,9 24116 3854 17783 03 6339 3799 1.628,7] 03 7824 1496
Educagao Especial 9.3235 6.894,3 8715 5.181,3 0,8} 17131 875,2] 4.9674 08 1.926.9 2139
Cultura 3.828,5 6.746,9 1.011,7 5.143,4 038 1.603, 1.860,9) 5.093,9 0,9 1.653,4 50,0
Patr. Hist., Artistico e Arqueoldgico 98,0 58,0 00 11,5 0,0 46,9 2,4 114 0,0} 46,9 0,0
Difuséo Cultural 3.730,5 6.688,9 1.011,7 5.131,9 0,8} 1,557, 1.858,5| 5.082, 0,9 1.606,9 49,9
Direitos da Cidadania 1.090,5 2.750,7 0,0 2.013,3] 03 7374 4,5 1.981,8 0,3 768,9 31,6
Planejamento e Orgamento 25,0 20,0 0,0 0,0} 0,0] 20, 0,0 0, 0,0 20, 0,0
Administragéo Geral 980,56 0,0 0,0 0,0 0,0 0,9 0,0 0, 0,0 0 0,0
Assisténcia Comunitaria 85,0 816 0,0 19,5| 0,0] 62, 27 19,2 0,0 624 03
Proteg&o e Beneficios ao Trabalhador 0,0 1.950,0 0,0 1.950,0f 0,3 0,9 0,0 1.950,0) 0,3] 0 0,0
Direitos Indiv., Coletivos e Difusos 00 699.1 00 43,8] 0,0l 655, 18] 12} 0,0 686, 31,2
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: MARTA BASTOS PINTO F. DE OLIVEIRA
SIGFIS - Versédo 2020 Data de Emissao: 29/01/2021 14:27h Anexo |l do RREO

MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020
RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, Inciso Il, alinea "c")

R$ Milhares
_ DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM
FUNGAO / SUBFUNGAO DOTAGAO SALDO SALDO | resToS A PAGAR
G C ATUALIZADA  [No Bimestre Até 12/2020 % No Bimes! | Até 12/2020 % NAO PROC
INICIAL (a) (b) (bltotal b) | (0= (a-b) (d) (dhtotal d) | (®)=(@-d) (f)

Urbanismo 56.753,7 75.404,5 3.924,5 53.938,6 8,3 21.466,0/ 9.164,9 46.793,4 7,9 28.611,1) 71451
Ordenamento Territorial 10,0 78,0 0,0 5,0f 0,0f 73, 0,0 5,1 0,0f 73, 0,0
Defesa Civil 10 07 00 0, 0,0 0.7 0.0 o 0, 07 00
Infra-estrutura Urbana 16.996,4 245194 597,1 10.346,0) 1,6] 14.173.4 1.495,0) 6333 1,1 18.185.9 40125
Servigos Urbanos 39.746,3 50.806,5 3.327.4 43.587 6 6.7 7.218.9 7.669,9) 40.455, 6.8 10.351,! 3.1326
Habitacio 846,5 7818 38,4 384 0,0 7433 0,0 o, 0,0 7818 384
Habitagao Urbana 846,5 7818 38,4 38,4) 0,0} 743, 0,0) (X 0,0} 781, 384
Saneamento 322771 30.938,4 3.477,2 19.706,7| 3,0 11.231,7| 3.668,9) 19.070,7 3,2 11.867,7| 635,9
Saneamento Basico Urbano 322771 30.938,4 34772 19.706,7] 3,0} 11.231.7) 3.668,9) 19.070,7| 3.2 11.867,7] 635,9
Gestao Ambiental 31.104,8 47.628,8 3.037,6 39.517,3 6,1 8.111,5 7.404,3 32.357,9 5,5 15.270,9 7.159,4
Preservagéo e Conservagao Ambiental 30.854,8 45.617,6 3.068,3 38.986,5 6,0 6.631,2 7.116,7| 31.894,4 5,4 13.723,1| 7.091,9
Controle Ambiental 160,0 664,0 15,5 310,5) 0,0} 3536 254,2| 295, 0,0f 369, 15,5
Recuperagao de Areas Degradadas 60,0 1.290,1 -46,1 166,4| 0,0f 1.123,7| 33,4] 114, 0,0f 1.175; 52,1
Recursos Hidricos 30,0 57,0 0,0 54,0] 0,0 3, 0,0 54, 0,0f 3, 0,0
Ciéncia e Tecnologia 295,0 140,0 0,0 28,4 0,0 111,68 0,0 284 0,0f 111, 0,0
Difuséo do Conhec. Cientif./Tecn. 295,0 1400 00 284 0, 1114 0. 28,4 0, 114 00
Agricultura 89,0 50,0 0,0 0,0f 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0f 50,0 0,0
Assisténcia Comunitaria 10,0 1.0 0.0 0,0] 0,0 1, 0,0} 0, 0,0] 1, 00
Fomento ao Trabalho 10,0 15 0,0 0,0} 0,0} 1.9 0,0 04 0,0} 1.9 0,0
Extengéao Rural 20,0 1,0 0,0 0,0} 0,0} 1.0 0,0 [oX 0,0} 1.0 0,0
Promogéo da Produgéo Agropecuaria 300 445 00 00| 00| 44,9 00 [ 0, 449 00
Promogao Comercial 10.0 20 00 00l 00l 2, 00 o, 0, 2, 00
Indastria 445 334 0,0 0,0} 0,0 33,4 0,0 0,0 0,0} 33,4 0,0
Promogéo Industrial 44,5 334 00 0,0f 00| 33,4 00 0, 00| 33,4 00
Comércio e Servigos 18.393,2 9.376,0 740,0 5.374,6 0,8 4.001,5 430,1 4.970,2 0,8 4.405,8 4044
Administragdo Geral 2.109,7 2.605,1 4345 25771 0,4] 28, 430,1 2.478, 0,4] 126, 98,8
Turismo 16.283,5 6.771,0 305,6 2.797 4] 0,4} 3.973,9 0,0) 2.491, 0,4} 4.279,1) 305,6
Transporte 3.7443 11.120,6 1.590,1 8.637,4) 1,3] 2.483,2 1.319,2) 7.535,1| 1,3] 3.585,5 1.102,3
Transporte Rodoviario 37443 11.120,6 1.590,1 8.637,4f 1.3 2.483,2] 1.319,2 7.535,1 1.3 3585, 1.102,3
Desporto e Lazer 6.420,7 5.637,7 438,9 2.779,7) 0,4) 2.858,0f 4218 2.545,1| 0,4 3.092,6 2346
Administragdo Geral 1.810,0 21492 365.9 21491 03 0,1 3659 2.149,1 04 0,1 00
Desporto de Rendimento 2321 1.406,6 0,0 161,6| 0,0} 1.245,0 0,0 136,9 0,0} 1.269,7| 247
Desporto Comunitério 4.378,7 2.081,9 73,0 469,0] 0,1 1.612,9 55,9 259, 0,0} 1.822,7| 209.8
Encargos especiais 2.985,0 9.060,2 4.537,0 6.333,4) 1,0} 2.726,8 4.658,7| 6.207,5 1,0] 2.852,7| 1259
Outros Encars Especiais 2.985,0 9.060,2 4.537,0 6.333,4| 1,0] 2.726,1 4.658.7| 6.207.9 1,0] 2.852,7| 125,9
Reserva de Contingéncia 14.332,4 6.137,1 0,0 0,0f 0,0 6.137,1 0,0 0,0 0,0} 6.137,1 0,0
Reserva Orgamentaria do Regime Proprio de F 1.4404 1.359,2 00 00| 00| 1.359,2 00 [ 00| 1.359.2 00
Reserva de Contingéncia 12.892,0 4.777,9 0,0 0,0} 0,0] 47779 0,0 0,1 0,0] 47779 0,0
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) () | 15.601.7 | 22.491,6 3.854,1 21.667.4] 33 | 824.2] 3.999.3 | 21.667.4 | 37 | 8242 | 0.0
TOTAL (lll) = (I +11) | 619.009,1 | 834.998.7 | 108.363,1 | 648.9606 | 100,00 | 186.038,1 | 119.2555 | 591.8558 | 100,00 | 2431429 | 57.104,8
DOTACAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM

FUNCAO / SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA | No Bimestre Até 12/2020 % No Bimestre | Até 12/2020 % RESTOS A PAGAR

(c) = (a-b) = (a-d NAO PROC.
(a) (b) (bltotal b) (d) (d/total d) (e) = (a-d) I

DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) 15.601,7| 22.491,6 3.854,1 21.667,4 33 8242 3.999,3 21.667,4 37 824,2 0,0
Legislativa 500,0| 500,0 -52,0 448,0 01 52,0 79,9 448,0 01 52, 0,0
Acéo Legislativa 500,0f 500,0 -52,0 448,0 0,1 52,0 79,9 448,0 0,1 52, 0,0

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: MARTA BASTOS PINTO F. DE OLIVEIRA

SIGFIS - Versao 2020 Data de Emissé&o: 29/01/2021 14:27h Anexo Il do RREO
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020
RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, Inciso Il, alinea "c")

R$ Milhares
i DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM
A A DOTACAO SALDO SALDO  |oESTOS A PAGAR
FUNGAO / SUBFUNGAO ATUALIZADA  |No Bimestre Até 1212020 % No Bimes! | A6 12/2020 % et
INICIAL = (a-l = .
C (a) (b) (bltotal b) | (€)= (a-b) (d) (dltotal d) | (®)=(a-d) )
Administragao 4.613,1 7.866,3 968,4 7.570,1 1,2 296,2 981,6 7.570,1 13 296,3| 0,0
Administragao Geral 4.3231 7.161,2 968,3 6.968,3 11 192,9 968,3 6.968,3 1.2 1929 0,0
Administragao Financeira 290,0| 3451 0,0 251,5 0,0 93,7 13,3 2514 0,0 93,7 0,0
Administragao de Receitas 0,0 360,0 0,0 350,3 0,1 9,7 0,0 350,3 01 9,7| 0,0
Assisténcia Social 271,4] 411,0 64,5 397,3 01 13,7 64,5 397,3 0,1 13,7] 0,0
ia a Crianca e ao 50,8, 65,0 9,0 59,6 0,0 54 9,0 59,6 0,0 54 0,0
Assisténcia Comunitaria 220,6] 346,0 55,5 3377 01 8,3 55,5 337,7 01 8,3 0,0
Previdéncia Social 160,0| 160,0 23,8 96,9 0,0 63,1 238 96,9 0,0 63,1 0,0
Administragao Geral 160,0 160,0 23,8 96,9 0,0 63,1 238 96,9 0,0 63,1 0,0
Saude 3.727,7 5.839,0 891,7 5.839,0 09 0,0 891,7 5.839,0 1,0 0,0 0,0
Administragéo Geral 37277 5.839,0 891,7 5.839,0 09 00 891,7 5.839,0 1,0 o, 00
Educagéo 6.186,0 7.387,9 1.883,4 7.062,6 11 3254 1.883,4 7.062,6 1,2 325,4 0,0
Ensino Fundamental 4.599,0 4.966,5 1.358,0 4.963,3 08 32 1.358,0 4.963,3 0.8 3.2 0,0
Ensino Médio 65,0 0,0 -12,6 0,0 0,0 0,0 -126 0,0 0,0 0, 0,0
Educacéo Infantil 1.269,0 1.653,7 399,5 1.506,9 0.2 146,8 399,5 1.506,9 03 146,89 0,0
Educagéo de Jovens e Adultos 154,0 468,4 43,7 292,9 0,0 1754 43,7 292,9 0,0 175.4 0,0
Educagéo Especial 99,0 299,4 94,9 299.4 0,0 0,0 94,9 299,4 0.1 0, 0,0
Cultura 132,0 2103 49,5 154,6 0,0 55,7 495 154,6 0,0 55,7| 0,0
Difus&@o Cultural 132,0 210,3 49,5 154,6 0,0 55,7 49,5 154,6 0,0 55,7 0,0
Saneamento 11,5 117,0 248 99,0 0,0 18,0 24,8 99,0 0,0 18,0] 0,0
Saneamento Bésico Urbano 11,5 117,0 248 99,0 0,0 18,0 24,8 99,0 0,0 18, 0,0

O
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020
RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, Inciso Il, alinea "c")

R$ Milhares
DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM
M , DOTAGAO SALDO SALDO b
FUNCAO / SUBFUNGAO ATUALIZADA  |No Bimestre Até 12/2020 % No Bimest | Até 12/2020 % RES;J/‘SS :ROA((ZS AR
INICIAL @ ®) bhotalb) | ©=(@b) @ (dotal d) | (€)=(a-d) O
FONTE:
Nota : Durante o Exercicio, somente as i s&0 consi executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas
inscritas em restos a pagar nao processados sao também consideradas executadas. Dessa forma, para maior éncia, as

estdo segregadas em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64.
. b) Despesas empenhadas mas n&o liquidadas, inscritas em Restos a pagar ndo cor i no ito do exercicio,
por forga do art.35, inciso Il da Lei 4.320/64.
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020

LRF, art 53, inciso | - Anexo 3 R$ Milhares
) EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
ESPECIFICAGAO JAN/2020 | FEV/2020 [MAR/2020( ABR/2020 [ MAI/2020 [JUN/2020 | JUL/2020 [AGO/2020 | SET/2020 | OUT/2020 [ NOV/2020| DEZ/2020 | ULT - 12 M. | ATUALIZADA

RECEITAS CORRENTES (1) 52.800,8 63.625,9) 58.504,9) 51.659,0 39.033,8| 46.247,1 49.107,7 60.940,9 55.436, 54.091,8) 52.563,5 74.322,4] 658.333,3) 646.714,8
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 11.8157, 15.294,9 16.485,8] 16.216,0) 82734 15.805, 9.718,6 12.233, 9.827.4 13.918,9| 12.518,5) 12.589,2) 154.697,0 1228236
Imposto s/ a Prop. Predial/Territorial Urbana (IPTU) 22357 6.568,6| 7.129,1 1.885,8 1.536,0 1647, 2.276.6| 1.974, 2.064.4 2.168,4] 1.820,9) 24217 334287 23.860,0
Impostos s/ Servigos de Qualquer Natureza (ISS) 6.225,8] 3.966,7 4.050,7| 10.538,2) 3.7225| 10.699,6 4.529,4] 4.645,2 4.838,4 6.716,4] 6.361,9) 6.154,2) 72.449,0) 64.4237
Impostos s/ Transmissao de Bens Imoveis 860,8 795,7| 698,2| 546,0) 658,5 7171 1.129,6) 2.062,4 1.245, 1.257 2 1.407,2| 1.432,6| 12.810,5] 10.052,1
Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Nature; 1.937,6 1.913,1 1.901,9) 2.505,1 1.845,5 20189 988,8) 2.935,7] 998, 3.067,7] 2.794,2) 2.207,5) 25.203,7 17.984,8
Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 555,8 2.050,8f 27062 650,9 5109 723, 794,2 6152 6814 709,2] 1343 673,2) 10.805,1 6.503,0
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 27363 3.307,1 3.280f 3.060,0 2.821,9) 2.910, 3.051,4] 3.025,4 3.041, 3.086,8| 3.1317| 4.823,3 38.276,0| 33.286,9
RECEITA PATRIMONIAL 8804 2.319,2 629,7] 754,3 1.686,3 5504 5014 5.008,7 1.640,9 1.322,8} 3924 12.366,1 28,0517 15.049,7
Rendimentos de Aplicagéo Financeira 805,6 22444 5549 685,0) 1.626,9) 508, 460,7) 4.958,7] 1,580, 1.262,3} 3396 12.313,3) 27.340,0 15.049,7
Outras Receitas Patrimoniais 74,8 74,8 74.8) 69,3} 59,4} 41 40,7} 49,9 60,9 60,5| 52,8 52,8 71,7} 0,0
Receita Agropecuaria 00 0,0) 0, 0,0 0,0 0 0,0 [X 0, 00| 0,0) 0,0) 0,0) 00
Receita Industrial 0,0 0,0) 0, 0,0 0,0 X 0,0 0 0, 00| 0,0) 0,0) 0,0) 00
Receita de Servigos 1.324,6 0,5 6.8 6.5| 13,4 0,1 44.5) 959 192, 431,5| 11,3] 14,9) 21426 390,0
TRANSFERENCIAS CORRENTES 35.680,8 424594 37.785,7] 31.467,9 25.437,6 26,823 31.844,6) 39.985,7] 40.030.9 34.991,8) 35.958.4 442714 426.737,1 470.983,1
Cota-Parte do FPM 5.397,7 7.799,4f 4.560,5| 4.470,3] 4.670,5| 3.802 6.554,4] 4.1635 3.353,7] 4512,7) 5.981,3) 8.918,6) 64.184,6 57.711,3
Cota-Parte do ICMS 5.989,7 5.952,2) 6.639,7] 47775 43155 4.832,4 5.085,1 4.829,1 6.663,4 5.943 5| 7.9937 85155 715373 79.466,0
Cota-Parte do IPVA 27711 3.827,3| 2.382, 974,6 4578 567,9) 573,2) 603.9 658,1 469,3| 452,8) 646.2) 14.384,1 14.548,1
Cota-Parte do ITR 0,0 02) 0,1 04 0,0) 01 07, 114 04 783 102) 11,1 13,2 165.9
Transferéncias da LC 87/1996 0,0 0,0} 0, 0,0} 0,0} X 0,0} 0 0, 0,0} 0,0} 0,0} 0,0} 2251
Transferéncias da LC 61/1989 121,0 142,4] 154.4] 140,9) 118,1 123, 135,3] 1468 197, 2179 211,0) 298,2) 2.007,2) 2.139,0
Transferéncias do FUNDEB 7.770,3 8.467,9| 7.930,6| 6.253,4] 4.999,9| 5.464,9 5.768,3 6.026,6 7.325,1 6.830,1 9.199,7] 10.124,7] 86.161.4 742773
Outras Transferéncias Correntes 13.631,0 16.270,0f 16.118,1) 14.850,8] 10.875,8] 12,032, 137276 24.204, 21.832,1 16.940,0f 12.109,7] 15.757,1 188.349,3 242.450,4
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 363,1 244,8 316, 154,4) 801,2 157,7] 3.947,2 5929 7024 340,0| 551,3) 257§ 84291 41815
DEDUGOES (II) 3.594,3 4.763 4] 3.935,6| 3.284,5| 3.103,2] 3.064,9 4.2225| 3.281,9 3.5229 3.685,8| 43016 6.248,5) 47.008,7 38.880,5
Contrib. p/ o Plano de Seg. Soc. Serv. 724,1 1.2334 1.188,2) 1.211,8] 1.190,8] 1.199, 1.343,0) 1.326,2 1.339,7] 1.362,0f 1.362,9) 3.083,9) 16.565,8) 10.933,0
Compensagéo Financ. entre Reg. Previd. 0,0 00| [X 0,0 0,0 0 940,8 471 8.1 79.5) 89| 16,6 1.058.6} 00
Dedugéo de Receita p/ Formagéo do FUNDEB 2.870,2 3.530,0) 27474 20727 1912,4] 1.865,1 1.938,7) 1.951, 2.174,7) 22443 2.920,8) 3.148,0) 29.384,3 27.947,5
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (lil) 49.206,5| 58.862.5 54.569,2) 48.374,5 35.930,6) 43.182,2 44.885,2 57.658,9 51,9139 50.406,0) 48.261,9 68.073,9 611.324,6) 607.834,3

Fonte : Secretaria Municipal de Fazenda
Nota : Receita Corrente Liquida em reais e sem arredondamento :

RCL dos dltimos 12 meses R$ 611.324.431,27
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LRF, art 53, inciso Il - Anexo 4

~ MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS ,
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA )
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020

R$ 1,00

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA Até 6° Bim/2020 Até 6° Bim/2019
RECEITAS CORRENTES (1) 30.046,4 30.046,4 66.029,6 78.800,5
Receitas de Contribuicdes dos Segurados 10.933,0 10.933,0 16.565,8 14.046,5
Civil 10.933,0 10.933,0 16.565,8 14.046,5
Ativo 10.874,0 10.874,0 16.486,2 13.972,2
Inativo 45,0 45,0 70,5 61,5
Pensionista 14,0 14,0 9.1 12,8
Militar 0,0 0,0 0,0 0,0
Ativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Receitas de Contribuicbes Patronais 14.364,3 14.364,3 21.269,4 18.027,1
Civil 14.364,3 14.364,3 21.269,4 18.027,1
Ativo 14.364,3 14.364,3 21.269,4 18.027,1
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Militar 0,0 0,0 0,0 0,0
Ativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita Patrimonial 4.610,0 4.610,0 26.550,9 46.541,4
O Receitas Imobiliarias 0,0 0,0 0,0 0,0
Receitas de Valores Mobilidrios 4.610,0 4.610,0 26.550,9 46.541,4
Outras Receitas Patrimoniais 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita de Servigos 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas Correntes 139,1 139,1 1.643,5 185,5
Compensacao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,0 0,0 1.058,6 0,0
Aportes Periodicos para Amortizagéo do Déficit Atuarial do RPPS (Il) 139,1 139,1 233,2 175,6
Demais Receitas Correntes 0,0 0,0 351,7 99
RECEITAS DE CAPITAL (Ill) 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos 0,0 0,0 0,0 0,0
Amortizagdo de Empréstimos 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (IV) = (1 + Il - II) 29.907,3 29.907,3 65.796,4 78.624,9
, DOTAGEO | DOTAGHO (DESPESAS DESPESAS PAGAR NAG PROCESSADOS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS ”
INICIAL ATUALIZADA Até o Até 0 EM EM
6°Bim/2020 | o gjmp019 | 6°BiM/2020 | 6o Bimi2019 | 6°Bim/2020 | 6° Bim2019
Beneficios - Civil 22.000,0 22.900,0| 19.459,5 20.735,0 19.459,5 20.735,0 0,0 0,0
Aposentadorias 12.000,0 16.200,0 16.062,7 13.110,0 16.062,7 13.110,0 0,0 0,0
Pensdes 4.000,0 4.000,0 3.396,8 3.281.6 3.396,8 3.281,6 0,0 0,0
Outros Beneficios Previdenciarios 6.000,0 2.700,0 0,0 43434 0,0 43434 0,0 0,0
Beneficios - Militar 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Reformas 0,0 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensdes 0,0 0,0) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outros Beneficios Previdenciarios 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0
Outras Despesas Previdenciarias 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0
O Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais despesas Previdencidrias 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) 22.000,0 22.900,0) 19.459,5 20.735,0 19.459,5 20.735,0 0,0 0,0
RESULTADO PREVIDENCIARIO (V1) = (IV - V) 7.907.3 7.007,3| 46.336,9 57.889,9 46.336,9 57.889,9 0,0 0,0
RECURSOS RPPS ARRECADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 0,0
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 0,0
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS APORTES REALIZADAS
Plano de Amortizacéo - Contribuicdo Patronal Suplementar 0,0
Plano de Amortizacao - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 233,2
Outros Aportes RPPS 0,0
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,0
PERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RPPS
Até 6° Bim/2020 Até 6° Bim/2019
Caixa e Equivalentes de Caixa 61,6 70,2
Investimentos e Aplicagdes 582.285,8 532.294,4
Outros Bens e Direitos 0,0 0,0
TOTAL DE BENS E DIREITOS DO RPPS 582.347,4 532.364,6
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~ MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA ]
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020

LRF, art 53, inciso Il - Anexo 4 R$ 1,00
PLANO FINANCEIRO
. PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INICIAL ATUALIZADA AT 6° Bim/2020 AIé 6° Bim/2019
RECEITAS CORRENTES (VII) 0,0 0,0 0,0 57
Receitas de Contribuigdes dos Segurados 0,0 0,0 0,0 0,4
Civil 0,0 0,0 0,0 0,4
Ativo 0,0 0,0 0,0 0,4
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Militar 0,0 0,0 0,0 0,0
Ativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Receitas de Contribuigdes Patronais 0,0 0,0 0,0 53
Civil 0,0 0,0 0,0 53
Ativo 0,0 0,0 0,0 53
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Militar 0,0 0,0 0,0 0,0
Ativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Inativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita Patrimonial 0,0 0,0 0,0 0,0
Receitas Imobiliarias 0,0 0,0 0,0 0,0
Receitas de Valores Mobiliarios 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas Patrimoniais 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita de Servigos 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas Correntes 0,0 0,0 0,0 0,0
Compensacao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Receitas Correntes 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITAS DE CAPITAL (VIlI) 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos 0,0 0,0 0,0 0,0
Amortizagdo de Empréstimos 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (IX) = (VI + Vi) 0,0 0,0 0,0 57
- . DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS DOTAGAO DOTACAO EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAR NAO PROCESSADOS
et ATUALZRDA | o bimroz0 | 6Bim2019 | e Bimi2020 | 6°Bimi2019 | g0 BIiEmM/ZOZO 6° Biml/zzl\c/lng
Beneficios - Civil 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Aposentadorias 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0] 0,0 0,0 0,0
Pensdes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outros Beneficios Previdenciarios 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0] 0,0 0,0 0,0
Beneficios - Militar 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0} 0,0 0,0 0,0
Reformas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensdes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outros Beneficios Previdenciarios 0,0 0,0 0,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Despesas Previdenciarias 0.0 0.0 0.0 0,0 0.0 0,0 0.0 0.0
Compensagéo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais despesas Previdenciarias 0,0 0,0 0,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X) 0,0 0,0 09 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RESULTADO PREVIDENCIARIO RPPS (XI) = (IX - X) 0,0 0,0 0,0 5.7 0,0] 57 0,0 0,0
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS APORTES REALIZADAS
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,0
Recursos para Formagédo de Reserva 0,0
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS PREVISAQ PREVISAQ - ,RECEITAS REALI%ADA,S
INICIAL ATUALIZADA Até 6° Bim/2020 Até 6° Bim/2019
Receitas Correntes 0,0 0,0 0,0 0,0
Total das Receitas da Administragao RPPS (XIl) 0,0 0,0 0,0 0,0
- - DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS DOTACAO | DOTACAO EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAR NAO PROCESSADOS
INICIAL ATUALIZADA 6° Bim/2020 | 6° Bim/2019 6° Bim/2020 | 6° Bim/2019 EM EM
6° Bim/2020 6° Bim/2019
Despesas Correntes (XIII) 6.316,0 6.550,0 4.688,3 4.579,6 4.271,0 4.256,6 4173 323,0
Despesas de Capital (XIV) 290,0 170,0] 34,5 286,1 47 34,0 29,8 252,1
Total das Despesas da Administragao RPPS (XV)=(XIIl+XIV) 6.606,0 6.720,0 4.722,8 4.865,7| 4.275,7 4.290,6 4471 575,1
Resultado da Administragédo RPPS (XVI)=(XII-XV) -6.606,0 -6.720,0 -4.722,8 -4.865,7 -4.275,7 P10 N-] [— R
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020

LRF, art 53, inciso Il - Anexo 6b

R$ Milhares

ABAIXO DA LINHA

SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL Em 31/12/2019 Em 31/Dez/2020
(a) (b)
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 139.245,30 138.394,60
DEDUGOES (XXIX) 178.397,30 154.290,30
Disponibilidade de Caixa 178.397,30 154.290,30
Disponibilidade de Caixa Bruta 185.003,80 158.273,20
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 6.606,50 3.982,90
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) -39.152,00 -15.895,70
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXla - XXXIb) -23.256,30
AJUSTE METODOLOGICO Até o 6° Bimestre / 2020
O VARIAGAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXX a - XXX b) 2.623,60
RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0,00
VARIAGAO CAMBIAL (XXXV) 0,00
PAGAMENTOS DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0,00
OUTROS AJUSTES (XXXVII) 0,00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha
(XXXVH=(XXXH-XXX DX+ XXXV A+ XXXV-XXXV 1+ XXXV -25.879,90
RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XXXIX) = XXXVIII - (XXV - XXVI) -53.221,10
INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO ORCAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 0,00
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPS 0,00

Fonte : Secretaria Municipal de Fazenda

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: MARTA BASTOS PINTO F. DE OLIVEIRA
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020

LRF, art 53, inciso Ill - Anexo 6a R$ Milhares
ACIMA DA LINHA
) PREVISAO Jan a Dez/2020
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS CORRENTES (1) 618.767,3 628.948,8
Impostos, Taxas e Contribugdes de Melhoria 122.823,6 154.696,7
Imposto s/ a Prop. Predial/Territorial Urbana (IPTU) 23.860,0 33.428,5
Impostos s/ Servigos de Qualquer Natureza (ISS) 64.423,7 72.448,9
Imposto s/ Transmissdo de Bens Imoéveis (ITBI) 10.052,1 12.810,4
Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF) 17.984,8 25.203,5
Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 6.503,0 10.805,4
Contribuigdes 33.286,9 38.276,1
Receita Patrimonial 15.049,7 28.051,8
Aplicagdes Financeiras (I1) 15.049,7 27.340,1
Outras Receitas Patrimoniais 0,0 7117
Transferéncias Correntes’ 443.035,6 397.352,6
Cota Parte FPM (80%) 49.072,6 52.408,7
Cota Parte ICMS (80%) 63.572,8 57.229,8
Cota Parte IPVA (80%) 11.638,5 11.507,4
Cota Parte ITR (80%) 132,7 90,7
L.C. N° 87/96 - ICMS Desoneragao (80%) 180,1 0,0
O L.C. N°61/89 1.711,2 1.605,8
Transferéncias do FUNDEB 74.277,3 85.574,5
Outras Transferéncias Correntes 242.450,4 188.935,7
Demais Receitas Correntes 4.571,5 10.571,6
Outras Receitas Financeiras (lIl) 0,0 0,0
Receitas Correntes Restantes 4.571,5 10.571,6
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV)=(I-lI-Ill) 603.717,6 601.608,7
RECEITAS DE CAPITAL (V) 38.578,2 4.219,0
Operagoes de Crédito (VI) 0,0 0,0
Amortizagdo de Empréstimos (VII) 0,0 0,0
Alienacéo de Bens 150,0 0,7
Receita de Alienagdo de Investimentos Tempoarios (VIII) 0,0 0,0
Receita de Alienacgéo de Investimentos Permanentes (IX) 0,0 0,0
Outras Alienacdes de bens 150,0 0,7
Transferéncias de Capital 38.428,2 4.218,3
Convénios 33.173,1 3.061,5
Outras Transferéncias de Capital 5.255,1 1.156,8
Outras Receitas de Capital 0,0 0,0
Outras Receitas de Capital ndo Primarias (X) 0,0 0,0
Outras Receitas de Capital Primarias 0,0 0,0
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V-VI-VII-VIII-IX-X) 38.578,2 4.219,0
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 642.295,8 605.827,7
Jan a Dez/2020
DESPESAS PRIMARIAS DOTAGAO DESPESAS DESPESAS | DESPESAS | RESTOSA RESTOS A PAGAR
EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS PAGAR NAD PROLESBADOS
O ATUALIZADA (@) PROSES(S)@DOS LIQUIDADOS PAGOS
(b) (c)
DESPESAS CORRENTES (XIIl) 719.221,0 589.801,8 546.439,2 545.431,9 2.436,0 29.811,3 29.811,3
Pessoal e Encargos Sociais 363.799,7 346.488,8 346.456,5 346.414,9 19,2 0,0 0,0
Juros e Encargos da Divida (XIV) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Despesas Correntes 355.421,4 243.312,9 199.982,7 199.016,9 2.416,8 29.811,3 29.811,3
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 719.221,0 589.801,8 546.439,2 545.431,9 2.436,0 29.811,3 29.811,3
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 87.149,1 37.491,4 23.749,2 23.731,8 62,8 9.443,1 9.443,1
Investimentos 86.318,9 36.758,3 23.141,4 23.124,0 62,8 9.443,1 9.443,1
Inversdes Financeiras 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Concessao de Empréstimos (XVII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Aquisigao de Titulo de Capital ja Integralizado (XVIII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Aquisigao de Titulo de Crédito (XIX) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Inversdes Financeiras 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Amortizagéo da Divida (XX) 830,2 7331 607,8 607,8 0,0 0,0 0,0
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI)=(XVI-XVII-XVIII-XIX-X 86.318,9 36.758,3 23.141,4 23.124,0 62,8 9.443,1 9.443,1
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 6.137,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV+XXI+XXIl) 811.677,0 626.560,1 569.580,6 568.555,9 2.498,9 39.254,4 39.254,4
RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (Xlla - (XXllla - - - -4.481,5 - - -

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: MARTA BASTOS PINTO F. DE OLIVEIRA

SIGFIS - Verséo 2020
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020

LRF, art 53, inciso Il - Anexo 6a R$ Milhares
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 0,0

Jan a Dez/2020

JUROS NOMINAIS | VALOR INCORRIDO

Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (XXV) 27.353,2

Encargos e Variagdes Monetarias Passivas (XXVI) 0,0
RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXVI) 22.871,7
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 0,0

Fonte : Secretaria Municipal de Fazenda
Nota : 'Para efeito deste Demonstrativo, o montante das Transferéncias Correntes corresponde, dentre outras receitas, ao total das Transferéncias
Intergovernamentais, excluidas as Dedugdes da Receita Corrente para Formagao do FUNDEB.

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: MARTA BASTOS PINTO F. DE OLIVEIRA

SIGFIS - Versao 2020 Data de Emissao: 29/01/2021 14:27h Anexo 6b do RREO
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020
LRF, art 53, inciso V - Anexo 7 R$ Milhares

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E %
- RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS
NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS
Inscritos .
. . Exerc. Inscritos
PODER/ORGAO Exerc. Canc. Pagos Saldo Canc. Pagos Saldo
2019 Ant. 2019
Ant.

RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-DRCAMENTARI
EXECUTIVO
PREFEITURA RIO DAS OSTRAS 3.013,4 2.496,9 193,4 2.469,7 2.847,2 8.239,5 38.219,6 9.922,2 32.185,6 4.351,3
INSTITUTO PREVIDENCIA RIO DAS OSTRAS 0,0 58 0,0 58 0,0 1,0 575,2 33,5 539,7 3,0
FUNDACAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURA 0,0 173 0,0 74 9,9 193,8 189,5 256 270,2 87,5
FUNDO MUN SAUDE RIO DAS OSTRAS 873,8 25,0 0,0 24,0 874,8 2.029,4 9.595,4 1.795,8 7.939,5 1.889,5
FUNDO MUN ASSIST SOCIAL RIO DAS OSTF 167,7 0,0 0,0 0,0 167,7 76,4 813,8 510,1 264,1 116,0
FUNDO M. HAB. INT. SOCIAL RIO DAS OSTR 0,0 6,6 0,0 6.6 0,0 0,0 108,5 38,4 59,2 10,9
FUNDO MUN MEIO AMBIENTE RIO DAS OST 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50 0,0 0,0 50
FUNDO M. INFANCIA E ADOL. RIO DAS OST 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 53 0,0 53 0,0
SERVICO AUT AGUA E ESGOTO RIO DAS Ot 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1.306,1 128,6 11775 0,0
FUNDO MUN PROT DEF CONSUM RIO DAS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15,0 16,8 10,4 6,4 15,0
FUNDO MUN CULTURA DE RIO DAS OSTRA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 0,3

TOTAL (I) 4.054,9 2.551,6 193,4 25135 3.899,6 10.555,1 50.835,5 12.464,6 42.4475 6.478,5
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (Il)
EXECUTIVO
PREFEITURA RIO DAS OSTRAS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
FUNDO MUN SAUDE RIO DAS OSTRAS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
FUNDO MUN ASSIST SOCIAL RIO DAS OSTF 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

TOTAL (Il 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

TOTAL (I + 1) 4.054,9 2.551,6 193,4 2.513,5 3.899,6 10.555,1 50.835,5 12.464,6 42.4475 6.478,5

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: MARTA BASTOS PINTO F. DE OLIVEIRA

SIGFIS - Versao 2020 Data de Emissao: 29/01/2021 14:28h Anexo 7 do RREO
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020

LEI 9.394/96, art 72 - Anexo 8 R$ Milhares
RECEITAS DO ENSINO
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituigado) INICIAL ATUALIZADA Até 6° Bim/2020 %
(a) (b) (b/a)
1-RECEITAS DE IMPOSTOS 102.839,7 116.320,6 143.891,5 | 123,70
1.1-Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 23.860,0 23.860,0 33.428,5 | 140,10
1.1.1-Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 18.725,8 18.725,8 20.707,7 | 110,58
1.1.2-Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 5.134,2 5.134,2 12.720,8 | 247,76
1.2-Receita Resultante do Imposto sobre Transmiss&o Inter Vivos - ITBI 10.052,1 10.052,1 12.810,4 | 127,44
1.2.1-Imposto sobre Transmiss&o Inter Vivos - ITBI 10.052,1 10.052,1 12.810,4 | 127,44
1.2.2-Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,0 0,0 0,0 0,00
1.3-Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 53.382,9 64.423,7 72.449,0 | 112,46
1.3.1-Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 51.968,3 63.009,1 70.877,1 | 112,49
1.3.2-Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS 1.414,6 1.414,6 1.571,9 | 111,12
1.4-Receita Resultante do Imposto sobre Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 15.544,7 17.984,8 25.203,6 | 140,14
1.4.1-Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 15.544,7 17.984,8 25.203,6 | 140,14
1.4.2-Multas, Juros, de Mora e Outros Encargos do IRRF 0,0 0,0 0,0 | 120,00
1.5-Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF. art 153, §4°, Il 0,0 0,0 0,0 0,00
1.5.1-ITR 0,0 0,0 0,0 0,00
1.5.2-Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR 0,0 0,0 0,0 0,00
2-RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 143.905,3 154.255,4 152.226,7 | 98,68
2.1-Cota-Parte FPM 47.361,1 57.711,2 64.184,6 | 111,22
2.1.1-Parcela referente a CF art. 159, |, alinea b 43.193,4 53.543,4 61.529,3 | 114,91
2.1.2-Parcela referente a CF art. 159, |, alinea d 2.083,9 2.083,9 0,0 0,00
2.1.3-Parcela referente a CF art. 159, |, alinea e 2.083,9 2.083,9 2.655,3 | 127,42
2.2-Cota-Parte ICMS 79.466,0 79.466,0 71.537,3 90,02
2.3-ICMS-Desoneragéo - L.C. n°87/1996 2251 2251 0,0 0,00
2.4-Cota-Parte IPI-Exportagéo 2.139,0 2.139,0 2.007,3 | 93,84
2.5-Cota-Parte ITR 165,9 165,9 113,4 68,34
2.6-Cota-Parte IPVA 14.548 1 14.548,1 14.384,2 98,87
2.7-Cota-Parte IOF-Ouro 0,0 0,0 0,0 0,00
3-TOTAL DA RECEITA BRUTA DE IMPOSTOS (1 + 2) 246.745,0 270.576,0 296.118,1 | 109,44
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: MARTA BASTOS PINTO F. DE OLIVEIRA
SIGFIS - Versao 2020 Data de Emiss&o: 29/01/2021 14:28h Anexo 8 do RREO
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~ MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020

LE| 9.394/96, art 72 - Anexo 8 R$ Milhares
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA Até 6° Bim/2020 %
(a) (b) (bia)
4-RECEITA DA APLIC. FINANC. DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ENSINO 0,0 0,0 0,0 0,00
5-RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 14.183,0 14.190,4 12.951,1 | 91,27
5.1-Transferéncias do Salario-Educagéo 11.762,2 11.762,2 12.524,7 | 106,48
5.2-Transferéncias Diretas - PDDE 0,0 0,0 0,0 0,00
5.3-Transferéncias Diretas - PNAE 1.885,3 1.885,3 197,71 10,48
5.4-Transferéncias Diretas - PNATE 81,8 81,8 108,0 | 131,90
5.5-Transferéncias Diretas - FNDE 0,0 59 5,9 1100,00
5.6-Aplicagdes Financeiras Recursos do FNDE 4537 455,3 114,9 | 25,24
6-RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 18.734,6 18.734,6 3130 | 1,67
6.1- Transferéncias de Convénios 18.734,6 18.734,6 308,1 1,64
6.2-Aplicagdo Financeira de Recursos de Convénios 0,0 0,0 4,9 0,00
7-RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO 0,0 0,0 0,0 0,00
8-OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,0 0,0 0,0 0,00
9-TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 +5+6 +7 + 8) 32.917.,6 32.925,0 13.264,1 | 40,29
FUNDEB
RECEITAS DO FUNDEB P}I:{l\llzl\élliﬁo El"si\lf:gﬁgA RELETAS REAL'ZADAS°
A o Até 6°Bim/2020 (o) | (%8

10-RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 27.947,5 27.947,5 29.384,4 | 105,14
10.1-Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.1.1) 8.638,7 8.638,7 11.775,9 | 136,32
10.2-Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) 15.893,2 15.893,2 14.307,5 90,02
10.3-ICMS-Desoneragao Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.3) 45,0 45,0 0,0 0,00
10.4-Cota-Parte IPI-Exportagdo Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.4) 427,8 427,8 401,5 93,84
10.5-Cota-Parte ITR ou ITR arrecadado (20% de 1.5 + 2.5) 33,2 33,2 22,7 68,34
10.6-Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.6) 2.909,6 2.909,6 2.876,8 98,87
11-RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 74.656,4 74.656,4 86.205,8 | 115,47
11.1-Transferéncias de Recursos do FUNDEB 74.277,3 74.277,3 85.574,5 | 115,21
11.2-Complementacéo da Unido ao FUNDEB 0,0 0,0 586,9 0,00
11.3-Receita de Aplicagéo Financeira dos Recursos FUNDEB 379,1 379,1 44,5 11,73
12-RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1 - 10) 46.329,8 46.329,8 56.190,1 | 121,28

[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12 > 0)] = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12 > 0)] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB

ESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS |  Inscr. em RP

DESPESAS DO FUNDEB DOTAGAO DOTAGAO [ AtsgoBim/2020 | % | Ate6°Bim2020 | %  |Néo Processados
INICIAL ATUALIZADA ~ - . .
@ 1)=(gh (f=e/d) (9) (h)=(g/d) (i)
T3-PAGAMENTO DOS PROFISSIONATS DO MAGISTERIO 26,9104 43.580.1 55.970,4 | 12843 55.970,4 | 128,43 00
13.1-Com Educagéo Infantil 15.453,0 14.104,4 12.236,5 86,7 12.236,5 86,76 0,0
13.2-Com Ensino Fundamental 31.457,4 29.475,7 43.733,9 | 148,31 43.733,9 | 148,37 0,0
14-OUTRAS DESPESAS 27.746,0 42.133,4 27.641.1 65,6 27.6411 65,60 0,0
14.1-Com Educagdo Infantil 10.607,0 4.300,8 5.289,1 | 122,04 5.289,1 | 122,98 0,0
14.2-Com Ensino Fundamental 17.139,0 37.832,6 22.352,1 59.0: 22.352,1 59,08 0,0
T5-TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13+14) 74.656.4 85.713.5 836116 | 9754 83.611.6 | 9755 00
DEDUGOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DE ENSINO
16-RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
16.1-FUNDEB 60% 0,00
16.2-FUNDEB 40% 0,00
17-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 1.611,95
17.1-FUNDEB 60% 800,00
17.1-FUNDEB 40% 811,95
18-TOTAL DE DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB(16+17) 1.611.95
INDICADORES DO FUNDEB
19-TOTAL DE DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) 81.999,63
19.1-MINIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO (13-(16.1+17.1))/(1)x100 64,00
19.2-MAXIMO DE 40% EM DESPESAS COM MDE QUE NAO REMUNERAGAO DO MAGISTERIO (14-(16.2+17.2))/(XX)X100 31,12
19.3-MAXIMO DE 5% NAO APLICADO NO EXERCICIO (100-(19.1+19.2)) 488
CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE

20-RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2019 QUE NAQ FORAM UTILIZADOS 1.611,95
21-DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O PRIMEIRO TRIMESTRE DE 2020 1:611.95

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: MARTA BASTOS PINTO F. DE OLIVEIRA

SIGFIS - Verséo 2020 Data de Emiss&o: 29/01/2021 14:28h Anexo 8 do RREO
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020

LEI 9.394/96, art 72 - Anexo 8 R$ Milhares
DESPESAS COM AGOES TiPICAS DE MANUTENGAO DOTAQAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAY ESPESAS LIQUIDADA Irjscrilos em RP
E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA [ ate 6o Bim/2020 | % |Até 6°Bim/2020| o Néo Pfocéssados
(d (e) f)=(eld () (fld)x 10! (i)
22-EDUCACAO INFANTIL 33.623,8 35.816,0 33.653,9 | 93,9 26.947,2 | 75,24 6.706,7
22.1-Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 26.060,0 18.405,2 17.525,6 | 95,22 17.525,6 | 95,22 0,0
22.2-Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 7.563,8 17.410,9 16.128,3 | 92,63] 9.421,6 | 54,11 6.706,7
23-ENSINO FUNDAMENTAL 88.517,9 100.885,2 92.215,5 | 91,41 84.873,4 | 84,13 7.3421
23.1-Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 48.596,4 67.308,3 66.086,0 | 98,18| 66.086,0 | 98,18 0,0
23.2-Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 39.921,5 33.576,8 26.129,5 | 77,82 18.787,4 | 55,95 7.342,1
24-ENSINO MEDIO 743,0 0,0 0,0 | 0,00 0,0 0,00 0,0
25-ENSINO SUPERIOR 0,0 0,0 0,0 | 0,00 0,0 | 0,00 0,0
26-ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,0 0,0 0,0 0,00] 0,0 0,00 0,0
27-OUTRAS 0,0 0,0 0,0 | 0,00 0,0 0,00 0,0
28-TOTAL DESPESAS C/ACOES TIPICAS DE MDE(23+24+25+26+27+28) 122.884,7 136.701,2 125.869,4 | 92,08 111.820,6 | 81,80 14.048,8
DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
29-RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) 56.190,11
30-DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTACAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00
31-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR 1.611.95
32-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS, DO EXERCICIO ANTERIOR 0,00
33-RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AQ ENSINO 0.00
34-CANCELAMENTO,NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS
AO ENSINO = (44)) -49.98
35-TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITES CONSTITUCIONAIS (29+30+32+33+34+35) 57.752.08
36-TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22+23)-36 68.117.36
37-MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO [(38)/(3)]X100% 23.00

OUTRAS INFORMAGOES PARA CONTROLE

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA DOTAGAO | DOTAGAO |DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS |  Inscrem RP
FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA |Até 6° Bim/2020 | % [Até 6° Bim/2020| ¢, | Néo Processados
(d) (e) (H=(erd ()] (h)=(g/d
38-DESPESAS CUSTEADAS C/APLIC. FIN. EM OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ENSI 0.0 0.0 00| 0,00 0.0] 0,00 0.0
39-DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIGAO DO SALARIO-EDUCAGAO 12.129,5 15.673,7] 6.275,5 | 40,04 764,4| 4,88 5511,2
40-DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGAO DE CREDITO 0,0 0,0 00| 0,00 0,0 0,00 0,0
41-DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 28.683,4 10.822,5 4.096,6 | 20,67 3.576,9| 18,04 519,7
42-TOTAL OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS C/RECEITAS ADIC. P/FINANC.DO ENSINO 40.812,9 35.496,2 10.372,1 | 29,22 4.341,2| 12,23 6.030,8
(40+41+42+43) 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00 0,0
43-TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29+44) 163.697,6 172.197 4] 136.241,5 | 79,12 116.161,8] 67,46 20.079,7
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA SALDO ATE O BIMESTRE Cancelado em 2020
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO (@)
44-RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO] -929,85 -49,98
44.1- EXECUTADOS COM RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO -929,85 -49,98
44.2-EXECUTADOS COM RECURSOS DO FUNDEB 0.00 0,00
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA FUNDEB SALARIO EDUCAGAO
45-DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE <EXERCICIO ANTERIOR> 1.611,95 9.001,56
46-(+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (Orgamentario) 86.161,36 12.524,74
47-(-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 83.611,58 5.074,71
47.1-ORGAMENTO DO EXERCICIO 83.611,58 264,34
47.2-RESTOS A PAGAR 0,00 4.810,37
48-(+) RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 44,46 §
49-(=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 4.206,19 16.493,93
50-(+) Ajustes 0,00 0,00
50.1 (+) Retengdes 0,00 0,00
50.2 (-) Valores a Recuperar 0,00 0,00
50.3 (+) Outros Valores Extraorgamentarios 0,00 0,00
54.4 (+) Conciliagdo Bancéaria 0,00 0,00
51- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO 4.206,19 16.493,93
FONTE :

' Caput do artigo 212 da CF/1988
2 Os valores referentes a parcela dos restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educagéo deverdo ser informados somente no RREO do ultimo bimestre do exercicio.
2 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercici, no ambito de atuagéo prioritaria, conforme Lei 9.394/96, art. 11, V.

AJUSTE DAS DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

VINCULADAS AS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS 42.257,86
Despesas com Ensino Fundamental ( 23.2 ) 26.129,54
Despesas com Educacéo Infantil em Creches e Pré-Escolas ( 22.2) 16.128,32

PARCELA DAS TRANSFERENCIAS DESTINADA A FORMAGAO DO FUNDEB ( 10) 29.384,36

INATIVOS PAGOS COM RECURSOS DO TESOURO (40) 0,00
Despesas com Ensino Fundamental 0,00
Despesas com Educagao Infantil em Creches e Pré-Escolas 0,00

TOTAL DA DESPESA COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - (23.2+22.2+10 +40) 71.642,22

AJUSTE DA TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONSTITUCIONAIS

Minimo de <25%> das receitas resultantes de impostos na manutengéo e desenvolvimento do ensino - Caput do artigo 212 da CF/88 24,19
Minimo de <60%> do FUNDEB na remuneragdo do magistério do Ensino Fundamental - caput § 5° do artigo 60 do ADCT 64,93

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: MARTA BASTOS PINTO F. DE OLIVEIRA

SIGFIS - Versao 2020 Data de Emissdo: 29/01/2021 14:28h Anexo 8 do RREO



70

R 74
fonms By

Rio das Ostras - Edi¢gdo N° 1284 - 03 de fevereiro de 2021

MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : Janeiro a Dezembro de 2020

LRF, art 53, § 1°, inciso | - Anexo 9 R$ Milhares
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS ATUALIZADA NAO REALIZADO
(@) (b) (c) = (a-b)
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO (I) 0,0 0,0 0,0
DESPESAS DOTACAO DESPESAS DESPESAS INSCRITAS SALDO NAO
ATUALIZADA | EMPENHADAS LIQUIDADAS EM R.P. NAO EXECUTADO
PROCESSADOS
(d) (e) (f) = (d-e)
DESPESAS DE CAPITAL 87.473,7 37.730,8 23.988,6 13.742,2 49.742,9
(-)Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
(-)Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituicdes Financeira 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
DESPESA DE CAPITAL LiQUIDA (1l 87.473,7 37.730,8 23.988,6 13.742,2 49.742,9
RESULTADO PARA APURAGAO DA REGRA DE OURO (I - ll) [ -87.473,7 | -37.730,8 | [ -49.742.9
O Fonte : Secretaria Municipal de Fazenda
SIGFIS - Verséo 2020 Data de Emissao: 29/01/2021 14:28h Anexo 9 do RREO
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Rio das Ostras - Edi¢gdo N° 1284 - 03 de fevereiro de 2021

MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2020 a 2094

LRF, art 53, § 1°, inciso Il - Anexo 10 R$ Milhares
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
i PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
EXERCICIO
Valor Valor Valor Valor
(a) (b) ¢ = (a-b) (d)
2019 0,0 0,0 0,0 532.245,6
2020 30.106,0 25.841,3 4.264,7 536.510,4
2021 30.185,7 30.599,9 -414,2 536.096,2
2022 30.281,3 34.166,8 -3.885,5 532.210,7
2023 30.363,5 37.458,0 -7.094,5 525.116,2
2024 30.245,1 40.670,5 -10.425,5 514.690,7
2025 30.247,3 43.862,7 -13.615,4 501.075,3
2026 30.2221 46.959,8 -16.737,7 484.337,6
2027 30.113,4 50.054,2 -19.940,8 464.396,8
2028 29.969,8 53.266,3 -23.296,5 441.100,3
2029 29.798,6 56.450,8 -26.652,2 414.448,1
2030 29.650,5 59.657,0 -30.006,5 384.441,6
2031 29.407,5 62.880,4 -33.472,9 350.968,7
2032 29.147,3 66.196,8 -37.049,5 313.919,2
2033 28.950,3 69.403,8 -40.453,5 273.465,7
2034 28.693,0 72.495,0 -43.801,9 229.663,8
2035 28.341,4 75.614,3 -47.272,9 182.390,9
2036 28.093,7 78.639,1 -50.545,5 131.845,4
2037 27.801,7 81.360,4 -53.558,8 78.286,7
2038 27.503,5 83.636,6 -56.133,0 22.153,6
2039 27.211,5 85.447,7 -58.236,2 -36.082,6
2040 26.876,5 86.808,8 -59.932,3 -96.014,9
2041 26.564,9 87.795,1 -61.230,1 -157.245,1
2042 26.258,8 88.338,1 -62.079,2 -219.324,3
2043 25.892,5 88.512,3 -62.619,7 -281.944,0
2044 25.559,4 88.322,3 -62.762,9 -344.706,9
2045 25.203,3 87.801,8 -62.598,4 -407.305,3
2046 24.809,0 87.067,1 -62.258,1 -469.563,4
2047 24.416,7 86.163,6 -61.746,9 -531.310,3
2048 24.008,0 85.037,4 -61.029,4 -592.339,7
2049 23.567,5 83.685,3 -60.117,8 -652.457,5
2050 23.108,5 82.137,8 -59.029,3 -711.486,8
2051 22.626,8 80.445,1 -57.818,3 -769.305,1
2052 22.121,8 78.646,9 -56.525,1 -825.830,2
2053 21.593,3 76.761,1 -55.167,8 -880.998,0
2054 21.042,6 74.795,7 -53.753,1 -934.7511
2055 20.470,0 72.753,3 -52.283,3 -987.034,4
2056 19.876,8 70.637,9 -50.761,1 -1.037.795,5
2057 19.264,6 68.455,3 -49.190,8 -1.086.986,2
2058 18.635,4 66.212,9 -47.577,5 -1.134.563,7
2059 17.990,7 63.915,9 -45.925,2 -1.180.488,9
2060 17.332,0 61.569,5 -44.237,5 -1.224.726,4
2061 16.662,2 59.184,2 -42.522 1 -1.267.248,5
2062 15.983,2 56.766,7 -40.783,6 -1.308.032,1
2063 15.297,6 54.326,4 -39.028,8 -1.347.060,9
2064 14.607,6 51.870,7 -37.263,1 -1.384.324,0
2065 13.914,1 49.403,4 -35.489,3 -1.419.813,3
2066 13.220,0 46.934,2 -33.714,2 -1.453.527,4
2067 12.528,6 44 4751 -31.946,5 -1.485.473,9
2068 11.842,8 42.036,2 -30.193,4 -1.515.667,4
2069 11.122,6 39.475,9 -28.353,3 -1.544.020,7
2070 10.463,4 37.132,7 -26.669,3 -1.570.690,0
2071 9.817,0 34.835,4 -25.018,3 -1.595.708,3

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: MARTA BASTOS PINTO F. DE OLIVEIRA
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2020 a 2094

LRF, art 53, § 1°, inciso Il - Anexo 10 R$ Milhares
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
. PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
EXERCICIO
Valor Valor Valor Valor
(a) (b) ¢ = (a-b) (d)
2072 9.187,2 32.597,1 -23.409,9 -1.619.118,3
2073 8.576,4 30.426,8 -21.850,4 -1.640.968,7
2074 7.987,1 28.333,6 -20.346,4 -1.661.315,1
2075 7.424,0 26.333,3 -18.909,3 -1.680.224,4
2076 6.889,0 244331 -17.544 1 -1.697.768,5
2077 6.384,3 22.640,7 -16.256,4 -1.714.024,9
2078 5.911,5 20.961,9 -15.050,4 -1.729.075,4
2079 54734 19.406,8 -13.933,3 -1.743.008,7
2080 5.070,2 17.975,4 -12.905,1 -1.755.913,8
2081 4.700,4 16.662,5 -11.962,1 -1.767.875,9
2082 4.364,7 15.470,9 -11.106,2 -1.778.982,1
2083 4.063,1 14.400,4 -10.337,3 -1.789.319,4
2084 3.793,5 13.443,7 -9.650,2 -1.798.969,6
2085 3.553,2 12.590,7 -9.037,5 -1.808.007,1
2086 3.339,5 11.832,3 -8.492,8 -1.816.499,9
2087 3.1494 11.157,7 -8.008,3 -1.824.508,2
2088 2.980,9 10.559,7 -7.578,8 -1.832.086,9
2089 2.830,8 10.027,0 -7.196,1 -1.839.283,1
2090 2.696,8 9.551,2 -6.854,4 -1.846.137,5
2091 2.576,6 9.124,6 -6.548,0 -1.852.685,5
2092 2.467,6 8.737,9 -6.270,3 -1.858.955,8
2093 2.368,3 8.385,4 -6.017 .1 -1.864.972,9
2094 2.267,3 7.844,5 -5.577,2 -1.870.550,1
TOTAL 1.317.066,6 3.719.862,7 -2.402.795,6

Fonte : Secretaria Municipal de Fazenda

1 - Projecéo atuarial elaborada em 20/02/2020 e oficialmente enviada ao Ministério da Previdéncia Social - MPS;
2 - Este demonstrativo utiliza as seguintes hipoteses:

Massa salarial
Crescimento vegetativo

Massa salarial

Taxa de inflacdo anual média

Taxa de crescimento real do PIB

Taxa de crescimento do Salario Minimo

Massa salarial

Taxa de juros real

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: MARTA BASTOS PINTO F. DE OLIVEIRA

SIGFIS - Versao 2020

Data de Emissao: 29/01/2021
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUQAO ORQAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : Janeiro a Dezembro de 2020

LRF, art. 53, § 1°, inciso Il - Anexo 11 R$ Milhares

PREVISAO ATUALIZADA | RECEITAS REALIZADAS SALDO A REALIZAR
RECEITAS (a) (b) (c) = (a-b)
RECEITAS DE CAPITAL 150,0 0,7 149,3
ALIENACAO DE ATIVOS 150,0 0,7 149,3
Alienagao de Bens Mdveis 150,0 0,7 149,3
Alienagdo de Bens Iméveis 0,0 0,0 0,0
TOTAL 150,0 0,7 149,3
DOTAGAO DESPESAS | DESPESAS | DESPESAS | INSC.EMR.P.| PAGAMENTO SALDO
DESPESAS ATUALIZADA | =MPENHADAS| LIQUIDADAS PAGAS NAO DERP APAGAR
(d ©) ROCESSADOS ) (9)=(d-e)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIV! 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
DESPESA DE CAPITAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investimentos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Inversdes Financeiras 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
O Amortizagédo da Divida 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas Correntes do RPPS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
EXERCICIO ANTERIOR DO EXERCICIO SALDO ATUAL
SALDO FINANCEIRO A APLICAR (h) H=b-(e+f) @) =(h+i

0,0 0,7 0,7

Fonte : Secretaria Municipal de Fazenda
Nota : Durante o Exercicio, somente as despesas liquidadas séo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas
inscritas em restos a pagar nao processados sdo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas
estdo segregadas em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64.
. b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio,
por forga do art.35, inciso Il da Lei 4.320/64.

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: MARTA BASTOS PINTO F. DE OLIVEIRA
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020

ADCT, art 77 - Anexo 12 R$ 1,00
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS PREVISAO INICIAL | PREVISAO ATUALIZADA R sttt
(a) Até 6° Bim/2020 (b) % (BIA) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS LiQUIDA (I) 102.839,8 116.320,7 143.891,3 123,7
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial - IPTU 23.860,1 23.860,1 33.428,5 140,1
IPTU 18.725,8 18.725,8 20.707,7 110,6
Multa, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 5.134,3 5.134,3 12.720,8 2478
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 10.052,1 10.052,1 12.810,4 127,4
ITBI 10.052,1 10.052,1 12.810,4 1274
Multa, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS 53.382,9 64.423,7 72.448,9 112,5
Iss 51.968,3 63.009,1 70.877,1 112,5
Multa, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 1.414,6 1.414,6 1.571,8 11,1
Receita Resultante do Imposto sobre a e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF 15.544,7 17.984,8 25.203,5 140,1
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (1) 139.737,5 150.087,6 149.571,5 99,7
Cota-Parte FPM 43.193,4 53.543,5 61.529,3 114,9
Cota-Parte ITR 165,9 165,9 1134 68,4
Cota-Parte ICMS 79.466,0 79.466,0 71.537,3 90,0
Cota-Parte IPVA 14.548,1 14.548,1 14.384,2 98,9
Cota-Parte IPI-Exportagéo 2.139,0 2.139,0 2.007,3 93,8
Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 2251 2251 0,0 0,0
Desoneragao ICMS (LC 87/1996) 2251 2251 0,0 0,0
Outras 0,0 0,0 0,0 0,0
Total das Receitas de eT éncias Ci itucionais e Legais (Ill)=(1)+(1l) 242.577,3 266.408,3 293.462,8 110,2
DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) - POR SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA DOTACAO poTAgho DESPESAS EUPENTADRS DESPESAS LIQUIDADRS DESPESAS PAGRS R::Qc;ﬁ:;:rgnﬂ[
INICIAL ATUA';'C?ADA Até 6° ?(;TIZOZO o @oyxi0 | AEE B(\;r;/ZOZO o eyt | €6 B;;r)|/2020 509 x100_| no Procsssades
ATENGAO BASICA (IV) 11.234,8 18.199,2 17.771,3) 97, 17.685,9) 97,2 17.682, 97,2
Despesas Correntes 11.234,8 18.199,2 17.771.9) 97,4 17.685,9 972 17.682, 97,2
Despesas de Capital 0,0 0,0 0, 0, X 0 0 0,0
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 43.181,2 57.754,0 56.638,6) 98,1 56.638,6) 98,1 56.638, 98,1
Despesas Correntes 43.181,2 57.883,0 56.638,6) 979 56.638,6) 97, 56.638, 97,9
Despesas de Capital 0,0 -129,0 0,0 0,0 X X X 0,0
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (V1) 0,0 0,0 0, 0, 0 0 0 0,0
Despesas Correntes 0,0 0,0 0, 0, X 0 0 0,0
Despesas de Capital 0,0 0,0 0, 0, X 0 0 0,0
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 0,0 0,0} 0, X 0, [X 0, 0,0
Despesas Correntes 0,0 0,0 0, 0, X 0 0 0,0
Despesas de Capital 0,0 0,0 0,0 0, X 0 0 0,0
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIIl) 5.306,2 6.685,0] 6.373,0] 953 6.373, 954 6.373, 95,3
Despesas Correntes 5.306,2 6.685,0] 6.373, 953 6.373, 95, 6.373, 95,3
Despesas de Capital 0,0 0,0 0, 0, X X 0 0,0
ALIENTAGAO E NUTRIGAO (IX) 0,0 0,0 [X 0, X 0 0 0,0
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ADCT, art 77 - Anexo 12 R$ 1,00
Despesas Correntes 0,0 0,0 0,0 0, 0, 0, X 0,0
Despesas de Capital 0,0 0,0 0,0 0, 0, 0, X 0,0
OUTRAS SUBFUNGOES (X) 12.790,2 24.848,3 24.269,) 97.7] 24.269,) 97,7] 24.269; 977
Despesas Correntes 12.790,2 24.848,3 24.269,7) 97,7] 24.269,) 97,7] 24.269; 977
Despesas de Capital 0,0 0,0 0, 0,0 0, 0, X 0,0
TOTAL (XI)=(IV+V+VIVIIVIII+X+X) 72.512,4 107.486,5 105.052,1 388,7] 104.966,3} 388, 104.962, 388,2
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EM ASPS DESPESAS (E;“'PEN“ADAS DESPESAS(E'-)'QU'DADAS DESPESAS PAGAS
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 105.052,1 104.966,3 104.962,8
(-) Restos a Pagar Nao Pr Inscritos i ite no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,0 0,0
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados & Parcela do Percentual Minimo que néo foi Aplicado em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0,0 0,0 0,0
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,0 0,0 0,0
(=)VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 105.052,1 104.966,3 104.962,8
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (lll) x 15% (LC 141/2012) 44.019,4
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (ll) x % (Lei Organica Municipal) 0,0
Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII) 61.032,7 61.032,7
Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) - 0,0
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/III) * 100 358 35,8
(minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal)

. < . LIMITE NAO CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA -
N Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 (no exercicio atual) h (n&o aplicado)
Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k) (1) = (h-(i ou j))
Diferenga de limite ndo cumprido em 2020 (saldo final = XIX d) 0,0
Diferenca de limite ndo cumprido em 2019 (saldo final = XIX d) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Diferenca de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exrcicio anterior) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR
i & i RPNP Inscritos i i
Valor Minimo para | Valor aplicado em V:f;;i';c::si:‘lz" L?Lc‘)n:izii:: I i no \:;!or |ns<f,r|lo em Total de RP ITotal de RP cancelados| Diferenga entre o valor
icaca ASPS no exercicio i agos i i S i
EXERCICIO DO EMPENHO aplicagdo em (0) = (n-m), se < 0 ) E_xerc\qg sem o Limite pag Total de RP a pagar ou prescritos aplicado além do limite e
ASPS - Disponibilidade (t) e o total do RP
™) ) entdo (0) =0 Financeira ()=(p-(0+q)) se <0 ) (u) (V) = ((0 +q)-u)
q=(n=(0) entdo (r) = (0)
Empenhos de 2020 (regra nova) 44.019,4 105.052,1 61.032,7| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Empenhos de 2019 (regra nova) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Empenhos de 2018 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Empenhos de 2017 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Empenhos de 2016 e anteriores 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 0,0
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020

ADCT, art 77 - Anexo 12 R$ 1.00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETRAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) 0,0
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETRAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) 0,0
M RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAGAO DA p——
- - R al al
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 248§ 1° e 2° DA LC 141/2012 S""d"(v';‘)'c'a' Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia (30 aplicado)
Empenhadas (x) Liquidadas (v) Pagas (z) (aa) = (w-(x ou y),
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a serem compensados (XXIV) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a serem compensados (XXV) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RP cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI)(saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo anterior) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
X RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MIiNIMO PREVISAO INICIAL | PREVISAO ATUALIZADA .
(@ <Periodo Atual> (b) % (BIA) x 100
RECEITAS DE TRANSFERENCIA PARA A SAUDE (XXVIII) 19.289,8 34.746,6 40.127,7 116,5
Provenientes da Unido 18.798,8 29.103,3 29.521,4 101,4
Provenientes dos Estados 491,0 5.643,3 10.606,3 187,9
Provenientes de Outros Municipios 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS (XXX) 469,4 469,4 257,2 54,8
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI)=(XXVIII+XXIX+XXX) 19.759,2 35.216,0 40.384,9 114,7
A A DI DAS DI LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas am
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGOES E CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO DOTAGAO DOTAGAO — Restos a Pagar
INICIAL ATUALIZADA [ ats 6° Bim/2020 @) xioo | Até 6° Bim/2020 o0 (o) x100 | At 6 BIM/2020 % (flx100 |20 Processados
© « b (dic) x © % (elc) x o 3 ©
ATENGAO BASICA (XXXII) 12.319,1 21.641,2] 15.879.6 734 11.308,2 52,3 11.300,2 52,2 45714
Despesas Correntes 7.539,1 19.687.5 15.486,7 78,7 10.931,8 55,5 10.9238 55,5 4.554,9
Despesas de Capital 4.780,0] 1.953,8 393,0 201 376,4 193 3764 193 16,6
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIIl) 24.064,1 82.668,6| 57.7329 69.8 47.593,2 57,6 47.577,0 57,6 10.139,7
Despesas Correntes 21.405,1 72.040,5| 55.559,2 771 46.706,6 64,8 46.690,3 648 8.852,6
Despesas de Capital 2.659,1 10.628,2 21737 205 8867 83 8867 83 1.287,0
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 3.800,0] 2.208,0 1.289,7 58,4 916,7 45 916,7 45 373,0
Despesas Correntes 3.800,0 2.208,0 1.289,7 58,4 916,7 a5 916,7 45 373,0
Despesas de Capital 0,0} 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 97,1 836,3 6.7 08 0,0 0,0 0,0 0,0 67
Despesas Correntes 97,1 706,7 67 09 0,0 0,0 0,0 0,0 67
Despesas de Capital 0,0 1296 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 17873 6.829,3 24327 356 2.176,1 31,9 2.176,1 31,9 256,6
Despesas Correntes 1.487,3 6.074,7 2.356,7 388 24712 357 24712 35,7 1855
Despesas de Capital 300,0 754,6) 76,1 10,1 4,9 06 49 06 7.2
ALIENTAGAO E NUTRIGAO (XXXVII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0
Despesas Correntes 0,0 0,0) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIl) 13335 5.832.8 3.838,4 658 3.563,1 61,1 3.563,1 61,1 2753
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020
ADCT, art 77 - Anexo 12 R$ 1,00
Despesas Correntes 1.1235} 5.489,7] 37174 67.7 35563 64,8 35563 64,8 161,1
Despesas de Capital 210,0) 3431 1211 353 6.8 20 6.8 20 114.3
TOTAL (XXXIX)=(XXXIHXXXII+XXXIVXXXV+XXXVEXXXVIEXXXVIIT) 43.401,1 120.016,2 81.180,0 303,9 65.557,3 244,3 65.533,1 24,2 15.622,7
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
DESPESAS PAGAS Inscritas em
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS E COM RECURSOS DOTACAO A?S;S%SA DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS _ Restos a Pagar
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES INICIAL o Até 6° ?:‘r)n/ZOZO % @exio0 | AEE B(.g;/zozo o (eicyxi00 | A€ Bz;r;/ZOZO o (e x100 |80 Proce(sgs)ados
ATENGAO BASICA (XL)=(IV+XXXII) 23.553,9 39.840.4 33.650,9 171.0 28.993,7 1494 28.982,2 1494 4.657.2
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI)=(V+XXXIll) 67.2453 140.422,6 114.371,5 167.9 104.231.8 1556 104.215,6 1556 10.139,7
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII)=(VI+XXXIV) 3.800,0) 2.208,0) 1.289,7 584 9167 45 9167 25 3730
VIGILANCIA SANITARIA (XLIII=(VIXXXV) 97,1 836,3) 67 08 00 00 00 00 67
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV)=(VIII+XXXVI) 7.093,5) 13.514,3) 8.805,7 131,0 8549,1 127.2 8.549,1 127.2 256,6
ALIENTAGAO E NUTRIGAO (XLV)=(XIX+XXXVII) 0,0) 0,0) 00 00 00 00 00 00 00
OUTRAS SUBFUNGOES (XLVI)=(X+XXXVIIl) 14.123,7) 30.681,1 28.107,6 163.5 27.832.3 158.8 27.832.3 1588 2753
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII)=(XI+XXXIX) 115.913,5 227.502,7] 186.232,1 692,6 170.523,6 632,5 170.495,9 632,5 15.708,5
(-)Despesas com recurso das de recursos de outros entes 19.688.2) 54.421.2 22.861.4 42,0 18.1024 33,3 18.621,7 34.2 0,0
TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS (XLVIIl) 96.225,3 173.081,5 163.370,7 650,6 152.421,2 599,3 151.874,2 598,2 15.708,5
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020

Lein® 11.079, de 30.12.2004, arts 22 e 28 - Anexo 13 R$ Milhares
SALDO TOTAL EM REGISTROS EFETUADOS EM 2020
A 31DEL > DO SALDO TOTAL
ESPECIFICAGAO EXERCICIO ANTERIOR NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE
(a) (b) (c) = (a) + (b)

TOTAL DE ATIVOS 0,0 0,0 0,0 0,0
Direitos Futuros 0,0 0,0 0,0 0,0
Ativos Contabilizados na SPE 0,0 0,0 0,0 0,0
Contrapartida para Provisdes de PPP 0.0 0.0 0.0 0.0

TOTAL DE PASSIVOS (1) 129.868,8 0,0 0,0 129.868,8
Obrigagdes Nao Relacionadas a Servigos 129.868,8 0,0 0,0 129.868,8
Contrapartida para Ativos da SPE 0,0 0,0 0,0 0,0
Provisbes de PPP 0.0 0 0, 0,0

GARANTIAS DE PPP(ll 00 0 0, 00

SALDO LIQUIDO DE PASSIVOS DE PPP (lll) = (I-1l) 129.868,8 0 0, 129.868,8

PASSIVOS CONTINGENTES 0,0 ,0 0, 0,0
Contraprestagoes Futuras 0,0 0,0 0,0 0,0
Riscos Né&o Provisionados 0,0 0,0 0,0 0,0
Outros Passivos Contingentes 0.0 0.0 0,0 0.0

ATIVOS CONTINGENTES 0,0 0,0 0,0 0,0
Servigos Futuros 0,0 0,0 0,0 0,0
Outros Ativos Contingentes 0.0 0.0 0.0 0.0

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

DESPESAS DE PPP

Do Ente Federado

001/2007-PPP. 18.087,0 13,6526} 28.335.9 205799 308734 32.234,0 00 00 00 00 00
TOTAL DAS DESPESAS 18.087,0 13.652,6] 2633590 295799 308734 32.234,0 00 00 0.0 0,0 0,0
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) 623.626,0 611.324.4] 614.7435 618.181.7 621.639,1 625.115,8 628612.0 632.127.8 635.663.2 639.218.4 642.793.4
TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%) 28 27| 76 78 50 52 00 00 00 00 00

FONTE :
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MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS - PODER EXECUTIVO
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 6° Bimestre / 2020

LRF, art 48 - Anexo 14 R$ Milhares

Até o bimestre

BALANGO ORCAMENTARIO - RECEITAS

Previso Inicial de Receita

619.099,2
Previsao Atualizada da Receita 671.786,3
Receitas Realizadas 654.566,2
Deficit Orgamentario 0,0
Saldos de Exercicios Anteriores (utilizados para créditos adicionais) 0,0

BALANGO ORCAMENTARIO - DESPESAS Até o bimestre

Dotagéo Inicial

619.099,1
Créditos Adicionais 215.899,6
Dotagéo Atualizada 834.998,7
Despesas Empenhadas 648.960,5
Despesas Liquidadas 591.855,7
Superavit Orgamentario 5.605,7

DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO Até o bimestre

Despesas Empenhadas 648.960,6
Despesas Liquidadas 591.855,8

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o bimestre

Receita Corrente Liquida 611.324,6

RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Até o bimestre

Regime Proprio de Previdencia Social dos Servidores Publicos
Receitas Previdencidrias realizadas (lIl)

65.796,4
Despesas Previdenciarias liquidadas (IV) 19.459,5
Resultado Previdenciario (lII-1V) 46.336,9
) Meta Fixada no Resultado
RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO Anexo de Metas Apurado % em Relagéo a Meta
Fiscais da LDO | Até o Bimestre
(a) (b) (bla)
Resultado Nominal 0,0 22.871,7| 0,0%
Resultado Primério 0,0 -4.481,5 0,0%
MOVIMENTAGAO DE RESTOS A PAGAR Inscriggo | Cancelamento | Pagamento o\ o o gar
até o bimestre | até o bimestre
POR PODER
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
Poder Executivo 6.606,5 193,4 25135 3.899,6
Poder Legislativo 0,0 0,0] 0,0 0,0
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Poder Executivo 61.390,6 12.464,6 42.447,5 6.478,5
Poder Legislativo 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL 67.997,1 12.658,0 44.961,0 10.378,1
Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE Valor Apurado
até o bimestre | %Minimo Aplicar Exerc | %Aplicado até bimestre
Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manuteng&o e Desenvolvimento do Ensino - MDE 68.117,4 25% 23,0%
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragéo do Magistério com Ensino Fundamental e Educagéo Infantil 81.999,6 60% 64,0%
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado Saldo a Realizar
Até o Bimestre
Receita de Operagéo de Crédito 04 0,0
Despesa de Capital Liquida 37.730,9 49.742,9
R Exoroic
PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA '::;:rz:;: 10° Exercicio | 20° Exercicio 35° Exercicio
Regime Préprio de Previdencia Social dos Servidores Publicos
Receitas Previdenciarias (IV) 30.106,0 29.650,5 26.876,5 20.470,0
Despesas Previdenciarias (V) 25.841,3 59.657,0 86.808,8 72.753,3
Resultado Previdenciario (VI)=(IV-V) 4.264,7 -30.006,5 -59.932,3 -52.283,3
RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS Valor Apurado Saldo a Realizar
Até o Bimestre
Receita de Capital Resultante da Alienagéo de Ativos 0,7, 149,3
Aplicagao dos Recursos da Alienagao de Ativos 0,0] 0,0
Valor Apurado Limite Constitucional Anual
DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE . YoMinimo a Aplicar] o+ - —
Até o Bimestre no Exercicio % Aplicado até o bimestre
Despesas Proprias com Agdes e Servigos Publicos de Saude 104.966,3 0,0% 35,8%
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO, DERIVADAS DE PPP’S CONTRATADAS Valor Apurado no Exercicio Corrente
Total das despesas / RCL (%) 2.2%
FONTE :
Nota :
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: MARTA BASTOS PINTO F. DE OLIVEIRA
SIGFIS - Verséo 2020 Data de Emisséao: 29/01/2021 14:29h Anexo 14 do RREO

*REPUBLICADO POR INCORREGOES DA EDIGAO 1282, DE 29 DE JANEIRO DE 2021
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SECRETARIA DE SAUDE SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL

CONVOCAGAO
ERRATA DO EXTRATO DE DECISAO

. . PUBLICADO NO JORNAL OFICIAL EDICAO N° 1281
O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE RIO

DAS OSTRAS (CMS), no uso de suas atribuicdes que lhe sédo conferidas pela Lei DE 27 JANEIRO DE 2021.
Municipal n°® 2.304/2019 CONVOCA os Senhores Conselheiros Municipais de Saude
para Il Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Saude do quadriénio 2020/2023
a ser realizado por meio de VIDEOCONFERENCIA no dia 09/02/2021 com
primeira chamada as 14h e segunda chamada as 14h10min para apresentagéo e ... CNPJ n° 24.292.525/0001-26, ...

ONDE SE LE:

deliberagdo das seguintes pautas:

| — Pactuacao de 2020; LEIA-SE

Il — Programag&o Anual de Saude 2021; ... CNPJ n° 24.292.525/0001-06, ...

Il — Relatério Anual de Gestéao do ano 2019; e

IV - Informes Gerais. SECRETARIA DE MANUTENCAO DE

INFRAESTRUTURA URBANA E OBRAS PUBLICAS

Observagao: Sera utilizado a plataforma virtual 8x8 Video Meetings sendo liberado o
O acesso com encaminhamento do link meia hora antes do inicio da reunido.

NOTIFICACAO
WILSON DA SILVEIRA FILHO
Presidente
A Secretaria de Manutengdo da Infraestrutura Urbana e
Conselho Municipal de Saude

Obras Publicas — SEMOP, visando garantir o principio constitucional da

legitimidade dos Atos Administrativos, em especial o da Publicidade,

SECRETARIA DE EDUCAGAO,

NOTIFICA o proprietario/responsavel pelos processos abaixo

ESPORTE E LAZER

relacionados, nos termos do Decreto Municipal n® 2315/2019 a cumprir

as exigéncias constantes dos autos, sob pena de indeferimento e/ou

Resolucdo SEMEDE n° 003/2021 de 01 de fevereiro de arquivamento.
2021.
) . PROCESSO REQUERENTE
O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE
E LAZER, no uso das atribui¢bes legais, e o que dispde o Art. 67 da Lei n° 18036 2007 JOEL SAAR DE ALMEIDA
8.666/93.
O 9984 2016 WALDIR DA PAZ GUERRA
17160 2016 ROSELY HAMATY
RESOLVE:
17566 2016 VANDERSON DA ROCHA PEREIRA
17972 2019 PAULO SERGIO ANTONIO CHAMBELA
Art. 1° - Tornar publico a designagéo dos servidores para 20316 2014 SERGIO SCARIN
acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos, referentes aos processos desta
Secretaria de Educagéo, Esporte e Lazer, conforme quadro abaixo: 24442 2015 WALDEMIRO SCHINZEL DE SOUZA
ESPECIFICAGAO DO FISCAL 25937 2016 WALKYRIA HELENA PETERNELLI RIBEIRO
PROCESSO N° OBJETO —
NOME CARGO/FUNGAO MATR. N° 31895 2017 LUCIO RODRIGUES CURTY
Everson Fontes de .
Ambpla Energia Vello Assessor Téc. |l 9284 -3 32768 2019 WALTER FERNANDES DE SOUZA JUNIOR
0497/2021 pla =nerg
Senicos SA | Carlos Aberto | Gerente de Dept. 3004-0 35559 2013 VICTOR PROVENZANO DE ALMEIDA
Marins Administrativo
Everson Fontes de Assessor Téc I 9284-3 11625 2020 RICARDO BORGES MOREIRA
049812021 Telemar Norte Mello
Leste SA Carlos Alberto Gerente de Dept. 3004-0
Marins Administrativo Giovani Vieira Guimaries
Art. 2° Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua Subsecretario Administrativo de Obras
publicag&o. Matricula 16833-5

Rio das Ostras, 01 de fevereiro de 2021.

MAURICIO HENRIQUES SANTANA

Secretario Municipal de Educacao, Esporte e Lazer
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SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

Convocagao
Conselho Municipal de Planejamento e Orgamento Participativo - CMPOP

182 Assembleia Geral Ordinaria

O Presidente do CMPOP comunica a todos os interessados a realizagdo da
182 Assembleia Geral Ordinaria do CMPOP, no dia 9 de fevereiro de 2021, as 19
horas, para tratar da seguinte pauta:

1. Informes;

2. Aprovagado da ata da 172 AGO;

3. Assuntos pendentes (informagdes do CMPOP no site, atualizagdo do
OP On-line, eleigao para completamento do quadro, pedido de direito de
resposta a Radio Megamix, e forum sobre saneamento basico);

Em razao das limitacdes impostas pela pandemia causada pelo Coronavirus,
a assembleia ocorrera em meio virtual utilizando a plataforma Google Meet.
O link de acesso a reuniéo sera enviado por e-mail a cada conselheiro.
Vanderlei Campos

Presidente do CMPOP

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO E TURISMO

CONVOCACAO 01/2021

A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo — SEDTUR, no uso das suas
atribuicdes, CONVOCA os Srs. Permissionarios dos Quiosques na Praia do Abrico
e Jardim Campomar a comparecer na Sede desta Secretaria (P¢a Claudio Ribeiro s/
no. — Extensdo do Bosque), no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da publicagéo
da presente Convocagéo.

Aurora Cristina Siqueira Ferreira Pereira

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO
DE CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO. QUE
ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
E UNAX SERVICOS DE LUBRIFICACAO INDUSTRIAL LTDA.

PROC. ADM. N°10.106/2020

PARTES: UNAX SERVICOS DE LUBRIFICACAO INDUSTRIAL LTDA. inscrita no
CNPJ sob o0 n° 01.229.697/0001-30 e Municipio de Rio das Ostras.

OBJETO: Termo de Concesséao de Direito Real de Uso, no lote de terra n° 09 —
com 5.594,10m? (cinco mil, quinhentos e noventa e quatro metros e dez centimetros
quadrados) - Quadra L — Rua do Plataformista — Zona Especial de Negdcios -
Rodovia Amaral Peixoto, Km 162 - Zona Zen - Rio das Ostras - RJ - situados em
area em desapropriagdo da Fazenda Vale do Sol, de propriedade do Municipio de
Rio das Ostras.

ASSINATURA: 03/02/2021.
FUND. LEGAL.: Lei Federal 8.666/93 e Leis Municipais 691/02, 692/02, 763/03,
940/05, 1063/06, 1117/07 e 1212/07.

EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO
DE CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO. QUE ENTRE
SI FAZEM O MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS E USINANDO

INDUSTRIA E COMERCIO DE PEGAS E FERRAMENTAS EIRELL.

PROC. ADM. N° 10.695/2020

PARTES: USINANDO INDUSTRIA E COMERCIO DE PEGAS E FERRAMENTAS
EIRELL. inscrita no CNPJ sob o n°® 07.202.896/0001-30 e Municipio de Rio das
Ostras.

OBJETO: Termo de Concessédo de Direito Real de Uso, no do Lote de terra n®
14 - com 5.000,00m? (cinco mil, metros quadrados), situado na Rua do Quimico do
Petréleo — Quadra H — Zona Especial de Negdcios - Rodovia Amaral Peixoto, Km
162 - Zona Zen - Rio das Ostras - RJ - situados em area em desapropriacdo da
Fazenda Vale do Sol, de propriedade do Municipio de Rio das Ostras.

ASSINATURA: 03/02/2021.
FUND. LEGAL.: Lei Federal 8.666/93 e Leis Municipais 691/02, 692/02, 763/03,
940/05, 1063/06, 1117/07 e 1212/07.

ADMINISTRAGAO VINCULADA

OSTRASPREV — RIO DAS OSTRAS PREVIDENCIA

CONVOCAGAO PARA RECADASTRAMENTO ANUAL
OSTRASPREV - RIO DAS OSTRAS PREVIDENCIA

Fevereiro/2021

O OstrasPrev — Rio das Ostras Previdéncia, convoca os aposentados e
pensionistas, aniversariantes no més de FEVEREIRO do corrente ano, para
efetuar o recadastramento anual obrigatério, nos termos da Lei n° 1585/2011. O
aposentado, pensionista ou responsavel legal devera comparecer a nossa sede,
na Rua Rio Grande do Sul, n° 129, Extenséo do Bosque, Rio das Ostras, em
qualquer data do més de referéncia, de segunda a sexta das 08h as 17h (exceto
nos periodos em que houver feriado ou ponto facultativo, favor nos consultar com
antecedéncia nos telefones (22) 2764-1310, 2764-1198, 2764-7436 ou pelo e-mail
recadastramento.ostrasprev@gmail.com.

Informamos que, devido as medidas adotadas em raz&o do novo coronavirus, o
recadastramento podera ser realizado por e-mail, seguida as orientagées passadas
por telefone, sendo o prazo informado acima estendido até o dia 31/03/2021.
Esta prorrogacao de prazo se aplica também aos aniversariantes dos meses
de JULHO a DEZEMBRO, convocados em 2020.

Informamos ainda que, os beneficiarios aniversariantes nos meses de MARCO a
JUNHO, convocados em 2020, que ndao comparecerem até 26/02/2021 terdo o
pagamento dos beneficios suspensos a partir do més de margo do corrente
ano, conforme art. 1°, paragrafo unico da referida lei.

A PANDEMIA DA COVID-19 NAO ACABOU
E A SUA SAUDE PODE FICAR AINDA MAIS EM RISCO COM
A CHEGADA DA DENGUE, DA ZIKA E DA CHIKUNGUNYA.

APROVEITE A QUARENTENA PARA
COMBATER TODAS ESSAS DOENCAS.

SO SAIA DE CASA SE FOR NECESSARIO

EVITE AGLOMERAGOES

4

MANTER AS PISCINAS.
~— LIMPAS

Eomais

DE SUA CASA, EL

MOSQUITO AEDES AEGYPTI, COMO CAIXAS D'AGUA SEM TAMPA, GARRAFAS VAZIAS,

LATAS, VASOS DE PLANTAS E OUTROS DEPOSITOS COM AGUA PARADA.

RIO DAS OSTRAS E VOCE, JUNTOS NO COMBATE
A COVID 19 E AO MOSQUITO DA DENGUE.

.. .
#E*® covip-19 E DENGUE MATAM.

*®°  JUNTAS MATAM MUITO MAIS.
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APOSENTADOS

Ana Maria Campos Louro

Ana Neri Felipe Cotrim dos Santos
Angela Maria Rodrigues

Antonio Teixeira de Carvalho
Barbara Paula Viana

Claudia Marcia Fatima Firmo
Clemilda Gomes de Souza

Denise Costa

Doris Yane Vitorio de Castro
Edilberto da Veiga Castilho
Edineia da Costa Santos
Elizabethe Ferreira

Emanuel de Oliveira Sant’Ana
Eunice Pereira de Lima

Geralda das Gragas Rosa

Gilda Guedes Caetano

Iris Pereira Araujo

Janete de Souza Mendes

Jocelia Pereira Patricio

Leda Machado Pires da Silva

Lia Marcia de Souza dos Santos
Lucia Helena de Souza Pedroza
Luiz Guilherme Barros Ramos Filho
Mailsa dos Santos Lima

Mara Sueli da Gloria Leal

Marcia Cristina Alves dos Santos
Marcia de Fatima Shimidt

Maria da Conceigéo Teixeira

Maria da Gloria de Souza Machado
Maria Do Carmo Velberto

Maria Irene da Silva Peixoto

Maria Madalena Barreto de Oliveira
Marilete Mendes

Marisa Benther Rodrigues
Marlene Silva Lopes

Marlene Vieira dos Santos

Mary Neiva da Silva Lemos
Monica de Mello Mattos

Neide Ledugéria de Sant’Anna Barbosa
Neusa Ferreira de Sousa

Nilda Moreira Barreto

Patricia Mesquita dos Santos
Patricia Ribeiro de Lima

Raimundo Lustosa de Souza

Regina Cordeiro Constantino da Silva
Rosemere Pinheiro Vieira Pinto

Santana Conceigéo Ferreira Andrade
Sérgio Rodrigues de Oliveira

Silvani Martins Gongalves da Silva
Silvania Joaquim Xavier da Silva

Sonia Maria Santos de Souza

Tania Maria Ricardo

Tereza Cristina dos Santos

Terezinha Marins de Brito

Walter Justo

Zelita de Souza de Oliveira
PENSIONISTAS

Arthur da Silva Miranda Moreira

Claudia Regina Milesi Valeri de Kibaltchich
Lucas Martins Carvalho Gomes - Resp. Paulo Fernando Carvalho Gomes
Maria da Conceicédo Barbosa de Paula

Tania Regina Lebre de Oliveira

Rio das Ostras, 29 de janeiro de 2021.

Marco Antonio Miranda Ferreira

Presidente

SABE AQUELA
BALADA?

TERMINOU
ASSIM!

ESTAMOS NA BANDEIRA
VERMELHA

MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
Aqui valorizamos a vida
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21c, ADMINISTRAGAO VINCULADA

FMBACAD

cinms FUNDACAO Ri0 DAs OsTRAs DE CULTURA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS — N° 001/2021 —
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2021.
(Publicado Jornal Oficial n® 1275, de 13/01/2021).

PARECERISTAS CADASTRADOS ATE 31 DE JANEIRO DE 2021.

CLASSIFICAGAO/NOME COMPLETO/AREA/CIDADE / ESTADO
1/EMERSON APARECIDO DE SOUZA/FOTOGRAFIA/SAO PAULO/SP

2/LUISA VASCONCELOS HARDMAN/ARTES VISUAIS/SALVADOR/BA
3/DANIEL PECH BEZERRA/AUDIOVISUAL/SAO PAULO/SP
4/LUCIANO ALVES LOPES/TEATRO/FORTALEZA/CE

5/DANIELA CORREA BRAGA - MEI/MUSICA/CONTAGEM/MG

6/BRUNO VAZ DE MELLO MAGALHAES/AUDIOVISUAL, BIBLIOTECAS INDEPENDENTES,
CENTROS CULTURAIS INDEPENDENTES, CINEMA, CIRCO, DANCA, ESPACOS
CULTURAIS INDEPENDENTES, ESPACOS DE MEMORIA, LITERATURA, MUSICA, NOVAS
MIDIAS, SERIES DE TELEVISAO, TEATRO, VIDEO, WEB SERIES/BRASILIA/DF

7/REBECCA LUCIA CRUZ DE MENEZES/ARTES PLASTICAS, ARTES VISUAIS,
ARTESANATO, DESIGN DE MODA, DESIGN/RECIFE/PE

8/MARTA CESAR/MUSICA/SAO PAULO/SP
9/ANA TORREZAN DE SOUZA/CIRCO/NITEROI/RJ

10/LAIS TERGARIOL VITRAL/ARTESANATO, CENTROS CULTURAIS INDE-
PENDENTES, CIRCO, CULTURA DE MATRIZES AFRICANAS, CULTURA LGBT,
CULTURA POPULAR, CULTURA URBANA, DANCA, DESIGN DE MODA, DESIGN,
ESPAGOS CULTURAIS INDEPENDENTES, FOTOGRAFIA, GASTRONOMIA, MUSICA,
PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E IMATERIAL, TEATRO/BELO HORIZONTE/MG

11/LUCAS GONZAGA ROSA/AUDIOVISUAL, BIBLIOTECAS INDEPENDENTES,
CENTROS CULTURAIS INDEPENDENTES, CULTURA LGBT, CULTURA POPULAR,
ESPACOS CULTURAIS INDEPENDENTES, ESPAGCOS DE MEMORIA, LITERATURA,
MUSICA, NOVAS MIDIAS, PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E IMATERIAL, PESQUISA
E DOCUMENTAGAO, TEATRO, VIDEO, WEB SERIES/BELO HORIZONTE/MG

12/SIARA BONATTI/CULTURA POPULAR, MUSICA, PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL
E IMATERIAL/RIO DO SUL/SC

13/ANA CAROLINE E S CHAVES/ARTES VISUAIS, AUDIOVISUAL, CULTURA LGBT,
CULTURA POPULAR, CULTURA URBANA, DANCA, FOTOGRAFIA, LITERATURA,
MUSICA, PESQUISA E DOCUMENTAGAO, TEATRO, VIDEO/BELO HORIZONTE/MG

14/FRANCISCO FERNANDO BRAGA MENEZES/ARTES PLASTICAS, ARTES VISUAIS,
AUDIOVISUAL, BIBLIOTECAS INDEPENDENTES, CENTROS CULTURAIS INDEPENDENTES,
DANGCA, ESPACOS CULTURAIS INDEPENDENTES, LITERATURA/GUARA/DF

15/BERNARDO STUMPF RODRIGUES/ARTES VISUAIS, AUDIOVISUAL, CENTROS
CULTURAIS INDEPENDENTES, CULTURA URBANA, DANCA, ESPACOS CULTURAIS
INDEPENDENTES, NOVAS MIDIAS, TEATRO, VIDEO/NITEROI/RJ

16/PAULO DEL CASTRO SOUSA SILVAITEATRO/SAO PAULO/SP

17/TEO SENNA RAMALHO DA SILVA/ARQUIVOS INDEPENDENTES, ARTES PLASTICAS,
ARTES VISUAIS, ARTESANATO, AUDIOVISUAL, BIBLIOTECAS INDEPENDENTES,
CENTROS CULTURAIS INDEPENDENTES, CINEMA, CULTURA POPULAR, CULTURA
URBANA, DANGCA, DESIGN, ESPACOS CULTURAIS INDEPENDENTES, ESPACOS DE
MEMORIA, FOTOGRAFIA, PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E IMATERIAL, PESQUISA
E DOCUMENTAGAO, VIDEO/RIO DE JANEIRO/RJ

18/SIMONE VELOSO DE FIGUEIREDO SOARES/ARTES VISUAIS, AUDIOVISUAL, CINEMA,
ESPACOS CULTURAIS INDEPENDENTES, LITERATURA, TEATRO/SETE LAGOAS/MG

19/PAULA GOTELIP/DANGCA, LITERATURA, TEATRO/FLORIANOPOLIS/SC

20/RONALDO PINHEIRO DUARTE/AUDIOVISUAL, CENTROS CULTURAIS
INDEPENDENTES, CINEMA, CIRCO, CULTURA URBANA, DANGA, ESPAGCOS
CULTURAIS INDEPENDENTES, ESPACOS DE MEMORIA, LITERATURA, MUSICA,
NOVAS MIDIAS, SERIES DE TELEVISAO, PESQUISA E DOCUMENTAGAO, TEATRO,
VIDEO, WEB SERIES/RIO DE JANEIRO/RJ

21/JUANA RONDON DE MIRANDA/DANGA, TEATRO/BRASILIA/DF

22/PABLO MARINO RODRIGUES/CENTROS CULTURAIS INDEPENDENTES, CINEMA,
CULTURA DE MATRIZES AFRICANAS, CULTURA POPULAR, ESPACOS CULTURAIS
INDEPENDENTES, PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E IMATERIAL, TEATRO/MARICA/RJ

23/GEORGE MICHAEL ALVES DE LIMA/ARTESANATO, CULTURAPOPULAR, ESPACOS
DE MEMORIA, PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E IMATERIAL, PESQUISA E
DOCUMENTAGAO/CARUARU/PE

24/GUADALUPE DO NASCIMENTO CAMPOS/PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E
IMATERIAL, PESQUISA E DOCUMENTAGAO/RIO DE JANEIRO/RJ

25/DARIO ERNESTO GULARTE WEGBRAIT/AUDIOVISUAL, CINEMA, NOVAS MIDIAS,
SERIES DE TELEVISAO, VIDEO, WEB SERIES/RIO DE JANEIRO/RJ

26/ELISA ALGAYER CASAGRANDE/ARQUIVOS INDEPENDENTES, ARTESANATO,
CENTROS CULTURAIS INDEPENDENTES, CIRCO, CULTURADE MATRIZES AFRICANAS,
CULTURA POPULAR, CULTURA URBANA, ESPACOS CULTURAIS INDEPENDENTES,
ESPACOS DE MEMORIA, FOTOGRAFIA, NOVAS MIDIAS, PATRIMONIO CULTURAL
MATERIAL E IMATERIAL, PESQUISA E DOCUMENTAGAO/PORTO ALEGRE/RS

27/MARINA CORREA ESPOGEIRO/ARTES VISUAIS, AUDIOVISUAL, CINEMA,
CULTURA POPULAR, ESPACOS DE MEMORIA, FOTOGRAFIA, GASTRONOMIA,
LITERATURA, MUSICA, NOVAS MIDIAS, PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E
IMATERIAL, SERIES DE TELEVISAO, PESQUISA E DOCUMENTACAO, VIDEO, WEB
SERIES/NITEROI/RJ

28/ROBSON ALFIERI/TEATRO/SAO PAULO/SP

29/JESSE DA CRUZ/ARQUIVOS INDEPENDENTES, ARTES VISUAIS, CENTROS
CULTURAIS INDEPENDENTES, CULTURA DE MATRIZES AFRICANAS, CULTURA
LGBT, CULTURA POPULAR, CULTURA URBANA, DANCA, ESPACOS CULTURAIS
INDEPENDENTES, ESPAGOS DE MEMORIA, PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E
IMATERIAL, PESQUISA E DOCUMENTAGAO/JOINVILLE/SC

30/RAFAEL SILVEIRA DE AGUIAR/CULTURA URBANA, MUSICA, NOVAS MIDIAS/
FORTALEZA/CE

31/ALTEMAR GOMES MONTEIRO/ARTES VISUAIS, CENTROS CULTURAIS INDEPENDENTES,
CIRCO, CULTURA DE MATRIZES AFRICANAS, CULTURA LGBT, CULTURA POPULAR,
CULTURA URBANA, ESPACOS CULTURAIS INDEPENDENTES, ESPAGOS DE MEMORIA,
FOTOGRAFIA, LITERATURA, NOVAS MIDIAS, PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E
IMATERIAL, PESQUISA E DOCUMENTAGAO, TEATRO, VIDEO/FORTALEZA/CE

32/VIOLETAVAZ PENNA/DANCA/BELO HORIZONTE/MG

33/CECILIA DA ROCHA PESSOA/ARTES PLASTICAS, ARTES VISUAIS, ARTESANATO,
CULTURA POPULAR, CULTURA URBANA, DESIGN DE MODA, DESIGN, ESPACOS
CULTURAIS INDEPENDENTES, FOTOGRAFIA/RECIFE/PE

34/ALINE GALANTINNI SILVA/CULTURA DE MATRIZES AFRICANAS, CULTURA
POPULAR, PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E IMATERIAL/CONTAGEM/MG

35/LUANA EVA BELFI STEIN/DANCA, TEATRO/VITORIA/ES

36/JULIANA MACHADO OLIVEIRA/ARTES VISUAIS, AUDIOVISUAL, CENTROS
CULTURAIS INDEPENDENTES, CINEMA, ESPAGOS CULTURAIS INDEPENDENTES,
SERIES DE TELEVISAO, VIDEO, WEB SERIES/ITACARE-BA

37/CHRISTIANE GUIMARAES DE ARAUJOIARTES VISUAIS, DANGA, TEATRO/CAMPO GRANDEMS

38/MIRTTHYA MARK LUCENA GUIMARAES/AUDIOVISUAL, CENTROS CULTURAIS
INDEPENDENTES, CINEMA, CULTURA POPULAR, CULTURA URBANA, ESPACOS
CULTURAIS INDEPENDENTES, TEATRO, VIDEO/JOAO PESSOA/PB

39/RAVEL ANDRADE DE SOUSA/ARTES VISUAIS, BIBLIOTECAS INDEPENDENTES,
CENTROS CULTURAIS INDEPENDENTES, CULTURA DE MATRIZES AFRICANAS,
CULTURA LGBT, CULTURA POPULAR, CULTURA URBANA, ESPACOS CULTURAIS
INDEPENDENTES, LITERATURA, MUSICA, PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E
IMATERIAL/FORTALEZA/CE

40/GISELE CHRISTIANE DA SILVA/CENTROS CULTURAIS INDEPENDENTES, CIRCO,
CULTURA URBANA, DANCA, ESPACOS CULTURAIS INDEPENDENTES, TEATRO/
BARBACENA/MG

41/MELISSA TEIXEIRA ORNELAS/ARTES PLASTICAS, AUDIOVISUAL, MUSICA, NOVAS
MIDIAS, VIDEO/RIO DE JANEIRO

42/FERNANDA MAZIERO JUNQUEIRA/ARTES PLASTICAS, ARTES VISUAIS,
ARTESANATO, AUDIOVISUAL, BIBLIOTECAS INDEPENDENTES, CENTROS
CULTURAIS INDEPENDENTES, CINEMA, CULTURA POPULAR, CULTURA URBANA,
DESIGN DE MODA, DESIGN, ESPACOS CULTURAIS INDEPENDENTES, ESPACOS
DE MEMORIA, FOTOGRAFIA, PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E IMATERIAL,
PESQUISA E DOCUMENTAGAO, VIDEO/BELO HORIZONTE/MG

43/ANDREIA DE ALCANTARA/ARTES PLASTICAS, ARTES VISUAIS, CULTURA
POPULAR, DESIGN, FOTOGRAFIA/DIADEMA/SP

44/LUDMILA NOGUEIRA PORTO/ARTES VISUAIS, CENTROS CULTURAIS
INDEPENDENTES, DANGA, ESPACOS CULTURAIS INDEPENDENTES, ESPACOS DE
MEMORIA, MUSICA, TEATRO/VITORIA/ES

45/ARTHUR KALIL ASSAF NESRALA/MUSICA/SAO PAULO/SP
46/PRISCILLA CARBONE/DANGA, TEATRO/SAO PAULO/SP

47/MARIO GOUVEIA JUNIOR/ARQUIVOS INDEPENDENTES, BIBLIOTECAS
INDEPENDENTES, CENTROS CULTURAIS INDEPENDENTES, ESPACOS CULTURAIS
INDEPENDENTES, ESPAGOS DE MEMORIA, NOVAS MIDIAS, PATRIMONIO CULTURAL
MATERIAL E IMATERIAL, PESQUISA E DOCUMENTACAO/RECIFE/PE

48/TACIANA PATRICIA FERREIRA ALMEIDA/ARTES PLASTICAS, ARTES VISUAIS,
ARTESANATO, CULTURA POPULAR, ESPAGOS DE MEMORIA, LITERATURA,
PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E IMATERIAL/BRASILIA/DF

49/ISABELLA ATAYDE HENRIQUE/ARTES VISUAIS, ARTESANATO, AUDIOVISUAL, CINEMA,
CULTURA DE MATRIZES AFRICANAS, CULTURA POPULAR, DESIGN, FOTOGRAFIA,
LITERATURA, PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E IMATERIAL/BRASILIA/DF

50/ANA LUIZA BROILO FERREIRA/CENTROS CULTURAIS INDEPENDENTES, CIRCO,
DANGCA, ESPACOS CULTURAIS INDEPENDENTES, TEATRO/PORTO ALEGRE/RS
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51/DENIZE QUINSLER/ARTES VISUAIS, PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E
IMATERIAL/CURITIBA/PR

52/AMILTON MONTEIRO DE OLIVEIRA FILHO/CENTROS CULTURAIS INDEPENDENTES,
ESPACOS CULTURAIS INDEPENDENTES, TEATRO/SAO PAULO/SP

53/MARILDA SAMICO DA SILVA/CIRCO, DANGA, ESPACOS DE MEMORIA, MUSICA,
TEATRO/RIO DE JANEIRO/RJ

54/CECILIA DA ROCHA PESSOA/ARTES PLASTICAS, ARTES VISUAIS, ARTESANATO,
CULTURA POPULAR, DESIGN DE MODA, DESIGN, ESPACOS CULTURAIS
INDEPENDENTES, FOTOGRAFIA, NOVAS MIDIAS/RECIFE/PE

55/DENISE KELM SOARES/AUDIOVISUAL, CINEMA, CULTURA LGBT, SERIES DE
TELEVISAO, VIDEO, WEB SERIES/SAO PAULO/SP

56/FELINIO DE SOUSA FREITAS/LITERATURA, MUSICA, PATRIMONIO CULTURAL
MATERIAL E IMATERIAL, PESQUISA E DOCUMENTAGAO, TEATRO, VIDEO/AMERICO
BRASILIENSE/SP

57/THIAGO DA SILVA TAVARES/ARTES PLASTICAS, ARTES VISUAIS, ARTESANATO,
AUDIOVISUAL, CENTROS CULTURAIS INDEPENDENTES, CINEMA, CULTURA LGBT,
CULTURA POPULAR, CULTURA URBANA, DANCA, DESIGN DE MODA, DESIGN,
FOTOGRAFIA, LITERATURA, NOVAS MIDIAS, PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E
IMATERIAL, SERIES DE TELEVISAO, PESQUISA E DOCUMENTAGAO, TEATRO, VIDEO,
WEB SERIES/NITEROI/RJ

58/ALEXANDRA DE LIMA CAVALCANTI/ARQUIVOS INDEPENDENTES, ARTESANATO,
CENTROS CULTURAIS INDEPENDENTES, CULTURA DE MATRIZES AFRICANAS,
CULTURA POPULAR, ESPACOS CULTURAIS INDEPENDENTES, ESPACOS DE
MEMORIA, MUSICA, PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E IMATERIAL, PESQUISAE
DOCUMENTAGAO/RECIPE/PE

59/ANA PAULA SANTOS DA SILVA/ARTES PLASTICAS, ARTES VISUAIS, CENTROS
CULTURAIS INDEPENDENTES, CULTURA POPULAR, ESPACOS CULTURAIS
INDEPENDENTES, FOTOGRAFIA, NOVAS MIDIAS/RIO DE JANEIRO/RJ

60/MAGALI LOPES MEDINA/ARTES PLASTICAS, ARTES VISUAIS, ARTESANATO,
CENTROS CULTURAIS INDEPENDENTES, DESIGN, ESPACOS CULTURAIS
INDEPENDENTES, FOTOGRAFIA/SAO PAULO/SP

61/MELIZE DEBLANDINA ZANONI/BIBLIOTECAS INDEPENDENTES, CENTROS
CULTURAIS INDEPENDENTES, CINEMA, CULTURA POPULAR, PESQUISA E
DOCUMENTAGAO, TEATRO/CAMBORIU/SC

62/KELLY CRISTINA DE SOUZA DOS SANTOS/ARTES PLASTICAS, ARTES VISUAIS,
ARTESANATO, AUDIOVISUAL, CENTROS CULTURAIS INDEPENDENTES, CINEMA,
DESIGN DE MODA, DESIGN, ESPACOS CULTURAIS INDEPENDENTES, ESPACOS DE
MEMORIA, FOTOGRAFIA, GASTRONOMIA, NOVAS MIDIAS, SERIES DE TELEVISAO,
PESQUISA E DOCUMENTAGAO, VIDEO, WEB SERIES/RIO DE JANEIRO/RJ

63/CLAUDIA MARIA DE HOLANDA ROCHA/CULTURA URBANA, MUSICA, NOVAS
MIDIAS/RIO DE JANEIRO/RJ

64/JOSE DIEGO DA SILVA/CIRCO, CULTURA LGBT, CULTURA POPULAR, DANGA,
ESPAGCOS CULTURAIS INDEPENDENTES, NOVAS MIDIAS, PESQUISA E
DOCUMENTAGAO, TEATRO/MANAUS/AM

65/ALEXANDRE FRITZEN DA ROCHA/CULTURA POPULAR, MUSICA, NOVAS MIDIAS/
PORTO ALEGRE/RS

66/DANIEL LEMOS CERQUEIRA/MUSICA, PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E
IMATERIAL, PESQUISA E DOCUMENTAGAO/SAQ LUIS/MA

67/CAIO CSERMAK/CENTROS CULTURAIS INDEPENDENTES, CIRCO, CULTURA
POPULAR, ESPACOS CULTURAIS INDEPENDENTES, ESPACOS DE MEMORIA,
LITERATURA, MUSICA, PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E IMATERIAL, PESQUISA
E DOCUMENTAGAO/SAO PAULO/SP

68/LUCAS PEREIRA CASSALES/AUDIOVISUAL, CINEMA, SERIES DE TELEVISAO,
VIDEO, WEB SERIES/PORTO ALEGRE/RS

69/CLARICE GONZALEZ PRIETO SAADI/MUSICA/RIO DE JANEIRO/RJ

Obs.: O prazo de inscrigao sera encerrado em 31 de outubro de 2021, conforme Art. 4°
do presente Edital.

Rio das Ostras, 03 de janeiro de 2021.

CRISTIANE MENEZES REGIS
Presidente da Fundag&o Rio das Ostras de Cultura

EDITAL 007/2020
1l PREMIO DE GRAFITES (ARTES VISUAIS URBANAS E PUBLICAS) E PAINEIS DA
FUNDAGCAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURA
RESULTADO DA HABILITACAO (FASE | - ELIMINATORIA)

PROPONENTE /NOME ARTISTICO/OBRA/RESULTADO

Felipe Pereira da Silva Irmao/Felipe irmao/Saga universal/Habilitado

Tacir Deolindo Dutra Junior/Junior Pou/Mc Criolo/Habilitado

Luiz Gonzaga Maia/Luiz Maia/Céo Galactico Branco/Habilitado

Huriah de Oliveira Gomes/Huriah/Carolina Maria de Jesus/Habilitado

Lenilso Gomes da Silva/Tutuna/Ponte de Rio das Ostras/Habilitado

Gabriela Candida Marquez/Miss Muiteza/Mamd Tetd Guireju?/Habilitado

Lucas Silva do Espirito Santo/Lucas Santo/Ostras/Habilitado

Jefferson Nascimento Mesquita/Soul/Que tudo pode nascer novamente/Habilitado

Felipe Soares Fialho de Araujo/Habib/Rei universal/Habilitado

Ana Clara Lydia Ferreira da Silva/Nana/Todo amor é sagrado/Habilitado
Dirlaine dos Santos Cerqueira/Didi/Cosplay/Desclassificado

Rondson Ezer Souza Santos/Rondezzerart/Rildas/Desclassificado
Fernando de Figueiredo Junior/Phera/Viva a vida/Desclassificado

ATAREUNIAO COMISSAO JULGADORA EDITAL 007/2020
Il PREMIO DE GRAFITES (ARTES VISUAIS URBANAS E PUBLICAS) E PAINEIS DA
FUNDACAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURA

As dezesseis horas do dia primeiro de fevereiro do ano de dois mil e vinte um, reuniram-
se os membros da Comisséo Julgadora — FASE 1 (fase eliminatéria), para analise das
inscrigdes do Edital 007/2020, foram eles: Mariana Gomes Ribeiro, Renata Cabral
Pereira dos Santos, Carlos Alberto da Silva e Gabriel Fernandes Amorim.

Apds andlise dos treze inscritos, como resultado da avaliagdo da Comisséo Julgadora,
foram habilitados para a FASE 2 um total de dez obras, que cumpriram com os requisitos
estabelecidos no Edital 007/2020. Sao elas: “Saga Universal”, “MC Criolo”, “Céao Galactico
Branco”, “Carolina Maria de Jesus”, “Ponte de Rio das Ostras”, “Mamd Tetd Guireju”,
“Ostras”, “Que tudo pode nascer novamente”, “Rei Universal” e “Todo amor é Sagrado”.
Trés inscrigdes foram desclassificadas, sé@o elas: “Rildas” e “Viva a Vida”, pois se
tratavam de inscri¢des de projetos ainda a serem executados e Cosplay, por ndo se
tratar de uma obra de artes visuais. Sem mais para o momento, eu Renata Cabral lavrei
a presente ata.

ERRATA DA PORTARIA N° 011/2021
(Publicada no Jornal Oficial do Municipio, Edigdo n° 1282, de 29/01/2021)

ONDE SE LE: Art. 2° - NOMEAR a cidada...

LEIA-SE: Art. 2° - NOMEAR os cidadéos...
ERRATA - EDITAL 007/2020
Il PREMIO DE GRAFITES (ARTES VISUAIS URBANAS E PUBLICAS) E PAINEIS DA
FUNDAGCAO RIO DAS OSTRAS DE CULTURA

ONDE SE LE:
10.1 As fases da presente selegéo ocorrerdo conforme cronograma a seguir:
Resultado da Classificagado (Fase Il - classificatoria) — 14/02/2020

LEIA-SE:
10.1 As fases da presente selegdo ocorrerdo conforme cronograma a seguir:
Resultado da Classificagdo (Fase Il - classificatoria) — 12/02/2020

CRISTIANE MENEZES REGIS
Presidente da Fundagéo Rio das Ostras de Cultura

Codoglie 5
Atiglogt

Com a linha
de transmissao

ot e (22)99846-1197

sabendo

de todas =c,

as agdes rumoAco
da Fundagao CULTURA

Rio das Ostras
de Cultura.

5
&



83 snuns B v Rio das Ostras - Edi¢do N° 1284 - 03 de fevereiro de 2021

—  OISOLAMENTO ACONTECE,

UM JEITO
IDE OUTRO

COVID-19
MATA!

®
IGNORANCIA TAMBEM

¥

MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS
Aqui valorizamos a vida





