CONSELHO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO PARTICIPATIVO
Regimento Interno

CAPITULO | - DO OBJETIVO
Art. 12 O presente Regimento Interno tem por objetivo instituir normas para a organizagao, a
administracao e funcionamento do Conselho Municipal de Planejamento e Orcamento
Participativo — CMPOP, em consonancia com a legislacdo vigente.

CAPITULO Il - DO CONSELHO

Secgdo | - Da Composicao do Conselho
Art. 22 O Conselho Municipal do Planejamento e Orcamento Participativo — CMPOP contara
com até cinquenta (52) conselheiros sendo, até quarenta e cinco (45) eleitos pela sociedade
civil e sete (7) indicados pelo Poder Publico conforme a Lei 2159/2018.
Art. 32 De acordo com o art. 4° da Lei Municipal n° 2159/2018, o Conselho Municipal de
Orcamento Participativo serd composto de:
| - Comissdo Executiva;
Il - Comissdes Tematicas (temporarias);
Il - Conselheiros.

Secao Il - Das Competéncias do Conselho
Art. 42 Compete ao Conselho:
| - apreciar e emitir proposi¢des sobre a politica de investimentos do poder publico municipal;
Il - aprovar por maioria simples o documento que consolida as propostas apuradas nas
reunides setoriais com os municipes com vistas a elaborac¢do do Plano Plurianual (PPA), da Lei
de Diretrizes Orcamentdrias (LDO) e da Lei Orcamentaria Anual (LOA);
Il - participar da definicdo das prioridades de atuacdao do Poder Executivo;
IV - apresentar relatério anual dos trabalhos desenvolvidos pelo CMPOP para a divulgacdo aos
municipes;
V - apresentar a necessidade orgamentaria para que o Executivo disponibilize para o CMPOP a
dotacdo orcamentdria destinada ao mesmo para viabilizar suas atribuigdes e manutenc¢ado das
suas agoes;
VI —elaborar e aprovar, por maioria absoluta, alteragcdo no Regimento Interno;
VIl — promover, juntamente com o Poder Executivo, a Conferéncia Bienal Municipal do
Conselho de Planejamento e Orgamento Participativo;
VIl — promover as reunides setoriais;
IX = instituir Comissdes Tematicas;
X - acompanhar a execucdo das demandas incluidas e consolidadas no Programa de
Planejamento e Orcamento Participativo — POP;
Xl — aprovar o Regimento Interno da Conferéncia Municipal.

Secao lll - Dos Direitos dos Conselheiros

Art. 52 S3o direitos dos Conselheiros:

| - votar e ser votado em elei¢des do Conselho;

Il - participar com direito a voz e voto nas delibera¢des do Conselho;

Il - candidatar-se a participar das comissdes tematicas e da comissao executiva;



IV - quando julgar necessario, acionar a Comissdo Executiva ou qualquer Comissdo Temdtica,
com exposicdo dos fatos que justifiquem a medida;

V - requerer a Comissdo Executiva que solicite ao Executivo ou ao Legislativo, dados e meios
necessarios para o desenvolvimento de suas atribuicGes regimentais;

VI - ter assegurado o acesso, via Poder Executivo, aos projetos e documentacdes onde estejam
definidos os detalhamentos para a execucdo das demandas consolidadas no orcamento
municipal;

VIl - convocar Assembleia Geral Extraordindria, com tema relevante e definido, com apoio de,
pelo menos um terco (1/3) dos Conselheiros.

Secdo IV - Das Obriga¢oes dos Conselheiros
Art. 62 S3o obrigacdes dos Conselheiros:
| - conhecer, cumprir e fazer cumprir o presente Regimento;
Il - comparecer as assembleias gerais ordinarias e extraordindrias e as reunides setoriais do seu
Setor;
lIl - empenhar-se no cumprimento efetivo das deliberagdes do Conselho;
IV - representar seu Setor perante o Conselho, apresentando as demandas daquela populacdo
e suas necessidades por servicos publicos;
V - desenvolver propostas originadas das discussdes com a sociedade civil para
encaminhamento aos Poderes Executivo e Legislativo.
Secdo V - Das Penalidades e Procedimentos
Art. 72 O ndo comparecimento injustificado a trés assembleias consecutivas ou cinco
alternadas implicard a destituicao automatica do conselheiro.
Pardgrafo Unico. A justificativa devera ser encaminhada ao e-mail oficial do CMPOP até, no
maximo trés dias Uteis apds a reunido e registrada em ata posterior.
Art. 82 O ndo comparecimento justificado a cinco assembleias do Conselho Municipal de
Planejamento e Orcamento Participativo poderd implicar a destituicdo do conselheiro, apds
analise e votacdo simples em assembleia do CMPOP.
Art. 92 O membro da Comissao Executiva, representante da sociedade civil, que for designado
para cargo de agente politico, cargo comissionado ou fungdo gratificada no Poder Executivo
ou Poder Legislativo sera destituido das suas fungdes na referida Comissdo.
Art. 10. Qualquer membro da Comissao Executiva pode ser destituido em fun¢do de
procedimentos incompativeis, tais como ndao cumprimento de delibera¢Ges aprovadas em
assembleia, ingeréncia de natureza politico-partidaria e auséncia de impessoalidade.
Pardgrafo Unico. A destituicdo tem que ser aprovada por maioria simples, em escrutinio
secreto, em assembleia geral extraordindria convocada especificamente para este fim, pelo
Presidente ou por um tergo dos Conselheiros e na qual se apure a presenga minima de dois
tergos dos Conselheiros.
Art. 11. O conselheiro que se candidatar a cargo politico deverd pedir afastamento da vaga de
conselheiro, imediatamente apds o registro da sua candidatura no TRE, podendo ser
readmitido apés cessar o impedimento ou definitivamente afastado se eleito.

Secao VI - Da Eleigao dos Conselheiros
Art. 12. A elei¢do para o Conselho ocorrera na Conferéncia Municipal do CMPOP, a ser
realizada de dois em dois anos, no més de novembro.
Art. 13. A eleicdo serd realizada simultaneamente nos Setores.
Paragrafo Unico. A composi¢do dos Setores é apresentada no Anexo | deste Regimento.
Art. 14. Os municipes poderdo votar em trés candidatos do seu Setor e serao eleitos os trés



candidatos que tiverem as maiores votagoes.

Art. 15. No caso de empate entre dois ou mais municipes em seu respectivo Setor, a vaga sera
ocupada pelo municipe com mais tempo de cadastro na justica eleitoral do municipio.

Art. 16. Em caso de vacancia de membros da sociedade civil, o preenchimento obedecera ao
resultado apurado na elei¢ao ocorrida na ultima Conferéncia bienal.

Pardgrafo Unico. Caso nao haja candidatos oriundos da eleicdo, o CMPOP deve promover
eleicao nos setores incompletos, visando o preenchimento das vagas.

CAPITULO IlI- DA COMISSAO EXECUTIVA

Secao | - Da Composig¢ao da Comissao Executiva
Art. 17. O CMPOP se representara pela sua Comissdo Executiva, que sera composta de sete (7)
conselheiros da sociedade civil e sete (7) conselheiros indicados pelo Poder Publico.
§ 12 - O Poder Publico, adicionalmente, indicara sete (7) conselheiros suplentes que so terao
direito a voto na auséncia do conselheiro titular.
§ 22 - Os conselheiros titulares e suplentes do Poder Publico deverao ser indicados por este,
apos a Conferéncia, até a 22 Assembleia Geral Extraordinaria.
§ 32 - Os sete (7) conselheiros da sociedade civil serdo distribuidos pelos seguintes cargos:
| - Presidente;
Il - Vice-Presidente;
Il - Primeiro Secretario;
IV - Segundo Secretario;
V - Trés Assessores Executivos.

Secao Il - Da Eleicao da Comissao Executiva
Art. 18. O presidente e os demais representantes da sociedade civil na Comissdo Executiva
serdo eleitos para o mesmo biénio, por voto direto, em Assembleia Geral Extraordinaria, a ser
realizada até trinta e um de janeiro apés a posse do Conselho.
Art. 19. A eleicdo da Comissao Executiva obedecerd aos seguintes procedimentos:
| - os Conselheiros da sociedade civil interessados em participar da Comissao Executiva devem
montar chapa, indicando os nomes vinculados aos cargos;
Il - as chapas devem ser apresentadas a comissdo eleitoral em até 7 dias antes da data de
votacgao;
Il - sera eleita a chapa que obtiver maioria simples dentre os conselheiros presentes na
Assembleia Geral Extraordinaria convocada pelo Poder Publico em janeiro.
§ 12 No caso de empate entre chapas sera eleita a que tiver a maior soma de idades entre
seus componentes.

§ 22 A chapa eleita para a Comissdo Executiva do CMPOP tomara posse imediatamente apds
aproclamacdo do resultado do processo eleitoral na mesma Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 20. Eventual substituicdo — temporaria ou definitiva do Presidente ou do 12 Secretario
sedara por ascensao.

Art. 21. Eventual vacancia definitiva nos cargos de Vice-presidente, 22 Secretario ou Assessores
deve ser resolvida por intermédio de eleicdo em assembleia geral.

Secao lll - Das Competéncias da Comissao Executiva
Art. 22. Compete a Comissdo Executiva:
| - estabelecer os métodos de trabalho de sua gestao, utilizando ferramentas que agilizam a
difusdo da informacdo e a tomada de decisao;
Il - indicar conselheiros para participar de comissdes do Poder Publico;



Il - submeter o calendario das Assembleias Ordindrias e o plano de trabalho a deliberacdo da
assembleia geral.

Art. 23. Compete ao Presidente da Comissao Executiva:

| - presidir as reunides do Conselho;

Il - coordenar os trabalhos da Comissao Executiva;

Il - representar o Conselho dentro e fora dos limites do municipio, ou delegar tal
representacao para outro Conselheiro;

IV - submeter a apreciacdo, na Assembleia Geral Ordinaria, o relatério contendo as politicas e
demandas a serem consideradas na elaboragao do Plano Plurianual, Lei Orcamentdria Anual e
Lei de Diretrizes Orcamentarias, sendo o documento final entregue oficialmente, ao chefe do
Poder Executivo solicitando as providéncias legais;

V - atuar junto ao Poder Publico, para a inclusdo de demandas definidas pelos Setores;

VI - encaminhar as deliberagdes aprovadas em assembleia geral do CMPOP, emitindo
resolugdes quando necessarias.

Art. 24. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas auséncias.

Art. 25. Compete ao 12. Secretario:

| - organizar e manter o acervo bibliografico legal para subsidiar o Conselho nas suas
atribuicdes;

Il — redigir as atas das assembleias, reunides técnicas e audiéncias publicas setoriais;

[l - encaminhar documentos para publicagdo no sitio da Prefeitura;

IV — manter atualizadas as informag¢des do CMPOP no site da Prefeitura.

Art. 26. Compete ao 22 Secretdrio substituir o 12 Secretdrio em suas auséncias, bem como
executar tarefas que Ihe forem delegadas pelo 12 Secretario.

Art. 27. Compete aos Assessores Executivos eleitos desempenhar as tarefas designadas pela
Comissao Executiva.

Art. 28. Compete aos representantes do Poder Publico prestar assisténcia técnica ao CMPOP e
agilizar a busca de informacgGes necessarias aos trabalhos do CMPOP

CAPITULO IV — DAS COMISSOES TEMATICAS
Art. 29. As ComissGes Tematicas serdo temporarias e constituidas conforme a necessidade de
um estudo mais aprofundado sobre algum tema indicado em votagdo por maioria simples em
assembleias do CMPOP.

Art. 30. A escolha do coordenador de uma Comissdo Tematica se dard por votacao dos seus
membros.

Art. 31. A constituicdo de uma Comissdo Tematica serad concretizada por intermédio de uma
resolucdo na qual constara o objetivo, o prazo para conclusdo dos trabalhos, os nomes dos
membros e do coordenador.

Art. 32. Compete as ComissGes Tematicas subsidiar o CMPOP com dados pertinentes aos
temas sob sua responsabilidade.

CAPITULO V - DAS REUNIOES DO CMPOP

Secdo | - Das Reunides Ordinarias e Extraordinarias
Art. 33. O Conselho se reunird uma vez por més em Assembleia Geral Ordindria, em local de
facil acesso e convocada pelo Presidente do CMPOP, por meio de edital publicado no Jornal
Oficial do Municipio, com, no minimo, sete dias de antecedéncia.
Art. 34. O Conselho se reunird em Assembleia Geral Extraordinaria, sempre que necessaria,
convocada pelo Presidente do Conselho ou pelo Poder Publico ou por requerimento subscrito
por, no minimo, um terco (1/3) dos Conselheiros, por meio de edital publicado no Jornal Oficial
do Municipio, com, no minimo sete dias de antecedéncia.
Art. 35. A publicacdo, divulgando a convocacdo para as reunides, deverd indicar data, hora e



local da assembleia, bem como listar os pontos da pauta a ser tratada.

Art. 36. As assembleias gerais terdo inicio previsto para as 18h30 em primeira chamada com
maioria simples do Conselho, e em 22 chamada, as 19 h com qualquer nimero de Conselheiros
presentes, com duragdo maxima de duas horas.

Art. 37. Todas as reunides do Conselho serdo abertas a participacao ampla dos cidadaos que
terdo direito a voz.

Secao Il — Das Reunides Setoriais
Art. 38. O Conselho promoverd, anualmente, pelo menos uma audiéncia publica por Setor,
para fomentar a participacdo da sociedade no planejamento municipal, ouvir suas demandas e
dirimir duvidas.
§ 12 Cabe ao Poder Publico divulgar a realizacdao das reunides setoriais utilizando todos os
meios disponiveis — insercao de chamadas em radio e TV, publicacao no site da Prefeitura,
instalacdo de “fronts” e emissao de “filipetas”, dentre outros.
§ 22 A definicdo dos locais e hordrios das audiéncias publicas obedecera as peculiaridades
setoriais.

Secao lll - da Conferéncia Municipal
Art. 39. A Conferéncia Municipal de Planejamento e Orcamento Participativo sera realizada, a
cada dois anos, no més de novembro, sendo promovida pelo CMPOP em conjunto com o
Poder Executivo.
Art. 40. Os objetivos da Conferéncia serdao os seguintes:
| - incentivar a pratica da cidadania no municipio;
Il - fomentar a participagdao da populagao de maneira democratica;
Il - promover a renovag¢ao dos membros do CMPOP;
IV - dar continuidade ao Programa de Planejamento e Orcamento Participativo municipal.
Art. 41. A realizagdo da Conferéncia Municipal de Planejamento e Orcamento Participativo de
Rio das Ostras serd organizada por uma comissao indicada pelo CMPOP em conjunto com o
Poder Executivo, com paridade.
Art. 42. A Conferéncia tera sua viabilidade assegurada pelo Poder Publico.
Art. 43. A Conferéncia podera proporcionar a realizacdo de palestras sobre temas definidos
pelo Conselho, proferidas por especialistas.
Art. 44. Apés a palestra, terd inicio o processo para elei¢ao dos novos Conselheiros, conforme
descrito na Secdo VI, do Capitulo Il deste Regimento Interno.
Art. 45. A convocacdo para a Conferéncia devera ser feita pelo CMPOP em conjunto com o
Poder Executivo mediante publica¢gdo no Jornal Oficial do Municipio e em midia social, com, no
minimo, trinta dias de antecedéncia.
Paragrafo Unico. O Edital de Convocacgado deverd indicar o local, a data, os horarios de inicio e
encerramento, bem como todas as atividades da Conferéncia Municipal.

Art. 46. O credenciamento dos municipes que participarao da Conferéncia Municipal de
Planejamento e Orgamento Participativo serd realizado em local e em hordrios indicados no
Edital de Convocagao.

Art. 47. Sera garantida a participagdao com voz e voto na Conferéncia Municipal de
Planejamento e Orgamento Participativo a todo municipe credenciado.

§ 19 Eleitores entre dezesseis e dezoito anos incompletos poderdo ser credenciados, mediante
comprovante da justica eleitoral, entretanto ndo poderdo ser candidatos.

§ 22 Caso o participante ndo se credencie dentro do prazo estabelecido, podera participar
como observador, com direito a voz.

Art. 48. Os trabalhos da Conferéncia serdo conduzidos por uma Mesa Diretora, composta pelo
Presidente, por um Secretario Geral indicado pelo Presidente e eventuais palestrantes



convidados.

Art. 49. A presidéncia da Conferéncia cabe ao Secretario de Gestdo Publica ou a pessoa por ele
indicada.

Art. 50. O Presidente da Conferéncia terd como fungdes:

| - abrir, coordenar e encerrar os trabalhos da Conferéncia;

Il - indicar um Secretdrio Geral para apoiar os trabalhos;

Il -divulgar os Conselheiros eleitos para cada Setor do Municipio;

IV -elaborar o relatério final da Conferéncia com a divulgacdo da nova formacdao do CMPOP,
para ser publicado no Jornal Oficial do Municipio em, no maximo, nove dias Uteis;

V - prestar esclarecimentos e tirar duvidas da plendria quando necessario.

Art. 51. O Secretario Geral dara apoio aos colaboradores da Conferéncia, receberd os
resultados apurados de votacdes e os apresentara para a Presidéncia da Conferéncia.

Art. 52. Caberd aos Colaboradores da mesa diretora da Conferéncia cumprir e fazer cumprir o
Regimento da Conferéncia, previamente aprovado pela plenaria da Conferéncia, orientar,
resolver questdes de ordem, apurar e entregar o resultado dos trabalhos de votagdo ao
Secretario Geral, dentro do prazo determinado.

Art. 53. Terdo direito a voz e voto em seus respectivos Setores, os municipes credenciados.
Art. 54. Os municipes de cada Setor terdo até uma hora para identificarem os candidatos a
Conselheiros, em local orientado pelos colaboradores da mesa diretora da Conferéncia.

Art. 55. A Conferéncia Municipal de Planejamento e Orcamento Participativo homologard, em
plenaria, a nova composicao do referido Conselho.

Pardgrafo Unico. A nova composicdao do CMPOP serd formalizada por intermédio de decreto
exarado pelo Chefe do Poder Municipal, e a atuacado desses novos conselheiros se iniciara no
exercicio seguinte.
Art. 56. Os casos omissos serdo resolvidos pela Mesa Diretora da Conferéncia.
CAPITULO VI - DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 57. O Poder Executivo designard um servidor para apoiar o CMPOP na execuc¢ado de suas
tarefas.
Art. 58. O Poder Executivo devera garantir local, equipamentos e material de consumo
necessarios para o bom funcionamento do CMPOP.
Art. 59. Casos omissos neste Regimento serao avaliados e apurados pelo Conselho em
Assembleia Geral.
Rio das Ostras, 11 de janeiro de 2021.
VANDERLEI CAMPOS
Presidente do Conselho Municipal do Orgamento Participativo — CMPOP



