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19º Tiago Rubim Caetano 079.585.676-85

20º Ricardo Renne Tostes de Menezes 131.995.897-40

21º Vivian Sardella de Oliveira 095.854.817-07

22º Jorge da Silva Castro Junior 111.275.197-19

23º Romenig Profetisa de Oliveira 117.215.147-40

24º Suzane Aguiar de Souza 132.000.737-64

25º Henrique Santos Fernandes 135.748.147-04

Médico Urologista

Classificação Candidato CPF

1º Gustavo Barbosa de Souza Araujo 108.578.737-09

DOCUMENTAÇÃO PARA ASSINATURA DE CONTRATADO – POR MEIO DO ENDEREÇO 
ELETRÔNICO EM ARQUIVO ÚNICO  rhpmro@gmail.com ,
COM CÓPIA DIGITALIZADA, EM FORMATO PDF.
PRAZO MÁXIMO PARA APRESENTAÇÃO:  28/01/2022

* ASO – Atestado de Saúde Ocupacional emitido pelo Médico do Trabalho do Município de Rio 
das Ostras
  Agendamentos pelo telefone (22)2771-1441 
* Foto 3x4 (Atual) 
* PIS / PASEP / NIS (Número de Inscrição Social)
* Carteira de Identidade 
* CPF 
* Comprovante de Situação Cadastral no CPF (https://www.receita.fazenda.gov.br) 
* Título de Eleitor 
* Certidão de Quitação Eleitoral (http://www.tse.jus.br)
 *Consulta INSS - e-Social (http://consultacadastral.inss.gov.br) 
* Certidão de Nascimento/Casamento 
* Certidão de Nascimento e CPF dos Dependentes 
* Carteira de Vacinação Atualizada (Dependentes maiores de 06 meses até 06 anos completos) 
* Certificado de Reservista (Homem) 
* Comprovante de Residência atualizado 
* Comprovante de Escolaridade 
* Comprovante de Curso Específico na Área
* Carteira do Conselho (Dentro do prazo de validade)
* Certidão de Inexistência de Impedimento Ético 
* CTPS 
* Última Declaração de Imposto de Renda Pessoa Física - DIRPF 
* Comprovante do nº da Agência e Conta do Banco Itaú
* Comprovação de matrícula escolar, para dependente a partir de 7 (sete) anos de idade.

PORTARIA Nº 0084/2022

Nomeação para Cargo Efetivo
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas 
atribuições legais, e considerando o Processo Administrativo n° 2104/2022

R E S O L V E :

Art. 1º  NOMEAR, em caráter efetivo, os cidadãos relacionados no Anexo I, desta Portaria, 

aprovados e Classificados no VII Concurso Público deste Município, Edital nº 04/2019, para o 
cargo ali mencionado, previsto no Quadro Permanente de Pessoal do Município.

Art. 2º Os nomeados deverão tomar posse, com a apresentação dos documentos exigidos, 

conforme Anexo II, no prazo máximo de 20 (vinte) dias para assinatura do Termo de Posse. 

Art. 3º Os nomeados poderão solicitar prorrogação de posse por mais 10 (dez) dias, 

devendo a solicitação ocorrer antes do término do primeiro prazo, conforme orientações no Anexo 

III.

Art. 4º Os nomeados deverão realizar os exames médicos, de acordo com o cargo 

pretendido, conforme orientações no Anexo IV.

Art.  5º Após a realização do Atestado de Saúde Ocupacional, os nomeados deverão 

encaminhar todos os documentos, em arquivo único, para o e-mail deged.concurso@gmail.com, 

conforme Anexo II, constando no assunto do envio o nome, cargo e telefone.

Art. 6º Após atendimento das exigências dos Anexos II e IV, a Subsecretaria de Gestão de 

Pessoas entrará em contato com os nomeados, para a assinatura do Termo de Posse. 

Art. 7º Para maiores esclarecimentos, os nomeados deverão entrar em contato por meio do 

telefone (22) 2764-8815 ou (22) 2771-6155.

Art. 8º Informamos que para atender o quantitativo das nomeações de cargo efetivo do 

Processo nº 2104/2022 da Secretaria Municipal de Saúde, será considerada a nomeação por 

Ordem Judicial da candidata ELIS AGUIAR PECORARO, classificada em 12º (décimo segundo) 
lugar, como “nomeação discricionária”.
Art. 9º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito, 26 de janeiro de 2022.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Município de Rio das Ostras.

ANEXO I DA PORTARIA 0084/2022

NOMEAR

EDITAL Nº 04/2019

FISIOTERAPEUTA II

CLASS. NOME CPF

8 HELLEN ASSIS CRESPO PONTES 11602990727

9
FABIANA DA SILVA TAVARES RIBEIRO 
BORGES

09630909766

10 ANA PAULA LUCINDO DE SOUZA 08208562742

11 JOSY CRISTINA GOMES DA SILVA 10874426723

13 LEONARDO SANTOS RIBEIRO 09914823793

14 ARTHUR FERNANDES GIMENES 05807934784

15
VANESSA ABREU DE VASCONCELLOS 
TORRES

11929657790

16 ERICA DA PAIXAO COSTA 12274661707

17 FABIANA SCHUNK DE OLIVEIRA 05835025718

18 ALYNE RODRIGUES NOGUEIRA DA SILVA 11323241736

19 RAISA RODRIGUES DE VIVEIROS MOURA 13968021770

20 RAPHAEL MORAES DE ARAUJO LINHAUS 05527377710

21 TANIA MARIA DIAS 04977027620

22 MONICA DE CARVALHO MUNIZ CHAO 08274674782

ANEXO II DA PORTARIA 0084/2022

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA POSSE
(Todos os documentos originais deverão ser apresentados no ato da posse)

* ASO – Atestado de Saúde Ocupacional emitido pelo Médico do Trabalho do Município de Rio das 
Ostras ou pelo Sistema Particular de Saúde, este último deverá constar data igual ou posterior aos 
dos exames médicos (exceto os PCD’s, que deverão marcar pela Prefeitura, tendo em vista 
a prioridade na marcação do ASO no Departamento de Saúde e Segurança do Servidor).
Todos os exames médicos deverão ser encaminhados por e-mail (para o candidato que 
optar fazer o ASO pelo Sistema Particular de Saúde) 
1 Foto 3x4 (Atual)
PIS / PASEP / NIS (Número de Inscrição Social) 
Carteira de Identidade 
CPF
Comprovante de Situação Cadastral no CPF (https://www.receita.fazenda.gov.br) 
Título de Eleitor 
Certidão de Quitação Eleitoral (http://www.tse.jus.br) 
*Consulta INSS - e-Social (http://consultacadastral.inss.gov.br)
Certidão de Nascimento/Casamento 
Certidão de Nascimento e CPF dos Dependentes
Comprovação de matrícula escolar para os dependentes de 7 (sete) a 17 (dezessete) anos de 
idade
*Comprovação de matrícula escolar com declaração de frequência para os dependentes de 18 
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos de idade que estejam cursando o ensino superior.
Carteira de Vacinação Atualizada (dos Dependentes maiores de 06 meses até 06 anos 
completos)
Certificado de Reservista (Homem) 
Comprovante de Residência atualizado (Água, Luz ou Telefone Fixo)
Comprovante de Escolaridade 
Comprovante de Curso Específico na Área 
CTPS (Frente e Verso da Qualificação Civil)  
Carteira do Conselho (Dentro do prazo de validade)
Certidão de Inexistência de Impedimento Ético (Para cargos com registro em conselho 
atualizado)
Última Declaração de Imposto de Renda Pessoa Física - DIRPF 
* Certidão de Antecedentes Criminais (da Comarca do Município de Rio das Ostras – (link: http://
www4.tjrj.jus.br/Portal-Extrajudicial/certidao/judicial/solicitar), da Comarca do Município onde 
reside e Justiça Federal – (link: http://procweb.jfrj.jus.br/certidao/) 
 * Comprovante do nº da Agência e Conta do Banco Itaú, se já possui a conta.

ANEXO III DA PORTARIA 0084/2022

PRORROGAÇÃO DE POSSE

* Acessar o site oficial da Prefeitura de Rio das Ostras: https://www.riodasostras.rj.gov.br
* Link: Servidores
* Link: Requerimentos Administrativos
* Formulário de Solicitação de Prorrogação de Posse
* Enviar o formulário preenchido e a cópia do documento de identificação, para o e-mail: depag.
semad@gmail.com

ANEXO IV DA PORTARIA 0084/2022

ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL

* Acessar o site oficial da Prefeitura de Rio das Ostras: https://www.riodasostras.rj.gov.br
* Link: Servidores
* Link: Requerimentos Administrativos
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* Formulário: Relação de exames para o concurso
* Os candidatos poderão optar em fazer o ASO – Atestado de Saúde Ocupacional pela Prefeitura, 
no Departamento de Saúde e Segurança do Servidor, agendando pelo telefone 2771-1441, ou, 
no Sistema de Saúde Particular, neste último, devendo o ASO constar as informações de todos 
exames exigidos para o cargo pretendido, atestado pelo Médico do Trabalho.

PORTARIA Nº 0085/2022

DESTITUIÇÃO, NOMEAÇÃO E ATUALIZAÇÃO DE MEMBROS DA COMISSÃO DE 
ACOMPANHAMENTO E APRIMORAMENTO DO PORTAL DA TRANSPARÊNCIA

CONSIDERANDO o memorando nº 008/2022 (ASCOMTI);

 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas 
atribuições legais,

R E S O L V E:

Art. 1° - DESTITUIR os servidores GABRIEL DE OLIVEIRA SILVA, matrícula nº 14607-2, 
DENILSON SANTA ROSA, matrícula 14567-0, DIEGO DOS SANTOS MACHADO, matrícula 
15174-2, da Nova Comissão de Acompanhamento e Aprimoramento do Portal da Transparência.
Art. 2º - NOMEAR os servidores BRUNO MAIA TOLEDO, matrícula nº 17195-6, MIGUEL 
ANGELO SILVA DA COSTA, matrícula nº 14455-0, EDSON RODRIGUES DE SOUZA, matrícula 
nº 16666-9, BRUNO VALENTE DE OLIVEIRA, matrícula nº 15807-0 e LUIZ GUSTAVO TEBALDI 
HENRIQUES DOS REIS, matrícula 16801-7, para compor a Nova Comissão de Acompanhamento 
e Aprimoramento do Portal da Transparência,
Art. 3º -  A Nova Comissão de Acompanhamento e Aprimoramento do Portal da Transparência, 
permanece como PRESIDENTE o servidor LEANDRO CARDOSO PAES, matrícula nº 10792-1. 
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Gabinete do Prefeito, 26 de janeiro de 2022.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Município de Rio das Ostras

PORTARIA Nº 0086/2022

Concessão de Abono de Permanência

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas 
atribuições legais,

R E S O L V E :

Art. 1º  CONCEDER, nos termos do Art. 40, §5º, da CF/88 c/c art. 22, I, II, III e IV da Lei 

Municipal nº 957/2005 e Emenda Constitucional nº 103/2019, Abono de Permanência, a contar 

de 25/04/2014, à servidora LEILA MARCIA LOUVEN CAMPOS, ocupante do cargo de Professor 

- CAS, matrícula n.º 624-6, lotada na SEMEDE, conforme Processo Administrativo n.° 25708/2020.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito, 26 de janeiro de 2021.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Município de Rio das Ostras

PORTARIA Nº 0087/2022

EXONERAÇÃO, NOMEAÇÃO DE CARGO EM COMISSÃO 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas 

atribuições legais, considerando o Memorando nº 027/2022-GAB, 

R  E  S  O  L  V  E :

Art. 1º EXONERAR, a contar da data da publicação, o(s) servidor(es) relacionado(s) no 

Anexo I desta portaria, do(s) Cargo(s) em Comissão ali mencionado(s).

Art. 2º    NOMEAR, o(s) cidadão(os) relacionado(s) no Anexo II desta Portaria, para 

exercer(em) o(s) Cargo(s) em Comissão ali mencionado(s).

Art. 3° O(s) servidor(es), relacionados no Anexo I  desta portaria, deverá(ão) realizar Exame 

Médico Ocupacional Demissional em até 10 (dez) dias úteis a contar da data desta publicação, 

no Departamento de Saúde e Segurança do Servidor – DESAS, Rua Rio Grande do Sul, nº 129, 

Extensão do Bosque, Rio das Ostras. Agendamento pelo telefone (22)2771-1441.

Art. 4º  Comunicamos que é facultado, exoneração não tenha sido requerida pelo 

servidor, e que tenham o Plano de Assistência à Saúde, vinculado a Prefeitura Municipal de Rio 

das Ostras, a possibilidade de manutenção do Plano de Assistência à Saúde Unimed, nas mesmas 

condições que o beneficiário gozava quando da vigência do vínculo com o Município, conforme 
Resolução Normativa 279/2011 da Agência Nacional de Saúde Suplementar – ANS. Para tanto, 

deve o mesmo obrigatoriamente, preencher a DECLARAÇÃO DE OPÇÃO DE MANUTENÇÃO 

DO PLANO DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE, no ato da realização de Exame Médico Ocupacional 

Demissional, disponibilizada junto ao Departamento de Saúde e Segurança do Servidor-DESAS.

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito, 26 de janeiro de 2022.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA

Prefeito do Município de Rio das Ostras

ANEXO I DA PORTARIA Nº 0087/2022 
EXONERAR, A CONTAR DA DATA DA PUBLICAÇÃO:

MATRÍCULA 
Nº

NOME
CARGO 

COMISSIONADO 
SIMBOLOGIA

LOTAÇÃO

16746-0
Patrick Yann de 
Mattos Coelho

Assistente Jurídico 
I – CC1

SECTRAN, à disposição 
da PGM

ANEXO II DA PORTARIA Nº 0087/2022
NOMEAR, A CONTAR DA DATA DA PUBLICAÇÃO:

CPF Nº NOME
CARGO 

COMISSIONADO 
SIMBOLOGIA

LOTAÇÃO

145.613.127-
30

Eduardo Salge 
da Fonseca e 
Cunha

Assistente Jurídico 
I – CC1

SECTRAN, à disposição 
da PGM

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA POSSE DE CARGO EM COMISSÃO (ORIGINAL E 

CÓPIA)
• ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, Departamento de Saúde e Segurança do 

Servidor – DESAS, Rua Rio Grande do Sul, nº 129, Extensão do Bosque, Rio das Ostras. 

Agendamento pelo telefone (22)2771-1441

• Foto 3x4 atual

• PIS/PASEP/NIS 

• CPF

• CTPS

• Carteira de Identidade

• Carteira do Conselho ou OAB

• Carteira Nacional de Habilitação

• Título de Eleitor
• Certidão de Quitação Eleitoral ( http://www.tse.jus.br )
• Certidão de Nascimento/Casamento
• Certificado de Reservista (homens)
• Comprovante de Residência Atualizado
• Comprovante de Escolaridade
• Comprovante de Situação Cadastral no CPF (https://www.receita.fazenda.gov.br) 
• Consulta INSS – e-Social (http://consultacadastral.inss.gov.br)
• Declaração de Imposto de Renda Completo
• Comprovante Bancário Itaú
• Certidão de Dependentes

• Carteira de Vacinação Atualizada (dependentes maiores de 06 meses até 06 anos 

completos)

ERRATA DO ANEXO I DA PORTARIA Nº 050/2022
(Publicado no Jornal Oficial do Município – Edição Nº 1410 - 14 de janeiro de 2022)

ONDE SE LÊ: 
CONVOCAR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA 
CLASSIFICAÇÃO|NOME|CPF 
1º - Vanderson da Silva Passos / 1258784785 
2º - Claudio Mussi Ribeiro / 9133499764 
3º - Marina Waldeck Gama Rodrigues / 557690471 
4º - Márcia Conceição Marciano / 1836745702 
5º - Ricardo Teixeira de Abreu / 92679129768 
6º - Luiz Felipe da Cruz Rangel / 265660793 
7º - Liliana Soares dos Santos / 11091974705 
8º - Monique Passos da Silva Carrilho / 11698153759 
9º - Carlos de Oliveira Amorim Junior / 96501200768 
10º - Luiz Eduardo Mota Tavares / 4497172759

LEIA-SE: 
CONVOCAR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA 
CLASSIFICAÇÃO|NOME|CPF 
1º - Vanderson da Silva Passos / 012.587.847-85 
2º - Claudio Mussi Ribeiro / 091.334.997-64 
3º - Marina Waldeck Gama Rodrigues / 055.769.047-10 
4º - Márcia Conceição Marciano / 018.367.457-02 
5º - Ricardo Teixeira de Abreu / 926.791.297-68 
6º - Luiz Felipe da Cruz Rangel / 002.656.607-93 
7º - Liliana Soares dos Santos / 110.919.747-05 
8º - Monique Passos da Silva Carrilho / 116.981.537-59 
9º - Carlos de Oliveira Amorim Junior / 965.012.007-68 

10º - Luiz Eduardo Mota Tavares / 044.971.727-59

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

PORTARIA N.º 0073/2022 - SEMAD  

PERMUTA ENTRE SERVIDORES

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, no uso de suas atribuições legais 
e de acordo com o Decreto de delegação de competência Nº 1272/2015, consoante ao Processo 
Administrativo Nº 2118/2022.
CONSIDERANDO que o Poder Executivo poderá, observados o interesse Público e critérios de 
conveniência, oportunidade, disponibilidade e reciprocidade, autorizar a Cessão ou a Permuta de 
servidor Público Municipal efetivo e estável para outro Órgão Público da União, dos Estados, do 
Distrito Federal e de outros Municípios, ou, ainda, entre Órgãos da Administração Municipal direta 
e indireta, para fim determinado e por prazo certo.

R E S O L V E :


