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ATOS do EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO
MENSAGEM DE VETO TOTAL Nº 030/2021

 

Exmo. Sr. 
Vereador Maurício Braga Mesquita
MD. PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RIO DAS OSTRAS.
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas 
atribuições legais, vem comunicar a V. Exa. que, nos termos do § 2º, do artigo 57, c/c o inciso V, do 
artigo 69 da Lei Orgânica Municipal, bem como, nos moldes do caput do artigo 99, do Regimento 
Interno da Câmara Municipal - Resolução nº 095/2005, decidiu VETAR TOTALMENTE o PL nº 
101/2021. 

RAZÕES DO VETO TOTAL

Veto totalmente o Projeto de Lei nº 101/2021, de Autoria do Vereador Marciel de Jesus Nascimento, 
com carimbo de aprovação em dois turnos nos dias 31 de agosto e 01 de setembro do corrente 
ano, em que “Estabelece diretrizes para a Política Municipal de Inclusão social de Pessoas com 
Nanismo com o objetivo de proporcionar melhor qualidade de vida a essas pessoas no Município 
de Rio das Ostras”.
 
Considerando que a multiplicação de leis indiscriminadamente não representa necessariamente 
maior proteção aos destinatários destas disposições. Pelo contrário, mostra-se contraproducente 
e dificulta o acesso a estas leis pelo cidadão. 
 
Considerando o ponto de vista constitucional, o Projeto de Lei possui vício de constitucionalidade 
material, modalidade ausência de proporcionalidade legislativa, especialmente nos subprincípios 
da adequação e da necessidade.
 
O Projeto de Lei nº 101/2021 é falho porque o nanismo é considerado doença rara, demandando 
um acompanhamento médico de alto custo. Nos moldes da legislação do SUS, a competência 
para cobrir esse tipo de serviço é de uma rede regionalizada nos planos Estaduais e Federal, o 
que afasta a competência dos municípios, e ainda, não há em Rio das Ostras nenhuma autoridade 
constituída, que possa dizer quantas pessoas com “Nanismo” existem dentro do Município para 
poder justificar a criação de um programa municipal voltado a esse público.
 
O Projeto de Lei nº 101/2021 apresenta vício de consistência. Primeiro porque o nanismo incide na 
ordem de um a dez indivíduos por cem mil habitantes. Rio das Ostras então deve ter no máximo 
15 (quinze) anões num total de cento e cinquenta mil habitantes; segundo porque não há censo 
demográfico local atestando o número exato de anões no território municipal. Pode haver quinze 
como pode haver apenas um. Nesse sentido, criar uma política pública sem respaldo em dados 
científicos é uma temeridade. Criar um programa público parar atender a um universo virtual de 
quinze pessoas em teoria, que pode ser até de nenhuma, revela que o processo legislativo está 
trabalhando no vazio, sem qualquer compromisso com a realidade da vida. 
 
A criação de políticas públicas precisa estar revestida de consistência. A reserva de consistência 
é um corolário do princípio da proporcionalidade. Leis inconsistentes são leis inadequadas e 
desnecessárias. Leis assim caracterizadas são leis que afrontam ao Estado de Direito, cuja razão 
de ser é a tutela de direitos e de minorias reais. 
 
O Poder Legislativo não deveria editar leis sem compromisso com a realidade local, em 
completo apagão estatístico. E a realidade local deve ser medida por ferramentas à disposição 
de profissionais técnicos ou instituições sérias. A criação de programas governamentais traz 
custos para a coletividade, de modo que os recursos públicos, escassos por natureza, devem ser 
aplicados em prioridades medidas com exatidão.
 
Portanto, criar políticas públicas demanda audiências abertas, pesquisas empíricas e 
assessoramento técnico especializado, tudo a fim de evitar que se crie no plano normativo leis 
dissociadas das verdadeiras demandas da coletividade de carne e osso. Produzir no vazio é uma 
forma de oprimir quem realmente precisa dos poderes constituídos.
 
Ante as constatações, não obstante o mérito da proposta, VETO TOTALMENTE O PL nº 
101/2021, nos termos do § 2º, do artigo 57, c/c o inciso V, do artigo 69, da Lei Orgânica Municipal, 
bem como, nos moldes do caput do artigo 99, do Regimento Interno da Câmara Municipal - 
Resolução nº 095/2005.

 
Rio das Ostras, 28 de setembro de 2021.

 
MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Município de Rio das Ostras

PORTARIA Nº 0867/2021

EXONERAÇÃO DE CARGO EM COMISSÃO 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas 
atribuições legais e considerando o Processo Administrativo nº 30057/2021, 

R  E  S  O  L  V  E :

Art. 1º EXONERAR, a contar de  24/09/2021, o servidor relacionado no Anexo Único desta 
portaria, do Cargo em Comissão ali mencionado.

Art. 2° O(s) servidor(es), relacionados no Anexo Único  desta portaria, deverá(ão) realizar 
Exame Médico Ocupacional Demissional em até 10 (dez) dias úteis a contar da data desta 
publicação, no Departamento de Saúde e Segurança do Servidor – DESAS, Rua Rio Grande do 
Sul, nº 129, Extensão do Bosque, Rio das Ostras. Agendamento pelo telefone (22) 2771-1441.

Art. 3º  Comunicamos que é facultado, caso a exoneração não tenha sido requerida pelo 
servidor, e que tenham o Plano de Assistência à Saúde, vinculado a Prefeitura Municipal de Rio 
das Ostras, a possibilidade de manutenção do Plano de Assistência à Saúde Unimed, nas mesmas 
condições que o beneficiário gozava quando da vigência do vínculo com o Município, conforme 
Resolução Normativa 279/2011 da Agência Nacional de Saúde Suplementar – ANS. Para tanto, 
deve o mesmo obrigatoriamente, preencher a DECLARAÇÃO DE OPÇÃO DE MANUTENÇÃO 
DO PLANO DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE, no ato da realização de Exame Médico Ocupacional 
Demissional, disponibilizada junto ao Departamento de Saúde e Segurança do Servidor-DESAS.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito, 29 de setembro de 2021.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Município de Rio das Ostras

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 0867/2021

EXONERAR, a contar de 24/09/2021:
Matrícula Nº|NOME|CARGO COMISSIONADO/ SIMBOLOGIA|LOTAÇÃO
16833-5|GIOVANI VIEIRA GUIMARAES|SUBSECRETÁRIO ADMINISTRATIVO DE OBRAS E 
SERVIÇOS PÚBLICOS/DAS2|SEMOP

PORTARIA Nº 0868/2021

CESSAÇÃO E DESIGNAÇÃO DE INTERINIDADE.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas 
atribuições legais e consoante o Processo Administrativo nº 30202/2021, 
                                

R E S O L V E :

Art. 1º  DISPENSAR, a contar de 01 de outubro de 2021, o servidor relacionado no ANEXO 
I, da Responsabilidade Interina da Função ali mencionada.

Art. 2º  DESIGNAR, a contar de 01 de outubro de 2021, o servidor relacionado no ANEXO 
II, para a Responsabilidade Interina da Função ali mencionada.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito, 29 de setembro de 2021.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Município de Rio das Ostras

ANEXO I DA PORTARIA Nº 0868/2021
(DISPENSA)

  NOME|MATR.|Responsabilidade interina|Lotação
Arlem da Silva Gomes|16816-5|Coordenadoria de Assistência Hospitalar|SEMUSAxSEMUSA

ANEXO II DA PORTARIA Nº 0868/2021
(DESIGNAÇÃO)

NOME|MATR.|Responsabilidade interina |Lotação
Arinelson Fiqueira do Nascimento|4331-1|Coordenadoria de Assistência 
Hospitalar|SEMUSAxSEMUSA

PORTARIA Nº 0869/2021

DISPENSA, RESCINDINDO CONTRATO           TEMPORÁRIO DE TRABALHO

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas 
atribuições legais, 

R E S O L V E:

Art. 1º DISPENSAR, rescindindo, a pedido, o(s) Contrato(s) Temporário(s) de Trabalho 
do(s) Servidor(es) relacionado(s) no Anexo Único desta Portaria, contratado(s) para a(s) 
função(ões) ali mencionada(s).

Art. 2º O(s) servidor(es), relacionado(s) no Anexo Único  deverá(ão) realizar Exame 
Médico Ocupacional Demissional em até 10 (dez) dias úteis a contar da data desta publicação, 
no Departamento de Saúde e Segurança do Servidor – DESAS, Rua Rio Grande do Sul, nº 129, 
Extensão do Bosque, Rio das Ostras. Agendamento pelo telefone (22)2771-1441.

Art. 3º Comunicamos que é facultado, desde que a dispensa ou exoneração não tenha 
sido requerida pelo servidor, e que tenham o Plano de Assistência à Saúde, vinculado a 
Prefeitura Municipal de Rio das Ostras, a possibilidade de manutenção do Plano de Assistência 
à Saúde Unimed, nas mesmas condições que o beneficiário gozava quando da vigência do 
vínculo com o Município, conforme Resolução Normativa 279/2011 da Agência Nacional de Saúde 
Suplementar – ANS. Para tanto, deve o mesmo obrigatoriamente, preencher a DECLARAÇÃO 
DE OPÇÃO DE MANUTENÇÃO DO PLANO DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE, no ato da realização 
de Exame Médico Ocupacional Demissional, disponibilizada junto ao Departamento de Saúde e 
Segurança do Servidor-DESAS.

Art. 4º        Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 

Gabinete do Prefeito, 29 de setembro de 2021.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Município de Rio das Ostras

 
 

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 0869/2021

NOME|MATR.|FUNÇÃO / LOTAÇÃO|A CONTAR DE|PROC. ADM
MANOEL MACHADO DE ANDRADE MARQUES|28850-0|MÉDICO GENERALISTA/SEMUSA| 
16/09/2021|27799/2021
ANA LÚCIA ROCHA DA CONCEIÇÃO|30651-7|ENFERMEIRO II/SEMUSA | 
13/09/2021|27140/2021
THULIO FREIRE ANGELIM|30692-4|MÉDICO SOCORRISTA II/ SEMUSA| 
09/09/2021|26751/2021
DAVID BERDONESCHI TOSCANO DE BRITO|28817-9|MÉDICO RADIOLOGISTA II/ 
SEMUSA|08/09/2021|26646/2021
FABIO PINTO DA SILVEIRA SOUTO|30695-9|FISIOTERAPEUTA II/ SEMUSA| 
17/09/2021|27923/2021

PORTARIA Nº 0870/2021

Nomeação para Cargo Efetivo

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas 
atribuições legais, e considerando o Processo Administrativo n° 28053/2021
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R E S O L V E :
Art. 1º  NOMEAR, em caráter efetivo, os cidadãos relacionados no Anexo I, desta Portaria, 
aprovados e Classificados no VII Concurso Público deste Município, no Edital nº 02/2019, para os 
cargos ali mencionados, previsto no Quadro Permanente de Pessoal do Município.
Art. 2º Os nomeados deverão tomar posse, com a apresentação dos documentos exigidos, 
conforme Anexo II, no prazo máximo de 20 (vinte) dias para assinatura do Termo de Posse. 
Art. 3º Os nomeados poderão solicitar prorrogação de posse por mais 10 (dez) dias, 
devendo a solicitação ocorrer antes do término do primeiro prazo, conforme orientações no Anexo 
III.
Art. 4º Os nomeados deverão realizar os exames médicos, de acordo com o cargo 
pretendido, conforme orientações no Anexo IV.
Art.  5º Após a realização do Atestado de Saúde Ocupacional, os nomeados deverão 
encaminhar todos os documentos, em arquivo único, para o e-mail deged.concurso@gmail.com, 
conforme Anexo II, constando no assunto do envio o nome, cargo e telefone.
Art. 6º Após atendimento das exigências dos Anexos II e IV, a Subsecretaria de Gestão de 
Pessoas entrará em contato com os nomeados, para a assinatura do Termo de Posse. 
Art. 7º Para maiores esclarecimentos, os nomeados deverão entrar em contato por meio do 
telefone (22) 2764-8815 ou (22) 2771-6155.
Art. 8º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito, 29 de setembro de 2021.
 

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Município de Rio das Ostras.

 

ANEXO I DA PORTARIA 0870/2021

EDITAL Nº 02/2019

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL|

CLASS.|NOME|CPF
157|AGNY FONTES DE SOUZA|13049988789
158|JOYCE MAIA PEGADO |11491896736

PROFESSOR II - GEOGRAFIA
CLASS.|NOME|CPF
31|PABLO MARTINS SANTOS SANT’’ANA|14241051707

SECRETÁRIO ESCOLAR

CLASS.|NOME|CPF
28|RODRIGO GARCIA DE SOUZA PEREIRA|13508404757

ANEXO II PORTARIA 0870/2021

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA POSSE
(Todos os documentos originais deverão ser apresentados no ato da posse)

* ASO – Atestado de Saúde Ocupacional emitido pelo Médico do Trabalho do Município de Rio das 
Ostras ou pelo Sistema Particular de Saúde, este último deverá constar data igual ou posterior aos 
dos exames médicos (exceto os PCD’s, que deverão marcar pela Prefeitura, tendo em vista 
a prioridade na marcação do ASO no Departamento de Saúde e Segurança do Servidor).
* Todos os exames médicos deverão ser encaminhados por e-mail (para o candidato que 
optar fazer o ASO pelo Sistema Particular de Saúde) 
* 1 Foto 3x4 (Atual)
* PIS / PASEP / NIS (Número de Inscrição Social) 
* Carteira de Identidade 
* CPF
* Comprovante de Situação Cadastral no CPF (https://www.receita.fazenda.gov.br) 
* Título de Eleitor 
* Certidão de Quitação Eleitoral (http://www.tse.jus.br) 
*Consulta INSS - e-Social (http://consultacadastral.inss.gov.br)
* Certidão de Nascimento/Casamento 
* Certidão de Nascimento e CPF dos Dependentes 
* Carteira de Vacinação Atualizada (dos Dependentes maiores de 06 meses até 06 anos 
completos)
* Certificado de Reservista (Homem) 
* Comprovante de Residência atualizado (Água, Luz ou Telefone Fixo)
* Comprovante de Escolaridade 
* Comprovante de Curso Específico na Área 
* CTPS (Frente e Verso da Qualificação Civil)  
* Carteira do Conselho (Dentro do prazo de validade)
* Certidão de Inexistência de Impedimento Ético (Para cargos com registro em conselho 
atualizado)
* Última Declaração de Imposto de Renda Pessoa Física - DIRPF 
* Certidão de Antecedentes Criminais (da Comarca do Município de Rio das Ostras – (link: http://
www4.tjrj.jus.br/Portal-Extrajudicial/certidao/judicial/solicitar), da Comarca do Município onde 
reside e Justiça Federal – (link: http://procweb.jfrj.jus.br/certidao/) 
 * Comprovante do nº da Agência e Conta do Banco Itaú, se já possui a conta.

ANEXO III PORTARIA 0870/2021

PRORROGAÇÃO DE POSSE

* Acessar o site oficial da Prefeitura de Rio das Ostras: https://www.riodasostras.rj.gov.br
* Link: Servidores
* Link: Requerimentos Administrativos
* Formulário de Solicitação de Prorrogação de Posse
* Enviar o formulário preenchido e a cópia do documento de identificação, para o e-mail: depag.
semad@gmail.com
 

ANEXO IV PORTARIA 0870/2021

ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL

* Acessar o site oficial da Prefeitura de Rio das Ostras: https://www.riodasostras.rj.gov.br
* Link: Servidores
* Link: Requerimentos Administrativos
* Formulário: Relação de exames para o concurso
* Os candidatos poderão optar em fazer o ASO – Atestado de Saúde Ocupacional pela Prefeitura, 
no Departamento de Saúde e Segurança do Servidor, agendando pelo telefone 2771-1441, ou, 
no Sistema de Saúde Particular, neste último, devendo o ASO constar as informações de todos 
exames exigidos para o cargo pretendido, atestado pelo Médico do Trabalho.

 
 

PORTARIA Nº 0871/2021

Concessão de Abono de Permanência

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas 
atribuições legais,

R E S O L V E :

Art. 1º  CONCEDER, nos termos do Art. 40, §19 da CF/88 com redação dada pela Emenda 
Constitucional nº 41/2003 c/c o art. 20 da Lei Municipal nº 957/2005 e Emenda Constitucional 
nº 103/2019, Abono de Permanência, a contar de 18/01/2021, ao servidor GLADSON DE 
SIQUEIRA, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo, matrícula n.º 4023-1, lotado na 
SEMUSA, conforme Processo Administrativo n.° 23089/2021 .
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito, 29 de setembro de 2021.
 

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Município de Rio das Ostras.

PORTARIA Nº 0872/2021

EXONERAÇÃO, A PEDIDO DE CARGO EFETIVO

  O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas 
atribuições legais,

R E S O L V E:

Art. 1º  EXONERAR, a pedido, a servidora relacionada no Anexo Único desta Portaria, do 
cargo efetivo ali mencionado.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito, 29 de setembro de 2021.

         MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Município de Rio das Ostras

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 0872/2021

NOME|MAT.|CARGO|LOTAÇÃO|DATA|PROC. ADM. 
ALEXANDRA DE SOUZA MALAQUIAS|17354-1|TÉCNICO EM ENFERMAGEM|SEMUSA| 
17/09/2021|27870/2021

PORTARIA Nº 0873/2021

DERROGAÇÃO E NOMEAÇÃO PARA CARGO EFETIVO

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas 
atribuições legais, e considerando o Processo Administrativo n° 29890/2021,

R E S O L V E :
Art. 1º  DERROGA a portaria referida no Anexo I desta Portaria, dela excluindo o cidadão 
ali mencionado, do respectivo cargo efetivo.
Art. 2º  NOMEAR, em caráter efetivo, a cidadã relacionada no Anexo II, desta Portaria, 
aprovada e Classificada no VII Concurso Público deste Município, no Edital nº 03/2019, para o 
cargo ali mencionado, previsto no Quadro Permanente de Pessoal do Município.
Art. 3º A nomeada deverá tomar posse, com a apresentação dos documentos exigidos, 
conforme Anexo III, no prazo máximo de 20 (vinte) dias para assinatura do Termo de Posse. 
Art. 4º A nomeada poderá solicitar prorrogação de posse por mais 10 (dez) dias, devendo a 
solicitação ocorrer antes do término do primeiro prazo, conforme orientações no Anexo IV.
Art. 5º A nomeada deverá realizar os exames médicos, de acordo com o cargo pretendido, 
conforme orientações no Anexo V.
Art.  6º Após a realização do Atestado de Saúde Ocupacional, os nomeados deverão 
encaminhar todos os documentos, em arquivo único, para o e-mail deged.concurso@gmail.com, 
conforme Anexo III, constando no assunto do envio o nome, cargo e telefone.
Art. 7º Após atendimento das exigências dos Anexos III e V, a Subsecretaria de Gestão de 
Pessoas entrará em contato com o nomeado, para a assinatura do Termo de Posse. 
Art. 8º Para maiores esclarecimentos, a nomeada deverá entrar em contato por meio do 
telefone (22) 2771- 2764-8815 ou (22) 2771-6155.
Art. 9º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito, 29 de setembro de 2021.
 

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Município de Rio das Ostras

 
 

ANEXO I DA PORTARIA Nº 0873/2021

DERROGAR AGENTE ADMINISTRATIVO|CLASS|NOME|PORTARIA|EDITAL
4|THALES VELASQUE FREITAS AMERICO|726/2021|03/2019

ANEXO II DA PORTARIA Nº 0873/2021

EDITAL Nº 03/2019

NOMEAR
AGENTE ADMINISTRATIVO

CLASS.|NOME|CPF
06|BARBARA MAGDALÃO DOS SANTOS|5039065493
|

ANEXO III DA PORTARIA Nº 0873/2021

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA POSSE
(Todos os documentos originais deverão ser apresentados no ato da posse)

* ASO – Atestado de Saúde Ocupacional emitido pelo Médico do Trabalho do Município de Rio das 


