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ANEXO Il

PRORROGACAO DE POSSE

* Acessar o site oficial da Prefeitura de Rio das Ostras: https://www.riodasostras.rj.gov.br

* Link: Servidores

* Link: Requerimentos Administrativos

* Formulario de Solicitagdo de Prorrogagéo de Posse

* Enviar o formulario preenchido e a cépia do documento de identificagéo, para o e-mail: depag.

semad@gmail.com

ANEXO Il

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL

* Acessar o site oficial da Prefeitura de Rio das Ostras: https://www.riodasostras.rj.gov.br

* Link: Servidores

* Link: Requerimentos Administrativos

* Formulario: Relagdo de exames para o concurso

* A candidata podera optar em fazer o ASO — Atestado de Satde Ocupacional pela Prefeitura,
no Departamento de Saude e Seguranca do Servidor, agendando pelo telefone 2771-1441, ou,
no Sistema de Saude Particular, neste ultimo, devendo o ASO constar as informagdes de todos
exames exigidos para o cargo pretendido, atestado pelo Médico do Trabalho.

PORTARIA N° 0901/2021

Nomeagao para Cargo Efetivo

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais

RESOLVE:
Art. 1° NOMEAR, em carater efetivo, por deciséo judicial proferida pelo Juizo da 22 Vara
da Comarca de Rio das Ostras, passivo de recurso, nos autos do Processo Judicial n° 0004940-
61.2021.8.19.0068 e Processo Administrativo n® 31273/2021, a cidadd ANA CAROLINA NUNES
MELO, CPF n° 099.857.877-06, aprovada e classificada em 86° lugar, no VII Concurso Publico
deste Municipio, para provimento do cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM.
Art. 2° A nomeada devera tomar posse, com a apresentacdo dos documentos exigidos,
conforme Anexo |, no prazo méaximo de 20 (vinte) dias para assinatura do Termo de Posse.
Art. 3° A nomeada podera solicitar prorrogagéo de posse por mais 10 (dez) dias, devendo a
solicitagdo ocorrer antes do término do primeiro prazo, conforme orientagdes no Anexo II.
Art. 4° A nomeada devera realizar os exames médicos, de acordo com o cargo pretendido,
conforme orientagdes no Anexo Il1.
Art. 5° Apdés a realizagdo do Atestado de Saude Ocupacional, a nomeada devera
encaminhar todos os documentos, em arquivo Unico, para o e-mail deged.concurso@gmail.com,
conforme Anexo |, constando no assunto do envio o nome, cargo e telefone.
Art. 6° Apos atendimento das exigéncias dos Anexos | e Ill, a Subsecretaria de Gestao de
Pessoas entrard em contato com a nomeada, para a assinatura do Termo de Posse.
Art. 7° Para maiores esclarecimentos, a nomeada devera entrar em contato por meio do
telefone (22) 2764-8815 ou (22) 2771-6155.
Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 06 de outubro de 2021.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO |

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA POSSE
(Todos os documentos originais deverao ser apresentados no ato da posse)

* ASO - Atestado de Saude Ocupacional emitido pelo Médico do Trabalho do Municipio de Rio das
Ostras ou pelo Sistema Particular de Saude, este ultimo devera constar data igual ou posterior aos
dos exames médicos (exceto os PCD’s, que deverdo marcar pela Prefeitura, tendo em vista
a prioridade na marcagao do ASO no Departamento de Satude e Segurancga do Servidor).

* Todos os exames médicos deverao ser encaminhados por e-mail (para o candidato que
optar fazer o ASO pelo Sistema Particular de Saude)

* 1 Foto 3x4 (Atual)

* PIS / PASEP / NIS (Numero de Inscrigéo Social)

* Carteira de Identidade

* CPF

* Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF (https://www.receita.fazenda.gov.br)

* Titulo de Eleitor

* Certidao de Quitacao Eleitoral (http://www.tse.jus.br)

*Consulta INSS - e-Social (http:/consultacadastral.inss.gov.br)

* Certidao de Nascimento/Casamento

* Certiddo de Nascimento e CPF dos Dependentes

* Carteira de Vacinagao Atualizada (dos Dependentes maiores de 06 meses até 06 anos
completos)

* Certificado de Reservista (Homem)

* Comprovante de Residéncia atualizado (Agua, Luz ou Telefone Fixo)

* Comprovante de Escolaridade

* Comprovante de Curso Especifico na Area

* CTPS (Frente e Verso da Qualificagéo Civil)

* Carteira do Conselho (Dentro do prazo de validade)

* Certidao de Inexisténcia de Impedimento Etico (Para cargos com registro em conselho
atualizado)

* Ultima Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - DIRPF

* Certiddo de Antecedentes Criminais (da Comarca do Municipio de Rio das Ostras — (link: http://
www4 tjrj.jus.br/Portal-Extrajudicial/certidao/judicial/solicitar), da Comarca do Municipio onde
reside e Justiga Federal — (link: http://procweb.jfrj.jus.br/certidao/)

* Comprovante do n° da Agéncia e Conta do Banco Itau, se ja possui a conta.

ANEXO Il

PRORROGACAO DE POSSE

* Acessar o site oficial da Prefeitura de Rio das Ostras: https://www.riodasostras.rj.gov.br

* Link: Servidores

* Link: Requerimentos Administrativos

* Formulario de Solicitagdo de Prorrogagdo de Posse

* Enviar o formulario preenchido e a copia do documento de identificagdo, para o e-mail: depag.

semad@gmail.com

ANEXO Il

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL

* Acessar o site oficial da Prefeitura de Rio das Ostras: https://www.riodasostras.rj.gov.br

* Link: Servidores

* Link: Requerimentos Administrativos

* Formulario: Relagado de exames para o concurso

* A candidata podera optar em fazer o ASO — Atestado de Salde Ocupacional pela Prefeitura,
no Departamento de Saude e Seguranga do Servidor, agendando pelo telefone 2771-1441, ou,
no Sistema de Saude Particular, neste Ultimo, devendo o ASO constar as informagdes de todos
exames exigidos para o cargo pretendido, atestado pelo Médico do Trabalho.

PORTARIA N° 0902/2021
EXONERACAO DE OFICIO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando e considerando o Processo Administrativo n® 31718/2021,

Art. 1° EXONERAR DE OFiCIO, a servidora ANA PAULA DAL-CIN TEIXEIRA, Matr. n°
6521-8, do cargo efetivo de Enfermeiro, com lotagdo na SEMUSA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 06 de outubro de 2021.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N° 0903/2021
Aposentadoria

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do Art. 40, §1°, Ill, “b”, da Constituigdo Federal, com
redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 041/2003 — regra permanente, c/c o art. 13 da Lei
Municipal n® 957/2005 e EC n° 103/2019, Aposentadoria Voluntaria por Idade, com proventos
proporcionais, a contar da data da publicacdo, ao servidor ANTONIO MANOEL RODRIGUES,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, matricula n° 3816-4, lotado na SEMAD,
conforme Processo Administrativo n® 31201/2021.

Art. 2° Os proventos do servidor serdo fixados pelo OstrasPrev — Rio das Ostras
Previdéncia, através de ato prdprio.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 06 de outubro de 2021.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

PORTARIA N° 0904/2021
CONTRATA SERVIDOR

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de
suas atribuigdes e considerando o Processo Administrativo n® 10717/2021, Considerando que
a Secretaria de Assisténcia Social — SEMAS, é a responsavel direta pela execugdo da Politica
de Assisténcia Social no municipio, e que sempre se posiciona de forma comprometida para
materializar o que preconiza o SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social, a Tipificagdo Nacional
de Servigos Socioassistenciais (Resolugdo n° 109/11, de novembro de 2009), assim como, as
demais normativas vigentes que regulam esta politica.

Considerando que a Secretaria de Bem-Estar Social na Protecdo Basica possui 4 Centros
de Referéncia de Assisténcia Social, 2 Unidades de Atendimento Social, 3 Casas da Crianga
e 2 Centros Integrados de Convivéncia, onde sdo ofertados diariamente atividades através
dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para as familias do PAIF, criangas,
adolescentes e idosos cujo objetivo € atuar junto as demandas de vulnerabilidades e prevenir as
violagbes de direitos e os riscos sociais;

Considerando que a Secretaria de Bem-Estar Social na Protecdo Social Especial possui
um Centro Especializado de Assisténcia Social - CREAS, 1 Abrigo Municipal (que acolhe criangas
e adolescentes entre 0 a 18 anos) e 1 Centro Especializado de Atendimento a Mulher, 01 Unidade
de acolhimento a populagédo em situagéo de rua, e que estes equipamentos atuam diretamente
no atendimento e acompanhamento dos casos de violagdes de direitos e rompimento de vinculos
nos segmentos de criangas, adolescentes, idosos, deficientes, mulheres, populagdo em situacdo
de rua e medidas socioeducativas;



