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1. MATRIZ DA PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

EIXO | - PROMOCAO, PROGRAMACAO E VIGILANCIA EM SAUDE

DIRETRIZ 1. FORTALECER AS AGOES DE VIGILANCIA PARA PROMOGAO DA SAUDE,
PREVENGCAO E CONTROLE DE DOENGAS E OUTROS AGRAVOS

OBIJETIVO 1.1. Implementar as ag¢6es de Vigilancia Epidemioldgica para a
prevengao e monitoramento de doengas

INDICADOR 1.1.1: Proporgao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de
Vacinagdo para criangas menores de 2 anos de idade — Penta (32 dose), Pneumo 10
(22 dose), Polio (32 dose) e Triplice Viral (12 dose) — com cobertura vacinal
preconizada.!

META DO PLANO DE SAUDE: 100% META ANUAL: 100%
~ PRODUT

ACOES obuTo
Realizar campanhas nacionais Alta cobertura vacinal para as
programadas no calendario do MS enfermidades imunopreveniveis
Capacitar 05 profissionais de Alta resposta vacinal no que depende da
enfermagem da rede para salas de conservacgdo e aplicacdo das vacinas
vacina

Monitorar, mensalmente, os estoques
de imunobioldgico e seus respectivos
registros, nas salas de vacina

Adquirir equipamentos e insumos
necessarios para garantir as agoes de
imunizagao e registro e dados e
informacgdes

INDICADOR 1.1.2: nimero total de relatdrios epidemioldgicos quadrimestrais
elaborados

META DO PLANO DE SAUDE: 3 META ANUAL: 3 relatorios
relatdrios ao ano

ACOES PRODUTO
Implementacdo da informatizacdo do Sistemas de informacdo alimentados
servico por meio de aquisicao de corretamente;
equipamentos de informatica Dados e informacgdes disponiveis para o
Realizar capacitacdo de 4-servidores monitoramento, norteamento, integragao
efetivos nos Sistemas: SINAN, SINAC, e reorganizagdo das a¢des de saude na
SIM e SISPNI necessarios aos Rede;
lancamentos e registros de dados das

1 Substitui¢do do indicador pelo indicador de referéncia do Pacto Interfederativo



notificagdes e investigagdes advindas
das ac¢des de vigilancia epidemioldgica?

Elaborar relatdrios, divulgar dados e
registros epidemiologicos,
guadrimestralmente, para toda Rede
de Saude

eolantaciooimol od

ol dermiolée loc?

Desenvolvimento coerente das acdes de
vigilancia epidemioldgica; Ampliagdo do
canal de comunicagdo entre os pares da
saude, integracdo da rede, eficdcia na
prestacao dos servigos de saude e
economicidade; estudos e relatorios e
notas técnicas elaborados

meio ambiente

OBIJETIVO 1.2. Implementar as a¢oes de Vigilancia Ambiental para o
monitoramento, avalia¢do e gerenciamento das condi¢des de risco sanitario e do

INDICADOR 1.2.1: (n2 de agdes realizadas/n2 de agées programadas do VIGISOLO,
VIGIAGUA, VIGIDESASTRES e VIGIAR) x 100

META DO PLANO DE SAUDE: 100% das
acoes programaticas do VIGISOLO,
VIGIAGUA, VIGIDESASTRES E VIGIAR
realizadas

META ANUAL: 30%-50%"

ACOES

PRODUTO

Instituir equipe técnica (composta por
4 servidores) qualificada para
realizacdo das a¢Ges previstas nos
programas VIGIAGUA, VIGISOLO,
VIGIAR e georreferenciamento

AgOes dos programas ministeriais
desenvolvidas

Implementacdo da informatizacdo do
servico por meio de aquisicao de
equipamentos e programas de
informatica

Registro de dados e alimentacdo dos
Sistemas que compdem o gerenciamento
dos Programas: SISAGUA, GAL, VIGIAR,
VIGISOLO e Georreferenciamento;
Impressao dos registros; Armazenamento
dos backups de dados

Implementar as a¢Ges do SISGUA
(Levantar e cadastrar pontos de
distribuicdo de rede de agua potavel
no municipio; levantar e cadastrar
estabelecimentos que fazem uso de
agua de pogo; construir base de dados
por georreferenciamento de pelo
menos 15% dos estabelecimentos que
usam agua de poco)

Qualidade da 4dgua de abastecimento para
0 consumo humano conhecida para
subsidiar acdes corretivas mediante
impropriedade

2 Corregdo da descri¢do da agdo
3 Exclusdo de ac¢do
4 Adequacio da meta




Cadastro de unidades potencialmente
poluidoras do ar e solo em 100 %

Levantamento de dados estatisticos para
planejamento e implementacdo de agdes
estratégicas de Vigilancia Ambiental
quanto aos fatores de riscos relacionados
aoaresolo

Confeccionar relatorios anuais do
VIGIAR e VISOLO (100%)

Cumprimento das metas do PQAVS

INDICADOR 1.2.2: numero total de caso
no ano

s de raiva animal ocorridos no municipio

META DO PLANO DE SAUDE: Nio
ocorréncia de casos de raiva animal
em caes e gatos

META ANUAL: Nao ocorréncia de casos de
raiva animal em cdes e gatos

ACOES

PRODUTO

Realizar campanha anual de vacinagdo
na populacdo de cdes e gatos
preconizadas pelo MS

80% da populacdo de cdes e gatos
imunizada

Capacitar profissionais para atuarem
na campanha

Imunizagao eficaz

Informar quantitativamente os animais
vacinados por campanha ao MS

Registro do cumprimento das metas
preconizadas e prestacdo de contas ao MS

INDICADOR 1.2.3: Média anual do LIRAa®

META DO PLANO DE SAUDE: indice de
infestacdo predial por A. aegypti até
2%

META ANUAL: 2,5%

ACOES

PRODUTO

Inspecionar pelo menos 50% dos
imdveis, considerando o mapa de
risco’

Reducdo da populacdo de vetores
transmissores de arboviroses

T — I
{mais40guardas) ®

Ampliar a equipe de ACE®

Meta de casas inspecionadas alcangada

Capacitar Agentes Comunitarios de
Saude para atuarem em parceria com
os Guardas Sanitdrios, Agente de
Combate a Endemias, nas a¢Oes) de
combate a vetores; e promover de

Incorporagao e fortalecimento das agdes
de vigilancia em saude junto as equipes de
saude da familia; alcance da meta de
visitas domiciliares para o combate ao A.
aegypti

> Indicador substituido na revisdo do PMS (mar¢o/2019)

6 Exclusdo de a¢do
7 Adicdo de Acdo
8 Exclusdo de ac¢do
9 Adicdo de acdo




forma continuada, no Dia “D” anual,
esclarecimentos sobre arboviroses e
outros agravos a saude.

Realizar o dia “D” de combate ao A.
aegypti

Sensibilizagao para envolvimento da
populacdo no combate ao A. aegypti

Realizar acdes de bloqueio quimico nos
locais, potencialmente, infestados e ou
suscetiveis a proliferacao de vetores

Redugado da infestagdo ambiental por
vetores e a ocorréncia das doencas por
eles transmitidas

Comprar equipamentos, EPIl e insumos
necessarios as acoes de controle de
mosquitos vetores de doencas

AcGes de controle de vetores realizadas de
acordo com os protocolos do MS

INDICADOR 1.2.4: Proporgao de reducdao no numero de reclamagdes (n2 total de
reclamagées de roedores em 2016 x 50/ 100)

META DO PLANO DE SAUDE: 50% de
redu¢ao no niumero de reclamagoes
sobre infestagao por roedores

META ANUAL: 20%

ACOES

PRODUTO

Aumentarpara-70%-de-coberturane
. I " .

I ~ lentncias.de inf ~
porroedores®

Tratar e monitorar sistematicamente
grandes pontos estratégicos no
Municipio®!

Mapear e estabelecer classificacdo de
risco para infestacdo de roedores 12

Reduc¢ado da infestagdo e do niumero de
reclamacoes

Comprar equipamentos, EPIl e insumos
necessarios as acoes de controle de
roedores

AcGes de controle de vetores realizadas de
acordo com os protocolos do MS

~riar plarilhas dodad ,
I | ~ landnei
referentesa-proliferacio-deroedores’3

Resictrodedad Freaciod

| las identificacio-das-3
ioresincidncias. lod

deinsumos;

Avaliar as reclamacdes recebidas,
atendidas e tracar novos
planejamentos estratégicos de
combate

Redugao no numero de reclamagdes
recebidas

10 Exclusdo de ac¢do
11 Adic3o de acdo
12 Adic3o de acdo
13 Exclusdo de acdo




INDICADOR 1.2.5: Numero de UBS com ESF implantada com ACE integrados'*

META DO PLANO DE SAUDE: 6 UBS
com ESF implantada com ACE
integrados.

META ANUAL: 5

ACOES

PRODUTO

- Har G 55 S -~ :
- itariosde Saud

cibaciodaEd ~ Saud
trai _ofici I

Implementar a integracdo dos ACE na
ESFe

Integracdo das agdes entre os grupos de
trabalho da UBS e da Vigilancia em Saude

Ampliara-gestio-téecnicadavigiancia Garantia da integralidade da atenc¢do e de
em-saide paraincorporacio; assisténcias multidisciplinares para
organizacdo,planejamento; promocdo da saude

. 5od
. lidadedas di ~
lind I idad I
! !. -II\ . S ’ | ESF.17
Ofertare-mobilizaracBes-educativas Reducdo do nimero de casos de doengas e
preventivas-em-sadde ® agravos a saude

OBJETIVO 1.3. Implementar as a¢6es de Vigilancia Sanitaria para o
monitoramento, avalia¢do e gerenciamento das condi¢des de risco sanitario e do
meio ambiente

INDICADOR 1.3.1: Proporgao de metas do PDVISA alcangadas

META DO PLANO DE SAUDE: 100% das
metas do PDVISA alcangadas

META ANUAL: 25% 30%9

ACOES

PRODUTO

Elabora o PDVISA em cumprimento a
Portaria n2 1.052 GM/MS, de 8 de
maio de 2007

Servico e acdes de Vigilancia sanitaria
organizados de acordo com o PDVISA

Executar 100% das agdes do PDVISA
planejadas para o ano das a¢des do
PDVISA preconizado

Implementagao das agdes de Vigilancia
Sanitdria (condigdes de risco sanitario e do
meio ambiente) para alcance das metas
previstas no PDVISA.

1% Indicador substituido na revisdo do PMS (mar¢o/2019)

15 Excluir a¢do

% Incluir acdo

7 Exclusdo de ac¢do

18 Exclusdo de ac¢do

19 Adequacdo de meta




Manter alcance de 100% da meta do
Indicador do PQAVS e Pacto
Interfederativo?®

Completar equipe técnica, conforme
parametros de equipe minima (art. 39,
inciso Il da Resolugao SESDEC n?
1335/2010)

Equipe de Vigilancia Sanitaria com o
minimo de técnicos necessarios para a
realizagao das agdes descentralizadas de
Vigilancia Sanitaria

Implementacgao da informatizagao do
servico por meio de aquisicao de
equipamentos de informatica

Harmonizacdo de procedimentos e
capacitacdo de equipes??

Alimentagdo de sistemas de informagao e
acesso aos sistemas on line; acesso as
informacgdes (normas técnicas e legais);
registro, monitoramento e avaliacdo das
acOes programadas e realizadas;
Armazenamento de backup de dados

INDICADOR 1.3.2: Equipe minima de profissionais, com formacgao superior,
conforme resolugdo SESDEC n? 1335/2010

META DO PLANO DE SAUDE: Uma
equipe minima de profissionais, com
formagao superior, conforme
resolugdo SESDEC n2 1335/2010,
constituida

META ANUAL: equipe minima completa

ACOES

PRODUTO

Acdo ja contemplada para o INDICADOR 1.3.1: Proporgdo de metas do PDVISA

alcangadas

OBJETIVO 1.4 Implementar as a¢oes de Vigilancia em Saude do Trabalhador

INDICADOR 1.4.1: Proporgao de estabelecimentos comerciais e industriais
atendendo as normas de segurancga e saude do trabalhador

Meta do plano de saude: 50% dos
estabelecimentos comerciais e
industriais atendendo as normas de
seguranca e saude do trabalhador

META ANUAL: 15% dos estabelecimentos
comerciais e industriais atendendo as
normas de seguranga e saude do
trabalhador

ACOES

PRODUTO

Implementacgao da informatizagao do
servico por meio de aquisicao de
equipamentos de informatica

Registro e impressdo de dados
estatisticos; alimentacao dos programas;
controle, monitoramento e avaliacdo das
acOes programadas e realizadas, acesso a
informagdes (normas técnicas e legislagao,
entre outras de interesse técnico)

Construir, organizar, implantar e
implementar dados inerentes ao
cumprimento das normas e padroes de
seguranca relacionados a SST
(seguranca e Saude do Trabalhador)

Norteamento e eficacia na aplicabilidade
das normas e padrdes de seguranca em
saude do trabalhador preconizados para
cada objeto inspecionado

20 Adic3o de acdo
21 Adicdo de acdo




Construir 15% do cendrio de risco
municipal (caracterizacdo do territério,
perfil social, econd6mico e ambiental da
populacdo trabalhadora)

Elaboragdao de mapa para levantamento de
dados inerentes as atividades produtivas
municipais

Registrar dados estatisticos e
informacgdes relativas aos
estabelecimentos comerciais e
industriais inspecionados, quanto as
condigdes, normas e padrdes de
seguranga dos mesmos

Implementar o registro estatistico, registro
das condi¢cbes do ambiente de trabalho,
saude e seguranca dos trabalhadores e
aplicabilidade das normas e padrdes em
seguranca nos processos de trabalho
encontrados; atendimento a Politica
Nacional de Saude do Trabalhador

VT ed fosional
¢ ~ . I
trabalhador??

"olincs . tativad

5o do Vicilanc ‘ded
trabalthader

Adquirir equipamentos de protecao
individual para a equipe de VST

Servidores com protecdao adequada para o
exercicio das suas atividades laborais

Inspecionar estabelecimentos
comerciais e industriais atendendo as
normas de seguranga e saude do
trabalhador

Estabelecimentos atendendo as normas e
padrdes de seguranca em saude do
trabalhador

INDICADOR 1.4.2: Proporgao de estabelecimentos de saude publicos sensibilizados
para a notificagao das doengas ocupacionais

META DO PLANO DE SAUDE: 80%

| META ANUAL: 20%

ACOES

PRODUTO

Sensibilizar equipes de trabalho para
realizacdo de buscas ativas das
notificacdes dos acidentes de trabalho
no municipio

Implementacdo de 40% das buscas ativas
dos casos de notificacGes de acidentes de
trabalho nas redes publica e privada

ocupacionais investigados

INDICADOR 1.4.3: Proporgao de acidentes de trabalho grave e doengas

ocupacionais notificados no municipio

META DO PLANO DE SAUDE: META ANUAL: 30%
Realizacdo de agdes de vigilancia em
70% dos casos de acidentes de
trabalho grave e doengas
ocupacionais
ACOES PRODUTO
Investigar os casos de acidentes de | - Redugao 30% dos condicionantes
trabalhos graves e doencas | geradores de acidentes graves e doencas

ocupacionais no ambiente do trabalho,
através da

Vigilancia em Saude do Trabalhador

- Cumprimento da Politica Nacional de
Saude do Trabalhador

22 Exclus3o de ac3o




a¢des de mobilizagido realizadas?3

INDICADOR 1.4.4: Numero de campanhas anuais de saude do trabalhador com

META DO PLANO DE SAUDE: 2
campanhas anuais de satude do
trabalhador com agdes de
mobilizagcdo realizadas

META ANUAL: 2

ACOES

PRODUTO

Divulgar as campanhas nacionais em
saude do trabalhador

Disseminacdo de saberes sobre o direito a
saude e seguranca do trabalhador

Promover campanhas educativas
municipais relativas a prevencao de
doencas e agravos relacionados a
saude do trabalhador

Educacgdo preventiva em saude do
trabalhador, conforme preconizado na
Politica Nacional de Saude do Trabalhador

DIRETRIZ 2. FORTALECER AS ACOES PROGRAMATICAS PARA A PROMOCAO DA
SAUDE, PREVENGAO E CONTROLE DE DOENGAS E OUTROS AGRAVOS

OBIJETIVO 2.1. Coordenar e implementar as acoes de enfrentamento aos agravos e
doengas cronicas ndo transmissiveis na rede de satude

INDICADOR 2.1.1: Proporgao de casos de violéncia doméstica e sexual notificados,
com acompanhamento especializado e integrado garantido

META DO PLANO DE SAUDE: 100%
dos casos de violéncia doméstica e
sexual notificados, com
acompanhamento especializado e
integrado garantido

META ANUAL: 20%

ACOES

PRODUTO

Atualizacdo das equipes das UBS/ESF
na notificacdo e fluxo de atendimento
as vitimas de violéncia doméstica e
sexual, através de supervisdo e
monitoramento dos casos nas
UBS/ESF

Vitimas de violéncia notificadas e assistidas
integralmente na rede de saude

Promover campanha municipal com
informacdo e esclarecimento a
populagdo sobre os equipamentos que
realizam atendimento este publico
alvo

Populagdo informada quanto aos
dispositivos a recorrer em caso de violéncia

Realizagao das reunides mensais da
Rede Intersetorial de Enfrentamento a
Violéncia

Vitimas de violéncia sendo assistidas
integralmente nas suas necessidades

INDICADOR 2.1.2: Proporg¢ao de redugao na mortalidade precoce por DCNT

META DO PLANO DE SAUDE: 10% de
reduc¢do na mortalidade precoce por
DCNT

META ANUAL: 2,5%

2 Correcdo da descricdo e da meta do indicador na revisdo do PMS (margo/2019)




ACOES

PRODUTO

Manter e ampliar os grupos e oficinas
tematicas de promogao de cuidados
as doengas cronicas

Usuadrios portadores de doengas cronicas
com adesdo ao tratamento

INDICADOR 2.1.3: Proporg¢ao de equipes de atencdo basica sensibilizadas
realizando vigilancia nutricional

META DO PLANO DE SAUDE: 100% META ANUAL: 25%
equipes de atengao basica realizando
vigilancia nutricional

ACOES PRODUTO

Realizacdo de capacitagdo nas UBS e
ESF, abordando temas relacionados ao
combate a Obesidade e
Antropometria;

Equipes Capacitadas

Implementar a alimentagao da base
de dados do SISVAN;

Base de Dados Alimentadas

Realizar pesquisa amostral com
escolares, a fim de realizar diagndstico
nutricional e pesquisa de habitos
alimentares, conforme formulario
especifico do SISVAN/MS

Pesquisa Realizada

Manter o cuidado nutricional aos
usuarios portadores de doengas
cronicas ndo transmissiveis,
transtornos alimentares e disturbios
nutricionais nos ciclos de vida

Usuarios com necessidade de cuidado
nutricional assistidos nas suas necessidades
especificas

Realizar o acompanhamento
nutricional dos usuarios beneficiarios
do Programa Bolsa Familia

Meta estabelecida pelo MS para o do PBF
atingida

Formalizar junto ao MS a implantacgdo
da linha de cuidado do paciente com
sobrepeso e obesidade

Recebimento do financiamento especifico

INDICADOR 2.1.4: Agoes de matriciamento realizadas por CAPS com equipes de
Atengio Basica®*

META DO PLANO DE SAUDE: 100%

META ANUAL: 50%-100%2°

ACOES

PRODUTO

Implantar o matriciamento em saude
mental no NASF

Usuarios com sofrimento psiquico
acolhidos e atendidos pelas equipes de
saude no territério

INDICADOR 2.1.5: Proporgao de

UBS ofertando controle do tabagismo

META DO PLANO DE SAUDE: 100%
das UBS ofertando controle do
tabagismo

META ANUAL: 50%

24 Indicador substituido na revisdo do PMS (margo, 2019)

% Ajuste de meta




ACOES

PRODUTO

realizar mobilizagdo em comemoragao
ao dia mundial sem tabaco — 3 1de
maio e dia nacional de combate ao
fumo — 29 de agosto

Populacdo informada quanto aos riscos a
saude e divulgacdo das referéncias para o
controle

Capacitar as equipes de AB quanto ao
Programa de Tabagismo e referéncias
no municipio

Equipes sensibilizada para o acolhimento
dos usuarios

Instituir o matriciamento do controle e
tratamento de tabagismo por meio da
equipe do NASF

Oferta descentralizada de tratamento do
tabagismo

OBIJETIVO 2.2. Coordenar e implementar as agées de enfrentamento as doengas

transmissiveis

INDICADOR 2.2.1: Proporgao de cura dos casos de hanseniase detectados dentro
da coorte

META DO PLANO DE SAUDE: 100% de
cura dos casos de hanseniase
detectados

META ANUAL: 100%

ACOES

PRODUTO

Realizar campanhas municipal de Luta
contra Hanseniase

Populagdo instrumentalizada para detectar
manchas suspeitas e procurar a unidade de
saude mais proxima, Detecgdo precoce da
doenca evitando incapacidades fisicas;

Produzir material grafico informativo

Material educativo e de divulgacdo

Descentralizar agGes de controle

Equipes da ESF capacitadas para a
captacdo e tratamento e interrupcao da
transmissao da Hanseniase

Manter ambulatdrio de referéncia
secunddaria em Hanseniase

Tratamento dos casos de maior
complexidade

Capacitagao de dois laboratoristas,
pela referéncia estadual, para coleta e
exame de baciloscopia de linfa

Diagnéstico laboratorial disponivel no
Municipio

INDICADOR 2.2.2: Proporgao de cura dos casos tuberculose bacilifera dentro da
coorte

META DO PLANO DE SAUDE: minimo
de 90% de cura dos casos de
tuberculose bacilifera

META ANUAL: 80%

ACOES

PRODUTO

Realizar campanha municipal de Luta
contra a Tuberculose

Populagdo instrumentalizada para detectar
sintomaticos respiratorios e procurar a
unidade de saude mais préxima, Deteccdo
precoce da doenga e interrupgao da cadeia
de transmissao

Produzir material grafico informativo

Material educativo e de divulgagao

10



Descentralizar agdes de controle e
tratamento

Equipes da ESF capacitadas para a
captagdo e tratamento e interrupgao da
transmissao da Tuberculose

Manter ambulatdrio de referéncia
secundaria em Tuberculose

Tratamento dos casos de maior
complexidade

Capacitagao de dois laboratoristas,
pela referéncia estadual, para
realizacdo de pesquisa de Baar no
escarro.

Diagnéstico laboratorial disponivel no
Municipio

INDICADOR 2.2.3: Proporgao de aumento na captagao de portadores de hepatites

CeB

META DO PLANO DE SAUDE: 50% de
aumento na captacao de portadores
de HepatitesCe B

META ANUAL: 12,5%25%2¢ (de aumento
em relagdo ao realizado em 2017)

ACOES

PRODUTO

Realizar campanha de conscientizacao,
testagem e diagnostico das Hepatites
Virais

Captacdo aumentada de casos no
municipio

Populagao melhor orientada sobre as
Hepatites Virais

Realizar sensibilizacdo das equipes de
salde quanto a solicitagdo/ realizagdo
de exames para diagndstico precoce
das Hepatites Virais

Aumentar o numero de exames realizados;
Equipes sensibilizadas a captacdo precoce

Produzir material grafico sobre
tematica

Material educativo/informativo produzido

INDICADOR 2.2.4: Taxa de transmissao do HIV em adolescentes e jovens

META DO PLANO DE SAUDE: 10% de META ANUAL: 2,5%
redugao na taxa de transmissao do
HIV, sifilis e hepatites virais em
adolescentes e jovens
ACOES PRODUTO

Implementar plano de redugdao da
Transmissdo vertical do HIV, sifilis e
hepatites virais

Redugao significativa da transmissao
vertical das patologias em questao.

implantar e implementar Projeto-Piloto
em escolas municipais e estaduais para
discussao de questdes pertinentes a
prevencdo e transmissdo do HIV, sifilis
e hepatites virais, em parceria com
NASA, SEMED, Universidade e escolas

elegiveis por critérios de
vulnerabilidades, de forma
permanente.

Docentes e discentes capacitados nestas
questdes.
Redugao  das
adolescentes e jovens
referidas questdes.

vulnerabilidades de
relacionadas as

Aquisicdao de insumos de prevencgao
como: dispensadores de preservativos,

Insumos de prevengdo necessarios para o
desenvolvimento do trabalho disponiveis.

26 Ajuste de meta
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preservativos masculinos e femininos,
gel lubrificante, kit redugao de danos
etc.

INDICADOR 2.2.5: Proporgao de usuarios com carga viral de HIV indetectavel/n?
total de usuarios que realizaram carga viral no periodo?’

META DO PLANO DE SAUDE: 90%

META ANUAL: 80%

ACOES

PRODUTO

Realizar 2 campanhas de
conscientizacdo, testagem, diagnodstico
do HIV

Aumento do nimero de casos
diagnosticados em tempo oportuno,
Populacdo melhor orientada sobre o HIV

Sensibilizar equipes de saude para
aconselhamento, solicitacdo e
realizacdo do teste de HIV

Aumento do nimero de casos detectados
em tempo oportuno no municipio; Equipes
sensibilizadas e realizando o
aconselhamento e testagem

Elaborar e produzir material grafico
sobre HIV/AIDS

Material educativo/informativo produzido

Repactuar fluxos e protocolos de
atengdo aos pacientes suspeitos de
HIV/AIDS no Pronto Socorro

Equipe médica do Pronto Socorro
capacitada para suspeita, aconselhamento
e testagem do HIV/AIDS

Realizar agao de aconselhamento e
testagem no Abrigo Municipal

Aumento da detecgao precoce do HIV em
populacdo de alta vulnerabilidade social

Implantagao e implementagao de linha
de cuidados em saude da populagao
travesti e transexual, em parceria com
a Universidade

Populacgdo travesti e transexual assistida
pelo SUS nas suas realidades e demandas

Aquisicao de insumos de prevencao da
transmissao de IST

Disponibilidade de insumos de prevencao
nas unidades de saude e para realizacdo de
campanhas

INDICADOR 2.2.6: Proporgao de reducao na ocorréncia de sifilis neonatal

META DO PLANO DE SAUDE: 40% de
redugao na ocorréncia de sifilis
neonatal

META ANUAL: Meta 20% (em relagao ao
resultado de 2017)

ACOES

PRODUTO

1- Implementar o Plano Municipal de
Enfrentamento da Sifilis Congénita

Garantir enfrentamento da sifilis congénita
no Municipio.

Reduzir 10% de ocorréncia de sifilis
neonatal anualmente no municipio

2- Implantar Comité de
Monitoramento dos casos de sifilis,
HIV e Hepatites virais em gestantes.

Ter 100% dos casos monitorados.

3- Sensibilizar equipes de saude para
trabalharem em seu cotidiano
guestdes de prevencao, diagndstico,

AcGes instituidas de prevencao,
diagnéstico, notificacdo e tratamento dos
casos em tempo oportuno.

27 Substituicdo pelo indicador do Pacto Interfederativo (marco, 2019)
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notificacao, tratamento e
monitoramento dos casos.

4- Garantir fornecimento continuo de
medicagao de 12 escolha para
tratamento da sifilis

Garantir tratamento adequado aos casos
de sifilis em gestante/ congénita e
parceiros

DIRETRIZ 2. FORTALECER AS AGCOES PROGRAMATICAS PARA A PROMOGCAO DA
SAUDE, PREVENGAO E CONTROLE DE DOENGAS E OUTROS AGRAVOS

OBIJETIVO 2.3. Coordenar e implementar as agées de atencao a saude nos ciclos de

vida

INDICADOR 2.3.1: Proporgao de nascidos vivos de maes com sete ou mais
consultas de pré-natal, por local de residéncia da mae

META DO PLANO DE SAUDE: 70 % de META ANUAL: 65%
nascidos vivos de mdes com sete ou
mais consultas de pré-natal, por local
de residéncia da mae
ACOES PRODUTO

Ofertar teste rapido de gravidez em
todas as UBS

Diagndstico gestacional imediato

Oferecer visita domiciliar mensal as
gestantes pelos ACS, nas areas
cobertas pela ESF

Aumento da adesdo ao pré-natal/ reducdo
do abandono ao pré-natal

Implantar atividades educativas para
gestantes e puérperas em todas as
UBS/ESF

Gestantes e puérperas com autonomia do
cuidado

Garantir a oferta de exames
laboratoriais do pré-natal, conforme
preconizado pelo MS

Gestantes com exames de pré-natal
realizados em tempo oportuno

Assegurar exames complementares
para gestantes acompanhadas no pré-
natal de risco habitual e de alto risco

Gestantes priorizadas no agendamento
para realizacdo de exames
complementares

Realizar agao de
capacitagdo/atualizagdo de todos os
profissionais envolvidos na assisténcia
pré-natal e puerperal das UBS/ESF

Equipes de ESF /UBS
capacitadas/atualizadas

INDICADOR 2.3.2: Proporgao de mulheres com alteragao sugestiva de malignidade
nas mamas e/ou colo do utero, com assisténcia especializada garantida

META DO PLANO DE SAUDE: 100%
das mulheres com alteragao sugestiva
de malignidade nas mamas e/ou colo
do utero, com assisténcia
especializada garantida

META ANUAL: 70% 100%%8

2 Adequacdo da meta
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ACOES

PRODUTO

Manter fluxo de coleta e devolucdo
de resultados de exames
citopatologicos do colo do utero, em
tempo oportuno e quantitativo de
insumos adequado

Aumentar a captagao de casos de patologias
cervicais

Manter o fluxo e oferta de
mamografias de rastreamento e
diagnéstica

Aumentar a captacdo precoce de casos de
cancer de mama

Monitorar, regularmente, os
resultados alterados de exames
citopatoldgicos, citoldgicos e
mamografias, visando garantir a
adesdo ao tratamento junto aos
ambulatdrios de patologia cervical e
de mastologia.

Garantir a adesao ao tratamento

Manutencdo do grupo de
acolhimento dos ambulatérios de
patologia cervical

Pacientes esclarecidas e aderentes ao
tratamento

Manutengao dos ambulatdrios
especializados de mastologia e
patologia cervical

Mulheres com patologias cervicais e de
mamas tratadas adequadamente e em
tempo oportuno

INDICADOR 2.3.3: Proporg¢ao de UBS ofertando planejamento familiar

META DO PLANO DE SAUDE: 100%
de UBS ofertando planejamento
familiar

META ANUAL: 70%

ACOES

PRODUTO

Realizar atividade educativa em
planejamento familiar/ direitos
reprodutivos nas UBS/ESF de forma
periodica e amplamente divulgada
a0s usuarios

Grupos de planejamento Familiar
implantados/implementados nas UBS/ESF

Assegurar a dispensacdo de
contraceptivos hormonais (orais e
injetaveis) de forma continua para
todas as mulheres que optarem pelo
método

Ampliar a oferta e acesso para os
procedimentos necessarios a
colocagao de DIU em mulheres que
optarem pelo método

Mulheres com direito a contracepc¢ao
assegurados

Instituir agenda fixa e de forma
continua para realizacdo dos
métodos cirurgicos de planejamento
familiar (vasectomia e lagueadura),
respeitando os preceitos legais

Agenda estabelecida; homens e mulheres
com direitos a contracep¢do assegurados
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INDICADOR 2.3.4: Proporgao de UBS da rede de ateng¢ao basica, com ESF
implantada, sensibilizada ao acolhimento e atengao diferenciada aos adolescentes

META DO PLANO DE SAUDE: 100%
UBS da rede de atengao basica, com
ESF implantada, sensibilizada ao
acolhimento e atengao diferenciada
aos adolescentes

META ANUAL: 50%

ACOES

PRODUTO

Realizar reuniGes nas ESF para
descentralizacdo da atencdo a saude
do adolescente, conforme o
Pactuacdo na atencdo basica.

ESF sensibilizadas

Monitoramento e supervisao dos
atendimentos realizados aos
adolescentes, pela coordenacgdo do
Programa de Saude do Adolescente
nas ESF

ESF acompanhadas.

Implantar o Matriciamento da
atengdo a saude do adolescente
através do NASF.

Adolescentes acolhidos e atendidos em seu
territorio.

Manter ambulatdrio de referéncia,
de acordo com o protocolo de
atendimento ao adolescente, para
dar suporte e apoio a rede de
atengao basica.

Atencdo especializada ao adolescente de
risco e/ou vulnerabilidade social

Produzir material grafico voltado a
saude do adolescente

Material educativo/informativo produzido

INDICADOR 2.3.5: Proporgao de UBS com ESF com agdes do Programa Saude do
Idoso implantadas

META DO PLANO DE SAUDE: 100%
UBS com ESF com agdes do
programa Saude do Idoso
implantadas

META ANUAL: 2019: 66% (4 unidades)

ACOES

PRODUTO

Implantar agdes do programa de
saude do Idoso em UBS com ESF

Idosos do territério adscrito das unidades
atendidos conforme linha de cuidados
definidas pelo protocolo do Programa de
Saude do ldoso

Implantar o matriciamento em Saude
do idoso por meio do NASF

Suporte técnico de ateng¢ao ao idoso as
equipes da ESF

Realizar eventos de atualizacao
profissional em salde do idoso

Profissionais atualizados em Geriatria e
Gerontologia

Produzir material grafico sobre saude
do idoso

Material educativo e informativo disponivel
para as diversas atividades relacionadas a
salde do idoso

Realizar campanha de prevencdo da
violéncia contra o idoso

Populacdo sensibilizada ao cuidado e
protecao do idoso
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Realizar campanha de
conscientizagao sobre a Doenga de
Alzheimer

Idosos informados sobre prevencao,
sintomas e tratamento

INDICADOR 2.3.6: Proporgao de

UBS realizando consulta de puericultura

META DO PLANO DE SAUDE: 100%
UBS realizando consulta de satde da
crianga

META ANUAL: 50%-100%2°

ACOES

PRODUTO

Atualizagdo dos profissionais
médicos e enfermeiros no protocolo
de atengdo a crianga

Profissionais atualizados no protocolo de
atengdo a crianga

Implantacdo do matriciamento em
saude da crianca pelo NASF

Garantir a visita domiciliar, por
profissional médico e/ou enfermeiro,
na primeira semana pds-parto, nas
areas com ESF implantadas

Bebés avaliados em primeira consulta, na
primeira semana de vida

Garantir no pré-natal, a consulta de
puerpério e de saude da crianga, na
primeira semana pds-parto, nas
unidades de Atencao Basica

Garantir as orientacdes na alta
hospitalar, para puérperas,
ratificando a importancia da consulta
puerperal e de saude da crianca

Ofertar acompanhamento
especializado e multiprofissional, em
ambulatdrio de referéncia, para os
bebés: prematuros com menos de 33
semanas, baixo peso, internacdo em
UTI neonatal, alteracGes durante o
parto, microcefalia ou outras
alteracGes que demandem
acompanhamento especializado

Bebés acompanhados e/ou estimulados para
alcance do maximo do seu potencial de
desenvolvimento

Manter o ambulatério de
amamentacao

Bebés alimentados exclusivamente com leite
materno até 6 meses de idade; vinculo
afetivo da mde e bebé fortalecido

Realizacdo de evento de mobilizacdo
da Semana Mundial de
Amamentagao

Aumento da adesdo ao aleitamento materno

2 Adequacdo da meta
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EIXO Il - ASSISTENCIA A SAUDE

DIRETRIZ 3. GARANTIR A INEGRALIDADE

DA ATENGAO, COM EQUIDADE E EM

TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAUDE DA
POPULACAO

de saude

OBIJETIVO 3.1. Ampliar e qualificar a Atengdo Basica como ordenadora do sistema

INDICADOR 3.1.1: Cobertura da

Estratégia saude da Familia

META DO PLANO DE SAUDE: 60% de
cobertura da Estratégia Saude da Familia

META ANUAL: 60%

ACOES

PRODUTO

Contratar ACS para completar as equipes
de ESF ja existentes e para compor as
novas equipes

Equipes completas e implantadas

Implantar mais 5 equipes de ESF

Capacitar equipes de ESF

Equipes capacitadas

INDICADOR 3.1.2: Proporgao da rede de At
alimentagao dos diversos sistemas de

en¢ao Basica instrumentalizada para a
informacao e produgao em saude

META DO PLANO DE SAUDE: 60% da rede
de Atencgao Basica instrumentalizada para
a alimentagao dos diversos sistemas de
informacdo e produg¢ao em saiude

META ANUAL: 60%3°

ACOES

PRODUTO

Disponibilizar acesso a internet banda larga
para as UBS

Disponibilizar equipamentos de informatica
para implantacdo e implementacdo dos
sistemas de informacdo em saude da
atencdo basica

Capacitar as equipes para a alimentacdo e
monitoramento das informac¢&es dos
sistemas de saude

INDICADOR 3.1.3: Proporgao de UBS o

fertando aten¢cdo em Saude Bucal

META DO PLANO DE SAUDE: 100% das
UBS ofertando aten¢ao em Saude Bucal

META ANUAL: 100%

ACOES

PRODUTO

Expandir a Saude Bucal na estratégia de
Saude da familia aumentando de 04 (quatro)
para 11 (onze) equipes

Redugdo da incidéncia das doengas
bucais mais prevalentes

orientar semestralmente escolares quanto
as técnicas de higienizagdo dental através de
palestras educativas com slides, panfletos
educativos, material audio visual, jogos,
exercicios, cartazes, fantoches, escovacdo
supervisionada e fluoretagao

Reduzir o risco bioldgico de carie
dentaria e doenga periodontal e suas
sequelas entre os familiares com a
redugao da quantidade e da
frequéncia do consumo de alimentos
cariogénicos.

30 Adequacdo da meta
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Realizar agdes de educagao em saude nas
creches do municipio, utilizando a técnica da
restauracdo atraumatica (ART), com o
objetivo de adequar o meio bucal das
criangas e favorecendo a saude bucal das
mesmas.

Além de adequar o meio bucal,
diminuindo o crescimento bacteriano
preservando a manutengdo do espago
para uma perfeita oclusao futura da
denti¢ao permanente

Realizagdo de palestras educativas nos
postos de saude pelas TSB’S, visando
orientar a gestante no acompanhamento
pré-natal

Diminuigdo do risco sistémico de
doengas precursoras de um parto
prematuro.

Redugdo da ocorréncia das caries
rampantes (carie de mamadeira), no
bebé

Equipar e manter os consultérios

Consultérios odontoldgicos em

odontologicos da rede de Atencgdo Basica

funcionamento adequado

INDICADOR 3.1.4: Proporgao de UBS notificando doengas e agravos de notificagao

compuls

oria

META DO PLANO DE SAUDE: 100%
Proporgao de UBS notificando doengas e
agravos de notificagdo compulsoria

META ANUAL: 100%

ACOES

PRODUTO

Capacitar e sensibilizar as equipes de
atencdo bdsica para a notificacao

Equipes sensiveis a importancia da
notificagdo compulsédria e capacitadas
a atengao e encaminhamentos de
referéncia

Monitorar e acompanhar a
notificacdo/notificacdo negativa das
unidades

Usuarios acometidos por doengas e
agravos de notificacdo compulsoria
reconhecidos e assistidos
adequadamente/ intervencdo
oportuna para interrupg¢ao da

transmissao de doencas

INDICADOR 3.1.5: Proporgao de salas de vacina em funcionamento de acordo com
o protocolo do MS

META DO PLANO DE SAUDE: 100% de
salas de vacina em funcionamento de
acordo com o protocolo do MS

META ANUAL: 86%

ACOES

PRODUTO

Manter salas de vacina abastecidas e
equipadas conforme preconiza o MS

Populagdo imunizada conforme metas
preconizadas pelo MS

Adquirir equipamentos e insumos de
reposicao e expansdo da rede de frio

Capacitar equipe multidisciplinar conforme
protocolo de imunizagdo do MS
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INDICADOR 3.1.6: Proporg¢ao de equipes de ESF realizando acdes de abordagem
sindrémica das infec¢6es sexualmente transmissiveis (IST) a partir do matriciamento

META DO PLANO DE SAUDE: 100% das
UBS e ESF realizando ag¢oes de
abordagem sindromica das infecgoes
sexualmente transmitidas (IST) a partir
do matriciamento.

META ANUAL: 100%3!

ACOES

PRODUTO

Atualizar as equipes da Atengdo Basica
e ESF em questdes de abordagem
sindrémica das IST

Ter 100% das equipes de ESF atualizadas e
realizando assisténcia a saude da
populagdo pautadas nas questdes de
abordagem sindrémica

Promover apoio laboratorial adequado
buscando agilidade na devolucgdo dos
resultados de exames as unidades de
saude de referéncia.

Qualificar a atencdo ao portador de IST.

Monitorar os casos juntamente com as
equipes de ESF

Garantir acompanhamento correto de
100% dos casos monitorados

INDICADOR 3.1.7. Numero de diferentes praticas integrativas e complementares
implantadas na rede de Atenc¢ado Basica

META DO PLANO DE SAUDE: 6
diferentes praticas integrativas
implantadas na rede de Atengdo
Basica

META ANUAL: 3

ACOES

PRODUTO

Implantar as agdes definidas no Plano
de implementagao da Politica Nacional
de Praticas Integrativas e
Complementares

Oferta de praticas de promogado e
recuperacao da saude que contribuam
com a visao holistica do ser

referéncia para a Atengao Basica

OBIJETIVO 3.2. Ampliar e qualificar a Atengao especializada como rede de

INDICADOR 3.2.1: Proporgao de ampliagdao na oferta de consultas especializadas
na rede SUS municipal

META DO PLANO DE SAUDE: 10% de
ampliacdo na oferta de consultas
especializadas na rede SUS municipal

META ANUAL: 5%

ACOES

PRODUTO

Aumentar a oferta de médicos
especialistas para atendimento a
demanda reprimida de consultas

Usudrios avaliados e tratados por médico
especialista, de acordo com a sua
necessidade

INDICADOR 3.2.2: Credenciamento do CEO

META DO PLANO DE SAUDE:
Manuten¢ao do credenciamento do CEO

META ANUAL: Credenciamento mantido

ACOES

PRODUTO

Manter os servigos do CEO

Oferta para a populagao de servigos de
diagndstico bucal, com énfase no

31 Adequacdo de meta
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diagnostico e detecgdo do cancer,
Periodontia Especializada, Cirurgia oral
menor dos tecidos moles e duros,
Atendimentos a portadores de
necessidades especiais e Tratamentos
endodonticos

INDICADOR 3.2.3: Consultério de protese dentaria implantado

META DO PLANO DE SAUDE: 1
consultdrio de protese dentaria

META ANUAL: 1 consultério

ACOES

PRODUTO

Reativagdo do consultério de protese
dentaria

Reabilitagao oral de usudrios com perdas
de dentes definitivos

Contratar laboratério de protese
dentdria, para prestacao de servico
indispensdavel ao consultério de prétese
dentaria.

Prestador de servigco contratado

referéncia para a Atengao Basica

OBIJETIVO 3.2. Ampliar e qualificar a Atengao especializada como rede de

INDICADOR 3.2.4: Proporgao de ampliagao na producao geral do CEO

META DO PLANO DE SAUDE: 30% de
ampliacao na produgao geral do CEO

META ANUAL: 10%

ACOES

PRODUTO

Adequar o agendamento de forma a
otimizar os trabalhos especializados

Maior nimero de atendimentos
realizados

INDICADOR 3.2.5: Proporg¢ao de ampliagao no nimero de atendimentos de
reabilitacdo as pessoas com patologias fisicas nao caracterizadas como deficiéncia

META DO PLANO DE SAUDE: 20% de
ampliacao no numero de atendimentos
de reabilitacdao as pessoas com
patologias fisicas nao caracterizadas
como deficiéncia fisica

META ANUAL: 5%

ACOES

PRODUTO

Implantar o matriciamento em
fisioterapia no NASF

Acesso ampliado ao atendimento de
reabilitacdo

INDICADOR 3.2.6: Proporgao de receitas

prescritas dentro da REMUME atendidas

META DO PLANO DE SAUDE: 100% da
REMUME inserida no ciclo da Assisténcia
Farmacéutica

META ANUAL: 100%

ACOES

PRODUTO

Criar comissdo de Farmacia e
Terapéutica

Atualizacdo regular da REMUME

Programar e adguirir solicitar
medicamentos e insumos estratégicos

em quantidade e tempo oportunos®?

Oferta de medicamentos e insumos para
dispensagdo de acordo com a demanda e
padronizagao da REMUME

32 Adequacdo da descricdo da acdo
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Aperfeicoar as condigdes de
armazenamento de medicamentos e
insumos estratégicos

Medicamentos e insumos seguros para
consumo quanto as caracteristicas fisico-
quimicas

Elaborar proposta de organograma com
definicao de atribui¢des do
Departamento de Assisténcia
Farmacéutica e Insumos Estratégicos

Organizagao do setor responsavel pela
assisténcia farmacéutica com atribuigdes
e responsabilidades, contemplando as
diferentes etapas do ciclo da Assisténcia
Farmacéutica

Implantar/ manter servigo de internet no
DEAF

Acesso a informagdes e alimentagdo de
sistemas de informacgdes do MS

| - Y. T
para-o-controle deabastecimentoe
" 2o.d "
insumos-—correlatos®

Estoquecontrolado,cadastrode
. i dividual
conhecidos;coletade dadosparao
. liaciod

idad

Implantar estratégia de divulgacdo e
adesao da REMUME e RENAME entre os
profissionais prescritores

Uso racional dos medicamentos; reduzir
judicializacOes por prescricoes fora da
REMUME e RENAME

Adquirir veiculo especifico para o correto
transporte de medicamentos e insumos
estratégicos

Garantia da qualidade e seguranga fisico-
quimica dos medicamentos e insumos;
unidades de saude abastecidas em
tempo oportuno; regularidade e
condi¢des adequadas para a retirada de
medicamentos e insumos junto a CGA

por sistema de informagao

INDICADOR 3.2.7: Proporg¢ao de medicamentos e insumos estratégicos controlados

META DO PLANO DE SAUDE: 100% dos META ANUAL: 20%
medicamentos e insumos controlados
por sistema de informagao

ACOES PRODUTO

Acdes previstas para o INDICADOR 3.2.7: Proporg¢éo de receitas prescritas dentro da
REMUME atendidas

INDICADOR 3.2.9: PROPORGCAO DE REDUGAO DE PROCESSOS JUDICIAIS E
ADMINISTRATIVOS REFERENTES A AQUISICAO DE MEDICAMENTOS

Meta do plano de saude: 50% de
reducdo no nimero de processos
judiciais e administrativos referentes a
aquisicao de medicamentos

META ANUAL: 0% (de redugao)

ACOES

PRODUTO

Acles previstas para o INDICADOR 3.2.7: Proporgdo de receitas prescritas dentro da
REMUME atendidas
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INDICADOR 3.2.10: Proporgao de ampliacdao na oferta de servigos laboratoriais de
andlises clinicas

META DO PLANO DE SAUDE: 30% de
ampliacao na oferta de servigos
laboratoriais de analises clinicas

META ANUAL: 10%-meta superada em
2018.34

ACOES

PRODUTO

Manter prestador de servicos de analises
clinicas com previsao de ampliacdo da
realizacdo de exames contemplando as
demandas e previsao de crescimento
populacional

Disponibilidade de exames de analises
clinicas para atender as solicitacGes da
rede publica de saude municipal

INDICADOR 3.2.11: Numero absoluto de dispositivos de Saude Mental para
atencgado integral aos usuarios com transtornos mentais

META DO PLANO DE SAUDE: 4 META ANUAL: 3
dispositivos de Saude Mental para
atencdo integral aos usuarios com
transtornos mentais
ACOES PRODUTO

Habilitar Ambulatério de saide mental®®

Usudrios com demandas ambulatoriais
em saude mental assistidos

Desvineularo-Ambulatério-de Saude Ambulatério realocado em outro espago
Mental do-Centro-de Reabilitacio®® fisico
Manter servigos do CAPS 2 CAPS 2 em funcionamento
Aprevarno-CMS-o-Projeto-de Projeto-aprovade
implantacio-do-CARS-AD 37
£l Zod - I od Proi ol I

| o Sadde | incluss
l I- -|. 3_8

Manter Residéncia Terapéutica

Usuarios de saude mental
desinstitucionalizados com moradia
garantida

Realizar evento em comemoragao ao dia
da luta antimanicomial

Populagdo sensibilizada ao convivio com
usudrios portadores de transtornos
mentais

OBIJETIVO 3.3. Ampliar e qualificar a atenc¢do hospitalar no Municipio

INDICADOR 3.3.1: Proporgao de doengas e agravos de notificagdo compulsdria,
ocorridos no Hospital, investigados

META DO PLANO DE SAUDE: 100% das
doencgas e agravos de notificagao
compulsoria, ocorridas no Hospital,
investigadas

META ANUAL: 100%

34 Adequacdo da meta

35 Adequac3o da descri¢do da acdo
36 Exclus3o de ac3o

37 Exclus3o de ac3o

38 Exclus3o de ac3o
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ACOES PRODUTO

Reestruturar a equipe minima do NVH Vigilancia Hospitalar implementada

INDICADOR 3.3.2: Proporgao de leitos hospitalares existentes credenciados

META DO PLANO DE SAUDE: 100% de META ANUAL: 95% 100%
leitos hospitalares existentes
credenciados

ACOES PRODUTO

Credenciamento dos leitos de UTl junto | Ampliar o faturamento do hospital
ao MS

INDICADOR 3.3.3: Numero de leitos de saude mental em hospital geral

META DO PLANO DE SAUDE: META ANUAL: 2 leitos em hospital geral
2 leitos de Saude Mental implantados
em hospital geral com recursos do
Municipio

ACOES PRODUTO

Adequar espaco fisico no hospital geral e
adquirir equipamentos para implantacdo
dos leitos em saude mental

Enfermaria adequada a ateng¢ao aos
usuarios de saude mental, em crise

Definir equipe de acompanhamento dos | Referéncia para atencdo ao usuario em
usuarios com transtornos psiquiatricos crise psiquiatrica no Municipio

Capacitagao da equipe do hospitalar para | Equipe capacitada
o cuidado ao usuario durante a

internacgao

INDICADOR 3.3.4: Proporgao de reducdao da mortalidade materna
META DO PLANO DE SAUDE: 50% de META ANUAL: 15% meta global atingida
reducdo na mortalidade materna em 2018

ACOES PRODUTO

Implementar o Comité de Mortalidade Redugao da mortalidade materna e
Materno-infantil, conforme legislagao infantil por causas evitaveis
vigente

Outras agdes com impacto direto neste indicador foram definidas para o alcance da
meta do INDICADOR 2.3.1:Garantia da assisténcia ao pré-natal em toda rede de
atenc¢do primdria Propor¢do de nascidos vivos de mées com sete ou mais consultas de
pré-natal, por local de residéncia da mée e do INDICADOR:3.3.9: Proporg¢do de equipes
da maternidade capacitadas e sensibilizadas para a implantagcdo/implementacdo das
diretrizes do parto humanizado.

INDICADOR 3.3.5: Proporgao de reducdao na mortalidade neonatal por causas
evitaveis

META DO PLANO DE SAUDE: 50% de META ANUAL: 10%-18%3°
redugao na mortalidade neonatal por
causas evitaveis

39 Adequacdo da meta
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ACOES

PRODUTO

Implementar o Comité de Mortalidade
Materno-infantil, conforme legislacao
vigente

Redugao da mortalidade materna e
infantil por causas evitaveis

Outras agbes com impacto direto neste indicador foram definidas para o alcance da
meta do INDICADOR 2.3.1:Garantia da assisténcia ao pré-natal em toda rede de
atengdo primdria Proporgéo de nascidos vivos de mdes com sete ou mais consultas de
pré-natal, por local de residéncia da mée e do INDICADOR 3.3.9: Proporg¢éo de equipes
da maternidade capacitadas e sensibilizadas para a implantagdo/implementagdo das

diretrizes do parto humanizado.

INDICADOR 3.3.6. Proporgao de neonatos, nascidos no o Hospital Municipal,
recebendo a aplicagao das primeiras doses de BCG e Hepatite B na maternidade

META DO PLANO DE SAUDE 100% dos
neonatos nascidos no Hospital
Municipal recebendo a aplicagao das
primeiras doses de BCG e Hepatite B na
maternidade

META ANUAL: 86%

ACOES

PRODUTO

Aumentar a cobertura de vacinadores na
maternidade para 7 dias na semana

Neonatos vacinados para BCG e Hepatite
antes da alta hospitalar

Capacitar vacinadores para aplicagdo da
BCG

Vacinadores aptos a aplicagao da BCG

INDICADOR 3.3.8: Proporgao de gestantes que tiveram garantido o direito ao
acompanhante na maternidade

META DO PLANO DE SAUDE: 100% das
gestantes com garantia de
acompanhante

META ANUAL: 100%

ACOES

PRODUTO

Ofertar a toda gestante em
acompanhamento pré-natal a visita
guiada com profissional de saude na
maternidade municipal, com vistas a
fomentar o vinculo e esclarecer direitos

Gestantes cientes das rotinas e direitos

Vincular as agdes educativas para
gestantes, que ocorrem na AB, a
tematica de direitos da mulher
gestante/puérpera, bem como divulgar e
incentivar a construgao de planos de
partos individuais

Gestantes empoderadas do parto

Monitorar, em conjunto com a atengao
especializada, numero de gestantes com
acompanhante no pré-parto, parto e
puerpério imediato

Andlise sistematica da progressao da
garantia do direito das gestantes ao
acompanhamento

Elaboracdo do projeto da Casa de parto

Projeto concluido e encaminhado ao MS
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INDICADOR:3.3.9: Proporg¢ao de equipes da maternidade capacitadas e
sensibilizadas para a implanta¢do/implementagao das diretrizes do parto
humanizado

META DO PLANO DE SAUDE: 100% das
equipes da maternidade capacitadas e
sensibilizadas para a
implantagdo/implementagdo das
diretrizes do parto humanizado

META ANUAL: 100%

ACOES

PRODUTO

Capacitar profissionais da atencao
basica, envolvidos com os cuidados pré-
natais, para o incentivo das diretrizes do
parto humanizado durante as consultas
pré-natais e atividades educativas com
gestantes e familiares

Equipes de AB capacitados / atualizados
para atencdo ao pré-natal

Ofertar incentivo as diretrizes do parto
humanizado durante as consultas pré-
natais e nas atividades educativas

Gestantes empoderadas para a tomada
de decisdo a respeito do parto

INDICADOR 3.3.10: Proporgao de cirurgias de laqueadura tubaria e vasectomias,
encaminhadas exclusivamente por meio de processo do Programa de
Planejamento Familiar

META DO PLANO DE SAUDE: 100% de
realizagdo das cirurgias de laqueadura
tubdria e vasectomias, encaminhadas
exclusivamente por meio de processo
do Programa de Planejamento Familiar

META ANUAL: 100%

ACOES

PRODUTO

Ampliar a divulgacdo do fluxograma para
lagueadura tubaria e vasectomia, do
Fluxograma do Programa de
Planejamento Familiar, para os
profissionais da Atencdo Basica e
Atencdo especializada, técnicos e
administrativos

N3o ocorréncia de vasectomias e
lagueaduras, sem processo
administrativo e protocolar legal

Monitorizar todas as laqueaduras
tubdrias e vasectomias realizadas na
atengdo especializada, quanto a
presenga ou auséncia de processos
concluidos do Programa de
Planejamento Familiar

Falhas de encaminhamento identificadas
e corrigidas

INDICADOR 3.3.11: Taxa de infe¢ao hospitalar

META DO PLANO DE SAUDE: Taxa de
infeccao hospitalar < ou =a 5%

META ANUAL: <ou=5

ACOES

PRODUTO

Implementar a CCIH

Ndo ocorréncia de 6bitos ou
complicagdes por infec¢ao hospitalar
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INDICADOR 3.3.12: Taxa de ocupagao hospitalar

META DO PLANO DE SAUDE: 80% de
Taxa de ocupagao hospitalar

META ANUAL: 95%

ACOES

PRODUTO

Implementar a CCIH

Ndo ocorréncia de infecgdo hospitalar;
Ndo ocorréncia de desassisténcia por
falta de leitos

INDICADOR 3.3.13: Servico de h

emodialise hospitalar reativado

META DO PLANO DE SAUDE: 1 servico
de hemodialise hospitalar reativado

META ANUAL: 1 servico reativado

PRODUTO

ACOES

Contratar empresa para prestacado do servico de hemodialise no hospital municipal.
Contemplada nas agdes estabelecidas para o indicador 4.6.3

INDICADOR:3.3.14 Servigo de tomografia reativado

META DO PLANO DE SAUDE: 1 servico
de tomografia reativado

META ANUAL: 1 servico reativado

ACOES

PRODUTO

Contratar empresa para prestacdo de servico de tomografia (ou conserto do

tomografo) e manutencdo do tomaégrafo d

o hospital municipal. Contemplada nas

acoes estabelecidas para o indicador 4.6.3.

OBIJETIVO 3.4. Ampliar e qualificar a atengao a saude nas urgéncias e emergéncias

INDICADOR 3.4.1: Proporgao de atendimentos aos chamados e agendamentos
para assisténcia mével

META DO PLANO DE SAUDE: 100% de
atendimento aos chamados e
agendamento para assisténcia movel

META ANUAL: 90%

ACOES

PRODUTO

Adquirir novas ambulancias para o
servigo

Redugao do tempo de espera para
atendimento

Realizar manutengao preventiva e
corretiva das ambulancias

Implementar a central de chamadas

INDICADOR 3.4.2: Proporg¢ao de municip
assistidos adequadamente

es em situac¢do de urgéncia/ emergéncia
no Pronto Socorro ou UPA

META DO PLANO DE SAUDE: 100% de
municipes em situag¢do de urgéncia/
emergeéncia assistidos adequadamente
no Pronto Socorro ou UPA

META ANUAL: 100%

ACOES

PRODUTO

Capacitar das equipes de atendimento
de urgéncia e emergéncia

Urgéncia e emergéncias atendidas em
tempo oportuno e com recursos

Iniciar o atendimento da UPA 24h

adequados de suporte a vida

Adquirir equipamentos médico-
hospitalares para implantacdo,

ampliacdo e reposicdo
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Iniciar o atendimento ao publico na UPA
24h

INDICADOR 3.4.3: Proporgao de vitimas de acidentes com material bioldgico
assistidas dentro do protocolo de urgéncia e referenciadas para o atendimento

secundario

META DO PLANO DE SAUDE: 100% das
vitimas de acidentes com material
biolégico assistidas dentro do protocolo
de urgéncia e referenciadas para o
atendimento secundario

META ANUAL: 100%

ACOES

PRODUTO

Sensibilizar equipes do PSMRO/HMNM
gue realizam primeiros atendimentos
guanto ao Protocolo de Atendimento.

Garantir assisténcia integral as vitimas de
AMB

Monitorar agdes de primeiro
atendimento conforme protocolo
vigente.

Garantir qualificagdao da assisténcia
prestadas as vitimas de AMB

Produzir materiais informativos sobre o
atendimento para profissionais de saude

Publicitar fluxos de atendimentos e
protocolos vigentes
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EIXO Il - GESTAO DA SAUDE

DIRETRIZ 4. FORTALECER A GESTAO DO SUS, DE MODO A MELHORAR E
APERFEICOAR A CAPACIDADE RESOLUTIVA DAS AGOES E SERVICOS PRESTADOS “A
POPULACAO

relagées de trabalho

OBIJETIVO 4.1. Promover a adequag¢ao e manutenc¢ao do quadro de profissionais,
garantindo a qualificagao, valorizagao dos profissionais e democratizagao das

servigos de saude atendidos

INDICADOR 4.1.1: Proporgao de necessidades minimas de profissionais nos

META DO PLANO DE SAUDE: Adequar o
numero de profissionais a 100% das
necessidades minimas dos servicos de saude

META ANUAL: -80% 90%*°

ACOES

PRODUTO

Realizar abertura de processo licitatério para
concurso/ contratagdo de profissionais, a
partir de estudos realizados junto as areas
técnicas, para atender as necessidades dos
servigos de saude

Servigos de saude em
funcionamento e sem interrupgao
por falta, férias ou licenga de
profissionais

pecuniarios de 100% dos agentes publicos

INDICADOR 4.1.2: Viabilizar o pagamento de vencimentos e demais direitos

META DO PLANO DE SAUDE

META ANUAL: 100%

ACOES

PRODUTO

Implantar/ implementar o ponto biométrico

Registro informatizado da presenca
de servidores ao trabalho

Manter rotina da remessa da frequéncia dos
servidores, bem como informacgdes de férias e
outras, para a SEMAD, de forma a contribuir
com os pagamentos dos vencimentos em dia

Servidores recebendo vencimentos
corretamente e em dia

Manter o quadro de servidores da saude, de
acordo com as necessidades de servicos e
possibilidades orgamentdrias da Saude

Quadro de servidores mantido

em tempo oportuno

OBIJETIVO 4.2. Proporgao de Instrumentos de Planejamento do SUS apresentados

oportuno

INDICADOR 4.2.1: Instrumentos de Planejamento do SUS apresentados em tempo

META DO PLANO DE SAUDE 100% dos
Instrumentos de Planejamento do SUS
apresentados em tempo oportuno

META ANUAL: 100%

ACOES

PRODUTO

Instituicdo de comissdo de planejamento em
saude

Areas técnicas e administrativas da
saude comprometidas com a
elaboracdo, monitoramento e

40 Adequacdo de meta
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avaliagdo dos instrumentos de
planejamento em saude

Elaboragao sistematica dos instrumentos de
gestao

Instrumentos elaborados e
informados no sistema de
informacgdo de planejamento em
salde em tempo oportuno

Insergdo da area técnica de Planejamento em
Saude no organograma da SEMUSA

Area técnica instituida e
reconhecida

OBIJETIVO 4.3. Fortalecimento da Politica de Gestao Estratégica e Participativa com
vistas a promogao da equidade e participagao social

INDICADOR 4.3.1: Proporgao de demandas judiciais, de drgaos de controle interno
e externos e administrativas internas e externa encaminhadas a SEMUSA, com
analise e orientagao juridica para subsidiar decisao do secretdrio de saude

META DO PLANO DE SAUDE: 100% das
demandas judiciais, de 6rgaos de controle
interno e externos e administrativas internas e
externa encaminhadas a SEMUSA, com andlise
e orientacgdo juridica para subsidiar decisdo do
secretdrio de saude

META ANUAL: 100%

ACOES

PRODUTO

Criar no organograma da SEMUSA a Assessoria
Juridica em Saude e estabelecer as atribuicdes
do setor

Apoio juridico ao Secretario
assegurado

Analisar todas as demandas judiciais, de
orgdos de controle interno e externos e
administrativas internas e externa mediante
documentacdo e manifestacao das areas
técnicas, formulando orientacdo quanto as
medidas a serem adotadas para solu¢do das
demandas

Tomada de decisdes do secretario
embasadas nas normas legais;
Cumprimento de prazos em tempo
oportuno; economia de recursos
evitando a geracao de multas
outros gastos desnecessarios ou
irregulares; subsidiar a
procuradoria para defesa do
Municipio nas questdes
relacionadas a Saude

Participar de capacitacdes/ atualizacGes em
cursos ou outros de interesse técnico

Corpo de servidores atualizado
guanto as questoes legais da Saude

INDICADOR 4.3.2: Proporgao de encaminhamentos da ouvidoria respondidos aos

usuarios em tempo oportuno

META DO PLANO DE SAUDE: 100% dos
encaminhamentos da ouvidoria respondidos
aos usuarios em tempo oportuno

META ANUAL: 60%

ACOES

PRODUTO

Implantar a ouvidoria itinerante

Demandas da populacdo de todo o
territorio captadas

Encaminhar mensalmente para o gestor o
relatdrio mensal com a estatistica de
atendimento da ouvidoria e metas alcangadas

Servico avaliado e corrigido em
tempo oportuno
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Estabelecer rotinas, fluxos e prazos para
atendimento da ouvidoria

Processo de trabalho padronizado
e agil

INDICADOR 4.3.3: Proporg¢ao de agoes de educagao Permanente planejadas

regionalmente e localmente executadas

META DO PLANO DE SAUDE: 100% das a¢bes
de educagdao Permanente planejadas
regionalmente e localmente executadas:

META ANUAL: 80%

ACOES

PRODUTO

Apoiar e fomentar as a¢es de educacdo em
saude para a populagdo, planejadas no
calendario da SEMUSA

Calendario de eventos da SEMUSA
executado

Apoiar e fomentar as a¢6es de educacao
permanente programadas pelas areas técnicas

AcOes de educacdo permanente
planejadas pelas equipes técnicas,
realizadas

Adquirir equipamentos dudio visuais e outros
bens necessdrios a realizacdo das a¢des de
educagdao em saude e de educagao
permanente

Estrutura de apoio as agdes de
Educacdo permanente disponiveis

INDICADOR 4.3.4: Plano de campos de estagios estabelecido, para alunos de nivel
médio e superior da area de saude, articulado com a SEGEP

META DO PLANO DE SAUDE: 1 plano de
campo de estagios, para alunos de nivel
médio e superior da area de saude, articulado
com a SEGEP

META ANUAL: 1

ACOES

PRODUTO

Construir o plano de estagios junto a SEGEP

Integracao Servico e Academia,
formacao de profissionais de saude
com vivéncia local

INDICADOR 4.3.5: Proporgao de atividades ordinarias e extraordinarias do

Conselho Municipal de Saude viabilizadas

META DO PLANO DE SAUDE 100% das
atividades ordinarias e extraordinarias do
Conselho Municipal de Saude viabilizadas

META ANUAL: 100%

ACOES

PRODUTO

Fomentar e viabilizar a Capacitagao de
Conselheiro de Saude

Conselheiros Capacitados

Viabilizar as reunides extraordinarias e
ordinarias

Disponibilizar agente ou auxiliar administrativo
para apoio as atividades do Conselho
Municipal de Saude

Manter disponibilidade de sala para sediar o
Conselho Municipal de Saude

Conselho Municipal de Saude em
Funcionamento pleno
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INDICADOR 4.3.6: Proporgao de Unidades de Atengdo Basica com Conselhos
Gestores Locais reimplantados e em funcionamento

META DO PLANO DE SAUDE 30 % das META ANUAL: -
Unidades de Ateng¢ao Basica com Conselhos
Gestores Locais reimplantados e em
funcionamento
ACOES PRODUTO

N3o foi definida agdo para esta meta para o ano de 2019

OBIJETIVO 4.4. Fortalecer a capacidade de governanga regional e estadual do SUS

INDICADOR 4.4.1: Proporgao de instancias de governanga Regional do SUS, com
participacdo efetiva de representantes da SEMUSA*!

META DO PLANO DE SAUDE: Participagdo
efetiva em 100% das instancias de
governancga Regional do SUS

META ANUAL: 100%

ACOES

PRODUTO

Viabilizar transporte para que os
representantes do Municipio participem das
reunides ordinarias e extraordindrias das
instancias de governanga do SUS

Manter indicacBes de representantes que
tenham disponibilidade, conhecimento técnico
e poder representativo, atualizada junto as
respectivas instancias

Participagdo nas pactuagdes
regionais, buscando a melhoria
guantitativa e qualitativa da
assisténcia a saude dos municipes;
Apoio técnico para a captagdo de
recursos para o Municipio;
Representantes das areas técnicas
e de gestao atualizados quanto a
Politica e Micropoliticas de Saude

INDICADOR 4.4.2: Proporg¢ao de repasses pactuados para a manutenc¢ao do CISBALI
e demais consdrcios de saide em que o municipio é participante transferidos

META DO PLANO DE SAUDE: 100% dos
repasses pactuados para a manuteng¢ao do
CISBALI e demais consorcios de satide em que
0 municipio é participante transferidos

META ANUAL: 100%

ACOES

PRODUTO

Transferir recursos aos consércios de saude
integrados por Rio das Ostras, mediante
pactuagdes formais

Gestor municipal e/ou de saide com
participacao decisoria nos consércios de saude
integrados por Rio das Ostras

Oferta de agdes e servigos de
saude para a populagdo, ndo
existentes ou insuficientes na rede
publica municipal ou
contratualizada; Aquisi¢ao de
insumos e servigos consorciados
visando economicidade

OBJETIVO 4.5. Garantir as condi¢Ges estruturais, equipamentos e insumos
necessarios para o pleno funcionamento da rede de satude

INDICADOR 4.5.1: Proporgao de unidades de saide em prédios proprios

META DO PLANO DE SAUDE 90% das
unidades de satide em prédios proprios

META ANUAL: 81%

4 Adequacdo da descricdo do indicador na revisdo do PMS (marco, 2019)
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ACOES

PRODUTO

Elaboragao de Projeto do Complexo da Saude
para transferéncia de servigos de saude em
prédios alugados

Projeto concluido

INDICADOR 4.5.2: Proporgao de insumos de uso comum com estoque controlado
adequadamente de forma a manter estoque minimo para que nao ocorra

desabastecimento

META DO PLANO DE SAUDE 100% do
estoque de insumos de uso comum
controlado adequadamente de forma a
manter estoque minimo para que nao ocorra
desabastecimento

META ANUAL: 70%

ACOES

PRODUTO

Implantar/implementar sistema informatizado
de controle de estoque e distribuicdo no
ambito da SEMUSA

Estoque controlado; reducdo de
perdas

Revisar e atualizar a listagem de insumos de
compra continua junto aos gestores dos
Servigos de Saude

Adequagado qualitativa e
guantitativa de insumos, de acordo
com a necessidade dos servigos

Instruir e acompanhar processos de compras
de insumos de uso comum e insumos
especializados de aquisi¢ao continua,
mediante controle de estoque

Disponibilidade de estoque regular
de insumos de uso comum e de
outros insumos de uso continuo

INDICADOR 4.5.3: Proporgao de pedidos de compra requeridos para a manutengao
da rede de saude em até 180 dias a contar da solicitagao, licitados

META DO PLANO DE SAUDE: Licitacdo de 70%
dos pedidos de compra requeridos para a
manutenc¢ao da rede de saide em até 180
dias a contar da solicitagao

META ANUAL: 30%

ACOES

PRODUTO

Implementar a informatizagdao do FMS

Capacitar equipe do FMS para a melhoria dos
processos de trabalho

Capacitagao dos gestores dos diversos setores
da SEMUSA visando a padronizagao dos
pedidos de materiais e servigos

Nao descontinuidade das agdes e
servigos de saude, por falta de
insumos e servigos

INDICADOR 4.5.4: Proporgao de unidades de saide com manutengao predial

programada e emergencial

META DO PLANO DE SAUDE 100% das
unidades de satide com manutengao predial
programada e emergencial

META ANUAL: 100%

ACOES

PRODUTO

Manter contratacao de empresas para
manutencdo predial programada e
emergencial

Unidades de saude em condic¢Ges
estruturais e sanitarias ao
funcionamento dos servicos de
saude
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INDICADOR 4.5.5: Proporgao de equipamentos médicos, odontolégicos e de
refrigeragdao com disponibilidade de assisténcia técnica

META DO PLANO DE SAUDE: Disponibilidade
de assisténcia técnica contemplando 100%
dos equipamentos médicos, odontoldgicos e
de refrigeragao

META ANUAL: 100%

ACOES

PRODUTO

Manter servigos contratados para atender as
demandas da SEMUSA de manutencao de
equipamentos

Equipamentos médicos,

odontoldgicos e de refrigeracdo em

funcionamento

INDICADOR: 4.5.6: 100% das unidades de satide com prontudrio eletrénico

implantado

META DO PLANO DE SAUDE 100% das
unidades de satide com prontuario eletronico
implantado

META ANUAL: 50%

ACOES

PRODUTO

Treinamento da equipe de saude para a
utilizagao do prontuadrio eletrénico

Integragao da rede de saude;
otimizagao de recursos da saude;
aprimoramento do faturamento;
oferta de dados de evolugdo do
paciente para os profissionais de
saude que assistem diretamente
aos usuarios

INDICADOR 4.5.7: Propor¢ao de demandas da SEMUSA com expediente, visitas

domiciliares, fiscalizagoes, distribuicdo de insumos, transporte de servidores para

cursos, capacitagoes e reunidoes em outros municipios, transporte de pacientes,

atendidas por frota de veiculos em niimero suficiente e condi¢des adequadas para

atender

META DO PLANO DE SAUDE: Frota de
veiculos em numero suficiente e condigoes
adequadas para atender a 100% das
demandas da SEMUSA com expediente,
visitas domiciliares, fiscalizagdes, distribuicdo
de insumos, transporte de servidores para
cursos, capacitagoes e reunides em outros
municipios, transporte de pacientes

META ANUAL: 60%

ACOES

PRODUTO

Buscar entendimento junto a SEMAD, quanto
a necessidade de garantir o uso exclusivo pela
saude dos veiculos adquiridos com recursos
oriundos de repasse ou com o percentual de
recursos proprios em atendimento a Lei
141/2012

Adquirir veiculos novos para substituicdo de
veiculos e para atendimento as necessidades
de acles e servicos de saude

Acgoes e servigos de saude que
dependem de transporte,
viabilizadas
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INDICADOR 4.5.8: Proporgao de projetos de emendas encaminhados aprovados

META DO PLANO DE SAUDE 50% dos
projetos de emendas encaminhados
aprovados

META ANUAL: 50%

ACOES

PRODUTO

Manutencgao de servidor definido para o
monitoramento de emendas e apresentagdo
de projetos ao Ministério das Saude

Recursos novos captados para
custeio e implantacdo de acdes e
servigos de saude

OBIJETIVO 4.6. Implementar a regulagdo, o controle e avaliacdao e auditoria em
saude como estratégia de utilizagdo adequada e otimizagdo dos recursos

investidos em saude

INDICADOR 4.6.1: Proporgao de solicitagdes de procedimentos, com protocolos e

referéncias estabelecidos, encaminhadas

META DO PLANO DE SAUDE: 100% de dos
procedimentos, com protocolos e referéncias
estabelecidos

META ANUAL: 50%

ACOES

PRODUTO

Revisdo dos protocolos de regulagao

Usuarios com acesso aos servicos
de saude disponiveis no préprio
municipio ou fora de domicilio,
conforme suas necessidades

Divulgagao dos protocolos e fluxos de
regulagdo atualizados para a rede saude

Rede capacitada quanto aos
protocolos de regulagao

Implementar o servigo de agendamento de
procedimentos regulados

Reduzir filas de espera

Implementar a informatizacdo do setor de
regulacdo por meio da aquisicdo de
equipamentos de informatica e softwares

Controle de agendamentos;
instrumentalizar o controle e
avaliacdo do setor, evitar
duplicidade de agendamentos

Realizar o transporte sanitario para fora do
municipio

Ampliar a capacidade de transporte sanitario
com aquisicao de veiculo de transporte
coletivo

Pacientes com acesso aos servigos
fora de domicilio

INDICADOR 4.6.2: Numero de revisao anual da

PPI

META DO PLANO DE SAUDE 1 Revisdo anual
da PPI

META ANUAL:1

ACOES

PRODUTO

Revisar a PPl e encaminhar a CT, CIR e SAECA
as revisdes necessarias para melhor
atendimento a populagao

Otimizagao da oferta de servigos de
saude a populacao, realizados fora

de domicilio
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INDICADOR 4.6.3: Proporgao de procedimentos solicitados com frequéncia e nao

disponiveis na rede SUS contratualizados

META DO PLANO DE SAUDE: 70% dos
procedimentos solicitados com frequéncia e
nao disponiveis na rede SUS contratualizados

META ANUAL: 40%

ACOES

PRODUTO

Elaborar estudo de demanda reprimida de
procedimentos de saude

Elaborar solicitacdo de
contratagdo/contratualizacdo de servicos de
saude para realizacdo de procedimentos ndo
disponiveis ou insuficientes na rede SUS
municipal ou pactuada em PPI

Municipes assistidos nas suas
necessidades de realizacdo de
procedimentos de saude ndo
disponiveis ou insuficientes na rede
SUS municipal ou pactuada em PPI

INDICADOR 4.6.3: Proporgao de servigos prestados pelo SUS municipal submetidos

a controle e avaliagao

META DO PLANO DE SAUDE: Realizar controle
e avaliagao de 100% dos servigos prestados
pelo SUS municipal

META ANUAL: 10%

ACOES

PRODUTO

Capacitar profissionais para a correta
alimentagado dos sistemas de informagao

Atualizar CNES e estabelecer fluxo agil de
atualizacdo de movimentacdo de profissionais

Sistemas de informacao
atualizados; aumento do teto
financeiro do municipio;

Compor e capacitar equipe técnica para
realizacdo de acoes de controle e avaliacdo
dos sistemas de informacdo e servicos de
saude

otimizacdo dos servicos de saude;
otimizac¢ao dos recursos
disponiveis; promover o acesso da
populacdo aos servicos de saude

INDICADOR 4.6.4: Proporgao de servigos prestadores do SUS municipal
identificados com inconsisténcias ou irregularidades, submetidos a auditoria

META DO PLANO DE SAUDE: Realizar
auditoria em 100% dos servigos prestadores
do SUS municipal identificados com
inconsisténcias ou irregularidades

META ANUAL: 0%

ACOES

PRODUTO

Nao foi definida agao para 2019, uma vez que a implantagao da auditoria depende
da existéncia do servigo de controle e avaliagdo para identificar os servigos e

sistemas a serem auditados
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