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1. INTRODUÇÃO 
 

O Relatório de Gestão constitui um importante instrumento de transparência, prestação 

de contas e avaliação das ações desenvolvidas pela Administração Pública ao longo do 

exercício. Por meio dele, são apresentados os principais programas, projetos, ações e 

resultados alcançados, permitindo à sociedade acompanhar a atuação governamental e 

verificar o cumprimento dos compromissos assumidos pela gestão. 

Sua elaboração está alinhada aos instrumentos de planejamento governamental, 

especialmente ao Plano Plurianual (PPA), à Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) e à Lei 

Orçamentária Anual (LOA), que estabelecem as diretrizes, os objetivos, as metas e os recursos 

destinados à execução das políticas públicas. 

No Município de Rio das Ostras, as ações apresentadas neste Relatório de Gestão 

encontram-se alinhadas ao Plano Plurianual (PPA) 2022–2025, instituído pela Lei Municipal 

nº 2.610/2021 e suas alterações, evidenciando os resultados obtidos pela Administração 

Municipal durante o exercício de 2025 e o compromisso da gestão com a eficiência, a 

transparência e a melhoria contínua dos serviços públicos prestados à população. 
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2. EXECUÇÃO DO PPA EM 2023, nas áreas de Educação e Saúde 
 

Verifica-se que o orçamento consolidado para 2024, após todas as aberturas de créditos 

adicionais realizadas, foi de R$ R$ 1.304.683.368,90 (excluída a reserva do RPPS). 

O quadro seguinte demonstra a execução do PPA, nas áreas da Educação e Saúde. O 

montante orçado após as alterações orçamentárias foi de R$ 696.775.015,84, representando 

53,41% do orçamento consolidado de 2024 (R$ 1.304.683.368,90). 

 Se considerarmos separadamente as funções, para a Educação foram destinados 28,12% 

do total do orçamento consolidado de 2024 e para a Saúde foram destinados 25,28 % do total 

do orçamento.  

Do total de R$ 696.775.018,84, orçado para estas 02(duas) ações de governo, os gastos 

(empenhos emitidos) totais nestas duas ações foram de R$ 594.876.838,07, que representa 

85,38% do orçado para estas duas ações. 
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2.1. EDUCAÇÃO 
 

 

No Eixo I – Educação: as ações se concentraram nos programas de Educação de 

Qualidade e Incentivo ao Esporte e Lazer. 

 

 

 

 

• Educação de qualidade: nesta ação estão os programas da Secretaria Municipal de 

Educação, Esporte e Lazer – SEMEDE, executados em 2024, para as subfunções 

361, 365, 366 e 367e função 122 (administração da Secretaria Municipal de 

Educação, Esporte e Lazer – SEMEDE) 

    

No exercício em análise, foi orçado no programa 004 – Educação de Qualidade o valor 

total de R$ 361.370.676,55, divididos entre:  R$ 15.191.735,06 em gastos administrativos da 

Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Lazer – SEMEDE e R$ 346.178.941,49 com 

ênfase em políticas públicas de educação, nas funções de ensino fundamental, infantil, jovens 

e adultos e educação especial. 

No programa de governo 089- Incentivo ao Esporte foram gastos R$ 3.956.868,60 com 

ênfase em políticas públicas incentivo ao esporte e qualidade de vida.  

Na subfunção 361 – Ensino Fundamental os principais gastos foram: remuneração do 

magistério om recursos do FUNDEB (66,45%), programa de alimentação escolar (8,92%), 

manutenção e desenvolvimento do Ensino Fundamental (4,37%). 

 

Controle das alterações Orçamentárias no  PPA - 2024 Exercício 2024

ÓRGÃO Eixo  Estratégico I- Promoção Sociocultural e Serviços aos Munícipes  Orçamento (a)  Empenhados (b) % ( c=b/a)

Objetivo I - Educação, Esporte e Lazer 366.900.957,73    308.599.850,09    100,00%

Programas de Governo 0004- Educação Qualidade 361.370.676,55 304.642.981,49 98,72%

subfunção: 122 - Gastos Administrativos da SEMEDE 15.191.735,06       12.392.194,19       4,07%

subfunção: 361 - Ensino Fundamental 233.977.193,31    199.747.710,85    65,57%

subfunção: 365 - Ensino Infantil 78.385.132,85       61.705.930,09       20,26%

subfunção: 366- Educação Jovens e Adultos 3.920.377,99         2.448.388,12         0,80%

subfunção 367 - Educação Especial 29.896.237,34       28.348.758,24       9,31%

Programas de Governo 0089 - Incentivo ao Esporte e Lazer 5.530.281,18         3.956.868,60         1,28%
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     Na subfunção 365 – Ensino Infantil os principais gastos foram:  remuneração do 

magistério nas unidades de creche (R$ 17.301.661,81 – 28,04%) e pré-escola (R$ 

22.654.608,54 – 36,71%), com recursos do FUNDEB, programa de alimentação escolar 

creche (R$ 2.304.000,04 – 3,73%), pré-escola (R$ 3.132.679,18 – 5,08%) (8,92%). 

 

 

Na subfunção 366 – Ensino Fundamental (Jovens e Adultos) os principais gastos foram:  

remuneração do magistério, com recursos do FUNDEB (78,86%), programa de alimentação 

escolar creche (9,81%) e manutenção e desenvolvimento da Educação de jovens e adultos 

(4,24%). 

 

Função 361: Ensino Fundamental 233.977.193,31    199.747.710,85     

12.361.0004.1.594 - Construção de unidades de ensino Fundamental - SEMEDE 293.692,47            

12.361.0004.1.597- Ampliação das Unidades de Ensino Fundamental 129.350,13            

12.361.0004.1.600 - Const. Ampl. e Reforma de Quadras Poliesportivas de Ensino Fundamental - SEMEDE 1.039.454,09         

12.361.0004.1.601 - Construção de unidade escolar Fundamental  - Loteamento Village 3.636.956,86         3.046.476,33 1,53%

12.361.0004.1.602- Construção de Unidade Escolar de Ens. Fund. no Lot. Praia Ancora 344.000,00            

12.361.0004.1.603- Construção de Unidade Escolar de Ens. Fundamental no Lot. Cidade b. Mar 473.000,00            

12.361.0004.1.604 - Ampliação de Escola Jeronimo Mendes Costa 1.236.076,13         700.000,00 0,35%

12.361.0004.1.605 - Ampliação da Escola Estadula Fazendas Reunidas atlantica 994.659,11            500.000,00 0,25%

12.361.0004.1.606 - Ampliação da E.M. Trindade 149.400,00            

12.361.0004.1.607- Ampliação da E.M João Bento Duarte 64.700,00               

12.361.0004.1.611 - Construção Cobertura Quadra Poliesportiva e Vestiario Escola Francisco 1.011.800,00         891.223,90 0,45%

12.361.0004.1.612 - Construção de Cobertura da Quadra Polies. E.M. Inaya Moraes 117.250,00            

12.361.0004.1.614-  Construção de Cobertura da Quadra Poli. da E. M Ary Gomes de Marins 113.000,00            

12.361.0004.1.615 - Construção de Cobertura da Quadra P. da E.M Neli Aparecida 113.500,00            

12.361.0004.1.624 - Ampliação e Reforma da E.M Simar Machado 200.000,00            

12.361.0004.1.625 - Construção de Cob. da Quadra Poli. da E. E. Municip. Fazendas Reunidas 200.000,00            

12.361.0004.2.621 - Oferta de Alimentação Escolar - Ens. Fundamental 26.525.381,55      17.823.179,95 8,92%

12.361.0004.2.625 - Transporte Escolar - Ens. Fundamental 5.783.718,47         5.100.519,65 2,55%

12.361.0004.2.635 - Desenvolvimento Profissional Continuado 212.356,99            192.354,44 0,10%

12.361.0004.2.646 - Profissionais da Educação 70% - Ensino Fundamental 140.800.682,05    132.723.211,08 66,45%

12.361.0004.2.647 - Profissionais da Educação 30% - Ensino Fundamental 17.477.356,00      17.186.897,33 8,60%

12.361.0004.2.652 - Manutenção e Desenv. do Ens. Fundamental 15.201.421,76      8.736.928,11 4,37%

12.361.0004.2.659 - Distribuição de Uniforme Escolar - Ens. Fundamental 551.610,80            551.610,00 0,28%

12.361.0004.2.660 - Conservação em Amb. Escolar - Ensino Fundamental 10.503.075,71      7.521.871,33 3,77%

12.361.0004.2.661 - Manutenção Predial das Unidades Escolares 6.485.751,19         4.773.438,73 2,39%

12.361.0004.3.421 - Aquisição de Equip. para E.M Maria Teixeira - EI 012/2023 20.000,00               

12.361.0004.3.422 - Aquisição de Equip. para E.M Padre J. Dilson - EI 012/2023 14.000,00               

12.361.0004.3.423 - Aquisição de Instrumentos Musicais EI 012/2023 35.000,00               

12.361.0004.3.424 - Construção de Cobertura do Patio da E. E. Municip. Dom Bosco - EI001/2023 250.000,00            

Função 365: Ensino Infantil 78.385.132,85      61.705.930,09        

12.365.0004.1.598- Construção de Unidades de Educação Infantil 10.000,00               

12.365.0004.1.599 - Ampliação de Unidades de Educação Infantil 110.000,00            

12.365.0004.1.616 - Construção de Unid. de Educ. Inf. - Creche no Lot. Extens. Serramar CMPOP/22 308.000,00            

12.365.0004.1.617 - Constr. De Unid. De Educ. Infantil - Creche no Lot. Nova Cidade 328.000,00            

12.365.0004.1.618 - Constr. De unidade de Educ. infant. - Creche no Lot. Jardim Campomar 317.720,01            317.720,01 0,51%

12.365.0004.1.619 - Ampliação da E.M Prefeito Claudio Ribeiro 717.014,55            112.014,55 0,18%

12.365.0004.1.620 - Ampliação da E.M Prefeito Celio Sarzedas 345.000,00            

12.365.0004.1.626 - Ampliação e Reforma da Creche Municipal Dona Senhoria 100.000,00            

12.365.0004.1.627 - Ampliação e Reforma da E.M Ernestina Jorge Pereira 100.000,00            

12.365.0004.2.622 - Oferta de Alimentação Escolar - Creche 3.742.004,25         2.304.000,04 3,73%

12.365.0004.2.623 - Oferta de Alimentação Escolar - Pre-Escola 4.732.401,58         3.132.679,18 5,08%

12.365.0004.2.635 - Desenvolvimento Profissional Continuado 27.500,00               27.500,00 0,04%

12.365.0004.2.642 - Profissionais da Educação- Creche - SEMEDE - 70% 17.710.220,00      17.301.661,81 28,04%

12.365.0004.2.643 - Profissionais da Educação Creche - SEMEDE - 30% 4.861.471,77         4.125.156,72 6,69%

12.365.0004.2.644 - Profissionais da Educação  - Pré-Escolar - 70% 24.690.000,00      22.654.608,54 36,71%

12.365.0004.2.645 - Profissionais da Educação Pré Escolar - SEMEDE - 30% 4.306.000,00         3.087.199,08 5,00%

12.365.0004.2.649 - Transporte Escolar - Pré escolar - SEMEDE 692.266,40            581.453,59 0,94%

12.365.0004.2.654 - Manutenção e Desenvolvimento da Educação infantil - Creche (SEMEDE) 3.407.139,01         1.462.780,41 2,37%

12.365.0004.2.655 - Manutenção e Desenvolvimento da Educação infantil - Pré escola (SEMEDE) 3.683.150,16         2.089.528,14 3,39%

12.365.0004.2.669 - Distribuição de Uniforme Escolar - Creche - SEMEDE 122.812,20            122.812,20 0,20%

12.365.0004.2.670 - Conservação e Limpeza em Ambientes Escolar - Creche - SEMEDE 2.449.063,38         1.048.509,79 1,70%

12.365.0004.2.671 - Manutenção Predial das Unidades Escolares - Creche - SEMEDE 1.075.144,77         807.745,68 1,31%

12.365.0004.2.672 - Distribuição de Uniforme Escolar - Pre-Escola - SEMEDE 195.032,00            195.031,80 0,32%

12.365.0004.2.673 - Conservação e Limpeza em Ambientes Escolar - Pre-Rscola - SEMEDE 3.015.696,24         1.360.398,35 2,20%

12.365.0004.2.674 - Manutenção Predial das Unidades Escolares - Pre-Escola - SEMEDE 1.329.496,53         975.130,20 1,58%

12.365.0004.3.425 - Aquisição de Equip. para E. M. Elson Pinheiro - EI 012/2023 10.000,00               
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Na subfunção 367 – Ensino Especial os principais gastos ocorreram na remuneração do 

magistério nas áreas de:  Educação Especial - Creche (R$ 327.336,66 – 1,15%), na Educação 

Especial – Pré-escolar (R$ 4.659.834,87 – 16,44%), na Educação Especial – Fundamental 

(R$16.919.362,76 – 59,68%). 

 

 

 

Outras aplicações dos Recursos e Realizações  

 

  Os recursos foram destinados a iniciativas estruturantes, com destaque para:   

- Inauguração da Creche Márcia Lustosa: Unidade equipada com salas pedagógicas, 

berçários e espaços lúdicos, atendendo a demanda por educação infantil.   

- Reforma e Ampliação da Escola Tia Lola: Modernização de infraestrutura, incluindo 

laboratórios, biblioteca e acessibilidade, elevando o padrão de ensino.   

- Capacitação de Professores e Aquisição de Materiais Didáticos: Ações 

complementares para fortalecer a qualidade do ensino ofertado.   

 

Impactos e Resultados Alcançados  

 

- Ampliação de vagas: Atendimento a crianças na nova creche e alunos na escola 

reformada.   

- Redução de desigualdades: Inclusão de comunidades periféricas com acesso a 

equipamentos públicos de qualidade.   

Função 366: Ensino Fundamental (Jovens e Adultos) 3.920.377,99         2.448.388,12          

12.366.0004.2.621 - Oferta Alimentação- Ensino fundamental (jovens e Adultos) - SEMEDE 572.915,62            240.304,70 9,81%

12.366.0004.2.646 - Profissionais de  Educação (Jovens e Adultos) - SEMEDE - 70% Ens. Fundamental 1.964.000,00         1.930.761,79 78,86%

12.366.0004.2.647 - Profissionais de Educação (Jovens e Adultos) - SEMEDE - 30% Ens. Fundamental 224.000,00            173.446,96 7,08%

12.366.0004.2.656 - Manutenção e Desenvolvimento da Educação Jovens e adultos (SEMEDE) 1.057.888,39         103.874,67 4,24%

12.366.0004.2.675 - Distribuição de Uniforme Escolar - Ensino Fundamental / EJA - SEMEDE 1.573,98                 

12.366.0004.2.676 - Manutenção Predial das Unidades Escolares - Ensino Fundamental / EJA - SEMEDE 100.000,00            

Função 367 - Educação Especial 29.896.237,34      28.348.758,24        

12.367.0004.2.635 - Desenvolvimento Profissional Continuado - SEMEDE 18.000,00               9.611,79 0,03%

12.367.0004.2.643 - Profissionais da Educação Creche - 30% 348.000,00            327.336,66 1,15%

12.367.0004.2.644 - Profissionais de Educação Pré Escolar - 70% 4.688.000,00         4.659.834,87 16,44%

12.367.0004.2.645 - Profissionais de Educação Pré escolar - 30% 1.114.000,00         1.100.338,22 3,88%

12.367.0004.2.646 -Profissionais de Educação - Fundamental SEMEDE - 70% 17.011.000,00      16.919.362,76 59,68%

12.367.0004.2.647 - Profissionais Educação - Fundamental  SEMEDE - 30% 3.897.000,00         3.858.397,00 13,61%

12.367.0004.2.651 - Transporte Escolar - Educação Especial SEMEDE 608.315,00            349.274,28 1,23%

12.367.0004.2.657 - Manutenção e Desenvolvimento da Educação Especial (SEMEDE) 994.799,97            274.211,43 0,97%

12.367.0004.2.658 - Oferta de alimentação Escolar - Educação Especial (SEMEDE) 1.217.122,37         850.391,23 3,00%
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• Incentivo ao Esporte e Lazer: Na área do Esporte, os programas principais são: 

 

• Despesas Administrativas c/ pessoal; 

• Manutenção das unidades esportivas; 

• Apoio as atividades esportivas desenvolvidas no Município, como: Apoio 

ao Atleta Municipal – Bolsas Atletas, Apoio, Promoção e Participação em 

Eventos Esportivos, Apoio a Campeonato Rio Ostrense de Futebol 

Amador. 
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Em 2024, o montante orçado para Esporte e Lazer foi R$ 5.530.281,18, sendo empenhado R$ 

3.956.868,60, (71,55% do orçamento) os gastos foram direcionados a  

 que foram utilizados: 

• 52,88% em Gastos com Pessoal; 

• 8,49 % em Apoio à atletas para participação em eventos Esportivos 

• 27,42 % em Manutenção das unidades Esportivas existentes; 

• 9,94% em participação em eventos esportivos; 

• 1,26 % no projeto do Campeonato Rio Ostrense de Futebol Amador; 

 

Aplicação dos Recursos e Principais Realizações 

Os recursos foram investidos em iniciativas que estimulam o esporte educacional, esporte de 

rendimento que possibilitaram a participação em competições de diversas modalidades 

esportivas destacando-se:   

 

- Projeto Escola e Vela: Inclusão de crianças e adolescentes em atividades náuticas, com 

treinamentos e competições promovendo valores como disciplina e trabalho em equipe.   

-  Projeto Judô: Oficinas e aulas gratuitas para os munícipes, contribuindo para a formação 

cidadã e o desenvolvimento físico e motor de jovens.   

0089 - Incentivo ao Esporte e Lazer 5.530.281,18         3.956.868,60          

27.122.0089.2.150 - Gestão de Pessoal (SEMEDE) 2.260.000,00         2.092.572,06 52,88%

27.811.0089.2.532 - Apoio ao Atleta Municipal Programa Bolsa Atleta (SEMEDE) 336.000,00            336.000,00              8,49%

27.811.0089.2.534 - Promoção e Participação em eventos Esportivos e de Lazer (SEMEDE) 396.675,05            393.233,99 9,94%

27.811.0089.3.426 - Apoio a FARO - EI Coletiva 2023 45.000,00               

27.812.089.2.537 - Manutenção de Unidades e Nucleos Esportivos 1.758.606,13         1.085.069,55 27,42%

27.812.0089.3.427 - Apoio a ACAC - EI Coletiva 2023 50.000,00               

27.812.0089.3.428 - Apoio a ASERO - EI 004/2023 39.000,00               

27.812.0089.3.429 - Apoio a CIARO - EI 004/2023 30.000,00               

27.812.0089.3.430 - Apoio a Programas e Eventos Esportivos de Artes Marciais - EI 005/2023 300.000,00            

27.812.0089.3.431 - Apoio ao Basquete de Cadeiras de Rodas - EI 009/2023 60.000,00               

27.812.0089.3.432 - Apoio ao Projeto de Canoas Havaianas - EI 009/2023 30.000,00               

27.812.0089.3.433 - Apoio ao Projeto de Capoeira - EI 012/2023 6.000,00                 

27.812.0089.3.434 - Apoio ao Projeto EVERO - EI 002/2023 40.000,00               -                             

27.812.0089.3.435 - Apoio ao Projeto Social de Beach Tennis - EI 008/2023 40.000,00               

27.812.0089.3.436 - Campanha de Educação no Transito - EI 004/2023 4.000,00                 -                             

27.812.0089.3.437 - Campeonato Riostrense de Futebol Amador - EI Coletiva 2023 50.000,00               49.993,00 1,26%

27.812.0089.3.438 - Fomento dos Programas Esportivos - EI 007/2023 10.000,00               

27.812.0089.3.439 - Promoção de Eventos de  Beach Tennis - EI 004/2023 15.000,00               

27.812.0089.3.440 - Promoção de Eventos de Crossfitness - EI 004/2023 30.000,00               

27.812.0089.3.441 -  - Promoção  de evento de Fisiculturismo  EI 004/2023 30.000,00               -                             
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- Entrega de Uniformes e Kits Esportivos: Distribuição de materiais para times de futebol 

amador, garantindo condições dignas para a prática esportiva.   

- Eventos e Campeonatos Locais: Apoio a competições regionais que integram diferentes 

faixas etárias.   

Impactos e Resultados Alcançados   

 

- Atendimento direto: Beneficiou crianças, jovens e adultos em projetos contínuos.   

- Inclusão social: Ampliação do acesso ao esporte em áreas de vulnerabilidade, reduzindo a 

evasão escolar e ocupando o tempo ocioso de forma positiva.   

- Fortalecimento comunitário: Estímulo à integração social e à saúde por meio da prática 

esportiva regular.   
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2.2.  SAÚDE 
 

No Eixo II – Saúde: Esta ação representa os esforços da administração municipal, por meio 

do Fundo Municipal de Saúde, em alcançar qualidade dos serviços de saúde, nos programas 

de: Atenção Básica, Atenção Especializada, Vigilância em Saúde e Gestão da Saúde. 

 

No exercício fiscal em análise referente os programas de saúde, foi orçado o valor total de R$ 

329.874.058,11, sendo executadas (empenhadas) R$ 286.276.987,98 (86,78% do orçado) nas 

seguintes áreas:   

 

- Atenção Básica – R$ 178.075.217,99 – 62,20% do total dos empenhos; 

- Atenção Especializada – R$ 52.546.323,96 – 18,36% do total dos empenhos; 

- Vigilância em Saúde – R$ 14.970.330,22 – 5,23% do total dos empenhos; 

- Gestão em Saúde – R$ 38.588.439,88 – 13,48% do total dos empenhos; 

 

 

 

Na subfunção 045 – Atenção Especializada os principais gastos foram em: gestão de pessoal 

das unidades de atenção especializada (R$ 130.664.608,42 – 73,38% do total empenhado), 

manutenção das unidades de atenção especializada (R$ 35.571.572,90 – 19,98% do total 

empenhado), manutenção da atenção complementar (R$ 9.310.123,69 – 5,23% do total 

empenhado) e aquisição de medicamentos (R$ 1.992.412,98 – 1,12% do total empenhado). 

Controle das alterações Orçamentárias no  PPA - 2024

ÓRGÃO Eixo  Estratégico I- Promoção Sociocultural e Serviços aos Munícipes
 Dotação 

atualizada (a) 

 Empenhados 

(b) 

Análise  da 

distribuição das 

despesas

Objetivo II - Saúde 329.874.058,11  286.276.987,98 86,78%

Programas de Governo

FMS 0045 - Gestão de atenção Especializada 201.534.267,09  178.075.217,99  62,20%

FMS 0048- Gestão de atenção Básica 61.808.762,52    52.546.323,96    18,36%

FMS 0110 - Gestão de Vigilância em Saúde 18.723.144,20    14.970.330,22    5,23%

FMS 0128 - Gestão da Saúde 42.432.245,52    38.588.439,88    13,48%

Exercício 2024
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0045 - Gestão de atenção Especializada 201.534.267,09  178.075.217,99  

Constr. Reforma e ampliação de unidades de atenção especializada 10.000,00            -                         

Implantação do Centro de Imagens - EI 006/2020, EI 007/2020, 009/2020, EI 011/2020, EI 013/2020, 04-18-21/23/20 3.011.671,16      -                         

 Manutenção das unidades de atenção Especializada 44.512.023,00    35.571.572,90    19,98%

 Gestao de Pessoal das unidades de Atenção Especializada 132.312.763,48  130.664.608,42  73,38%

 Manutenção atenção Complementar 11.369.880,48    9.310.123,69      5,23%

Estruturação da Unidade de Hemodialise  e aquisição para equip. de Hemodiálise- EI 001/2020 1.000,00               -                         

Aquisição de UTI Neonatal e equipamntos para Uti Neo Natal - EI 001/2021 354.577,69          -                         

Aquisição de Equipamentos para Endoscopia - EI Coletiva 2021 1.000,00               

Aquisição de Equipamentos para Colonoscopia - EI Coletiva 2021 1.000,00               

Manutenção do Coga - EI Coletiva 2021 1.000,00               

Manutenção da Residencia Terapêutica - EI Coletiva/2021 1.000,00               -                         

Aquisição de veículos para Saúde  para o SAD- EI 002/2022 131.589,34          117.000,00          0,07%

Aquisição de Equipamentos para Saúde - EI 006/2021 - EI Coletiva 2021 2.000,00               -                         

 Aquisição de Monitores Multiparâmetros - EI Coletiva 2022 125.000,00          -                         

Realização de cirugias Eletivas de Cataratas e Pterígio - EI 033/2018 EI 012/2022 116.397,33          

Aquisição de Medicamentos 3.167.398,54      1.992.412,98      1,12%

Implantação do CAPS ad II EI 003/2018 1.000,00               -                         

Reativação da Unidade  de Dor Toracica - EI 006/2018 1.000,00               -                         

Programa da Mulher - Pre -Natal de Alto Risco - EI 022/2018 1.000,00               

Estruturação do Hospital Dra. Naelma Monteiro da Silva - EI 028/2018 1.000,00               

Estruturação do Centro de Reabilitação EI 030/2018 1.000,00               

Aquisição de Equipamentos para realização de cirurgias Eletivas de Hernia e Vesicula - EI 032/2018 1.000,00               

Realização de Campanhas Educativas EI 022/2020 1.000,00               

Atenção a Saude das pessoas com Deficiencia - EI 025/2020 1.000,00               

Apoio ao Enfrentamento da COVID-19 EI 024/2020 1.000,00               

Manutenção do NASCA - EI 012/2022 1.000,00               

Aquisição de Mamografo - EI Coletiva 2021 1.000,00               

Ampliação e Reforma do Centro de Reabilitação de Rocha Leão - EI 005/2021 1.000,00               

Aquisição de Insumos para Saude - EI 008/2021 1.000,00               

Aquisição de Equipamentos para o CAPS - EI Coletiva 2021 1.000,00               

Aquisição de Bolsas Colostomia EI 011/2021 1.000,00               

Aquisição de Ambulancias - EI 001/2022 461.589,35          419.500,00          0,24%

Aquisição de Aparelhos de Eletroencefalografos - EI Coletiva 2022 108.706,00          

Aquisição de Aparelhos de Ultrassonografia - EI Coletiva 2022 280.000,02          

Aquisição de Aparelhos de Raio-x - EI Coletiva 2022 100.000,02          

Aquisição de Tradutores de Pressão Arterial Invasiva - EI Coletiva 2022 21.312,08            

Aquisição de Aparelho Ventilador Artificial Eletronico - EI Coletiva 2022 55.000,02            

Aquisição de UTI Neonatal e equipamntos para Uti Neo Natal - EI Coletiva 2022 611.589,35          

Aquisição de Equip. - EI Coletiva 2022 1.000,00               

Ampliação do Posto de Saude de Cidade Praiana - EI 003/2023 200.000,00          

Ampliação do Posto de Saude Marileia- EI 003/2023 200.000,00          

Aquisição de Insumos para Saude - EI 002/2023 500.877,00          

Aquisição de Mamografo - EI 004/2023 500.876,93          

Aquisição de Oculos de Grau - EI 011/2023 70.876,92            

Aquisição de UTI Neonatal - EI 010/2023 500.876,85          

Aquisição de Veiculos para o Centro de Reabilitação - EI 001/2023 200.000,00          

Aquisição de Veiculos para Transporte de Pacientes - EI 001/2023 300.000,00          

Desapropriação de Imovel para Residencia Terapeutica EI 005/2023 500.876,93          

Implementação do Centro de Imagem EI Coletiva 1.682.507,67      

Manutenção do COGA - EI Coletiva 2023 100.876,93          

Manutenção do COGA - EI Coletiva 2022 1.000,00               

Manutenção da RT - EI Coletiva 2021 1.000,00               

Manutenção do SAD - EI 004/2021 1.000,00               

Implantação de Hemodialise Intermitente - EI 004/2018 1.000,00               
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Na subfunção 048 – Atenção Básica, os principais gastos foram em: gestão pessoal da atenção 

básica (R$ 41.091.852,53 – 78,20% do total dos empenhado), manutenção das unidades de 

atenção básica (R$ 11.400.297,24 – 21,70% do total empenhado). 

 

 

0048- Gestão de atenção Básica 61.808.762,52    52.546.323,96    18,36%

Construção, Reforma e Amplição de Unidades Básicas Saúde 79.944,19            54.174,19            0,10%

Gestão Pessoal - Atenção Básica 41.837.862,33    41.091.852,53    78,20%

Manutenção Atenção Básica   ( materiais e equip.) 16.750.885,56    11.400.297,24    21,70%

 Manutenção da Clinica e do Posto de Saúde da Familia do Ancora - EI 008/2021 2.000,00               -                         

Aquisição de Equipamentos de Saude - EI 013/2021 2.000,00               -                         

Compra de Equip. p/ agentes Comunitários de Saúde - EI 002/2022 1.000,00               -                         

Aquisição imóvel para Nucleo de atendimento à Criança e Adoslecente - EI Coletiva 2022 801.589,35          -                         

Aquisição ou Construção de Unidades de Saúde EI 004/2022 361.589,35          -                         

Ampliação Posto Saúde  Recanto - EI 002/2021 - EI 005/2022 162.589,35          -                         

Manutenção da UBS Jardim MarileiaEI 007/2022 1.000,00               

Manutenção no UBS Claudio Ribeiro EI 008/2021 1.000,00               

Manutenção da UBS Boca da Barra - EI 007/2022 1.000,00               

Manutenção da ESF Cidade Praiana - EI 007/2022 1.000,00               

Aquisição de Equipamentos  para o CAPS - EI 012/2022 115.397,36          -                         

Instalação de Ambulatorio Saúde Mental - EI 008/2022 115.000,00          -                         

Programa Mulher Pré-Natal - EI 012/2022 115.397,33          -                         

Manutenção da ESF Claudio Ribeiro - EI 007/2022 - 1.000,00               

Manutenção da ESF Mar do Norte - EI 007/2022 1.000,00               

Manutenção da ESF Cantagalo - EI 007/2022 - EI 013/2022 101.000,00          

Manutenção da ESF Paulo Henrique Gussen - EI 007/2022 1.000,00               

Manutenção da ESF Ancora - EI 007/2022 1.000,00               

Aquisição  de Imovel para CAPS - EI Coletiva 2022 1.000,00               

Manutenção do Posto de Saude do Nova Esperença - EI 013/2022 100.000,00          

Ampliação do Atendimento Pediatrico - EI 009/2023 236.753,85          

Apoio a Portadores de transtornos EI 011/2023 300.000,00          

Implementação do Centro de Imagem Odontologico EI Coletiva - 2023 686.753,85          

Programa de Saude Mental - EI 011/2023 30.000,00            



 

14 

 

Na subfunção 110 – Gestão da vigilância em saúde, os gastos mais significativos foram:  

gestão do pessoal da vigilância em saúde com R$ 13.956.278,87 – 93,23% do total 

empenhado; manutenção da vigilância em saúde com R$ 990.517,11 – 6,62% do total 

empenhado. 

 

 

 

Na subfunção 128 – Gestão da Saúde estão os alocados as ações necessárias à manutenção 

administrativa da SEMUSA- Secretaria Municipal de Saúde, em 2024 foram gastos: gestão 

de pessoal da SEMUSA – R$ 36.055.294,54 (93,44% do total empenhado) e manutenção dos 

serviços administrativos da SEMUSA – R$ 2.462815,34 (6,38% do total empenhado). 

 

 

 

 Outras aplicações dos Recursos e Principais e Realizações 

 

Os investimentos foram distribuídos em ações prioritárias que impactaram diretamente a 

qualidade do atendimento à população:   

 

• Campanhas de Vacinação   

- Ampliação da cobertura vacinal; 

• Realização de Cirurgias de Catarata   

- Procedimentos realizados, devolvendo a visão e qualidade de vida dos munícipes.   

• Ampliação do Centro Odontológico  

0110 - Gestão de Vigilância em Saúde 18.723.144,20    14.970.330,22    

10.304.0110.2.822 - Manutenção da Vigilância Sanitária 434.646,90          23.534,24            0,16%

10.305.0110.2.158 - Gestão de Pessoal - Vigilância em Saúde 15.063.301,00    13.956.278,87    93,23%

10.305.0110.2.160 - Manutenção da Vigilância em Saúde 3.225.196,30      990.517,11          6,62%

0128 - Gestão da Saúde 42.432.245,52    38.588.439,88    

10.122.0128.2.150 - Gestão Pessoal 38.368.270,00    36.055.294,54    93,44%

10.122.0128.2.815 - Manutenção Serv. Gestão Administrativa 3.882.975,52      2.462.815,34      6,38%

10.122.0128.2.835 - Manutenção Consórcio Intermunicipal Saúde 66.000,00            66.000,00            0,17%

10.128.0128.2.819 - Implementação Politica Educação Permanente Saúde 115.000,00          4.330,00               0,01%
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- Modernização de equipamentos e aumento no número de atendimentos   

- Implantação de novas especialidades odontológicas   

 

• Aquisição de Medicamentos  

- Garantia do abastecimento contínuo na farmácia básica   

- Inclusão de novos medicamentos no protocolo de tratamento   

 

• Frota de Ambulâncias   

- Aquisição de Ambulância.   

 

      

 

• Atenção especializada: este programa atende a população Rio Ostrense por 

meio de: 

 

• Campanhas:  Multivacinação, influenza; 

• Ampliação do Centro Odontológico; 

• Realização de Cirurgia de Catarata; 
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   Foto: Vacinação Influenza    Foto: Vacinação Tríplice 
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