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CONSOLIDAGAO DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE RIO DAS 0STRAS
Consolida a Lei Organica Municipal de Rio das Ostras, estado do Rio de Janeiro, revoga dispositivos tornados
inconstitucionais e obsoletos e altera dispositivos para ajustes de conformidade com a legislacao vigente.

AMESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE RIO DAS OSTRAS, estado do Rio de Janeiro, considerando
a necessidade de atualizar e adequar a legislagdo vigente e decisGes jurisprudenciais, faz saber que o
Plenério desta Casa aprova, na conformidade do Art. 29, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil,
e promulga a Lei Orgénica do Municipio de Rio das Ostras, estado do Rio de Janeiro.

LEI ORGANICA MUNICIPAL DE RIO DAS OSTRAS

PREAMBULO

Nos, legitimos representantes da populagéo, constituidos em Poder Legislativo Organico, no mais firme
proposito de garantir ao povo os direitos fundamentais da pessoa humana, o bem social, a cidadania,
respeitados os principios de uma sociedade democrética e pluralista, promulgamos a Consolidacao da Lei
Organica do Municipio de Rio das Ostras do Estado do Rio de Janeiro, nos termos que nos confere o artigo
29 da Constituicao da Republica Federativa do Brasil.

TiTULO |
DA ORGANIZAGAO DO MUNICIPIO

CAPITULO |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° 0 Municipio de Rio das Ostras, pessoa juridica de direito puablico interno, dotado de autonomia
politica, administrativa, financeira e legislativa nos termos assegurados pela Constituicao da Republica, pela
Constituicao do Estado, € regido por esta Lei Orgénica.

Art. 2° 0 Municipio de Rio das Ostras pode criar, transformar e extinguir Distrito, mediante a obrigatoriedade
de plebiscito da populagao diretamente interessada, nos termos da legislagao do Estado do Rio de Janeiro.
Parégrafo anico. A criagdo, a incorporagao, a extingdo ou o desmembramento de distritos, depende de
consulta prévia, por plebiscito, junto s populacoes diretamente interessadas, apos Estudos de Viabilidade,
observadas as legislacdes federal e estadual.

Art. 3° Constituem bens do Municipio todas as coisas mdveis e iméveis, direitos e agoes que a qualquer
titulo Ihe pertengam.

§ 1° 0 Municipio tem direito a participagdo no resultado da exploragéo de petréleo ou gas natural, de
recursos hidricos para fins de geracao de energia elétrica e de outros recursos minerais de seu territorio.

§ 200 Poder Publico pode requisitar administrativamente bens e servicos particulares nos casos de calamidade
publica, estado de emergéncia ou de iminente perigo publico, por necessidade coletiva, urgente e transitoria.

Art. 4° S3o simbolos do Municipio o Brasao, a Bandeira e o Hino representativos de sua cultura histérica.

Art. 5° As polfticas pablicas do Municipio objetivam reduzir as desigualdades regionais e sociais, promover o bem-
estar de todos, sem preconceito de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagéo.

Art. 6° 0 Municipio de Rio das Ostras disciplina por meio de lei os consércios piblicos e 0s convénios de cooperagao
entre os entes federados, autorizando a gestdo associada de servigos publicos, bem como a transferéncia total ou
parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servicos transferidos.
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Art. 7° Todos os cidadaos tém direito a receber dos Orgos Publicos Municipais, informagdes de interesse
particular ou de interesse coletivo em geral, que devem ser prestados no prazo de 20 (vinte) dias, sob pena
de responsabilidade, ressalvados aqueles cujo sigilo seja imprescindivel & seguranca da sociedade ou das
instituicoes publicas municipais.

Pardgrafo tnico. S&o assegurados a todos, independente do pagamento de taxas o direito de peticao aos
Poderes Publicos municipais para defesa de direitos e esclarecimentos de situagdo de interesse pessoal,
com a obtengao de certidoes, conforme o caso.

CAPITULO Il

DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Art. 8° Ao Municipio de Rio das Ostras compete:

| - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas rendas, administrando
0s recursos financeiros que lhe pertencem, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar
balancetes nos prazos fixados em lei;

Il —fixar indices de correcao monetéria e taxas de juros de mora para seus créditos tributarios;

IIl - elaborar o Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias e o Orgamento Anual, estimando a receita e
fixando a despesa;

|V - dispor sobre a organizagéo e execugdo dos seus servigos publicos;

V- Instituir a Guarda Civil Municipal armada uniformizada, 6rgao municipal de seguranga ostensiva e
de preservagdo da ordem publica, de carater essencialmente civil subordinada ao Poder Executivo que
funciona em concordancia com as determinagées previstas em Lei Federal;

VI - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo ou permissdo, entre outros, 0s seguintes Servigos:
a) transporte coletivo urbano e municipal, em caréter essencial;

b) abastecimento de dgua e esgotos sanitarios;

¢) mercados, feiras e matadouros locais;

d) cemitérios e servigos funerarios;

e) iluminagao publica;

f) limpeza publica, coleta domiciliar e destinacéo final do lixo;

VIl - prestar, com a cooperagao técnica da Unido e do Estado, servigos de atendimento a satide da populagéo;
VIII - promover a protegao do patriménio histérico, cultural, artistico e paisagistico local, observada a
legislagao e a acdo fiscalizadora federal e estadual;

IX - promover a cultura e a recreagao;

X - fomentar a producao agropecudria e demais atividades econdmicas, inclusive a artesanal;

Xl - preservar as florestas, a fauna, a flora e 0s manguezais;

Xil- realizar servicos de assisténcia social, diretamente ou por meio de instituicoes privadas, conforme
critérios e condigoes fixadas em lei municipal;

Xl - realizar programas de apoio as praticas desportivas;

XIV - manter, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de educagao infantil
e de ensino fundamental, com atendimento especial aos portadores de deficiéncia;

XV - realizar programas de alfabetizagao;

XVI - realizar atividades de defesa civil, inclusive a de combate a incéndios e prevengdo de acidentes
naturais em coordenacédo com a Unido e o Estado;

XVII - promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle do
uso, do parcelamento e da ocupagéo do solo urbano;

XVIII - elaborar o Plano Diretor de Ordenamento Territorial e o Plano de Desenvolvimento Integrado, inclusive
com a previsdo de rotas de fuga, em caso de acidentes naturais ou antrépicos

XIX - adquirir bens, inclusive mediante desapropriacao, desde que conste do Plano Diretor, e ouvido o proprietario.
XX - executar obras de:

a) abertura, pavimentagao e conservagao de vias;

b) drenagem pluvial;

construcao e conservagao de estradas, parques, jardins e hortos florestais;

construcdo e conservagao de estradas vicinais;

edificagao e conservacao de prédios pablicos municipais;

f) saneamento bésico;

g) mobilidade urbana.

XXI - fixar:

a) tarifas dos servigos publicos, inclusive dos servigos de téxis e mototéxis;

b) horario de funcionamento dos estabelecimentos industriais, comerciais e de servigos;

XXII - sinalizar as vias publicas urbanas e rurais;

XXIII - regulamentar a utilizagéo de vias e logradouros publicos;

XXIV - conceder licenca para:

a) localizagdo, instalacéo e funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e de servi¢os;

b) afixagdo de cartazes, letreiros, anancios, faixas, emblemas e utilizacdo de alto-falantes para fins de
publicidade e propaganda;

c) exercicio de comércio eventual ou ambulante;

d) realizacao de jogos, espetaculos e divertimentos publicos, observadas as prescricoes legais;

e) prestacao de servicos de transportes coletivos, em caréter essencial;

f) registro de entregadores e dos motoristas de aplicativo.

XXV - conceder, renovar e dispensar o alvard de funcionamento, nos casos previstos na legislagao;

XXVI - prover sobre a limpeza das vias e logradouros publicos, remogéo e destino do lixo domiciliar e de
outros residuos de qualquer natureza;

XXVII - promover o0s servigos hospitalares de pronto-socorro, por seus proprios servigos ou mediante
conveénio com instituicao especializada;

XXVIIl - fiscalizar, nos locais de vendas e prestacéo de servicos sobre as condicdes sanitérias dos géneros alimenticios;
XXIX - dispor sobre o depdsito de venda de animais e mercadorias apreendidos em decorréncia de
transgresséo da legislagdo municipal;

XXX - dispor sobre registro, vacinagao e captura de animais, visando a erradicacao de doencas de que
possam ser portadores ou transmissores;

XXXI - promover a integragdo, politica social e cultural da Regiao dos Lagos, por meio de consorcio
intermunicipal para o desenvolvimento e a solugéo dos problemas regionais;

XXXII - associar-se a outros municipios do mesmo complexo geoeconémico e social, mediante convénio
para a gestdo, sob planejamento, de fungdes publicas ou servigos de interesse comum, de forma
permanente ou transitoria;

XXXIIl — firmar convénios, acordos de cooperacdo técnica e instrumentos equivalentes com entidades
publicas ou privadas;

XXXIV -promover e incentivar o turismo local, como fator de desenvolvimento social e econémico;
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XXXV - tornar obrigatdrio o plantao de farmécias, drogarias e congéneres estabelecidas no Municipio;
XXXVI - dispor sobre licitagao e contratos, respeitadas as normas gerais editadas pela Unio;

XXXVII - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagao, promovendo a integragao social
dos setores desfavorecidos;

XXXVIII- promover a inclusao social em quaisquer de suas formas;

XXXIX - fomentar a producdo agropecudria e pesqueira e organizar o abastecimento alimentar, em feiras
livres, mercados e centrais de abastecimento;

XL - amparar, de modo especial, as pessoas em situacdo de vulnerabilidade, tais como mulheres vitimas de
violéncia doméstica, criangas, jovens, idosos e deficientes;

XLI - prestar assisténcia nas emergéncias médico-hospitalar de pronto-socorro, por seus proprios servigos
ou mediante convénio com instituigao especializada, observada a legislacao;

XLII - disponibilizar as informagoes obrigatérias no Portal de Transparéncia dos 6rgdos pablicos municipais,
com acesso as Ouvidorias, conforme a Lei de Acesso as Informagdes;

XLIII - garantir a protecao de dados pessoais dos cidadaos e evitar sangées e penalidades;

XLIV — criar canais de Ouvidoria para recebimento de dendncias de irregularidades e reclamagdes sobre
0S servigos publicos;

XLV — criar Conselhos Municipais com representantes da sociedade civil na gestdo publica, com poder de
fiscalizar e propor ages de politicas publicas.

CAPITULO Il

DA COMPETENCIA LEGISLATIVA SUPLEMENTAR

Art. 9° Compete ao Municipio legislar, de forma suplementar nos assuntos de interesse local, sobre as
matérias ja reguladas pela Unido e pelos Estado do Rio de Janeiro, a legislacao federal e estadual, desde
que ndo haja conflito de interesse nas leis superiores.

Paragrafo tnico. A competéncia suplementar ndo d& ao municipio o poder de legislar sobre matérias que
sdo de competéncia exclusiva da Unido ou dos Estados.

TiITULO Il
DO PODER LEGISLATIVO

CAPITULO |

DA COMPOSIGAO E ORGANIZAGAO

Art. 10. 0 Poder Legislativo ¢ exercido pela Camara Municipal e composto por 19 (dezenove) vereadores,
eleitos para a legislatura, que compreende 4 (quatro) anos de mandato parlamentar.

Pardgrafo tnico. O Presidente da Camara é o representante do Poder Legislativo Municipal e substitui o
Prefeito, nos casos previstos em lei.

Art. 11. A Camara Municipal retine-se em sessao preparatoria, no dia 1° de janeiro do primeiro ano da
legislatura, para:

| - posse dos Vereadores;

Il - eleicao da Mesa Diretora; e,

IIl - posse do(a) Prefeito(a) e do(a) Vice-Prefeito(a).

Paragrafo tnico. A presidéncia é exercida pelo Vereador que tenha ocupado o cargo na ultima Mesa ou, na
hipétese de inexistir tal situagéo, do mais votado entre os presentes.

Art. 12. No ato da posse, os Vereadores devem se desincompatibilizar e fazer declaragao de seus bens,
resumidas em ata e divulgadas para conhecimento pablico.

§ 1° 0 prazo para posse é de 15 (quinze) dias, a contar da sessdo preparatoria ou do ato de convocagao
do Suplente.

§ 2° Extrapolado o prazo do § 1°, o Vereador eleito ou o Suplente convocado é considerado renunciado ao
cargo, salvo motivo justo aceito pela Camara Municipal,

Art. 13. Imediatamente apos a posse, os Vereadores reunem-se, sob a presidéncia do Vereador que
presidiu a sessao preparatdria da posse, e havendo maioria absoluta dos membros da Camara, elegem os
componentes da Mesa Diretora, que ficam automaticamente empossados.

§ 1° 0 mandato da Mesa Diretora é de 2 (dois) anos, permitida apenas uma reeleicéo consecutiva para o
mesmo cargo.

§ 2° A eleicao de renovagdo dos membros da Mesa Diretora convocada pelo Presidente e mais um membro
da Mesa, realiza-se até a (ltima sessao ordindria do primeiro biénio, com a posse a partir de 1° de janeiro
do segundo biénio.

§ 3° 0 processo das eleicoes da Mesa Diretora, a formagdo e competéncias € regulado pelo Regimento
Interno da Camara.

Secao |

Do Funcionamento

Art. 14. O funcionamento da Camara é de 1° de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro,
com recessos parlamentares previstos nos intervalos, salvo convocagoes extraordindrias.

§ 1° As reunioes marcadas para as datas estabelecidas no caput séo transferidas para o primeiro dia Util
subsequente, quando recairem em sabados, domingos ou feriados.

§ 2° As sessoes da Camara sdo ordindrias, extraordindrias, especiais ou solenes, podendo ser presenciais
ou remotas, conforme dispuser o seu regimento interno.

Art. 15. A convocacao extraordindria da Camara Municipal nos recessos parlamentares tem por iniciativa:
| - do Prefeito Municipal, do Presidente da Camara ou a requerimento da maioria dos membros da Casa, em
caso de urgéncia ou interesse publico relevante, por aprovagéo da maioria absoluta;

Il - do Presidente da Camara Municipal, em caso de intervencao federal ou estadual e para compromisso e
posse do Prefeito e do Vice-Prefeito.

Paragrafo Gnico. Na sessdo legislativa extraordinaria, a Camara Municipal somente delibera sobre a matéria
para a qual foi convocada, vedado o pagamento de parcela indenizatéria em razao da convocagao.

Secao Il

Dos Vereadores

Subsecéo |

Da Responsabilidade do Vereador

Art. 16. Os Vereadores sdo invioldveis por suas opinides, palavras e votos, cujas manifestagoes guardarem
conexao com o desempenho da funcao legislativa, ndo se restringindo o exercicio parlamentar do mandato
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aos estritos limites do recinto da Camara Municipal, inclusive quando usar comunicagéo via Internet por
quaisquer meios de divulgagao.

Art. 17. Os Vereadores nao sao obrigados a testemunhar, perante a Camara, sobre informagées recebidas
ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que Ihes confiaram ou deles
receberam informacoes.

Art. 18. Pela prética de contravencdes e de crimes sdo processados e julgados pela Justica comum e,
quando se tratar de infragoes politico administrativas, pela Camara Municipal.

Art. 19. E vedado ao vereador:

| - desde a expedicdo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o municipio, com suas autarquias, empresas publicas, sociedades de
economia mista ou com suas empresas concessiondrias de servico publico, salvo quando o contrato
obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, emprego ou funcdo remunerada, inclusive os de que sejam demissiveis ad
nutum, nas entidades referidas na alinea anterior.

Il - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de contrato com pessoa
juridica de direito pablico, ou nela exercer fungao remunerada;

b) ocupar cargo ou fungdo de que seja demissivel ad nutum, nas entidades referidas no inciso I, alinea “a”,
salvo o cargo de Secretario Municipal;

c) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere o inciso I, “a”;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 20. Pode perder o mandato o vereador:

| - que infringir qualquer das proibigdes estabelecidas nesta Lei Orgénica;

Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

Il - que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terca parte das sessoes ordindrias da Camara
Municipal, salvo licenga ou missdo oficial autorizada;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V- quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituicao Federal;

VI - que sofrer condenagao criminal em sentenca transitada em julgado;

VII - que fixar domicilio eleitoral fora do Municipio.

§ 1° £ incompativel com o decoro parlamentar o abuso das prerrogativas asseguradas ao vereador ou a
percepgao de vantagens indevidas, e outros casos definidos no Regimento Interno da Camara Municipal.
§ 2° Nos casos dos incisos I, Il, e VI, a perda do mandato é decidida pela Camara Municipal, por voto
aberto da maioria absoluta dos membros da Camara, mediante provocagéo da Mesa ou de partido politico
representado na Camara, assegurada ampla defesa.

§ 3° Nos casos previstos nos incisos |ll, IV, V e VII, a perda é declarada pela Mesa da Camara, de oficio
ou mediante provocacao de qualquer de seus membros ou de partido politico representado na Camara
Municipal, assegurada ampla defesa.

Subsecao Il

Dos Direitos do Vereador

Art. 21. Séo direitos dos vereadores:

| - votar e ser votado;

Il - propor projetos de lei;

Il - apresentar proposigoes em geral;

IV - participar das discussoes e votagées;

V - fiscalizar o Poder Executivo;

VI - criar Comissdes Parlamentares de Inquérito;

VII - tomar posse e entrar em exercicio;

VIII - ter direito a subsidio mensal;

IX - utilizar os espacos, equipamentos e servicos da Camara Municipal para o desempenho de suas atividades;
X - contar com assessores para auxiliar nas atividades parlamentares;

Xl —licenciar-se do cargo nos casos previstos na legislagéo;

XII — perceber os subsidios mensais, adicional de 1/3 (um terco) das férias e 13° (décimo-terceiro) salario.

Subsecao Il

Dos Deveres do Vereador

Art. 22. Séo deveres do vereador:

| - comparecer as sessoes plenarias, reunides de comissoes e outros eventos legislativos, com assiduidade
e pontualidade;

II - participar ativamente dos debates, votagdes e demais atividades legislativas;

Il - agir com honestidade, imparcialidade, decoro parlamentar, respeito ao interesse publico e zelo pelo
patrimdnio publico;

IV - comportar-se de forma adequada e respeitosa nas dependéncias da Camara Municipal e em eventos publicos;
V- cumprir as normas da Constituicdo Federal, da Lei Organica do Municipio, do Regimento Interno da
Camara Municipal e demais leis e regulamentos;

VI - defender os interesses da comunidade, ouvindo as demandas dos cidadaos e buscando solugdes para
0s problemas do municipio;

VII - manter a transparéncia de suas agoes e prestar contas a populagao sobre o exercicio do mandato;
VIl - atender os cidadaos ouvindo suas reivindicages e buscando soluges para seus problemas;

IX - incentivar a participacdo da comunidade nas decisdes politicas, por meio de audiéncias publicas,
consultas populares e outros mecanismos de democracia participativa;

X - acompanhar e fiscalizar a atuacao do prefeito e dos secretarios municipais, exigindo informacoes e
documentos sobre a gestdao municipal;

Xl - estudar e analisar os projetos de lei encaminhados pelo prefeito, votando de acordo com o interesse publico;
Xl - analisar e aprovar o orgcamento municipal, garantindo a correta aplicagao dos recursos publicos;

Xl - analisar e julgar as contas apresentadas pelo prefeito, verificando se os recursos foram utilizados de
forma correta e responsavel;

XIV - utilizar os recursos da Camara Municipal de forma eficiente e transparente, apenas para fins publicos
e em beneficio da populagao;

XV - conservar e proteger os bens da Camara Municipal, evitando desperdicios e danos ao patriménio publico.



Subsecao IV

Dos Afastamentos

Art. 23. 0 Vereador pode solicitar afastamento do cargo nos casos de:

| - licenca para tratamento de satde propria ou de sua familia;

Il - licenga maternidade, licenga paternidade ou licenga adogao;

IIl - licenca para tratar de interesse particular, sem subsidios, desde que o afastamento ndo ultrapasse 120
(cento e vinte) dias por sessdo legislativa;

IV — desempenho de missdes temporarias, de carater cultural ou de interesse do municipio;

V — exercicio do cargo de Secretrio Municipal, devendo optar pela remuneragao.

§ 1° 0 Vereador investido no cargo de Secretério Municipal é considerado automaticamente licenciado,
podendo optar pelo subsidio do mandato.

§ 2° Nos casos dos incisos | e Il, 0 Vereador pode reassumir antes que se tenha escoado o prazo de sua licenca.
§ 3° Para fins de subsidios é considerado em exercicio o Vereador licenciado nos termos dos incisos I, Il e IV.

Subsecéo V

Da Convocagao do Suplente de Vereador

Art. 24. 0 suplente pode ser convocado no caso de:

| - vaga;

Il - afastamento do titular para exercer o cargo de Secretdrio Municipal;

Il - licenca do titular para tratamento de satde quando exceder a 120 (cento e vinte) dias continuos;

IV —afastamento do titular por mais de 120 (cento e vinte) dias, nos casos de licenca para tratar de assuntos particulares.
§ 1° Enquanto a vaga nao for preenchida, o quérum é calculado em funcéo dos Vereadores remanescentes.
§ 2° 0 Suplente no exercicio do mandato tem os mesmos direitos, prerrogativas, deveres e impedimentos
do titular, com as limitagGes previstas no Regimento Interno.

Secao Il

Do Servidor Piblico Ocupante de Cargo Eletivo

Art. 25. O Servidor Pablico investido no mandato de Vereador:

| - ¢ afastado do cargo, havendo incompatibilidade de horérios, podendo optar pela remuneragao;

Il - havendo compatibilidade de horérios, pode acumular as duas fungées, recebendo a remuneragéo de
ambos os cargos;

Il - Em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu tempo de servico é
contado para todos os efeitos legais.

Art. 26. 0 Servidor Publico investido no mandato de Prefeito ou de Vice-Prefeito deve se afastar do cargo,
optando-se pela remuneragao.

CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 27. Compete a Camara Municipal, com a san¢do do Prefeito, deliberar matérias de competéncia do
Municipio, especialmente sobre:

| —assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legislagao federal e estadual, quanto:

a) a saude, a assisténcia social e a protecdo e garantia das pessoas com deficiéncia;

b) & preservagao de documentos, obras e demais bens de valor historico, artistico e cultural, incluindo
monumentos, paisagens naturais notaveis e sitios arqueolégicos situados no territério municipal;

c) a prevencao da evasdo, destruicao e descaracterizagao de bens culturais e artisticos;

d) a promogdo do acesso a cultura, a educacao e a ciéncia;

e) a prote¢ao do meio ambiente e ao combate a poluigao em todas as suas formas;

f) a0 incentivo a atividade industria, comércio e de servigos;

0) a criacao e regulamentacao de distritos industriais;

h) ao fomento da produgao agropecuéria e a organizacao do abastecimento alimentar;

i) aimplementacao de programas de habitagao e a melhoria das condi¢oes habitacionais e de saneamento basico;
j) ao enfrentamento das causas da pobreza e da exclus&o social, promovendo a integragéo dos grupos em
situacao de vulnerabilidade;

k) ao registro, a0 acompanhamento e a fiscalizagao das concessdes de pesquisa e exploraco de recursos
hidricos e minerais no territorio municipal;

) a formulacao e execugao da politica municipal de educacao para o transito;

m) & cooperagdo com a Unido e o Estado para o desenvolvimento regional equilibrado e o bem-estar,
atendidas as normas da legislacdo complementar federal;

n) ao uso, armazenamento e controle de agrotoxicos, seus componentes e afins;

0) a formulagéo, execugao e avaliagéo das politicas pablicas municipais;

Il - os tributos de competéncia municipal bem como deliberar sobre isengoes, anistias fiscais e remissao
de créditos tributarios;

Il - o plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e o orcamento anual, bem como autorizar a abertura de
créditos adicionais, suplementares e especiais;

IV —a contratacao de empréstimos e operagoes de crédito, definindo suas garantias e formas de pagamento;
V —a concessdo de auxilios, subvengdes e contribuigdes;

VI -a concessao e permissao de direitos dos servigos publicos;

VII- a concessao de direito real de uso de bens pablicos municipais;

VIIl- a alienag@o e concessao de uso de bens imoveis do Municipio;

IX — a aquisicdo de bens imaveis, inclusive por doagao com encargo;

X —a criacao, organizagao e supressdo de distritos, observada a legislagao estadual;

Xl - a criagdo, transformacdo e extingao de cargos, empregos e fungdes publicas da administracao direta e
indireta, e fixagao da respectiva remuneragao;

Xl - o plano diretor e demais instrumentos de planejamento urbano;

Xl - a denominag@o de nomes de proprios pablicos municipais, ruas, vias e logradouros.

XIV- a organizagdo, funcionamento e provimento da Guarda Civil Municipal, inclusive seu armamento e
uniformizagao, nos termos da legislacao federal.

XV - o0 ordenamento territorial, parcelamento, uso e ocupacdo do solo urbano;

XVI - os limites de gabarito e pardmetros urbanisticos para construgées, especialmente de hotéis, apart-
hotéis e empreendimentos similares;

XVII - a organizagao e a prestacao de servigos publicos locais;

Art. 28. Compete privativamente @ Cdémara Municipal:

| - eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la na forma do Regimento Interno;
Il - elaborar seu Regimento Interno;

Il - mudar temporariamente a sua sede;
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IV- dispor sobre sua organizagao, funcionamento, policia, criagdo, transformacao ou extingao de cargos,
empregos e funges de seus servigos e fixar a respectiva remuneragao;

V- fixar os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretdrios Municipais e dos Vereadores,
observando-se o disposto no inciso V do artigo 29 da Constituicao Federal;

VI - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer de sua rendincia e afasta-los definitivamente do cargo,
nos termos previstos em lei;

VII - conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para afastamento do cargo;

VIl - autorizar o Prefeito a ser ausentar do Municipio, quando a auséncia exceder a 15 (quinze) dias;

IX- exercer, com auxilio do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, a fiscalizacao financeira,
orgamentaria, operacional e patrimonial do Municipio;

X-fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluidos os da Administracao indireta e fundacional;
Xl - proceder a tomada de contas do Prefeito Municipal, quando nao apresentadas a Camara dentro do prazo
de 60 (sessenta) dias apos abertura da sessao legislativa;

Xl - julgar as contas do Prefeito, e de ex-Prefeito, assegurando-lhes a ampla defesa e o contraditério,
deliberando sobre o parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, que pode ser
rejeitado por 2/3 (dois ter¢os) dos membros da Cémara;

XIII - apreciar os relatérios sobre a execugéo dos planos de Governo;

XIV - criar Comissao Parlamentar de Inquérito sobre fato determinado que se inclua na competéncia da
Camara Municipal, sempre que o requerer, pelo menos, 1/3 (um tergo) dos membros da Camara;

XV - convocar Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza para prestar informagées
sobre matéria de sua competéncia;

XVI - solicitar informac0des ao Prefeito Municipal sobre assuntos referentes a Administragéo;

XVII - representar ao Procurador Geral da Justica, mediante aprovagéo de dois tergos dos seus membros,
contra o Prefeito, 0 Vice-Prefeito e Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza, pela
pratica de crime contra a Administragao Publica que tiver conhecimento;

XVIII - processar e julgar os vereadores, 0 prefeito e o vice-prefeito nos casos previstos em lei.

XIX - autorizar referendo e convocar plebiscito;

XX - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder regulamentar ou dos limites de
delegagao legislativa;

XXI - promover Acao Direta de Inconstitucionalidade no ambito estadual ou federal em face da legislagéo
municipal ou estadual violar a Constituicdo do Estado ou a Constituicdo Federal, respectivamente

XXII - conceder titulo honorifico a pessoas que tenham reconhecidamente prestado servigos ao Municipio,
mediante decreto legislativo aprovado pela maioria de dois tergos de seus membros.

XXIIl - enviar ao Prefeito Municipal, até o 1° (primeiro) de marco de cada ano, as contas do exercicio anterior;
XXIV - elaborar Resolugdo, publicar e encaminhar ao Prefeito Municipal, até o dia 31 (trinta e um) de agosto,
a proposta orgamentdria anual da Camara Municipal, para ser incluida na Proposta Orgamentéria Geral do
Municipio, assinada pela maioria dos membros da Mesa Diretora, impedida sua alteragao pelo Poder Executivo;
XXV - dar publicidade de seus atos, resolugdes e decisdes, bem como dos resultados aferidos pelas
comissoes processantes e de inquérito, conforme dispuser a lei.

§ 1°E fixado em 20 (vinte) dias, prorrogavel por mais 10 (dez) dias, desde que solicitado e devidamente justificado
pelo canal de Ouvidoria da Camara Municipal, 0 prazo para que 0s responséveis pelos 6rgdos da Administragéo
direta e indireta do Municipio prestem as informagdes e encaminhem os documentos requisitados.

§ 2° 0 nao atendimento no prazo estipulado no § 1° faculta ao Presidente da Camara solicitar, na
conformidade da legislagdo vigente, a intervencao do Poder Judicidrio para fazer cumprir a legislagao.

§ 3° A Camara Municipal delibera, mediante resolucdo, sobre assuntos de sua economia interna e nos
demais casos de sua competéncia privativa.

Art. 29. Os subsidios do Prefeito Municipal, do Vice-Prefeito e dos Secretérios Municipais sao fixados por
lei, por iniciativa da C&mara Municipal em cada legislatura para a subsequente, observando-se o que dispde
a Constituicao Federal.

§ 1° £ garantida a percepgdo do 1/3 (um terco) constitucional de férias e do 13° (décimo-terceiro) subsidios
ao Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais.

§ 2° Os critérios de indenizacdo de despesas de viagem do Prefeito, Vice -Prefeito, Secretérios Municipais
e Vereadores ficam estabelecidos em lei.

CAPITULO Ill

DAS COMISSOES

Art. 30. A Camara Municipal constitui comissdes permanentes e temporarias, na forma do Regimento
Interno ou no ato de criagao.

Paragrafo tinico. As comiss@es, em razdo da matéria, cabem:

| - discutir e votar proposicoes e demais matérias, de acordo com o campo tematico e area de atuagao,
estabelecidas no Regimento Interno;

II - realizar audiéncias puablicas com entidades da sociedade civil;

IIl- convocar Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza para prestar informagdes
sobre assuntos inerentes as suas atribuicoes;

IV - receber petiges, reclamacdes, representacdes e queixas de qualquer pessoa contra atos ou omissoes
das autoridades ou entidades publicas;

V - solicitar depoimentos de qualquer autoridade ou cidadéo;

VI - apreciar programas de obras € planos e sobre eles emitir parecer;

VII - acompanhar junto a Prefeitura Municipal a elaboracéo da proposta orgamentaria, bem como a sua
posterior execugao.

Paréagrafo tnico. Qualquer entidade da sociedade civil pode solicitar ao Presidente da Camara que lhe permita
emitir conceitos ou opinides, junto as comissoes, sobre projetos que nelas se encontrem para estudo.

Art. 31. As Comissdes Parlamentares Inquérito, sdo criadas pela Camara mediante requerimento de 1/3 (um terco)
de seus membros, para apuracao de fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso,
encaminhadas ao Ministério Publico para que este promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

§ 1° E vedado a Comissdo Parlamentar de Inquérito o exercicio da fungdo jurisdicional, conferida
exclusivamente aos 6rgaos do Poder Judiciario.

§ 2° As Comissoes Parlamentares de Inquérito podem implementar atos investigativos que nao impliquem
na restricao de direitos fundamentais do acusado, investigado, suspeito, ou até mesmo de testemunha.

§ 3° As intimacdes, requisigoes e outros atos pertinentes a investigagao devem ser cumpridos e, em caso
de violagao, deve ser acionada a autoridade judicial.

Art. 32. Qualquer entidade da sociedade civil pode solicitar ao Presidente da Camara que Ihe permita emitir
conceitos ou opinides, junto as comissoes, sobre projetos que nelas se encontrem para estudo.



CAPITULO IV

DO EXAME PUBLICO DAS CONTAS MUNICIPAIS

Art. 33. O acesso as contas publicas do Municipio de Rio das Ostras é feito no Portal da Transparéncia
da Prefeitura, pelo site https://www.riodasostras.rj.gov.br/prestacao-de-contas/, com informagoes sobre
receitas, despesas, licitagoes e contratos, entre outros dados.

Paragrafo tinico. A Prefeitura disponibiliza canais de comunicacao para que os cidadaos possam tirar duvidas e
enviar sugestoes sobre as informagoes financeiras do municipio, como o e-mail semfaz@riodasostras.rj.gov.br.

Art. 34. 0 acolhimento, tratamento e fornecimento da resposta a manifestagao do cidaddo, em relagao ao
registro de Reclamacdo, Dendncia, Informacdo, Simplificagdo e Sugestdo devem ser registradas de forma
adequada no Canal de Ouvidoria da Camara Municipal, com o objetivo de encontrar solugdes, bem como,
subsidiar os gestores na melhoria desses servigos, apresentando, estudo e diagndstico das demandas.
Pardgrafo Unico. A Camara Municipal obriga-se a enviar ao reclamante copia da correspondéncia que
encaminhou ao Tribunal de Contas ou 6rgao equivalente, desde que haja se identificado adequadamente em
formulario especifico pelo site https://portal.riodasostras.rj.leg.br/ouvidoriainstitucional

CAPITULO Il

DAS CONTAS MUNICIPAIS

Art. 35. 0 julgamento das contas do Prefeito observard os seguintes critérios:

§ 1° As contas de governo, que refletem a atuacao politico-administrativa do Chefe do Poder Executivo, sdo
apreciadas pela Camara Municipal, com base em parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas competen-
te, nos termos do art. 31, § 1°, da Constituicdo Federal.

§ 2° 0 parecer prévio do Tribunal de Contas sobre as contas de governo somente poderd ser rejeitado por
decisao de 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara Municipal.

§ 3° As contas de gestao, que dizem respeito a legalidade, legitimidade e economicidade dos atos de
administracao e ordenagdo de despesas, serdo julgadas diretamente pelo Tribunal de Contas, conforme
entendimento consolidado pelo Supremo Tribunal Federal.

§ 4° O Prefeito devera encaminhar ao Tribunal de Contas as contas anuais até o dia 30 de abril do ano
subsequente ao exercicio financeiro, contendo os demonstrativos contabeis, financeiros, orgamentarios e
patrimoniais exigidos pela legislagao vigente.

§ 5° Recebido o parecer prévio do Tribunal de Contas, a Camara Municipal tem até 90 (noventa) dias para
realizar o julgamento das contas de governo, observando o contraditério e a ampla defesa.

§ 7° A rejeicao das contas de governo pela Camara Municipal poderd ensejar inelegibilidade do Prefeito, nos
termos da Lei Complementar n® 64, de 1990, desde que observados 0s requisitos legais e constitucionais.
§ 8° 0 Municipio assegurard ampla publicidade dos pareceres e decisdes, inclusive por meio eletronico,
garantindo o acesso da populagao as informacdes e fortalecendo o controle social.

§ 9° Os dispositivos deste Capitulo aplicam-se também ao Presidente da Camara Municipal e demais agen-
tes publicos que atuem como ordenadores de despesa, nos limites de suas competéncias.

CAPITULO V

DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 36. O processo legislativo municipal compreende a elaboragéo de:
| - Lei Orgénica Municipal e suas Emendas;

Il - leis complementares;

Il - leis ordinarias;

IV - leis delegadas;

V - medidas provisorias;

IV - decretos legislativos;

V - resolugaes;

VII - consolidacao das leis e dos atos normativos.

Parégrafo (nico. E vedada a edigdo de normas que contrariem a Lei de Responsabilidade Fiscal ou
restrinjam direitos constitucionais.

Secao |

Da Lei Orgéanica Municipal

Art. 37. A Lei Organica Municipal pode ser alterada mediante proposta:

| - de um terco, no minimo, dos membros da Cdmara Municipal;

Il - do Prefeito Municipal;

Il - da maioria dos membros da Mesa Diretora da Camara.

§ 1° A proposta deve ser discutida e votada em 02 (dois) turnos de discusséo e votagéo, com intersticio
de 10 (dez) dias, e aprovada, em cada turno, com o voto de 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara.

§ 2° As alteracoes a Lei Organica Municipal sdo promulgadas pela Mesa da Camara com o respectivo
numero de ordem.

§ 3° A Lei Organica Municipal ndo pode ser emendada na vigéncia do estado de sitio ou de intervencdo
no municipio.

Secao Il
Das Leis
Art. 38. Ainiciativa das leis cabe a qualquer Vereador ou Comissao da Camara, ao Prefeito e aos cidaddos.

Art. 39. Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa das leis sobre:

| - regime juridico dos servidores publicos municipais;

Il - criagao de cargos, empregos e fungoes na Administrago direta e autdrquica do Municipio, ou a fixagao
do aumento de sua remuneragao;

Il - orgamento anual, diretrizes orgamentarias e plano plurianual;

IV - criagdo, estruturacdo e atribuicdes dos 6rgaos municipais.

Art. 40. A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentacdo de projeto de lei @ Camara Municipal,
subscrito por, no minimo, 5% (cinco por cento) dos eleitores inscritos no Municipio, contendo assunto de
interesse especifico do municipio, da cidade ou de bairros.

§ 1° A proposta popular deve ser articulada, exigindo-se, para o seu recebimento pela Camara, a
identificagdo dos assinantes, mediante indicagdo do nimero do respectivo titulo eleitoral, bem como a
certiddo expedida pelo 6rgao eleitoral competente, contendo a informag&o do numero total de eleitores do
bairro, da cidade ou do Municipio.

§ 2° 0 Regimento Interno da Camara disciplina a tramitacdo dos projetos de iniciativa popular e seus
procedimentos na Tribuna da Camara.
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Art. 41. Séo objetos de leis complementares as matérias previstas constitucionalmente.
Parégrafo tnico. As leis complementares exigem para sua aprovacao o voto favorével da maioria absoluta
dos membros da Camara.

Art. 42. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente pode constituir objeto de novo projeto, na
mesma sessao legislativa, mediante proposta da maioria e absoluta dos membros da Camara.

Art. 43. As leis delegadas elaboradas pelo Prefeito Municipal devem ser autorizadas pela Camara.

§ 1° Nao sdo objeto de delegacao:

| - 0s atos de competéncia privativa da Camara Municipal;

Il - matérias reservadas a lei complementar;

IIl - planos plurianuais, orcamentos e diretrizes orgamentarias.

§ 2° A delegacdo ao Prefeito Municipal leva a forma de decreto legislativo da Camara, que especifica seu
contetdo e 0s termos de seu exercicio.

§ 3° A lei delegada deve ser apreciada em turno anico, vedada qualquer emenda.

Secao Il

Do Inadmissibilidade do Aumento de Despesa

Art. 44. Nao se admite aumento da despesa prevista:

| - nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciativas exclusiva do Prefeito Municipal;
IIl- nos projetos sobre organizagdo dos servicos administrativos da Camara Municipal.

Secao IV

Do Pedido de Urgéncia

Art. 45. O Prefeito pode solicitar urgéncia para apreciacdo de projetos de sua iniciativa, considerados
relevantes para apreciacao pela Camara no prazo de até 15 (quinze) dias.

§ 1° Decorrido, sem deliberacao, o prazo fixado no caput, o projeto é obrigatoriamente incluido na ordem do
dia para que se ultime sua votagao, sobrestando-se as demais matérias.

§ 2° 0 prazo referido no caput ndo é computado no periodo de recesso parlamentar e nem se aplica aos
projetos de cddigos.

Secao V

Da Medida Provisoria

Art. 46. O Prefeito, em caso de calamidade publica, pode adotar a medida provisoria, com forga de lei, para
abertura de crédito extraordinario, devendo submeté-la de imediato a Camara.

Parégrafo dnico. A medida provisdria perde a eficcia, desde a edicdo, se ndo for convertida em lei no
prazo de 30 (trinta) dias a partir de sua publicagdo, devendo a Camara disciplinar as relagdes juridicas
delas decorrentes.

Secao VI

Da Sancao e do Veto

Art. 47. O projeto de lei complementar ou de lei ordinéria, quando aprovado pela Camara deve ser enviado
ao Prefeito, no prazo de até 10 (dez) dias uteis para sangao ou veto.

§ 1° Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrario ao interesse publico,
pode veta-lo, total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data do recebimento,
e comunica, dentro do prazo de 48 (quarenta e oito) horas, ao Presidente da Camara, os motivos do veto.

§ 2°0 veto parcial somente abrange texto integral de artigo, de parégrafo, de inciso, de alinea, de item ou subitem.
§ 3° Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias uteis, o siléncio do Prefeito importa sangao técita.

§ 4° 0 veto deve ser apreciado no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de sua leitura no Expediente,
com parecer ou sem ele, em uma nica discussao e votagéo, so podendo ser rejeitado pela maioria absoluta
dos Vereadores, mediante votagao ostensiva.

§ 5° Esgotado sem deliberagao o prazo previsto no § 4°, o veto deve ser colocado na ordem do dia da
sessdo imediata, sobrestadas as demais proposicoes até sua votacao final.

§ 6° Se o veto for rejeitado, o projeto de lei é enviado ao Prefeito para promulgacéo em 48 (quarenta e oito) horas.
§ 7° Se a lei ndo for promulgada no prazo de 48 (quarenta e oito) horas pelo Prefeito, nos casos dos §§ 3° e
7°, 0 Presidente da Camara deve promulgé-la, e se este ndo o fizer em igual prazo, cabe ao Vice-Presidente
da Camara fazé-lo.

§ 8° A manutengéo do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada pela Camara.

§ 9° A rejeicao do veto restaura as partes vetadas na lei, com plena validade juridica.

Secao VlI

Da Consolidagao das Leis e dos Atos Normativos

Art. 48. A Camara Municipal deve promover, periodicamente, a consolidagao das leis e dos atos normativos
de sua competéncia, com o objetivo de:

| - organizar e sistematizar a legislagao vigente;

Il - eliminar normas revogadas, obsoletas ou conflitantes;

[Il - facilitar o0 acesso, a compreensao e a aplicacdo das normas juridicas;

|V — garantir a seguranca juridica e a transparéncia legislativa.

Art. 49. A consolidagao consiste na reuniao de normas legais sobre determinada matéria, com a atualizagéo
de sua redagao, com alteragcdo do conteido normativo para correcao de evidente erro material, de forma
a refletir o direito vigente, incluindo a revogagao, repristinagao, supressao ou acréscimo de dispositivos.

§ 1°0 projeto de consolidagéo & instruido com:

| - quadro comparativo entre os textos anteriores € 0 texto consolidado;

Il - parecer técnico-juridico que ateste a fidelidade do texto consolidado ao ordenamento vigente;

I - indicagao expressa das normas revogadas, quando for o caso.

IV — justificativa e exposicao de motivos.

§ 2° A consolidacao das leis deve ser publicada em meio oficial e disponibilizada em formato digital no
portal da Camara Municipal, com acesso publico e gratuito.

§ 3° Exige-se 0 quorum de aprovagao das matérias consolidadas, considerando o maior grau hierrquico
dentre as normas.

TITULO Il
DO PODER EXECUTIVO

CAPITULO |



DO PREFEITO MUNICIPAL
Art. 50. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, com fungées politicas, executivas e administrativas.

Art. 51. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomam posse no dia 1° (primeiro) de janeiro do ano subsequente a
eleicdo, em sessdo solene da Camara Municipal.

§ 1° Sao declarados vagos os cargos do Prefeito ou do Vice-Prefeito, se até o dia 10 (dez) de janeiro, nao
assumirem seus cargos, salvo motivo de forca maior devidamente comprovado e aceito pela Camara Municipal.
§ 2° Enquanto nao ocorrer a posse do Prefeito, assume o cargo o Vice-Prefeito, e, na falta ou impedimento
deste, o presidente da Camara.

§ 3° No ato de posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito prestam a declaragao publica de
seus bens com resumo em atas para divulgagdo no Portal de Transparéncia da Camara.

§ 4° 0 Vice-Prefeito, além de outras atribuicées que Ihe forem conferidas por lei, auxilia o Prefeito sempre
que for convocado para misses especiais, substituindo-o nos casos de licenga ou sucedendo-0 nos casos
de vacancia do cargo.

Art. 52. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia dos respectivos cargos, é
chamado ao exercicio do cargo de Prefeito o Presidente da Camara.

§ 1°Caso o Presidente ndo assumir o cargo de Prefeito ou Vice-Prefeito, deve ser chamado a assumir em assumir
0 Vice-Presidente da Camara, e em caso de recusa ou impedimento, por outro membro da Mesa Diretora.

§ 2° Na recusa de todos os membros da Mesa, o caso pode ser judicializado para garantir a continuidade
do Executivo Municipal.

Secao |

Das Proibicdes

Art. 53. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo podem, desde a posse, sob pena de perda mandato:

| - firmar ou manter contrato com o Municipio ou com suas autarquias, empresas publicas, sociedades de
economia mista, fundagoes ou empresas concessiondrias de servico publico municipal, salvo quando o
contrato obedecer a clausulas uniformes;

Il - aceitar ou exercer cargo, fun¢ao ou emprego remunerado inclusive os de que seja demissivel ad nutum,
na Administragdo Publica direta ou indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso publico, conforme
Art. 38 da Constituicao Federal;

Il - ser titular de mais de um mandato eletivo;

IV - patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades mencionadas no inciso |;

V - ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de contrato celebrado
com Municipio ou nela exercer fungao remunerada;

VI - fixar residéncia fora do Municipio.

Secao Il

Das Licengas

Art. 54. O Prefeito e o Vice-Prefeito poderdo afastar-se das suas fungdes, nos casos de:

| - licenca para tratamento de satde propria ou de sua familia;

Il - licenca para tratar de interesse particular;

Il — missao Oficial;

IV —licenga para concorrer a outro cargo eletivo, conforme a legislagdo eleitoral;

V — férias.

§ 1° 0 afastamento do inciso | ocorre na impossibilidade do exercicio do cargo, por motivo de doenca
devidamente comprovada.

§ 2° Nos casos de licenca e de auséncia em misséo oficial, o Prefeito licenciado faz jus aos subsidios integrais.
§ 3° Depende de autorizagdo da Camara, o afastamento do Prefeito por mais de 21 (vinte e um) dias do
municipio.

Art. 55. O Prefeito, 0 Vice-Prefeito e os Secretdrios Municipais usufruem de férias anuais por 30 (trinta) dias,
podendo receber indenizagdo em pecunia das férias vencidas, se ndo usufruidas na atividade do mandato.

Secao lll

Das Atribuigdes Do Prefeito

Art. 56. Sdo atribuicGes do Prefeito, além de outras previstas na legislagao federal e estadual:

| - representar o Municipio em juizo e fora dele;

Il -dirigir a administragao municipal, executando servigos publicos locais

Il - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e expedir decretos e regulamentos
para sua fiel execugao;

V - vetar projetos de lei, total ou parcialmente, por razoes de inconstitucionalidade ou interesse publico;

VI - enviar projetos de lei a Camara Municipal, incluindo o Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO), e Lei Orcamentaria Anual (LOA).

VII - editar medidas provisorias, na forma desta Lei Organica;

VIII - dispor sobre a organizagao e o funcionamento da Administragao Municipal, na forma da lei;

IX - remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal por ocasido da abertura da sessdo
legislativa, expondo a situagao do Municipio e solicitando as providéncias que julgar necessarias;

X - prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro do prazo legal, as contas do Municipio referentes ao
exercicio anterior;

Xl - prover e extinguir 0s cargos, 0s empregos e as fungdes publicas municipais, na forma da lei;

Xll — decretar, nos termos legais, desapropriagao por necessidade ou utilidade pablica ou por interesse social;
Xill- celebrar convénios com entidades piblicas ou privadas para a realizacdo de objetivos de interesse do Municipio;
XIV - enviar a Cdmara até o Gltimo dia Util do més subsequente o balancete mensal da receita e da despesa
do Municipio. a) publicar, até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada bimestre, relatorio resumido da
execucao orcamentaria;

XV - entregar @ Camara Municipal, até o dia 20 (vinte) de cada més, os recursos mensais correspondentes
as suas dotagoes orgamentarias;

XVI - solicitar o auxilio das forgas policiais para garantir o cumprimento de seus atos, bem como fazer uso
de guarda municipal, na forma da lei;

XVII - decretar calamidade pablica quando ocorrem fatos que a justifiquem;

XVIII- solicitar convocagao extraordindria a Camara, quando ocorrer fatos que exijam a decretacao de caso
de calamidade publica ou quando houver matéria urgente e relevante.

XIX - fixar tarifas dos servigos concedidos e permitidos, bem como daqueles explorados pelo municipio,
conforme critérios estabelecidos na legislagdo municipal;

Ed. n.° 1903 - Terca-Feira - 23 de Dezembro de 2025

XX - dar denominagao a préprios municipais e logradouros pablicos ap6s aprovacao pela Caémara Municipal.
XXI - superintender a arrecadacao dos tributos e pregos, bem como a guarda e a aplicacdo da receita,
autorizando as despesas e 0s pagamentos, dentro das disponibilidades orgamentérias ou dos créditos
autorizados pela Camara;

XXII - aplicar as multas previstas na legislacao e nos contratos ou convénios, bem como relevé-las quando
for o caso;

XXIII - realizar audiéncias pablicas com entidades da sociedade civil e com membros da comunidade;
XXIV- resolver sobre 0s requerimentos, as reclamagdes ou as representacoes que Ihe forem dirigidos, no
prazo méaximo de 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado, por igual prazo, a pedido, pela complexibilidade
da matéria ou pela dificuldade de obtencéo dos dados solicitados;

XXV - nomear e exonerar secretarios municipais, observando os principios da moralidade e impessoalidade;
XXVI - implementar sistemas de governanca e integridade;

XXVII - realizar planejamento estratégico alinhado aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentével (ODS).

§ 1°- O Prefeito pode delegar as atribuicdes previstas nos incisos Xlll, XXI, XXIl e XXIV deste artigo.

§ 2° 0 Prefeito pode retomar, a qualquer tempo e a seu critério, as atribuicoes que houver delegado,
mediante ato formal.

§ 3° As competéncias aqui elencadas ndo excluem as decorrentes de leis federais e estaduais, respeitada
a autonomia municipal.

CAPITULO Il

DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO MUNICIPAL

Art.57. O Prefeito, por intermédio de ato administrativo define as atribuigées, deveres e responsabilidades
do Secretariado e demais auxiliares diretos.

§ 1°0s auxiliares diretos do Prefeito respondem solidariamente com este pelos atos que assinam, ordenam
ou praticam.

§ 2° Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal apresentam declaracao de bens no ato da posse em cargo
ou fung@o pablica municipal e no momento da exoneragao.

CAPITULO I

DA TRANSIGAO ADMINISTRATIVA

Art. 58. Até 30 (trinta) dias antes das eleicoes municipais, o Prefeito elabora relatorio sobre a situagéo da
Administragao Municipal, com vistas @ entrega ao sucessor € & publicacdo imediata. O relatorio contém,
entre outras, informagoes atualizadas sobre:

| - as dividas do Municipio, discriminadas por credor, com as datas de vencimento, inclusive as de longo
prazo e os encargos decorrentes de operagoes de crédito, bem como a capacidade da Administragao
Municipal de realizar novas operacoes de crédito;

Il — as medidas necessarias a regularizagdo das contas municipais perante o Tribunal de Contas do Estado
do Rio de Janeiro;

I - as prestagoes de contas relativas a convénios celebrados com os demais entes federados, bem como
ao recebimento de subvengdes ou auxilios;

IV —a situacao dos contratos firmados com concessiondrias e permissiondrias de servigos publicos;

V — 0 estado dos contratos de obras e servigos em execucdo ou apenas formalizados, com indicagao do
que jé foi realizado e pago, do que resta executar e pagar, e dos respectivos prazos;

VI - as transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado, decorrentes de mandamento constitucional
ou de convénios;

VIl - os projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em tramitacao na Camara, a fim de permitir que a
nova Administragao decida sobre sua conveniéncia, continuidade, aceleracao ou retirada;

VIl - a situagéo funcional dos servidores municipais, incluindo seu custo, quantidade e lotacdo nos 6rgaos
da Administragao.

Art. 59. E vedado ao Prefeito assumir compromissos financeiros, de qualquer natureza, para execugao
de programas ou projetos apos o término do mandato, quando néo previstos na legislagéo orgamentdria.
§ 1° 0 disposto neste artigo ndo se aplica nos casos comprovados de calamidade publica.

§ 2° Sao nulos e sem efeito os empenhos e atos praticados em desacordo neste artigo, sem prejuizo da
responsabilizagao do Prefeito.

TITULO IV
DA PARTICIPACAO POPULAR

CAPITULO |

DA CONSULTA POPULAR

Art. 60. O Prefeito pode realizar consultas populares para decidir sobre assuntos de interesse especifico do
Municipio, de bairro ou de distrito, cujas medidas sao adotadas diretamente pela Administragdo Municipal.

Art. 61. A consulta popular pode ser convocada:

| - Pelo Prefeito;

Il - Pela maioria absoluta dos membros da Camara Municipal;

I - Pela Mesa Diretora;

IV - por iniciativa de, pelo menos 5% (cinco por cento) do eleitorado inscrito no Municipio, no bairro ou no
distrito, mediante identificacao do titulo eleitoral.

Art. 62. O Poder Executivo deve organizar a votagao no prazo de até 2 (dois) meses apos o recebimento
da proposigao, utilizando cédula oficial contendo as palavras SIM e NAO, correspondentes a aprovagao ou
rejeicdo da matéria.

§ 1° A proposicao é considerada aprovada se obtiver maioria dos votos vélidos, desde que tenha havido
participacao de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do eleitorado envolvido.

§ 2° Admite-se a realizagdo de, no méximo, duas consultas populares por ano.

§ 3° Veda-se a realizagao de consulta popular nos 4 (quatro) meses que antecedem as eleigoes para
qualquer nivel de governo.

§ 4° O Prefeito faz proclamar o resultado da consulta popular, que tem forca decisoria sobre a matéria
proposta, devendo o Governo Municipal, quando couber, adotar as providéncias legais necessérias a sua
eXecucao.

CAPITULO Il
DAS AUDIENCIAS PUBLICAS
Art. 63. O Poder Executivo realiza, obrigatoriamente, audiéncias publicas antes da aprovagao de:



| - projetos que geram significativo impacto ambiental;

Il - atos que envolvem a preservacao, alteragdo ou destinacao de bens do patrimonio histérico, artistico,
arquitetonico, cultural ou ambiental do Municipio;

Il —decis6es do Plano Diretor e Ordenamento Territorial sobre a gestao urbana;

Il - decisoes relativas ao Plano Diretor, ao ordenamento territorial e & gestao urbana;

§ 1°0 Poder Executivo convoca audiéncias publicas sempre que houver interesse publico relevante, com o
objetivo de garantir a participagao da sociedade e a transparéncia das decisoes administrativas.

§ 2° 0 Poder Executivo pode realizar audiéncias pablicas em processos de licitagéo e contratagao adminis-
trativa, como instrumento de transparéncia e de estimulo a participagéo dos interessados.

§ 3° As audiéncias publicas previstas neste artigo séo divulgadas com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias, por meio do 6rgao oficial de imprensa e outros meios acessiveis a populacao, devendo conter local,
data, horario, tema e forma de participagéo.

CAPITULO Il

DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Art. 64. Os Conselhos Municipais constituem drgéos colegiados de cooperagao governamental, com a fi-
nalidade de auxiliar a Administragao Publica no planejamento, formulagao, execucao, fiscalizagao e controle
de politicas publicas, conforme sua drea tematica de atuagao.

§ 1° Afuncdo de conselheiro constitui servigo pablico relevante, é exercida gratuitamente e nao gera vinculo
empregaticio com o Municipio.

§ 2° A composicédo dos Conselhos observa os seguintes principios:

| - paridade entre representantes do Poder Publico e da sociedade civil, conforme legislagéo federal aplicavel;
Il - possibilidade de participacdo de pessoas de notorio saber, mediante deliberacao das respectivas con-
feréncias municipais;

IIl - dever dos 6rgaos e entidades da Administragao Publica de fornecer informagoes técnicas e documen-
tos solicitados pelos Conselhos.

Art. 65. Lei especifica define para cada Conselho Municipal:

| - suas atribuicoes, composigao, organizagao e funcionamento;
Il - 0 processo de escolha dos membros titulares e suplentes;

Il - o prazo de duragao dos mandatos e critérios de recondugao;
IV - a regulamentacao dos processos e procedimentos internos.

Art. 66. Sao reconhecidos Conselhos no Municipio de Rio das Ostras:

| - Conselho Municipal de Satde (CMS);

Il - Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS);

Il - Conselho Municipal de Educagéo (CME);

IV — Conselho Municipal de Cultura (CMC);

V - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA);

VI - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (COMDEF);

VIl - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI);

VIIl - Conselho Municipal de Meio Ambiente (CMMA);

IX - Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Pesca (CMDRSP);
X - Conselho Municipal de Planejamento e Orgamento Participativo (CMPOP);

Xl — Conselho Municipal de Alimentacao Escolar (CMAE);

Xll - Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB (CMFUNDEB);
Xill - Conselho Municipal de Turismo e Esporte (CMTE);

XIV - Conselho Municipal de Pesca (CMP);

XV — Conselho Municipal de Defesa do Consumidor (CMDC);

XVI - Conselho Municipal da Cultura Afro-Brasileira (CMCAB);

XVII - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM);

XVIII - Conselho Municipal de Seguranca e Ordem Pblica (CMSO);

XIX — Conselho Municipal antidrogas (CMA)

TiTULO v
DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

CAPITULO |

DA RESPONSABILIDADE FISCAL E ADMINISTRATIVA

Art. 67. 0 Municipio deve observar o limite méximo de 60% (sessenta por cento) da receita corrente liquida
para despesas com pessoal, nos termos da Lei Complementar n® 101, de 2000.

§ 1° Quando a despesa com pessoal atinge o limite prudencial, o Municipio adota medidas imediatas para
conter 0s gastos e evitar o alcance do limite maximo, podendo incluir:

| - reducao de despesas com horas extras e vantagens temporarias;

Il - restrico a criago de cargos e novas contratagdes, salvo para reposi¢ao de vacancias em cargos essenciais;
Il - contengao de despesas com inativos e pensionistas, nos limites legais.

§ 2° 0 descumprimento dos limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal sujeita o Municipio e
seus gestores as seguintes sangoes:

| — impedimento de receber transferéncias voluntérias da Unido e de outros entes federativos;

Il - aplicacao de sangoes administrativas e multas aos gestores responsaveis;

Il - possibilidade de responsabilizagao por ato de improbidade administrativa, nos termos da legislagéo aplicavel.

Art. 68. O Municipio, suas entidades da administracao indireta e fundacional, bem como as concessio-
narias e permissiondrias de servi¢os pablicos, respondem objetivamente pelos danos que seus agentes,
nessa qualidade, causam a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de
dolo ou culpa.

§ 1° As entidades conveniadas, contratadas ou parceiras do Municipio respondem solidariamente pelos
danos causados a terceiros, quando atuam em nome do poder publico ou executam atividades delegadas,
nos termos da legislacao aplicavel.

§ 2° 0 Municipio exige, nos instrumentos de parceria, convénio ou concessdo, cldusulas que assegurem
a responsabilidade civil, administrativa e penal dos entes conveniados, bem como mecanismos de fiscali-
zagao e controle social.

CAPITULO Il
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
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Art. 69. Aos servidores publicos do Municipio de Rio das Ostras ficam assegurados, além de outros que
a lei estabelecer:

| - salario minimo;

II - irredutibilidade do salario;

IIl - garantia de salario nunca inferior a0 minimo, para os que recebem remuneragao variavel;

|V —adicional de 13° (décimo terceiro) salério com base na remuneragao integral ou no valor da aposentadoria;
V - remuneragao do trabalho noturno superior a do diurno;

VI - remuneragdo do servigo extraordindrio superior, no minimo, em 50% (cinquenta por cento), sendo
remunerado aos sabados, domingos e feriados no minimo em 100% (cem por cento).

VII - salério familia para os seus dependentes;

VIII - durag@o do trabalho normal ndo superior as oito horas diarias e quarenta semanais, facultada a
compensagao de horarios;

IX - incidéncia da gratificacao adicional por tempo de servigo sobre o valor do vencimento basico;

X - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

Xl - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um ter¢o a mais do que o salario normal;

Xl - licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do salério, com duracdo de 120 (cento e vinte) dias;
Xl - licenca a paternidade, nos termos fixados em Lei;

XIV - licenca especial para os adotantes, nos termos fixados em lei;

XV - indenizagao em caso de acidentes de trabalho, na forma da lei;

XVI - reducdo da carga hordria e adicional de remuneracdo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XVII - proibicéo de diferenca de saldrios de exercicio, de funcoes e de critérios de admiss@o por motivo de
sexo, idade, etnia ou estado civil.

Art. 70. As verbas de ajuda de custo e de representagdo séo instituidas com a finalidade exclusiva de
indenizar despesas extraordinarias diretamente decorrentes do exercicio de atribuicdes especiais ou de
designacoes especificas no interesse publico.

| - E vedada a cumulatividade dessas verbas com outras de igual natureza ou finalidade, como horas
extras, auxilio-alimentagao, auxilio-transporte e didrias relativas ao deslocamento ou alimentacao dentro da
circunscri¢ao territorial do Municipio;

II- A soma das verbas de que trata este artigo, acrescida da remuneracao, respeita o limite de até 3,5 (trés vezes e meia)
o valor do vencimento bésico do servidor beneficiado, conforme o teto remuneratdrio previsto na Constituicao Federal;

Art. 71. 0 Municipio instituira regime juridico tnico e plano de carreira para os servidores da administragao
publica direta, das autarquias e das fundagoes publicas.

§ 1° Os planos de cargos e carreiras do servigo publico municipal séo elaborados de forma a assegurar
aos servidores municipais remuneragao compativel com o mercado de trabalho para a fungéo respectiva,
oportunidade de progresso funcional e acesso a cargos de escaldo superior.

§ 2° Lei garante aos servidores da administragdo direta, isonomia de vencimentos para cargos de atribuicoes
iguais ou assemelhadas do mesmo Poder ou entre servidores dos Poderes Executivo e Legislativo, exceto
vantagens de caréter individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

§ 3° E vedada a incorporagdo de vantagens de carater temporario ou vinculadas ao exercicio de fungdo de
confianga ou de cargo em comissao a remuneragao do cargo efetivo do servidor piblico municipal, a partir
da data de entrada em vigor da Emenda Constitucional n°® 103, de 2019.

§ 4° Seré concedido ao Servidor por triénio de ininterrupto exercicio no servico publico municipal, um
adicional de 5% (cinco por cento) do seu salario base, até o limite de 11 (onze) triénios.

Art. 72. 0 Municipio deve garantir atencéo especial a servidora publica gestante, adequando ou mudando
temporariamente suas fungoes dos trabalhos comprovadamente prejudiciais a satde desta ou do nascituro.

Art. 73. 0 Municipio deve proporcionar aos servidores, oportunidades de crescimento profissional por meio
de programas de formagédo de mao-de-obra, aperfeicoamento e reciclagem.

Paragrafo tnico. Os programas mencionados no caput deste artigo possuem carater permanente, cabendo
ao Poder Pablico manter convénios com instituicoes especializadas.

Art. 74. E vedada a conversdo de férias ou licengas em dinheiro, ressalvados o0s casos previstos na
legislagao federal ou por imperiosa necessidade do servigo.

Art. 75. O Municipio assegura a seus servidores e dependentes, na forma da Lei Municipal, servicos de
atendimento médico, odontoldgico e de assisténcia social.
Parégrafo tnico. Os servicos referidos neste artigo séo extensivos aos aposentados e aos pensionistas do Municipio.

Art. 76. O Municipio institui, por meio de lei, contribuices para custeio de seu regime proprio de
previdéncia social em caréter contributivo e solidario de seus servidores ativos, aposentados e pensionistas,
observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

§ 1° As contribuicdes podem ter aliquotas progressivas de acordo com o valor da base de contribui¢do ou
dos proventos de aposentadoria e de pensoes.

§ 20 F vedada a contagem de tempo de contribuigdo ficticio para efeito de concessao dos beneficios
previdenciarios e de contagem reciproca.

§ 3° Fica proibida a conversao de tempo especial em comum para tempo cumprido apés a entrada em
vigor da EC 103, de 2019.

Art. 77. Séo estaveis apds 3 (trés) anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso pablico.

§ 1°0 servidor pablico estavel s6 perde o cargo:

| - em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

Il - mediante processo administrativo em que Ihe seja assegurada ampla defesa;

Il - mediante procedimento de avaliagdo periodica de desempenho, na forma de lei complementar,
assegurada ampla defesa.

§ 2° Invalidada por sentenca judicial a demissao do servidor estével € reintegrado, e o eventual ocupante da
vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizagao, aproveitado em outro cargo
ou posto em disponibilidade com remuneragéo proporcional ao tempo de servigo.

§ 3° Extinto 0 cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel fica em disponibilidade, com
remuneragdo proporcional ao tempo de servigo, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4° Como condigdo para a aquisicéo da estabilidade, & obrigatdria a avaliagao especial de desempenho por
comissao instituida para essa finalidade,



Art. 78. Nenhum servidor é dispensado, transferido, exonerado ou ter seu pedido de exoneragao ou
rescisdo deferido, sem que o drgao responsavel pelo controle patrimonial da Prefeitura ou da Camara
Municipal ateste a devolugao dos bens moveis publicos sob sua guarda.

Art. 79. Lei municipal especifica disciplina as regras de transigao para aqueles que ja estavam filiados ao
regime na data de entrada em vigor da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, bem como os requisitos
para aposentadorias especiais, observadas as normas gerais federais.

§ 1° Lei complementar deve disciplinar o tempo de contribuicao, tempo de efetivo exercicio no servico
publico e tempo no cargo efetivo.

§ 2° Lei de iniciativa do Poder Executivo pode instituir o Regime de Previdéncia Complementar para os
servidores de cargo efetivo de Rio das Ostras, na modalidade de contribuicao definida, respeitando o teto do
RGPS para o valor dos beneficios do RPPS.

Art. 80. Os proventos de aposentadoria dos servidores do Municipio de Rio das Ostras, salvo nos casos
de direito adquirido na forma da legislacao vigente antes da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, ou
em regras de transicéo especificas, sdo calculados com base na média aritmética simples dos saldrios de
contribuicao e das remuneragoes, atualizados monetariamente, e reajustados nos termos estabelecidos
para o Regime Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo tnico. E vedada a extensdo de beneficios ou vantagens aos inativos que ndo estejam
expressamente previstos na legislagéo previdenciaria.

CAPITULO Il

DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 81. Nenhuma lei, decreto, resolucéo ou ato administrativo municipal produz efeito antes de sua publicagéo.
§ 1° As leis, atos normativos e expedientes dos Poderes Executivo e Legislativo, além das autarquias e
demais 6rgaos publicos municipais sdo publicados na plataforma digital “Jornal Oficial do Municipio”, com
acesso pelo Portal de Transparéncia da Prefeitura no link: https://www.riodasostras.rj.gov.br/jornal-oficial/.
§ 2° - Os atos ndo normativos podem ser publicados por extrato.

Art. 82. A formalizagao dos atos administrativos da competéncia do Prefeito é feita:

| - mediante decreto, numerado, em ordem cronologica, quando se tratar de:

a) regulamentacao da lei;

criacao ou extingdo de gratificagoes, quando autorizadas em lei;

abertura de créditos especiais e suplementares, quando autorizados por lei;

declaracao de utilidade publica ou de interesse social para efeito de desapropriacao ou servidao administrativa;
criacao, alteracdo e extingao de o6rgaos da Prefeitura, quando autorizada em lei;

f) definicao de competéncia dos 6rgaos e das atribuigoes dos servidores da Prefeitura, nao privativas de lei;
g) aprovacao de regulamentos e regimentos dos 0rgdos de administragao direta;

h

b
[
d
e

) aprovacdo dos estatutos dos orgdos da administragao descentralizada;
i) fixacdo e alteracdo dos precos dos servicos prestados pelo Municipio e aprovagao dos precos dos
servigos concedidos ou autorizados;
j) permissdo para a exploracao de servicos e para uso de bens municipais;
k) aprovacao de planos de trabalho dos 6rgaos da Administrago direta;
) criagao, extingdo, declaragao ou modificagdo de direitos dos administrados, néo privativos da lei;
m) medidas executdrias do plano diretor;
n) estabelecimento de normas de efeitos externos, nao privativas de lei;
Il) mediante portaria, quando se tratar de:
a) provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de efeito individual relativos aos servidores municipais;
lotacao e relocacao nos quadros de pessoal;
criagdo de comissdes e designacdo de seus membros;
instituicao e dissolugao de grupos de trabalho;
autorizagdo para contratacdo de servidores por prazo determinado e dispensa;
f) abertura de sindicancias e processos administrativos e aplicacao de penalidades;
g) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, néo seja objeto de lei ou decreto;
Pardgrafo tnico. Os atos constantes do item Il podem ser delegados.

b)
c)
d)
e)

Tiow ]
DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA

CAPITULO |

DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 83. Compete Municipio instituir os seguintes tributos:

| - impostos sobre:

a) propriedade predial e territorial urbana;

b) transmissao Inter vivos, a qualquer titulo, ou por ato oneroso, de bens iméveis, por natureza ou acessao
fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto 0s de garantia, bem como cessao de direitos a sua aquisicao;
c) servicos de qualquer natureza, definidos em lei complementar;

Il - taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizagao efetiva ou potencial, de servigos
publicos especificos ou divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicéo;

Il - contribuicao de melhorias decorrentes de obras publicas;

Art. 84. A administragao tributaria é atividade vinculada, essencial ao Municipio, dotada de recursos
humanos e materiais necessarios ao fiel exercicio de suas atribuigdes, principalmente no que se refere a:

| - cadastramento dos contribuintes e das atividades econémicas;

Il - langamentos dos tributos;

Il - fiscalizagdo do cumprimento das obrigagoes tributarias;

IV - inscri¢ao dos inadimplentes em divida ativa e respectiva cobranga amigével ou encaminhamento para
cobranca judicial.

§ 1° Cabe a lei ordinéria estabelecer normas gerais aplicéveis a administragéo tributaria do Municipio,
dispondo sobre deveres, direitos e garantias dos servidores de carreira nos termos do inciso XXI, do art.
37 da Constituicéo Federal;

§ 2° A administracdo tributéria do Municipio, atividade essencial ao funcionamento do Estado, exercida por
servidor de carreira especifica, deve funcionar com recursos prioritarios para a realizagéo de suas atividades
e atuagao de forma integrada com as administragoes tributarias da Unido, dos Estados e do Distrito Federal,
inclusive com o compartilhamento de cadastros e de informagées fiscais, na forma da lei ou convénio;
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Art. 85. 0 Municipio pode criar colegiado constituido paritariamente por servidores designados pelo
Prefeito Municipal de contribuintes indicados por entidades representativas de categorias econdmicas e
profissionais, com atribuicao de decidir, em grau de recurso, as reclamagoes sobre langamentos e demais
questoes tributarias.

Art. 86. O Prefeito, periodicamente, pode promover a atualizagéo da base de célculo dos tributos municipais.
§ 1° A base de calculo do imposto predial e territorial urbano (IPTU) € o valor venal do imével, conforme
atualizagdo anual, antes do término do exercicio, facultada a criagdo de comissdo formada por servidores
municipais e representantes dos contribuintes, conforme decreto do Prefeito.

§ 2° A atualizag@o da base de célculo do imposto municipal sobre servigos de qualquer natureza (ISSQN),
cobrado de auténomos ou empresas prestadoras de servigos de qualquer natureza, nao compreendidas
no Art. 156, Inciso lll, da Constituicdo Federal, definidas em lei complementar, deve observar a fixagao das
aliquotas maximas pela lei complementar.

§ 3° A atualizacao da base de célculo das taxas decorrentes do exercicio do poder de policia municipal pode
ser realizada mensalmente, na mesma proporgao da elevagao dos custos dos servigos.

§ 4° A atualizacao da base de calculo das taxas de servigos leva em consideracao a variagéo de custos dos
servigos prestados ao contribuinte ou colocados a sua disposi¢ao.

§ 5° Os impostos tém caréater pessoal e sdo graduados segundo a capacidade economica do contribuinte,
facultado a administracao tributaria, especialmente para conferir efetividade a esses objetivos, identificar,
respeitados os direitos individuais e nos termos da lei, o patrimonio, os rendimentos e as atividades
econdmicas do contribuinte.

§ 6° Os prazos para 0s pagamentos pelo contribuinte de taxas e impostos sdo estabelecidos por Lei Municipal.
§ 7° A Administracdo tributéria deve garantir que os principios da simplicidade, transparéncia, justica
tributéria, cooperacdo e neutralidade sejam expressamente considerados na atualizagao das bases de
célculo e na definicao dos prazos de pagamento.

Art. 87. A concessdo de isengao e de anistia de tributos municipais depende de autorizagao legislativa,
aprovada por maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

§ 1° A remissdo de créditos tributdrios somente pode ocorrer nos casos de calamidade publica ou notéria
pobreza do contribuinte, e depende de autorizagéo legislativa.

§ 2° A concessdo de isen¢do, anistia ou moratéria ndo gera direito adquirido e pode ser revogada de oficio
sempre que se apure que o beneficidrio ndo satisfazia ou deixou de satisfazer as condigdes, ndo cumpria ou
deixou de cumprir 0s requisitos para sua concessao.

Art. 88. Qualquer proposicéo legislativa que crie ou altere despesa obrigatdria ou rentincia de receita sera
acompanhada de estimativa de impacto orgamentdrio e financeiro.

Art. 89. E de responsabilidade do 6rgao competente da Prefeitura Municipal a inscrigao em divida ativa
dos créditos provenientes de impostos, taxas, contribuicdo de melhoria e multas de qualquer natureza,
decorrentes de infragoes a legislacao tributéria, com prazo de pagamento fixado pela legislagao ou por
decisao proferida em processo regular de fiscalizagao.

§ 1° Na constatagdo da decadéncia do direito de constituir o crédito tributério ou a prescricao da agao de
cobranga, deve ser instaurado inquérito administrativo para apuracao das responsabilidades, na forma da lei.

§ 2° A autoridade municipal, independentemente do cargo, emprego ou fungéo que ocupe, € do vinculo que
possua com o Municipio, responde civil, criminal e administrativamente pela prescrigao e decadéncia ocorrida
sob sua responsabilidade, devendo indenizar o Municipio pelo valor dos créditos prescritos ou néo langados.

CAPITULO Il

DOS PREGOS PUBLICOS

Art. 90. O Municipio cobra precos publicos como forma de ressarcimento pela prestacao de servigos de
natureza comercial ou industrial, bem como pela exploracao direta de atividades econémicas.

Parégrafo anico. Os pregos publicos devidos pela utilizagdo de bens ou servigos municipais correspondem,
no minimo, ao custo da prestagao e sofrem reajuste sempre que se tornam deficitarios, observados critérios
técnicos e econdmicos definidos em regulamento.

Art. 91. Lei municipal estabelece os critérios complementares para a fixagao, revisdo e reajuste dos pregos
publicos, assegurando transparéncia, equilibrio econdmico-financeiro e compatibilidade com os custos
efetivos dos servigos.

CAPITULO Ill

DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO

Art. 92. A Camara Municipal aprecia os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orgamentarias, ao orcamento anual e aos créditos adicionais suplementares e especiais, conforme o
Regimento Interno.

Pardgrafo nico. Cabe a Comissao da Camara Municipal:

| - examinar e emitir parecer sobre 0s projetos de plano plurianual, diretrizes orcamentarias e orcamento
anual e sobre as contas do Municipio apresentadas anualmente pelo Prefeito;

Il - examinar e emitir parecer sobre 0s planos e programas municipais, acompanhar e fiscalizar as
operagoes resultantes ou nao da execugao do orgamento, sem prejuizo das demais comissoes criadas
pela Camara Municipal.

Art. 93. Leis e iniciativa do Poder Executivo estabelecem:

| - 0 Plano Plurianual (PPA);

Il - a Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO);

[II - a Lei Orgamentéria Anual (LOA)

§ 1° As leis orcamentdrias do plano plurianual, diretrizes orgamentdrias e orcamento anual devem ser
elaboradas considerando as projecGes de receita e despesa do novo sistema fributario, incluindo as
transferéncias e participagdes do IBS

§ 2° A lei que instituir o Plano Plurianual estabelece, de forma regionalizada no ambito do Municipio, as
diretrizes, objetivos e metas da administragao publica municipal para as despesas de capital e outras delas
decorrentes, e para os programas de duragdo continuada.

§ 3° A Lei de Diretrizes Orcamentarias compreende as metas e prioridades da administragdo publica
municipal deve:

| - estabelecer as diretrizes de politica fiscal e respectivas metas, em consonancia com a trajetoria
sustentavel da divida pablica municipal;

II - orientar a elaboragao da Lei Orgamentéria Anual;



Il - dispor sobre as alterages na legislacao tributdria; e,

IV - estabelecer a politica de aplicacdo das agéncias financeiras oficiais de fomento, se houver, ou de outros
mecanismos de estimulo ao desenvolvimento local.

§ 4° A Lei Orcamentaria Anual compreende:

|- 0 orgamento fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgaos e entidades da administracao
direta e indireta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

Il - o orgamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e 6rgaos a ela vinculados, da
administragao direta ou indireta, bem como os fundos e fundagées instituidos e mantidos pelo Poder Publico.
§ 5° 0 projeto de Lei Orgamentéria Anual deve ser acompanhado de demonstrativo regionalizado do efeito,
sobre as receitas e despesas, decorrente de isences, anistias, remissdes, subsidios e beneficios de
natureza financeira, tributdria e crediticia.

§ 6° Os orgamentos previstos no § 4°, incisos | e I, deste artigo, compatibilizados com o Plano Plurianual,
tém entre suas fungoes a de reduzir desigualdades intralocais, segundo critérios sociais e populacionais.

§ 7° As leis de que trata este artigo devem observar, no que couber, os resultados do monitoramento e da
avaliagdo das politicas pablicas, na forma da lei.

Art. 94. Os planos e programas municipais de execugdo plurianual ou anual devem ser elaborados em
consonancia com o Plano Plurianual e com as Diretrizes Orcamentdrias, respectivamente, e apreciados
pela Camara Municipal, com a garantia de ampla participagao popular em sua elaboracao, na forma desta
Lei Organica e da legislago especifica

Art. 95. Os orgamentos previstos no § 4° do Art. 91 devem ser compatibilizados com o Plano Plurianual e as
Diretrizes Orgamentarias, evidenciando os programas e politicas do Governo Municipal, com a devida divulgagao
pelos meios eletronicos de amplo acesso publico, garantindo a rastreabilidade e comparabilidade dos dados.

Art. 96. Os prazos para envio dos projetos de leis orgamentarias pelo Chefe do Poder Executivo @ Camara
Municipal s&o o0s seguintes:

| - o projeto de Lei de Diretrizes Orgamentérias é enviado até 15 (quinze) de abril e votado até 30 (trinta) de
junho, nao entrando a Camara Municipal em recesso até sua votagao final;

Il - 0s projetos das leis do Plano Plurianual e do Orgamento Anual sdo enviados até 15 (quinze) de outubro,
nao entrando a Camara Municipal em recesso até sua votacdo final.

§ 1° O Prefeito pode encaminhar mensagem a Camara Municipal propondo modificagdes nos projetos
indicados nos incisos | e I, enquanto ndo iniciada a votacao na Camara.

§ 2° Aplicam - se aos projetos dos incisos | e Il, as demais normas relativas ao processo legislativo
municipal, no que couber.

§ 3° Os recursos que, em decorréncia do veto, emenda ou rejeicao do projeto de lei orgamentria anual,
ficarem sem despesas correspondentes, podem ser utilizados mediante abertura de créditos adicionais
suplementares ou especiais, com prévia e especifica autorizagdo legislativa.

§ 4° Excepcionalmente, no primeiro ano de governo, o Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias serd
enviado a Camara Municipal, até o dia 15 (quinze) de outubro, ndo entrando a Camara Municipal em recesso
até sua votacao final.

Secao |

Das Vedacdes Orcamentarias

Art. 97. Sdo vedados:

| - a inclusdo, na lei orcamentdria anual, de dispositivos estranhos a previsdo da receita e a fixagao da
despesa, ressalvadas as autorizagoes para:

a) abertura de créditos adicionais suplementares;

b) contratagao de operagoes de crédito de qualquer natureza;

II- o/inicio de programas, projetos ou atividades nao incluidos na lei orcamentéria anual ou em seus créditos adicionais;
IIl - a realizagao de despesas ou a assungdo de obrigacoes que excedam os créditos orgamentarios ou
adicionais legalmente autorizados;

IV - a realizagéo de operacoes de crédito que excedam o montante das despesas de capital, ressalvadas as
autorizadas mediante crédito suplementares ou especiais, aprovados pela Camara Municipal por maioria absoluta;
V - a vinculagao de receita de impostos a 0rgao, fundo ou despesa, ressalvadas:

a) areparticdo do produto da arrecadagao dos impostos a que se referem os Arts. 158 e 159 da Constituigdo Federal;
b) a destinacao de recursos para as acoes e servicos publicos de saude e para manutencdo e
desenvolvimento do ensino, nos termos da Constituicdo Federal;

c) a prestagao de garantias as operagoes de crédito por antecipacao de receita; d) outros casos previstos
na Constituicdo Federal e em Lei Complementar Federal.

VI - a abertura de crédito suplementares ou especiais sem prévia autorizagao legislativa e sem indicagéo
dos recursos correspondentes;

VII - a concessao ou utilizagao de créditos ilimitados;

VIII - a utilizagao, sem autorizacao legislativa especifica, de recursos do orgamento fiscal e da seguridade
social para suprir necessidade ou cobrir déficit das empresas, fundagoes e fundos especiais;

IX - ainstituicéo de fundos especiais de qualquer natureza sem prévia autorizagéo legislativa.

Secao Il

Dos Créditos Orgamentarios

Art. 98. Os créditos adicionais especiais e extraordinarios vigoram no exercicio financeiro de sua
autorizagao. Se autorizados nos ultimos quatro meses daquele exercicio, sao reabertos nos limites de seus
saldos e incorporados ao orgamento do exercicio financeiro seguinte.

Parégrafo anico. A abertura de crédito extraordinario somente se admite para atender a despesas imprevisiveis
e urgentes, como as decorrentes de calamidade publica, devendo ser objeto de medida provisoria ou projeto
de lei com regime de urgéncia, nos termos desta Lei Organica e da legislacao federal pertinente.

Secao lll

Das Emendas Parlamentares

Art. 99. As emendas parlamentares ao projeto de lei do orgamento anual ou aos projetos que o modifiquem
somente sdo aprovadas caso haja:

| - compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias;

Il - indicacdo dos recursos necessérios, admitidos apenas os provenientes de anulagdo de despesas,
excluidas as que incidam sobre:

a) dotacoes para pessoal e seus encargos;

b) servigo da divida;

c) transferéncias constitucionais e legais para autarquias, fundagées e demais entidades publicas;
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IIl - correcao de erros ou omissoes, ou relagao direta com o texto do projeto de lei.

Secao IV

Emendas Impositivas e sua Execugao

Art. 100. As emendas individuais impositivas apresentadas ao projeto de lei orgamentaria anual pelos
Vereadores do Municipio de Rio das Ostras observam o seguinte:

| - o limite total é de 1,2 % (um inteiro e dois décimos por cento) da Receita Corrente Liquida prevista no
projeto de lei orcamentaria anual, calculada de acordo com as normas da Lei de Diretrizes Or¢amentérias;
Il - 0 valor total do limite de que trata o inciso I deve ser distribuido de forma equitativa entre os Vereadores,
sendo permitida a sua reunido para um mesmo objeto, e a execugao do montante destinado é obrigatoria;
[II- pelo menos 50% (cinquenta por cento) do valor de cada emenda individual deve ser destinado a agoes e
servigos publicos de sadde, sendo sua execucdo computada para fins do cumprimento do minimo exigido
no art. 198, § 2°, inciso |, da Constituicao Federal, vedada a destinagao para pagamento de despesas com
pessoal ou encargos sociais relativos a ativos, inativos e pensionistas;

IV - as programagoes orgamentarias decorrentes das emendas individuais impositivas néo sao de execugao
obrigatdria nos casos de impedimentos de ordem técnica, devem adotar as seguintes medidas:

a) até 120 (cento e vinte) dias apos a publicaco da lei orcamentdria, o Poder Executivo e/ou demais
interessados, enviarao ao Poder Legislativo as justificativas do impedimento;

b) até 30 (trinta) dias apds o término do prazo previsto na alinea “a”, 0 Poder Legislativo indicard ao Poder
Executivo o remanejamento da programacao cujo impedimento seja insuperavel;

c) até 30 (trinta) dias apds o prazo previsto na alinea “b”, o Poder Executivo encaminhara projeto de lei
sobre 0 remanejamento da programagao cujo impedimento seja insuperavel;

d) se, até 30 (trinta) dias apds o término do prazo previsto na alinea “c”, a Camara Municipal ndo deliberar
sobre o projeto, 0 remanejamento serd implementado por ato do Poder Executivo, nos termos previstos na
lei orgamentaria;

e) Decorrido o prazo previsto na alinea “d”, as programagées orcamentérias previstas no artigo 100, |, nao
serdo de execucao obrigatoria nos casos dos impedimentos justificados na notificagao prevista na alinea “a”.

§ 1° 0s restos a pagar poderdo ser considerados para fins de cumprimento da execugdo financeira prevista
no presente artigo, até o Gltimo dia do exercicio financeiro seguinte.

§ 2° Se for verificado que a reestimativa da receita e da despesa podera resultar no nao cumprimento da meta
de resultado fiscal estabelecida na lei de diretrizes orcamentarias, 0 montante previsto no artigo 100 podera
ser reduzido em até a mesma proporcao da limitagao incidente sobre o conjunto das despesas discricionarias.
§3° Considera-se equitativa a execucao das programacées de carater obrigatorio que atenda de forma
igualitaria e impessoal as emendas apresentadas, independentemente da autoria

Art. 101. As transferéncias de recursos provenientes das emendas individuais impositivas dos Vereadores
do Municipio de Rio das Ostras podem ser realizadas por meio de:

| - transferéncia especial: repasse de recursos diretamente ao caixa do Municipio, independentemente
de celebragdo de convénio ou instrumento congénere, e sem vinculagao a finalidade especifica, ficando
vedada sua aplicacao em despesas de pessoal e encargos sociais, bem como no servi¢o da divida. Pelo
menos 70% (setenta por cento) destes recursos devem ser aplicados em despesas de capital;

Il - transferéncia com finalidade definida: repasse de recursos mediante convénio ou instrumento
congénere, com vinculagdo a programagao estabelecida na emenda parlamentar, e aplicados nas éreas
de competéncia constitucional do Municipio, ficando vedada sua aplicagdo em despesas de pessoal e
encargos sociais, bem como no servico da divida.

Secao V

Das Emendas Coletivas

Art. 102. A Camara Municipal pode apresentar emendas coletivas ao projeto de lei orgamentaria anual,
cujo valor e critérios séo definidos anualmente na Lei de Diretrizes Orgamentérias, observados os limites e
vedagGes constitucionais.

Paragrafo Unico. As emendas coletivas tém cardter institucional e representam interesse do Municipio
como um todo, ndo se confundindo com o limite de gastos da Camara Municipal previsto no Art. 29-A da
Constituicao Federal.

CAPITULO IV

DA EXECUGAO ORGAMENTARIA E FISCAL

Art. 103. A execucao do orgamento do Municipio se refletira na obtengao das suas receitas proprias, transferidas
e outras, bem como na utilizagdo das dotacGes consignadas as despesas para execucdo de programas nele
determinados, observado sempre o principio do equilibrio Fiscal e da sustentabilidade da divida publica.

Art. 104. As alterag0es orgamentarias durante o exercicio se representam:

| - pelos créditos adicionais, suplementares, especiais e extraordinarios;

II - pelos remanejamentos, transferéncias e transposicoes de recursos de uma categoria de programagao para outra.
§ 1° 0 remanejamento, a transferéncia e a transposicao somente se realizam quando autorizados em lei
especifica que contenha a justificativa.

§ 2°. Os limites para remanejamento, transferéncia e transposicdo de recursos sdo estabelecidos na Lei
de Diretrizes Orcamentérias, podendo ser superiores a 5% (cinco por cento) da dotacdo orcamentdria,
mediante justificativa e aprovacdo legislativa para valores acima de 20% (vinte por cento) da dotagao
orgamentaria da unidade, conforme o caso.

CAPITULO VI

DA TRANSPARENCIA E RESPONSABILIDADE FISCAL

Art. 105. O Municipio disponibiliza suas informagdes e dados contébeis, orgamentérios e fiscais, conforme
periodicidade, formato e sistema estabelecidos pelo 6rgao central de contabilidade da Unido, de forma a
garantir a rastreabilidade, a comparabilidade e a publicidade dos dados coletados, 0s quais devem ser
divulgados em meio eletronico de amplo acesso pablico.

Art. 106. A administracao tributaria municipal, atividade essencial ao funcionamento do Municipio, é dotada
de recursos prioritarios para a realizacao de suas atividades e atua de forma integrada, inclusive com o
compartilhamento de cadastros e de informagées fiscais, na forma da lei ou convénio.



Art. 107. As licitagoes para delegacao de servigos publicos devem ser amplamente divulgadas, inclusive
por meios digitais e veiculos de comunicacao de abrangéncia regional e estadual.

TiTULO VI
DA FISCALIZAGAO E CONTROLE

CAPITULO |

DA ORGANIZAGAO CONTABIL

Art. 108. A contabilidade do Municipio deve observar os principios fundamentais de contabilidade pablica,
as normas legais e técnicas vigentes, e registra os atos e fatos administrativos, orgamentérios, financeiros
e patrimoniais, com vistas a elaboragdo das demonstragoes contabeis e a transparéncia da gestao fiscal.

CAPITULO Il

DOS SISTEMAS DE CONTROLE INTERNO

Art. 109. O Sistemas de Controle Interno dos Poderes Legislativo e Executivo exercem suas atividades
em cooperagdo com o Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, conforme previsto na Constituicao
Federal e na legislagao estadual, promovendo o intercambio de informagoes e a coordenagao de acoes
fiscalizatorias.

Pardgrafo anico. Os Sistemas de Controle Interno devem atuar de forma preventiva, concomitante e subse-
quente aos atos administrativos, com independéncia técnica, funcional e administrativa, sem subordinagao
hierarquica aos 6rgaos ou entidades fiscalizados.

TiTULO VIN
DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

CAPITULO |

DOS BENS PUBLICOS

Art. 110. Compete ao Prefeito a administragéo dos bens pablicos municipais, respeitada a competéncia da
Camara Municipal quanto aos bens utilizados na execugao de suas atividades institucionais.

Parégrafo tinico. Ao 6rgao competente da Administragdo Municipal compete instaurar, de oficio, inquérito
administrativo sempre que houver dendncia fundamentada de extravio, dano ou uso indevido de bens publi-
cos, propondo as medidas civeis, administrativas e penais cabiveis.

Art. 111. O Municipio, preferencialmente a alienagéo ou doacéo de bens imdveis, concede o direito real de
uso, mediante concorréncia pablica, salvo nos casos de dispensa legal.

§ 1° A concorréncia pode ser dispensada quando o uso se destinar a concessiondria de servigo publico ou
a entidade assistencial, mediante autorizagao legislativa.

§ 2° A alienacdo de bens iméveis do Municipio depende de autorizagéo legislativa, avaliagao prévia e licita-
¢do na modalidade leilao, salvo nas hipéteses de dispensa previstas na legislacao federal.

§ 3° A afetacdo e a desafetacdo de bens publicos municipais ocorrem por meio de lei, observada a desti-
nacao de interesse publico.

§ 4° As dreas transferidas ao Municipio em decorréncia da aprovagédo de loteamentos séo classificadas
como bens dominiais, até que recebam benfeitorias que Ihes atribuam nova destinagéo.

Art. 112. £ obrigatdria a identificagdo visual nos veiculos oficiais do Municipio, por meio de pintura ou adesiva-
gem, que indique o 6rgao responsavel por sua utilizagdo, com vistas a transparéncia e ao controle administrativo.

Secao |

Da Concessao, da Permissao e da Autorizagao

Art. 113. 0 uso de bens municipais por terceiros pode ocorrer mediante concessao, permissao ou autoriza-
¢do, conforme previsto em lei especifica e precedido de licitagao, salvo nos casos legalmente dispensados.
§ 1° A concessao administrativa de uso de bens pablicos municipais de uso especial ou dominiais depende
de licitacao e contrato por prazo determinado, conforme legislagao vigente, sob pena de nulidade do ato.

§ 2° A licitacdo pode ser dispensada nos casos permitidos na legislacao aplicavel.

§ 3° A permissdo de uso de bem publico é formalizada por ato administrativo, precedida de licitagao
simplificada, e tem cardter precario e revogavel, conforme regulamento proprio.

§ 4° A autorizacdo de uso de bem publico é concedida por ato administrativo, para fins especfficos e transitdrios,
e pode ser revogada a qualquer tempo, sem direito a indenizacdo, salvo disposicéo contratual em contrario.

Secao Il

Da Cessao

Art. 114. 0 Municipio pode ceder, a titulo precério, maquinas e equipamentos com operadores a particula-
res, para servicos de interesse publico local e carater transitorio, desde que:

|- ndo haja prejuizo a prestacéo dos servicos pablicos municipais;

I - o interessado recolha previamente a remuneragao fixada;

Il - seja firmado termo de responsabilidade quanto & conservagao e devolugéo dos bens.

CAPITULO Il
DAS OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

Secao |

Da Realizacao das Obras Publicas

Art. 115. 0 Municipio realiza obras publicas diretamente ou mediante contratagdo com terceiros, por meio
de licitacao, salvo nos casos de dispensa ou inexigibilidade previstos em lei.

Art. 116. Nenhuma obra publica deve ser executada, exceto nos casos de comprovada e justificada
urgéncia, sem que estejam previamente definidos:

| - 0 respectivo projeto técnico;

Il - 0 orcamento detalhado dos custos envolvidos;

Il - a fonte dos recursos financeiros destinados a cobertura das despesas;

IV —aandlise de viabilidade do empreendimento, demonstrando sua conveniéncia, oportunidade e interesse publico;
V — 0s prazos estabelecidos para o inicio e a conclusdo da obra.

Secao Il
Da Prestacao dos Servicos Publicos
Art. 117. 0 Municipio presta os servigos pablicos de interesse local diretamente ou mediante concessao,
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permissao ou autorizacao, precedidas de licitagao, conforme o interesse publico e a legislagdo vigente.
Parégrafo anico. O Municipio pode revogar a concessao ou a permissao dos servicos que forem
executados em desconformidade com o contrato ou ato pertinente, bem como daqueles que se revelarem
manifestamente insatisfatorios para o atendimento dos usuérios.

Art. 118. As entidades responsaveis pela prestacéo de servigos pablicos devem divulgar, a0 menos uma
vez por ano, relatorio pablico de suas atividades, com destaque para planos de expansao, aplicacao de
recursos financeiros e execucdo de programas de trabalho.

Art. 119. Os usudrios de servigos publicos devem ser representados nas respectivas entidades prestado-
ras, nos termos da legislacdo municipal, com participacao assegurada nas decisoes relativas a:

| - planos e programas de expansdo e melhoria dos servigos;

II - revisdo da base de calculo dos custos operacionais;

IIl - politica tarifaria;

IV - nivel de atendimento da populagao em termos de quantidade e qualidade;

V — mecanismos de acolhimento e resposta as demandas dos usudrios, inclusive quanto a responsabiliza-
a0 por danos a terceiros.

Secao Il

Das Tarifas dos Servigos Piiblicos

Art. 129. As tarifas dos servicos publicos prestados diretamente ou por entidades da Administragao Indireta
sdo fixadas pelo Poder Executivo, cabendo a Camara Municipal deliberar sobre a politica de subsidios,
conforme o interesse econdmico e social.

Parégrafo tnico. A estrutura de custos considera despesas operacionais, administrativas, depreciagéo,
reposi¢ao de ativos e expansdo dos servigos.

CAPITULO Il

DOS CONSORCIOS E DOS CONVENIOS

Art. 121. O Municipio pode consorciar-se com outros entes federativos para a realizacdo de obras ou
prestacao de servigos publicos de interesse comum.

Pardgrafo Uinico. Os consorcios intermunicipais devem contar com 6rgdo consultivo composto por repre-
sentantes da sociedade civil, nao vinculados a Administracao Publica.

Art. 122. 0 Municipio pode celebrar convénios com a Unido ou o Estado para a prestacdo de servigos
publicos de sua competéncia, quando ndo dispuser de recursos técnicos ou financeiros adequados.
Parégrafo tnico. Na celebracao de convénios, o Municipio deve:

| - propor planos de expansao dos servigos;

II - definir critérios de fixacao de tarifas;

[Il - realizar avaliagao periodica da prestagao dos servigos.

Paragrafo tnico. Os consorcios intermunicipais devem constituir drgéo consultivo integrado por cidadéos,
dentre representantes da sociedade civil nao vinculados @ Administragao Publica Municipal.

CAPITULO IV

DA ADMINISTRAGAO INDIRETA

Art. 123. A criagao de entidade da Administracao Indireta para execucao de obras ou servigos publicos
depende da comprovagao de sua viabilidade financeira e capacidade de autossustentagao.

Art. 124. Os 6rgdos colegiados das entidades da Administracdo Indireta devem incluir um representante
eleito pelos servidores, por voto direto e secreto, conforme regulamento do Poder Executivo.

TiTULO IX
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

CAPITULO |

DO PROCESSO DE PLANEJAMENTO

Art. 125. 0 Governo Municipal mantém processo continuo e integrado de planejamento, com o objetivo de
promover o desenvolvimento sustentavel do Municipio, assegurar o bem-estar da populagao e aprimorar a
prestacao dos servigos publicos locais.

Pardgrafo tnico. O desenvolvimento municipal visa a plena realizacdo do potencial economico local € a
reducao das desigualdades sociais no acesso a bens e servicos, respeitando as vocagoes, peculiaridades e
manifestagoes culturais do territorio, bem como preservando o patriménio ambiental, natural e construido.

Art. 126. 0O processo de planejamento municipal deve considerar 0s aspectos técnicos e politicos
envolvidos na fixacao de objetivos, diretrizes e metas para a agao municipal, propiciando que autoridades,
técnicos de planejamento, executores e representantes da sociedade civil na identificagdo de problemas e
na construgdo de solugoes, com vistas a conciliagao de interesses € a resolugao de conflitos.

CAPITULO Il

DOS PRINCIPIOS BASICOS

Art. 127. 0 planejamento municipal orienta-se pelos seguintes principios:

| - democracia participativa e transparéncia no acesso as informagoes publicas;

Il - eficiéncia, eficcia e economicidade na utilizagao dos recursos publicos;

Il - integracao e complementariedade entre politicas, planos e programas setoriais;

IV — viabilidade técnica, econémica e social das proposicdes, com base no interesse publico e nos
beneficios coletivos;

V - adequacao a realidade local e regional, em consonancia com os planos e programas estaduais e federais.
Pardgrafo tnico. A elaboracdo e a execucao dos planos e dos programas do Governo Municipal obedecem
a diretrizes do plano diretor, com acompanhamento e avaliagdo permanente, de modo a garantir a sua
efetividade e continuidade no tempo necessario a concretizagao de seus objetivos.

CAPITULO Il

DAS DIRETRIZES

Art. 128. 0O planejamento das atividades do Governo Municipal deve ser feito por meio de:
| - Plano Diretor;

Il - Plano de Governo;

IIl - Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO);



IV — Lei Orcamentdria Anual (LOA);

V - Plano Plurianual (PPA).

Pardgrafo Unico. Os instrumentos de planejamento mencionados nos incisos | a V incorporam, de forma
articulada, as propostas constantes dos planos e programas setoriais do Municipio, considerando seus
impactos no desenvolvimento local e assegurando a coeréncia entre as politicas pablicas.

CAPITULO IV

DA POLITICA URBANA

Art. 129. A politica urbana tem por objetivo o pleno desenvolvimento das fungoes sociais da cidade e o
bem-estar dos seus habitantes, em consonancia com as politicas sociais e economicas do Municipio.

§ 1° As fungdes sociais da cidade dependem do acesso de todos os cidadaos aos bens e aos servigos
urbanos, assegurando-lhes condigoes de vida e moradia compativeis com o estégio de desenvolvimento
do Municipio.

§ 2° Para assegurar as fungdes sociais da cidade, o Poder Executivo deve utilizar os instrumentos juridicos,
tributarios, financeiros e de controle urbanistico existentes e a disposi¢ao do Municipio.

CAPITULO V

DO PLANO DIRETOR

Art. 130. O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, constitui o instrumento basico da politica urbana
e define diretrizes para o ordenamento territorial, 0 uso sustentavel do solo e a funcdo social da propriedade.
§ 1°0 Plano Diretor estabelece critérios para o uso e ocupagéo do solo, respeitando a legislacao urbanistica,
0 patrimonio natural e o interesse coletivo.

§ 2° 0 Plano Diretor é elaborado com ampla participagdo popular, por meio de audiéncias publicas e
consultas as entidades representativas da sociedade civil.

§ 3° 0 Plano Diretor define as areas especiais de interesse social, urbanistico, ambiental e tecnoldgico, com
regras especificas de aproveitamento

Art. 131. 0 Municipio, em consonéncia com a sua politica urbana e segundo o disposto em seu plano
diretor, deve promover programas de saneamento basico destinados a melhorar as condicdes sanitérias
das areas urbanas e os niveis de saude da populagao.

Paragrafo Ginico. Compete ao Poder Publico:

| - ampliar progressivamente a responsabilidade local pela prestacao de servigos de saneamento basico;

Il - atender dreas de baixa renda com solugdes acessiveis de fomecimento de dgua e tratamento de esgoto sanitario;
Il - executar programas de educacao sanitaria e melhorar o nivel de participagéo das comunidades na
solugao de seus problemas de saneamento;

IV — aplicar tarifas sociais para os servigos de energia elétrica, agua e esgoto.

CAPITULO VI

DO TRANSPORTE PUBLICO

Art. 132. 0 Municipio assegura que a prestacao dos servicos de transporte puiblico obedece aos seguintes principios:
| - seguranca, conforto e acessibilidade universal, com garantia de acesso as pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida;

Il - prioridade aos pedestres e aos usuarios do transporte coletivo;

Il - tarifa social, com gratuidade assegurada a:

) pessoas com 65 anos ou mais;

b) criancas com até 6 anos de idade;

c) estudantes e professores, devidamente identificados, independentemente do turno escolar;

d) pessoas com deficiéncia, conforme critérios definidos em legislacao especifica;

e) servidores publicos em servigo, como policiais, bombeiros, carteiros e guardas municipais, quando
uniformizados e identificados;

IV — protecao ao meio ambiente, com foco na redugao da poluicdo atmosférica e sonora;

V —integracdo entre os diferentes modos e sistemas de transporte, com racionalizacdo de itinerarios;

VI - participagao da sociedade civil, por meio de entidades representativas da comunidade e dos usuérios,
no planejamento, monitoramento e fiscalizagao dos servigos.

Art. 133. O Municipio, em consonancia com sua politica urbana e com o plano diretor, desenvolve planos e
programas setoriais voltados a melhoria do transporte piblico, da mobilidade urbana e da seguranga no transito.

Art. 134. 0 Municipio estabelece e executa politicas permanentes de educagao para o transito, em articula-
¢do com o Estado e demais entes federativos, promovendo a formagao de condutores e a conscientizagao
da populagao.

CAPITULO VII

DO CONCEITO “CIDADE INTELIGENTE”

Art. 135. O Municipio adota o conceito de Cidade Inteligente, conforme a Carta Brasileira para Cidades
Inteligentes, promovendo a transformagao digital, a sustentabilidade urbana e a inclusao social por meio de:
| - infraestrutura tecnoldgica integrada e conectividade universal;

Il - uso de dados e inteligéncia artificial para gestdo urbana eficiente;

IIl - governanca participativa e transparente;

IV — mobilidade urbana inteligente e sustentavel;

V — estimulo a inovagao, a economia criativa e ao empreendedorismo digital.

TiTULO X
DAS DIRETRIZES DE POLITICAS PUBLICAS

CAPITULO |

DA SAUDE

Art. 136. A saide é direito de todos os municipes e dever do Poder Publico, assegurado mediante politicas
sociais e economicas que visam a eliminacdo de riscos a satde e ao acesso universal e igualitério as acoes
e servigos de promogao, protegdo e recuperagdo da saude.

§ 1° A politica municipal de satde tem como objetivos:

| - garantir o acesso universal e igualitario as agoes e servigos de salde;

Il - promover a atencdo integral a satide, com énfase na atengao priméria;

Il - desenvolver agoes de vigilancia em satde, sanitaria, epidemiologica e ambiental;

IV — assegurar a participagao da populagao na formulagao, controle e avaliagao das politicas pablicas de satde.
§ 2° As acoes e servicos de salide tém relevancia publica e sao prestados preferencialmente por servigos
publicos, podendo ser complementados por entidades privadas conveniadas.
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§ 3° 0 Municipio instituird mecanismos de controle e fiscalizacdo destinados a coibir a impericia, a
negligéncia, aimprudéncia e aomissao de socorro nos estabelecimentos oficiais, particulares e filantrpicos.

Art. 137. O Municipio adota medidas intersetoriais para assegurar o direito a satide, promovendo:
| - condigoes dignas de vida;

Il - respeito a0 meio ambiente;

Il - acesso universal e igualitario;

IV — programas de prevencao e atengdo a pessoa com deficiéncia;

V - politicas publicas de sadde da mulher;

VI - controle de zoonoses.:

Art. 138. Compete ao Municipio, no &mbito do SUS:

| - planejar, organizar, controlar e avaliar agoes e servigos de salde;

Il - executar vigilancia sanitéria, epidemioldgica, satde do trabalhador, nutricao, saneamento e outras agdes
previstas na Lei n° 8.080/1990

Secao |

Do Sistema Unico de Satide no Municipio

Art. 139. As acoes e 0s servigos de salide realizados no Municipio integram uma rede regionalizada e hierarquizada
constituindo o Sisterna Unico de Satide no 4mbito do Municipio, organizado de acordo com as seguintes diretrizes:
I - comando unico exercido pela Secretaria Municipal de Satde ou equivalente;

Il - integridade na prestagéo das agoes de saude;

IIl - organizagéo de distritos sanitarios com alocacao de recursos técnicos e praticos de salde adequadas
a realidade epidemioldgica local;

IV - participag@o em nivel de decisdo de entidades representativas dos usuarios, dos trabalhadores de satide
e dos representantes governamentais na formulagéo, gestéo e controle da politica municipal e das acoes de
salde através de Conselho Municipal de carater deliberativo e paritario;

V — direito & informagéo e ao esclarecimento sobre agoes e servigos de satde.

Subsecao |

Dos Recursos e Dos Financiamentos

Art. 140. 0 Sistema Unico de Satide no 4mbito do Municipio é financiado com recursos do orgamento do
Municipio, do Estado, da Unido e da seguridade social, além de outras fontes.

§1°- Os recursos destinados s agoes e aos servigos de saude no Municipio constituem o Fundo Municipal
de Saude, conforme dispuser a lei.

§2° 0 Municipio aplica, no minimo, 15% da receita de impostos em agdes e servicos piblicos de satde,
conforme a Constituicao Federal

§ 30 - E vedada a destinagdo de recursos publicos para auxilios ou subvengdes as instituigdes privadas
com fins lucrativos.

§ 4° - Ficam excluidas as transferéncias da compensagao financeira de repasse do Sistema Unico de
Salde-SUS e dos Convénios do célculo da apuragdo dos recursos a serem aplicados.

Subsegao Il

Da Assisténcia Global a Saide

Art. 141. A assisténcia farmacéutica faz parte da assisténcia global a sadde, com agées integradas ao
Sistema Unico de Saude Municipal, para assegurar a populagdo acesso aos medicamentos bésicos e
essenciais, que devem constar de lista padronizada.

Parégrafo nico. O Municipio incentiva a criagdo e a implantagao de especialidades comprovadas em
base cientifica, que podem ser adotadas pela rede municipal de satde e assistencial ou entidade privada.

Secao Il

Do Conselho Municipal de Saiide

Art. 144. 0 Prefeito faz a convocacao anual do Conselho Municipal de Sadde, instancia colegiada
permanente e deliberativa do Sistema Unico de Satide (SUS), para avaliar a situagao da satide no Municipio
de Rio das Ostras e estabelecer as diretrizes gerais da politica municipal de saide, com ampla participagao
da sociedade civil.

Subsecao |

Da Composicao e das Reunioes

Art. 143. 0 Conselho Municipal de Satide é composto por representantes do governo, dos prestadores de
servigos de satde, dos profissionais de satde e dos usudrios do SUS, observada a seguinte proporgo:

| - 50% (cinquenta por cento) de representantes dos usuarios;

Il - 25% (vinte e cinco por cento) de representantes dos trabalhadores da saude;

Il - 25% (vinte e cinco por cento) de representantes do governo e dos prestadores de servigos de saude
conveniados, contratados ou credenciados.

§ 1° A escolha dos conselheiros ocorre por meio de processo democratico, com ampla divulgacéo e
participacao das entidades representativas de cada segmento.

§ 2° 0 mandato dos conselheiros tem duracdo de dois anos, permitida uma recondugéo, conforme
regulamento préprio.

§ 3° 0 Conselho funciona de forma auténoma, com regimento interno aprovado em plendria e estrutura
administrativa e financeira garantida pelo Municipio.

§ 4° As reunides do Conselho sdo publicas, e suas decisdes tém caréter deliberativo, devendo ser
consideradas na formulacao e execu¢ao da politica municipal de saude.

§ 5° 0 Conselho retine-se ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que convocado
por seu presidente ou por requerimento de um terco de seus membros.

Subsegao Il

Da Competéncia

Art. 144. Compete ao Conselho Municipal de Sadde:

| - atuar na formulagéo de estratégias e no controle da execugao da politica municipal de satde, inclusive
nos aspectos econdmicos e financeiros;

Il — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Fundo Municipal de Saude;

Il - deliberar sobre as prioridades da satde no Municipio, com base nas necessidades da populacao e nas
diretrizes do SUS;

IV — zelar pela efetiva participacao da sociedade civil na formulagao e no acompanhamento das politicas
publicas de saide;



V - propor diretrizes para a organizagao dos servicos de salde, respeitando os principios da universalidade,
integralidade e equidade;

VI —acompanhar a execucao das deliberagoes das conferéncias municipais de satde;

VIl - estimular a criagao e o fortalecimento de conselhos locais e regionais de satde no territério municipal;
VIII - garantir a transparéncia das informacoes relativas a saude publica, assegurando o acesso da
populacdo aos dados e decisées do Conselho.

Art. 145. E facultado ao Poder Pablico, por deliberagdo do Conselho Municipal de Satide, suspender contratos
ou conveénios, intervir ou desapropriar servicos de satide de natureza privada, filantropica e sem fins lucrativos,
que descumprirem as diretrizes do Sistema Unico ou aos termos previstos nos contratos e convenios.

CAPITULO Il

DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 146. A politica de assisténcia social do Municipio tem por finalidade assegurar, a quem dela necessitar,
o atendimento as necessidades basicas, independentemente de contribui¢ao a seguridade social, mediante:
| - a promogdo da integragdo ao mercado de trabalho e a vida social;

Il - a protegdo a pessoa idosa e a crianga em situagao de abandono;

Il - ainclusao social das comunidades em situacao de vulnerabilidade;

IV — a habilitacao e a reabilitacdo das pessoas com deficiéncia, bem como a promogéo de sua plena
participagao na vida comunitéria.

Pardgrafo nico. O Municipio garantird a participacdo das entidades e organizagdes representativas da
sociedade civil na formulagdo, implementagéo, acompanhamento e avaliagao das politicas e programas
de assisténcia social.

CAPITULO I

DA POLITICA HABITACIONAL

Art. 147. Aquele que possui, como sua, area urbana de até 250 m? (duzentos metros quadrado), por 5
(cinco) anos ininterruptos, sem oposicao, utilizando-a para moradia propria ou de sua familia, adquire o
dominio, desde que nao seja proprietario de outro imovel urbano ou rural.

§ 1° 0 titulo de dominio ou a concesséo de uso é conferido a0 homem ou @ mulher, ou a ambos, indepen-
dentemente do estado civil.

§ 2° Esse direito ndo se reconhece a0 mesmo possuidor mais de uma vez.

§ 3° 0 Municipio assegura assisténcia juridica e administrativa para a regularizaco fundidria de interesse social.
§ 4° 0 Municipio pode dispensar a exigéncia de habite-se para fins de averbacao de construgéo residencial
unifamiliar de um s6 pavimento, finalizada ha mais de cinco anos, localizada em area predominantemente
ocupada por populagdo de baixa renda, nos termos da Lei n° 13.865, de 2019

Art. 148. O Municipio promove programas de habitagdo popular, em consonéncia com o Plano Diretor,
destinados a populagao de baixa renda.

§ 1° A acdo municipal prioriza:

|- 0 acesso a lotes urbanizados com infraestrutura basica e transporte coletivo;

Il - 0 apoio técnico a projetos comunitérios e associativos de habitagao;

Il - a urbanizagao, regularizacao e titulagao de areas ocupadas por populacao de baixa renda.

§ 2° 0 Municipio atua em parceria com os entes federativos e estimula a iniciativa privada a contribuir para
a oferta de moradias adequadas

CAPITULO IV
DA POLITICA EDUCACIONAL CULTURAL E DESPORTIVA

Secao |

Da Educacgao

Art. 149. A educacao ¢ direito de todos e dever do Municipio, em colaboracdo com a Unido e o Estado,
sendo promovida e incentivada com a garantia de acesso, permanéncia, qualidade e equidade, nos termos
da Constituicao Federal e da legislagdo educacional vigente.

§ 1° 0 Municipio deve promover o recenseamento anual da populagdo escolar.

§ 2° O calendério escolar municipal deve ter flexibilidade para a devida adequacdo as peculiaridades
climaticas e as condicoes sociais e econémicas dos alunos.

§ 3° 0 Poder Publico, mediante agéo conjunta de suas areas de educagdo e salde, garantira aos alunos
da rede municipal de ensino acompanhamento médico-odontoldgico, e as criangas que ingressam no pré-
escolar, exames e tratamento oftalmoldgico e fonoaudioldgico.

Subsecao |

Dos Principios

Art. 150. O ensino deve ser ministrado com base nos seguintes principios:

| - igualdade de condicoes para 0 acesso e permanéncia na escola

Il —incluséo de pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades

Il - ensino noturno regular, adequado as condiges do educado;

IV - atendimento ao educado, no ensino fundamental por meio de programa suplementar de fornecimento
de material didético, transporte escolar, alimentacao e assisténcia a satde;

V - atendimento as criangas na faixa etdria de zero a seis anos, em creches e pré-escolas, definido por
politica educacional, no ambito do 6rgao publico competente.

VI - desenvolvimento de atividades permanentes e sisteméticas, no sentido de criacdo de programas de
prevencao e combate ao uso de drogas licitas e ilicitas nas escolas da rede municipal de ensino, ficando
0 Municipio autorizado a firmar convénio com os Governos Federal e Estadual objetivando estender o
atendimento as instituicoes de ensino vinculadas ao Estado e a Unido.

Subsecao Il

Das Creches

Art. 151. Lei Municipal regulamenta a instalacao de creches, unidades de educacao pré-escolar e escolas
municipais de primeiro grau, sempre que venham a ser aprovados projetos de loteamentos e conjuntos
habitacionais.

Parégrafo anico. Entende-se por creche uma instituicéo social com a funcao de educacéo, guarda, assisténcia
social, alimentacao, satde e higiene, e atendimento por equipe de formagdo interdisciplinar adequada.

Subsecao Il
Dos Componentes Curriculares
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Art. 152. Os curriculos escolares devem ser adequados as peculiaridades do Municipio e valorizagdo de
sua cultura e seu patrimdnio historico, artistico, cultural e ambiental.

§ 1° Arede municipal de ensino deve inserir nos curriculos as mudangas climéticas e a protecao da biodiversidade.
§ 2° A educacdo fisica é considerada componente curricular bésico em todos os niveis do ensino municipal.
§ 3° 0 ensino religioso, de matricula facultativa, integra obrigatoriamente a grade horéria das escolas
pablicas municipais e ministrado conforme a confissao religiosa declarada pelo educando, se considerado
capaz, ou por seu responsavel legal.

Subsegao IV

Da Gestao Democratica nas Escolas

Art. 153. O Municipio assegura a gestao democratica de ensino piblico, na forma da lei, atendendo as
seguintes diretrizes:

| - participacao da sociedade na formulagéo da politica educacional e no acompanhamento de sua execugao;
II- criagéo de mecanismo para prestagdo anual de contas a sociedade da utilizacéo dos recursos destinados a educagao;
IIl - participagdo institucionalizada de discentes, docentes, responsaveis legais e servidores da Educagao
assegurada por meio da constituicdo e funcionamento de Conselhos Comunitérios em todas as unidades
escolares da rede publica municipal, com a finalidade de acompanhar e fiscalizar a aplicacao de recursos
e a qualidade do processo pedagdgico, em observancia as normas emanadas dos Conselhos Estadual e
Federal de Educagao.

Subsegéo V

Da Carreira do Magistério

Art. 154. 0 Municipio assegura aos profissionais de ensino Estatuto préprio e plano de carreira.

§ 1° 0 Estatuto garantirg, entre outros direitos, regime juridico nico, isonomia salarial, assisténcia a saide
e aposentadoria com paridade entre servidores e aposentados ou pensionistas.

§ 2° 0 plano de carreira deve garantir progressao no sentido vertical, por antiguidade, e horizontal, por maior
titulag@o, assegurando a aposentadoria no ditimo nivel alcangado pelo profissional na carreira.

Subsegao VI

Das Receitas da Educagao

Art. 155. 0 Municipio aplica, anualmente, no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante
de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias constitucionais do Estado e da Unido, na
manutencao e no desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212 da Constituigao Federal.

Paragrafo Gnico. Para fins do célculo do percentual minimo previsto no caput, ndo se incluem as receitas
oriundas de compensagoes financeiras (royalties), de convénios e de fundos especificos vinculados &
educagdo, como o Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educacao (FUNDEB), os quais obedecem a regras proprias de aplicagao.

Secao Il

Da Cultura

Art. 156. O Municipio assegura a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e o acesso as fontes da
cultura nacional, estadual e municipal, promovendo, apoiando e incentivando a valorizagéo e a difusao das
manifestagoes culturais, por meio de:

| - instituicao e funcionamento do Conselho Municipal de Cultura, com composicao paritéria entre poder
publico e sociedade civil;

Il - articulago das politicas pablicas nas dreas da cultura, educagdo, esporte, lazer e comunicagao;

Il - criagao, manutencao e ampliagao de espagos publicos culturais, devidamente equipados e acessiveis
a populagéo, observada a legislagdo urbanistica e orgamentaria;

IV - estimulo a implantagao e ao funcionamento de bibliotecas pablicas na sede e nos distritos do Municipio;
V —fomento ao intercambio cultural com outros municipios e regioes;

VI - valorizagao dos profissionais da cultura e incentivo a formagao, criacao, producao e difusdo artistica e
cultural em todas as suas expressoes.

Art. 157. No exercicio de sua competéncia constitucional, o Municipio:

| - apoia e valoriza as manifestagoes culturais locais, tradicionais e contemporéneas;

Il - protege, por todos 0s meios ao seu alcance, 0s bens materiais e imateriais de valor historico, artistico,
cultural e paisagistico, nos termos do art. 216 da Constituicao Federal.

Parégrafo anico. A preservacdo dos documentos e bens culturais de valor histdrico é assegurada mediante
a criagdo e manutengo de arquivo publico municipal, conforme legislago especifica.

Secao Il

Do Desporto e Do Lazer

Art. 158. O Municipio fomenta as praticas desportivas e incentiva o lazer, como instrumento de desenvol-
vimento humano, inclusao social, promogao da sadde, bem-estar e qualidade de vida, garantindo o acesso
da populagao a espacos e atividades recreativas.

Art. 159. O Poder Pablico promove o desenvolvimento do desporto educacional e de participacao, por meio de:
| - criacao e manutencao de espacos publicos adequados e acessiveis a pratica esportiva;

Il - apoio a iniciativas comunitarias voltadas a manutencao de espagos esportivos de uso coletivo, confor-
me legislagao especifica;

Il - promogao de jogos e competicoes esportivas amadoras, inclusive em parceria com municipios vizi-
nhos e com a rede publica de ensino;

IV —oferta de educagao fisica regular no ensino fundamental, conforme diretrizes da legislagao educacional vigente.

Art. 160. O Municipio pode destinar recursos & promogao do esporte amador, observadas as prioridades
do plano plurianual, da lei de diretrizes orcamentdrias e da lei orcamentdria anual, vedada a vinculagao de
receita de impostos para tal fim.

Paragrafo tnico. F vedada a concessdo de subvengdes ou transferéncias voluntarias de recursos publicos
a entidades desportivas profissionais com fins lucrativos, nos termos da legislacao federal e das normas
de controle externo.

TiTULO XI
DAS DIRETRIZES DA POLITICA ECONOMICA

CAPITULO |
DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
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Art. 163. 0 Municipio promove o desenvolvimento economico local, com base na valorizagao do trabalho
humano, na livre iniciativa e na justica social, visando @ melhoria da qualidade de vida da populagéo.

§ 1° 0 Municipio pode integrar consércios intermunicipais e programas de desenvolvimento regional, com
vistas a promogdo de atividades economicas de interesse comum.

§ 2° Na promogao do desenvolvimento economico, o Municipio adota, entre outras, as seguintes diretrizes:
| —incentivo a livre iniciativa e a0 empreendedorismo;

Il - estimulo & geracao de emprego e renda;

Il - apoio a adogao de tecnologias que favorecam a inclus@o produtiva;

IV — uso racional e sustentavel dos recursos naturais;

V - protecdo ao meio ambiente;

VI - defesa dos direitos dos consumidores e usudrios de servigos publicos;

VIl - tratamento favorecido a pequena producéo artesanal, as microempresas e empresas de pequeno
porte, conforme legislagéo especifica;

VIII - fomento ao associativismo, ao cooperativismo e a economia solidaria;

IX — simplificagao de procedimentos administrativos e eliminacao de entraves burocraticos;

X — articulagdo com outras esferas de governo para viabilizar:

a) assisténcia técnica;

b) incentivos fiscais e financeiros;

¢) acesso a informagoes e mercados.

§ 3° Compete ao Municipio, no @mbito de sua competéncia, investir na infraestrutura basica necessaria a
atracao e ao desenvolvimento de atividades produtivas, inclusive mediante parcerias com o setor privado.

CAPITULO Il

DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

Art. 162. O Municipio assegura tratamento juridico diferenciado as microempresas e empresas de pequeno
porte, nos termos da legislagao federal e municipal.

§ 1° 0 Municipio promove a simplificagdo dos procedimentos administrativos para as microempresas e
empresas de pequeno porte, especialmente no que se refere as licitagdes puablicas.

§ 2° Tém prioridade para o exercicio do comércio eventual ou ambulante no Municipio as pessoas com
deficiéncia e as pessoas idosas, conforme critérios estabelecidos em regulamento.

§ 3° As microempresas e empresas de pequeno porte usufruem de beneficios fiscais e administrativos,
conforme regulamentacéo especifica, incluindo:

| - simplificacdo da escrituracao fiscal;

Il - uso de documentos fiscais simplificados;

Il - dispensa do alvar de funcionamento, conforme o caso.

§ 4° 0 acesso aos beneficios depende do cumprimento das condigdes previstas na legislagao aplicavel.

§ 5° 0 Municipio pode autorizar, em carater precario e por prazo determinado, o funcionamento de micro-
empresas na residéncia de seus titulares, desde que respeitadas as normas ambientais, de seguranca, de
trénsito e de saude publica.

§ 6° As microempresas familiares tém protecao patrimonial limitada, nos termos da legislacéo especifica.

CAPITULO Il

DA DEFESA DO CONSUMIDOR

Art. 163. O Municipio assegura ao consumidor a protegdo de seus direitos, nos termos da legislagéo
federal e estadual aplicavel.

§ 1° 0 Municipio atua na protecao dos consumidores por meio de:

| - orientacao e assisténcia juridica gratuita;

Il - funcionamento do drgéo de defesa do consumidor;

Il - cooperagao com os entes federativos.

§ 2° Para garantir essa protecéo, o Municipio institui, no &mbito da Administracao Publica, 6rgao especifico
de defesa do consumidor, com as seguintes atribuigoes:

| - apurar denuncias relativas a infraces as normas de defesa do consumidor;

Il - aplicar sangOes administrativas, por meio de seu corpo de fiscalizagao, nos casos de infragdes comprovadas;
Il - encaminhar as autoridades competentes, especialmente a Vigilancia Sanitéria, denincias sobre produ-
tos ou servicos que possam causar danos a satde;

IV — coibir praticas abusivas, como propaganda enganosa, atraso na entrega de produtos e abusos na
fixacao de precos;

V — prestar orientagdo e assisténcia juridica gratuita ao consumidor, por meio da Procuradoria Geral do
Municipio ou 6rgéo equivalente.

§ 3° Cabe ao 6rgao municipal de defesa do consumidor divulgar, periodicamente, relatorio pablico contendo
as denuncias procedentes, as empresas ou instituicoes envolvidas e as penalidades aplicadas, respeitados
0s principios da transparéncia e da ampla defesa.

CAPITULO IV

DO TURISMO

Art. 164. O Municipio de Rio das Ostras promove e incentiva 0 turismo como vetor estratégico de
desenvolvimento econémico, social, cultural e ambiental, valorizando o patriménio natural e historico,
respeitando as peculiaridades locais e assegurando a sustentabilidade das comunidades envolvidas.
Paragrafo nico. A politica municipal de turismo orienta-se pelos seguintes principios:

| - valorizagdo da identidade cultural, da diversidade ambiental e das tradicdes locais;

Il - promogao do turismo sustentavel, com geragao de emprego, renda e inclus@o social;

IIl-incentivo & participagéo da iniciativa privada e da sociedade civil na formulagéo e execucdo das politicas
publicas de turismo;

IV — integragdo do turismo com as demais politicas publicas, especialmente cultura, meio ambiente,
mobilidade, infraestrutura e desenvolvimento econémico;

V - estimulo a qualificag@o dos servigos turisticos e a inovacao nos produtos e experiéncias oferecidos;

VI - fortalecimento da imagem do Municipio como destino turistico, por meio de agoes de promogao e
intercambio com outras regiées.

Art. 165. O Municipio elabora, com ampla participagao social, o Plano Municipal de Turismo, instrumento
orientador das agoes publicas e privadas no setor, observando as diretrizes do plano diretor e da politica
nacional de turismo.

Art. 166. A lei municipal dispord sobre:
| - a estrutura de governanga do turismo no Municipio;
Il - o calendério oficial de eventos turisticos;
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III- os mecanismos de fomento, incentivo e apoio a atividade turistica, inclusive parcerias publico-privadas.

CAPITULO V

DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Art. 167. 0 Municipio de Rio das Ostras assegura o desenvolvimento sustentavel como principio fundamental,
integrando o equilibrio entre o crescimento econémico, a prote¢do ambiental e a inclusdo social.

Secao |

Das Diretrizes Gerais

Art. 168. Séo diretrizes do desenvolvimento sustentavel no Municipio:

| - a promocao de politicas publicas que integrem as dimensces econdmica, social e ambiental;

Il - a preservacao e recuperacao dos recursos naturais;

IIl - a promogao da educagao ambiental em todos os niveis de ensino;

IV - 0 incentivo a pesquisa e ao desenvolvimento de tecnologias limpas e sustentaveis;

V - a participagao da comunidade na formulag&o e implementacao de politicas de desenvolvimento sustentavel.

Secao Il

Da Protegao Ambiental

Art. 169. O Municipio deve adotar medidas para a protecao do meio ambiente, incluindo:
| - a criacdo e manutengdo de dreas de preservacao permanente;

Il - o controle da poluigao e a gestao adequada dos residuos solidos;

IIl - a promogao do uso racional da dgua e da energia;

IV - A protecdo da biodiversidade e dos ecossistemas locais.

Secao Il

Da Incluséo Social

Art. 170. O desenvolvimento sustentavel no Municipio inclui agGes para a inclusao social, tais como:

| - a promocao da igualdade de oportunidades e a redugdo das desigualdades sociais;

Il - 0 incentivo a0 empreendedorismo e & economia solidaria;

IIl - a garantia de acesso universal aos servigos publicos essenciais, como saude, educagéo e saneamento basico;
IV - a valorizagao das culturas locais e tradicionais.

Secao IV

Da Governanga e Participagao Social

Art. 171. A governanca do desenvolvimento sustentdvel no Municipio deve ser pautada pela transparéncia
e pela participacao social, assegurando:

| - a criacao de conselhos e comités de desenvolvimento sustentdvel com a participagéo da sociedade civil;
II - a realizacao de audiéncias publicas e consultas populares para a formulagéo de politicas pablicas;

IIl - a divulgacao de informagdes e dados sobre o desenvolvimento sustentavel de forma acessivel e transparente.

CAPITULO VI

DA POLITICA AGRICOLA

Art. 172. 0 Municipio de Rio das Ostras promove o desenvolvimento rural sustentével, com foco na
fixacdo das populagdes no campo, no acesso aos meios de producao e na geracao de renda, por meio da
ampliagdo da infraestrutura e da valorizagao da agricultura familiar.

§ 1° A politica agricola municipal orienta-se pelos seguintes principios:

| — apoio ao pequeno produtor e trabalhador rural, assegurando condigées dignas de trabalho, acesso ao
mercado e melhoria da qualidade de vida;

Il - incentivo ao escoamento da produgao agricola, com prioridade para o abastecimento alimentar local;
Il - uso sustentavel dos recursos naturais e preservacdo ambiental, em consonancia com a fungdo social
da propriedade rural;

|V —estimulo a organizacao produtiva, ao cooperativismo e ao associativismo rural;

V - valorizagao do conhecimento técnico e tradicional, com incentivo & assisténcia técnica e a extensao rural;
VI - integracdo das acoes agricolas com as politicas de educacdo, salde, infraestrutura, meio ambiente e
seguranca alimentar.

§ 2° A politica municipal para a zona rural tem como objetivos:

| — apoiar o pequeno produtor e os trabalhadores rurais, assegurando-lhes condicoes de producao, comer-
cializacdo e melhoria da qualidade de vida;

Il - garantir o escoamento da producao e o abastecimento alimentar;

Il — promover o0 uso sustentavel dos recursos naturais.

§ 3° Séo instrumentos de fomento & produgao rural:

| - assisténcia técnica e extensao rural;

Il - infraestrutura de armazenamento e transporte;

[Il - estimulo ao associativismo;

IV — divulgacao de oportunidades de crédito e incentivos fiscais.

Art. 173. A lei municipal deve observar:

| - 0s critérios para acesso a programas de apoio a producdo rural, observada a fungao social da propriedade;
Il — 0s mecanismos de fomento a agricultura familiar, incluindo assisténcia técnica, crédito, infraestrutura
e comercializagéo;

Il - a estrutura de governanca da politica agricola municipal;

|V —aarticulagdo com os entes federativos e instituigoes publicas e privadas para a execugao de programas
e projetos rurais.

CAPITULO VII

DA POLITICA PESQUEIRA

Art. 174. 0 Municipio de Rio das Ostras define e executa politica pesqueira propria, em consonancia com
as diretrizes da Unido e do Estado, promovendo o ordenamento, a sustentabilidade e a valorizagéo da pesca
artesanal como atividade tradicional, econémica e cultural.

§ 1° A politica pesqueira municipal orienta-se pelos seguintes principios:

| - promogao do uso sustentavel dos recursos pesqueiros e da conservagao dos ecossistemas aquaticos;
Il - combate a pesca predatoria, nos termos da legislagao federal, especialmente quando:

a) compromete a renovagao dos estoques pesqueiros;

b) utiliza técnicas ou equipamentos proibidos;

c) ocorre em locais ou periodos interditados por 6rgdos competentes;

Il - reconhecimento da pesca artesanal como atividade essencial @ seguranca alimentar e a identidade cultural local;
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IV —incentivo a organizacao dos pescadores artesanais e aquicultores familiares, por meio de associagoes,
cooperativas e outras formas de economia solidaria;

V - estimulo & comercializagao local e regional da produgao pesqueira, com apoio a infraestrutura de apoio
e a qualificagao sanitaria dos produtos.

§ 2° A lei municipal dispora sobre:

| - os critérios para apoio técnico, sanitdrio e logistico a atividade pesqueira;

Il - 0s mecanismos de fomento & pesca artesanal e a aquicultura de base comunitaria;

IIl - a articulagdo com os entes federativos e instituicoes publicas e privadas para o desenvolvimento do
setor pesqueiro local.

Art. 175. 0 Municipio assegura a participagéo dos pescadores artesanais e demais atores do setor na formu-
lagdo, execucdo e monitoramento da politica pesqueira, por meio de instancias de governanca participativa.

TiTULO X1l

DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 176. Os recursos correspondentes as dotagdes orcamentérias destinadas a Camara Municipal,
inclusive os créditos suplementares e especiais, devem ser disponibilizados até o dia 20 (vinte) de cada
més, na forma que dispuser a lei complementar a que se refere o artigo 165 § 9° da Constituicdo Federal.

Art. 177. Toda e qualquer entidade, contemplada com verbas pelo Municipio, deve prestar contas de sua
aplicacao perante o Poder Executivo e Legislativo respectivamente, para apreciagao apos auditoria, nos
termos da lei.

Art. 178. O Municipio deve imprimir exemplares da Lei Organica para distribuigao nas escolas e entidades
representativas da comunidade, gratuitamente, com ampla divulgacao do seu contetdo, inclusive pelos
meios digitais.

Art. 179. Ficam revogados:

|- 0s §§ 1°, 2°, 3%, 4° ¢ 5° do Art. 2°;
II-0Art. 3%

Il —a alinea “e”, inciso XXII do Art. 7°;

IV -0 Art. 9°

V-oAr. 11;

VI-o0Art. 12;

VIl - 0s §§ 2°,3° e 4° do Art. 13;

VIIl - os §§ 2°, 3°, 4° ¢ 5° do Art. 16;

IX—0s §§ 1°, 2°, 39, 4°, 59, 6°, 7°,8° 9°¢ 10 do Art. 19;
X-o0Ar. 21;

Xl-o0Art. 22;

Xl -0 Art. 23-A;

Xill - 0 Art. 25;

XIV - o0s Arts. 27 e 28;

XV -0 Art. 29;

XVI-0§1°do Art. 31;

XVII - o paragrafo tnico do Art. 33;

XVIIl - os Arts. 34, 35, 36 € 37;

XIX —0s § 2° e 3° do Art. 46;

XX -0 inciso Il do Art. 48;

XXI— 0§ 3°do Art. 51;

XXII - os incisos I, II, 1lI, IV, V, VI e VIl do Art. 52;
XXIII - o Art. 63;

XXIV -0 Art. 67;

XXV —0s incisos XIV e XXI do Art. 69;

XXVI- o Art. 80;

XXVII -0 Art. 81;

XXVIII - o inciso XVIII do Art. 84;

XXIX - 0s §§ 3° e 5° do Art. 85;

XXX —0 Art. 86;

XXXI - 0s Arts. 97, 98;

XXXl - os §§ 1°, 2 do Art. 99;

XXXIIl — a alinea “c’ do Art. 101;

XXXIV — o paréagrafo anico do Art. 103;

XXXV —o0 § 4° do Art. 116;

XXXVI - 0s § 14,15, 16, 17 € 18 do Art. 116-A;
XXXVII -0 Art. 118;

XXXVII - 0 Art. 120;

XXXIX — 0s Arts. 121, 122 ¢ 123;

XL -0 Art. 125;

XLI -0 Art. 127,

XLII - os incisos |, Il e Il do Art. 128;

XLIIl - o paragrafo Gnico do Art. 132;

XLIV - o0s Arts. 151, 152, 153, 154, 155, 156, 157, 158, 159, 160;
XLV - os Arts. 167, 168 e 169;

XLVI-o Art. 171;

XLVII - os incisos IlI, IV, V, VI, VII, VI, IX, X do Art. 73;
XLVIII - o paragrafo tnico do Art. 174;

XLIX - os Arts. 178, 179, 189, 192;
L-0§1°doArt. 194;

LI-o0Art. 198;

LIl - o inciso Il do Art. 199;

LIl - o Art. 201;

LIV - os Arts. 204, 206, 207, 208

LV — o pardgrafo unico do Art. 213

LVI - o parégrafo Unico do Art. 223

LVII - os Arts. 236, 237, 238, 239, 240 e 241;
LVIIl - 0s Arts. 242, 243, 244, 245, 246, 247, 248, 249, 250, 251 €252;
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LIX - 0s Arts. 258, 259, 260, 261, 262, 263;
LX -0 Art. 264;

LXI - o paragrafo tnico do Art. 269;

LXII -

Art. 180. Esta Lei Organica Consolidada entra em vigor na data de sua publicagéo.
Rio das Ostras, 23 de dezembro de 2025

MARCIEL GONCALVES DE JESUS NASCIMENTO
Presidente
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CAPITULO IIl — DA TRANSIGAQ ADMINISTRATIVA — Arts. 58 a0 59

TITULO IV — DA PARTICIPAGAQ POPULAR (Arts. 60 ao 66)
CAPITULO | - DA CONSULTA POPULAR — Arts. 60 ao 62
CAPITULO Il - DAS AUDIENCIAS PUBLICAS — Art. 63
CAPITULO Il - DOS CONSELHOS MUNICIPAIS — Arts. 64 ao 66

TITULO V - DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL (Arts. 67 a0 82)

CAPITULO | - DA RESPONSABILIDADE FISCAL E ADMINISTRATIVA — Arts. 67 ao 68
CAPITULO Il - DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS - Arts. 69 ao 80
CAPITULO Il - DOS ATOS MUNICIPAIS — Arts. 81 a0 82

TITULO VI — DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA (Arts. 83 a0 107)
CAPITULO | - DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS — Arts. 83 a0 89

CAPITULO Il - DOS PREGOS PUBLICOS - Arts. 90 a0 91

CAPITULO Ill - DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO — Arts. 92 a0 102
Secdo | - Das Vedagoes Orgamentérias — Art. 97

Secdo Il - Dos Créditos Orgamentarios — Art. 98

Secao Il - Das Emendas Parlamentares — Art. 99

Secdo IV — Emendas Impositivas e sua Execugdo — Art. 100 ao 101

Secdo V - Das Emendas Coletivas — Art. 102

CAPITULO IV — DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA FISCAL — Arts. 103 a0 104

CAPITULO V — DA TRANSPARENCIA E RESPONSABILIDADE FISCAL — Arts. 105 ao 107.

TITULO VIl - DA FISCALIZAGAO E CONTROLE (Arts. 108 ao 111)
CAPITULO | - DA ORGANIZAGAO CONTABIL — Art. 108

CAPITULO II - DAS CONTAS MUNICIPAIS — Art. 109

CAPITULO lll - DA PRESTAGAQ E TOMADA DE CONTAS - Art. 110
CAPITULO IV - DOS SISTEMAS DE CONTROLE INTERNO — Art. 111

TITULO VIl - DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL (Arts. 112 a0 126)
CAPITULO | - DOS BENS PUBLICOS - Arts. 112 20 116

Secdo | — Da Concessdo, da Permissdo e da Autorizagdo — Art. 115

Secdo Il - Da Cessédo — Art. 116

CAPITULO I - DAS OBRAS E DOS SERVIGOS PUBLICOS - Arts. 117 a0 122
Secdo | - Da Realizag@o das Obras Publicas — Art. 117 ao 118

Secao Il - Da Prestagdo dos Servigos Publicos — Arts. 119 ao 121

Secdo lll - Das Tarifas dos Servigos Publicos — Art. 122
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CAPITULO Iil - DOS CONSORCIOS E DOS CONVENCIOS — Arts. 123 a0 124 Subsegao | - Dos Principios — Art. 152
CAPITULO IV — DA ADMINISTRAGAO INDIRETA — Arts. 125 ao 126 Subsecdo Il - Das Creches — Art. 153
Subsecdo Il - Dos Componentes Curriculares — Art. 154
TITULO IX — DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL (Arts. 127 a0 137) Subsegao IV - Da Gestao Democrética nas Escolas — Art. 155
CAPITULO | - DO PROCESSO DE PLANEJAMENTO — Arts. 127 a0 128 Subsecdo V — Da Carreira do Magistério — Art. 156
CAPITULO Il - DOS PRINCIPIOS BASICOS — Art. 129 Subsecao VI - Das Receitas da Educacao — Art. 157
CAPITULO IIl - DAS DIRETRIZES — Art. 130 Secdo Il - Da Cultura — Art. 158
CAPITULO IV — DA POLITICA URBANA — Art. 131 Secdo Ill - Do Desporto e Do Lazer — Arts. 160 ao 162

CAPITULO V — DO PLANO DIRETOR - Arts. 132 a0 133
CAPITULO VI - DO TRASNPORTE PUBLICO — Arts. 134 ao 136

CAPITULO VIl — DO CONCEITO “CIDADE INTELIGENTE” — Art. 137 TITULO XI - DAS DIRETRIZES DA POLITICA ECONOMICA (Arts. 163 a0 177)
CAPITULO | - DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — Art. 163

TITULO X — DAS DIRETRIZES DE POLITICAS PUBLICAS (Arts. 138 a0 160) CAPITULO Il - DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS — Art. 164

CAPITULO | - DA SAUDE - Arts. 138 ao 147 CAPITULO Ill - DA DEFESA DO CONSUMIDOR - Art. 165

Segdo | - Do Sistema Unico de Satde no Municipio — Art. 141 CAPITULO IV — DO TURISMO - Arts. 166 a0 168

Subsecdo | - Dos Recursos e Dos Financiamentos — Art. 142 CAPITULO V — DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL — Arts. 169 a0 173

Subsecao Il - Da Assisténcia Global a Saude — Art. 143 Secdo | - Das Diretrizes Gerais — Art. 170

Secéo Il - Do Conselho Municipal de Saude — Art. 144 Secdo Il - Da Protecdo Ambiental — Art. 171

Subsecao | - Da Composicao e das Reunides — Art. 145 Secao Il - Da Inclusao Social — Art. 172

Subsecdo Il - Da Competéncia — Arts. 146 ao 147 Secdo IV - Da Governanca e Participagao Social — Art. 173

CAPITULO Il - DA ASSISTENCIA SOCIAL — Arts. 148 CAPITULO VI - DA POLITICA AGRICOLA — Arts. 174 a0 175

CAPITULO Ill - DA POLITICA HABITACIONAL — Arts. 149 a0 150 CAPITULO Il - DA POLITICA PESQUEIRA — Arts. 176 a0 177

CAPITULO IV — DA POLITICA EDUCACIONAL, CULTURAL E DESPORTIVA — Arts. 151 a0 160

Secdo | - Da Educagéo — Art. 151 TITULO XIll - DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS — Arts. 178 a0 182

LIGUE AGORA
5 ESTAMOS AQUI
POR VOCE!
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